MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Salaj

Anunt

Inspectoratul de Politie Judetean Salaj organizeaza:
| concurs - functie de conducere |
in conformitate cu:
1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie, cu
modificarile si completarile ulterioare

Posturi scoase la concurs:
Politist
¢ Ofiter de politie

Nivel functie: Conducere - perioada nedeterminata

e poz. 219/a - sef birou prevazut cu gradul de Subinspector de politie - arma: Politia Romana, unitatea:
Insp.de Politie Jud.Salaj - Biroului pentru Protectia Animalelor, jud. SJ, MUNICIPIUL ZALAU, Domeniu de
activitate: Protectia animalelor

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post
Concursul NU ESTE organizat la nivel central cu comisii de recrutare la nivel teritorial

Conditii generale si criterii specifice:

a) este declarat «apt medical» si «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop; Evaluarea psihologica
se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la concurs,
candidaturile acestora urmand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale;

b) nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de acesta nu a fost pusa in miscare actiunea
penala;

) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

d) indeplineste conditiile de vechime si studii.

Cerintele postului:

e gradul profesional: minim subinspector de politie

* pregatire de baza: -studii universitare de lunga durata cu diploma de licenta sau echivalenta
sau
-studii superioare de licenta, ciclul | de studii universitare ( in sistem Bologna) absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta

o autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: -sa detina/sa obtina autorizatie de
acces la informatii clasificate, nivel secret;
-sa detina/sa obtina aviz de desemnare ca organ de cercetare penala al politiei judiciare.

¢ vechime in munca/din care in MAI: 3 ani

¢ vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: 2 ani vechime in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei sau 3 ani vechime in calitate de organ de cercetare al politiei
judiciare

Data Limita:
Data limita depunere dosar: 14.03.2024 12:00
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Salaj

Dosar recrutare

Dosar politisti - conducere

1. *Cerere de inscriere
(conform modelului anexat)
2. *Curriculum Vitae, modelul comun european
(conform modelului anexat)
3. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;
- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;
- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;
- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)
4. *Copie act identitate
(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)
5. *Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
(conform modelului anexat)
6. *Adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberata de medicul de unitate cu
mentiunea "apt medical promovare functii de conducere”;
(- adeverinta este valabila doar pentru promovarea in functia de conducere pentru care a fost solicitata
examinarea medicala)
7. *Adeverinta eliberata de unitatea de provenienta
(Din adeverinta trebuie sa rezulte:
- nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de candidat nu s-a pus in miscare actiunea
penala;
- a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;
- vechimea in munca/ specialitatea structurii;
- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei;
- nivelul de acces la informatii clasificate;
- alte informatii solicitate de comisia de concurs in functie de nivelul functiei de conducere pentru care se
organizeaza concurs.
Adeverinta este valabila doar daca a fost emisa ulterior publicarii acestui anunt.)

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
Evaluare psihologica:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.
1. Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI.
2. Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.
3. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.
4. Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii
organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Salaj

5. Data, ora si locul pentru sustinerea evaluarii psihologice de catre candidati va fi publicata dupa finalizarea
perioadei de inscriere.

Validarea dosarelor:

1. Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel putin 5 zile
lucratoare inaintea primei probe a concursului, corectitudinea intocmirii dosarelor de recrutare a
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs,
urmand a se pronunta cu privire la validarea/invalidarea acestora.

2. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,
se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:

Proba - Interviu pe subiecte profesionale (functii conducere politisti)

Perioada de desfasurare a probei: 11.04.2024 12:00 - Nu este setata data de final

1. Locul unde se va desfasura proba, precum si ora inceperii acesteia, se vor stabili in functie de
numarul candidatilor si se vor comunica prin afisarea in sectiunea de fisiere a acestui anunt.

2. Pentru a fi declarat ,,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu
au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”.

3. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).

4. Rezultatele interviului se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

Contestatii:

1. Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba/probele eliminatorie/eliminiatorii sau la testul
scris, respectiv de rezultatul la concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant poate formula
contestatie, o singura data pentru fiecare proba, in termen de 24 de ore de la afisare.

2. Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

3. Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

Departajare:

1. Articolul 27~42 din Legea 360/2002 (1)in situatia in care, la concursul pentru ocuparea unui post de
conducere vacant, mai multi candidati obtin aceeasi nota, este declarat «admis» candidatul care are
cea mai mare vechime in specialitatea postului scos la concurs. (2)in situatia in care mai multi candidati
au aceeasi vechime in specialitatea postului scos la concurs, este declarat «admis» candidatul care are
cea mai mare vechime in studiile necesare postului scos la concurs.

Atentionari:

1. Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

2. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu
respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

3. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

4. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor
incomplete sau incorect intocmite.

5. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Salaj

candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu prezintd
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesard certificarea
pentru conformitate cu originalul.

Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se
informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

Informatii suplimentare:

1.

Dosarele de recrutare in format complet si corect intocmite, se depun exclusiv electronic, la adresa de
e-mail resurseumane@sj.politiaromana.ro.

Date de contact:

Inspectoratul de Politie Judetean Salaj-Serviciul Resurse Umane- mun.Zalau, str.Tudor Vladimirescu,
nr.16A, jud.Salaj.
telefon-0260 661285, interior 060 20119

Grafic concurs:

1.

Grafic.pdf

Fisiere anunt:

1.
2. Model - Cerere participare concurs.docx

3.

4. Anunt - 1143-Concurs post conducere vacant sef birou Protectia Animalelor - Concurs post conducere

Model - CV.docx
Model - Declaratie confirmare cunoastere conditii recrutare.docx

vacant sef birou Protectia Animalelor.pdf
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ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Nesecret
' Zaliin
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE Exemplar unic

INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SALAJ

APROB:
Presedintele comisiei

GRAFICUL DE DESFASURARE AL EXAMENULUI/CONCURSULUI PRIVIND
OCUPAREA FUNCTIEI VACANTE DE SEF BIROU I - BIROUL PENTRU
PROTECTIA ANIMALELOR DIN CADRUL INSPECTORATULUI DE POLITIE

JUDETEAN SALAJ
‘1:: Data si ora Activitatea desfisurati Obs.
1. 07.03.2024 Publicarea anunfului privind organizarea concursului.
08.03.2024- s s . .
5 14.03.2004-012 Enscrierea cand;dta‘;llor prin depunerea dosarului de recrutare
12.00 in volum complet.
2 - Organizarea si sustinerea de cétre candidati a testarii
Incepénd cu data de . . . g « .
3. psihologice, locul, data i ora exactd urménd a fi comunicate
14.03.2024 .
ulterior acestora.
4 Pini la data de Analiza dosarelor de recrutare, validarea/ invalidarea
" [ 28.03.2024 candidaturilor.
5 Pani la data de Afisarea listei candidatilor care nu indeplinesc conditiile de
’ 01.04.2024 participare la concurs.
04.04.2024
6 Cu cel mult 6 ore Elaborarea planului de interviu, a ghidului de interviu si a
| inainte de sustinerea | grilei de interpretare i notare.
interviului
7. 104.04.2024 Instructajul candidatilor.
g 04.04.2024 Sus;mferea de citre candidati a probei interviu pe subiecte
profesionale.
. 104.04.2024 Afigarea grilei de apreciere.
10. | 04.04.2024 Afisarea rezultatelor.
Pand la 05.04.2024 Depunerea de ciitre candidati a eventualelor contestatii fatd
11. | (24 hde la afisarea . . . .
de rezultatul probei interviu pe subiecte profesionale.
rezultatelor)
05.04.2024- Solutionarea eventualelor contestatii depuse fata de rezultatul
12 07-94-2024 probei interviu pe subiecte profesionale, consemnarea
- | @zile lueritoare de la | oo 1iatelor si afisarea rezultatelor la contestatii.
expirarea termenului de
depunere)
13. | 07.04.2024 Stabilirea si afisarea rezultatelor finale ale concursului,

AVIZAT
MEMBRII COMISIEI DE CONCURS/EXAMEN

Membrii:




ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Zaliu

g o
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SALAJ

COMISIA DE CONCURS

APROB
PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

pentru concursul/examenul organizat de Inspectoratul de Polifie Judetean Silaj pentru

» & & @

ocuparea postului de Sef birou I [a Biroul pentru Protectia Animalelor

CAPITOLUL I - MANAGEMENT ORGANIZATORIC

TEMATICA

Planificarea manageriala;

Conducerea subordonatilor,

Controlul managerial;

Drepturile, indatoririle §i restrngerea exercifiului unor drepturi sau libertdti ale
politistului;

Cariera politistului;

Recompensarea politistilor. Raspunderea disciplinara. Réspunderea juridici si sanctiuni;
Cercetarea prealabila a politistilor;

Codul de etici si deotologie al politistului.

Organizarea si functionarea Politiei Roméne.

BIBLIOGRAFIE:

Costici Voicu, Stefan Pruni — Managementul organizational al Politiei - Fundamente
teoretice, Editura MEDIAUNOQO 2007.

Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificirile si completarile uitericare.
H.G. nr. 725/2015 pentru stabilirea normelor de aplicarea a cap. 1V din Legea nr. 360/2002;
H.G. nr. 991/25.08.2005 pentru aprobarea Codului de eticd si deontologie al politistului;
Legea nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea Politiei Roméne.

CAPITOLUL 11 - PROTECTIA ANIMALELOR

TEMATICA

Revendicarea si adoptia cinilor férd stipén;

Serviciile publice pentru gestionarea cinilor fird stipan;

Eutanasierea cainilor fird stipén si neutralizarea cadavrelor;

Sterilizarea si vacinarea cdinilor. Mentinerea igienei de cétre detinétor,

Conditii privind detinerea animalelor;

Conditii privind comertul cu animale, transportul animalelor, precum si folosirea acestora
in scop publicitar, in spectacole, expozitii, competitii i manifestéiri similare;
Misuri pentru protectia temporars a animalelor aflate intr-o situatie de pericol;
Protectia si bungstarea animalelor de companie;

Protectia si buniistarea animalelor silbatice;

Sanctiuni previizute de Legea 205/2004 (republicatd) privind protectia animalelor;



Obligatiile detintorilor de céini si conditiile detinerii acestora;

Infractiuni si contraventii previzute de O.U.G. nr. 55/2002 privind regimul de detinere al
céinilor periculosi sau agresivi;

Uzul de armi

o Sanctiunile principale si sanctiunile complementare. Constatarea contraventiilor.

Aplicarea sanctiunilor contraventionale. Ciile de atac impotriva procesului-verbal de
constatare a contraventiei, Dispozitii finale si tranzitorii.

BIBLIOGRAFIE
Legea nr. 205/2004 (republicati) privind protectia animalelor,
Ordinul nr.31 din 31 martie 2008 pt. Aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legi
nr.205/2004 privind protectia animalelor

e O.U.G. 175/2020 pentru completarea unor acte normative cu inciden{d in protectia

animalelor, precum si stabilirea unor masuri organizatorice;

e O.U.G. nr. 55/2002 (republicati) privind regimul de detinere al cdinilor periculogi sau

agresivi, cap. 11, cu modificarile ulterioare;

e 0.U.G. 155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a cdinilor fard stapén, cu

modificérile §i completérile ulterioare;

e Normele metodologice din 11.12.2013 de aplicare a OUG 155/2001 privind aprobarea

programului de gestionare a céinilor fard stdpén.

Legea nr. 17 din 1996 privind regimul armelor de foc si al munitiilor (capitolul III})

0.G nr. 2/2001 (cu modificarile si completarile ultericare)privind regimul juridic al
contraventiilor

CAPITOLUL III -RESURSE UMANE
TEMATICA
Evaluarea personalului M.A.L;
Fisa postului;
Exercitarea tutelei profesionale in MLA.L;
Organizarea si functionarea politiei judiciare.

BIBLIOGRAFIE:

O.M.A.I nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unititile de
politie ale Ministerului Afacerilor Interne, Anexele 1, 5, §;

Legea nr. 364/2004 privind organizarea si functionarea politiei judiciare;

CAPITOLUL IV - PROTECTIA INFORMATIILOR CLASIFICATE SI RELATII

PUBLICE
TEMATICA:
e Protectia informatiilor clasificate: cadrul legal, principii, definitii, obligaii, raspunderi,
sanctiuni;

e Activitatea de emitere si primire a documentelor clasificate;

o Protectia informatiilor secrete de serviciu: clasificarea, declasificarea i mésurile minime
de protectie; regulile generale de eviden{, intocmire, pastrare, procesare, multiplicare,
manipulare, transport, transmitere i distrugere;

s Reguli referitoare la evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea,
manipularea, transmiterea si distrugerea documentelor clasificate;

s Protectia informatiilor in sistemele informatice i de comunicatii;

s Colectarea, transportul, distribuirea si protectia pe teritoriul Roméniei a corespondentei
clasificare: principii, definitii, protectia corespondentei clasificate, obligatii, raspundere
$i sanctiuni;

» Organizarea activititii de solutionare a petitiilor.



e Reglementiri privind modul de exercitare de chtre cetdteni a dreptului de a adresa

autoritatilor gi institutiilor publice, petitii formulate in nume propriu, precum §i modul de
solutionare a acestora

e Protectia persoanelor cu privire la protectia datelor cu caracter personal si libera

circulatie a acestor date.

BIBLIOGRAFIE:
e Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate;
H.G. nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu;
H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate in Roménia;
e H.G. nr. 1349 din 27 noiembrie 2002 privind colectarea, transportul, distribuirea si
protectia pe teritoriul Roméniei, a corespondentei clasificate;
e Ordinul MAI 33/2020 privind activititile de solutionare a petitiilor, primire in audientd
si consiliere a cetétenilor in MAI
¢ Dispozitia IGPR nr. 39/2020 privind stabilirea unor masuri de natura organizatorici
referitoare la punerea in aplicare a Ordinul MAI 33/2020 privind activitdtile de
solutionare a petitiilor, primire in audientd §i consiliere a cetéitenilor in MAI
¢ (G 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor
Regulamentul UE nr. 679/27.04.2021 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
—cap. I, III;

CAPITOLUL V -CERCETARE PENALA
TEMATICA:
Infractiunea;
Minoritatea;
Cauzele care inliturd rispunderea penald sau consecinfele condamndrii; intelesul unor
termeni si expresii din legea penal3;
Infractiuni contra persoanei (art.190- 194, 196 C.P.)
Infractiuni contra patrimoniului ( art.228-232, 253-255)
Actiunea penald
Competenta organelor judiciare ( cap.1I sectiunile 1, 2,5, Cap.HI -VI)
Probele si mijloacele de probd in procesul penal;
Urmarirea penali ( cap.L, II IV)
Normele metodologice privind inregistrarea, evidenta unitard, circuitul sesizérilor penale si
coordonarea administrativi a activititilor dispuse organelor de politie de cétre procuror;
Organizarea si efectuarea cercetarii la fata locului.

BIBLIOGRAFIE:

Codul Penal al Romaniei, cu modificarile si completérile ulterioare;

Codul de Procedurd Penali al Roméniei, cu modificérile si completérile ulterioare;

Ordinul comun al M.ALI - P.L.C.C.J. nr. 56/2014 - 12/C/2014 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind finregistrarea, evidenta unitard, circuitul sesiziirilor penale si
coordonarea administrativi a activitdtilor dispuse organelor de politie de cétre procuror;
Ordinul comun al M.AI - P.1.C.C.J. nr. 182/1754/C/2009 privind procedura de cercetare la
fata locului.

CAPITOLUL VI - ACTIVITATEA INFORMATIVA

TEMATICA:
Obiectivele activitatii informative;
Documentarea generali;



e Culegerea, stocarea si valorificarea informatiilor;
e Managementul activiti{ii informative.

BIBLIOGRAFIE:

» Ordinul ministrului afacerilor interne nr. $/120/2011 privind organizarea si desfdsurarea
activitatii informative de citre Politia Roméni, Politia de Frontierd Roménd si Oficiul
Romén pentru Imigréri;

o Dispozitia inspectorului general al Politiei Roméine nr. S$/53/2013 pentru aprobarea
Normelor Metodologice de aplicare ale Ordinului ministrului afacerilor interne nr.
$/120/2011 privind organizarea si desfisurarea activitatii informative de citre Polifia
Roménd, Politia de Frontierd Roméand gi Oficiul Romén pentru Imigréri.

CAPITOLUL VII -RAPORTAREA ST MONITORIZAREA EVENIMENTELOR

TEMATICA:

» Notiunea de eveniment. Modul de raportare a evenimentelor care, potrivit prevederilor
legale intrd In competenta structurilor M.A.L.. Evenimentele care fac obiectul raportirii
imediate. Date minime generale care se transmit la raportarea unui eveniment. Misiuni $i
activitati mai importante intreprinse de unitagile M.A.L;

Conditiile pe care trebuie si le indeplineascd evenimentele care se raporteaz,
Activitati specifice ce sunt desfasurate cu ocazia aplicarii planului de masuri ,,Navodul”;

BIBLIOGRAFIE:
o Ordinul ministrului afacerilor interne nr. $/61/2010 privind raportarea si monitorizarea

evenimentelor si aspectelor de interes operativ;
e Dispozitia .G.P.R.8/54/2011;

PRECIZARI:
Actele normative previzute In bibliografia recomandat3 candidatilor vor fi studiate in forma

actualizati la data publicdrii anuntului de concurs;
*Nota : Candidatii vor studia actele normative stabilite in bibliografie cu foate modificirile si

completirile avute la data publicirii prezentului anunt.

MEMBRIT COMISIEI DE CONCURS
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INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SALAJ

ANUNT
privind rezultatele obtinute la evaluarea psihologica sustinutii de candidatii inscrisi
la concursul organizat pentru ocuparea functiei de sef birou - Biroul pentru
Protectia Animalelor, precum si rezultatul analizei dosarelor depuse

Nr. Codul de identificare al Observatii
crt. candidatului
1 196628 Apt psihologic, candidaturi validata

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

{ntocmit,

Bocumentul original aprobal se afld la dosarul de concurs.

Zaliu, Str, Tudor Viadimbrescu, nr.16A, jud. Salaj, cad 450067
Tel. 0260/661285, fax. 0260/6 12786, e-mail — resurseumane(@sj.politiaromana.ro
Document care confine date cu caracter personal protejate de prevederite Regulameniwlui (UE) 2016/679 al Parlamentului European §i al Consitiuloi privind protectia persoaneler fizice in ceea
ce priveste prelucraren datelor cu earacier persanal §i privind libera circulafie a acestor date §i de abragare a Directivei 35/46/CE.
{Regulamentu] general privind protectia datefor)



ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Nesecret

) Zaldu
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE Nr.Jg G 393 din 0 '- Oll )Q/O:ge
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SALAJ Ex.unic

Aprob,
Presedintele comisiei

ANUNT

Prin prezenta se revine asupra Anuntului privind ocuparea functiei de conducere de

sef birou— Biroul pentru Protectia Animalelor, in sensul ci proba de concurs interviu

structurat pe subiecte profesionale se va desfdsura in data de 11.04.2024, ora 12.00, la

sediul Inspectoratului de Politie Judetean Silaj.

Intocmit,
Secretarul comisiei de concurs

Documentul aprobat se regiseste la dosarul de concurs.



ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Zaliu
3 Nr. din M-_OII_.QQ%

Exemplar unic

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SALAJ
COMISIA DE CONCURS

ANUNT

cu rezultatul obtinut la proba de interviu structurat pe subiecte profesionale, al
examenului/concursului organizat pentru ocuparea functiei de sef birou I-Biroul
pentru Protectia Animalelor din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Salaj

196628

Municipiul Zal, str. Tudor Vladlirescu, nr. 14/A, Nesecret 1/1
tel. 0260-661285, fax 0260-612786 e-mail — cabinet@politiaromana.ro



ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Zalidu

~r. 19F25% “gin 42.04 024

Exemplar unic

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SALAJ
COMISIA DE CONCURS

ANUNT

cu rezultatul final obtinut la proba de interviu structurat pe subiecte profesionale la
examenul/concursul organizat pentru ocuparea functiei de sef birou I-Biroul pentru

Protectia Animalelor din cadrul
Inspectoratului de Politie Judetean Salaj

. 196628 9.49 ADMIS
™
PRESEDINTE,
E TAR,
Municipiul Zalgu, str. Tudor Vladimirescu, nr. 14/A, Nesecret 1/1

tel. 0260-661285, fax 0260-612786 e-mail — cabinet@politiaromana.ro



