MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Politia Romana, aparat central

Anunt

Politia Romana, aparat central organizeaza:
| concurs - incadrare directa |

in conformitate cu:

1.
2.

3.

Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare

Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie, cu
modificarile si completarile ulterioare

Art. 9 alin. (3) si alin. (5) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului si ale Ordinului M.A.I. nr.
140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului
Afacerilor Interne.

Posturi scoase la concurs:
Politist
e Ofiter de politie

Nivel functie: Executie - perioada nedeterminata

1.

poz. 1158/A - Ofiter specialist principal | prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia
Romana, unitatea: Politia Romana, aparat central - Directia de Combatere a Criminalitatii Organizate -
Laboratorul central de analiza si profil al drogurilor, jud. B, MUNICIPIUL BUCURESTI, Domeniu de
activitate: Combaterea criminalitatii organizate

. poz. 1158/B - Ofiter specialist principal Il prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia

Romana, unitatea: Politia Romana, aparat central - Directia de Combatere a Criminalitatii Organizate -
Laboratorul central de analiza si profil al drogurilor, jud. B, MUNICIPIUL BUCURESTI, Domeniu de
activitate: Combaterea criminalitatii organizate

. poz. 1158/C - Ofiter specialist principal Il prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia

Romana, unitatea: Politia Romana, aparat central - Directia de Combatere a Criminalitatii Organizate -
Laboratorul central de analiza si profil al drogurilor, jud. B, MUNICIPIUL BUCURESTI, Domeniu de
activitate: Combaterea criminalitatii organizate

. poz. 0018/D - Ofiter specialist | prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia Romana,

unitatea: Politia Romana, aparat central - Brigada de Combatere a Criminalitatii Organizate Brasov -
Serviciul Antidrog - Compartimentul analiza droguri, jud. BV, MUNICIPIUL BRASOV, Domeniu de activitate:
Combaterea criminalitatii organizate

. poz. 0018/E - Ofiter specialist | prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia Romana,

unitatea: Politia Romana, aparat central - Brigada de Combatere a Criminalitatii Organizate Brasov -
Serviciul Antidrog - Compartimentul analiza droguri, jud. BV, MUNICIPIUL BRASOV, Domeniu de activitate:
Combaterea criminalitatii organizate

. poz. 0018/F - Ofiter specialist Il prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia Romana,

unitatea: Politia Romana, aparat central - Brigada de Combatere a Criminalitatii Organizate Brasov -
Serviciul Antidrog - Compartimentul analiza droguri, jud. BV, MUNICIPIUL BRASOV, Domeniu de activitate:
Combaterea criminalitatii organizate

. poz. 0008/A - Ofiter specialist | prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia Romana,

unitatea: Politia Romana, aparat central - Brigada de Combatere a Criminalitatii Organizate Cluj-Napoca-
Laboratorul de analiza si profil al drogurilor, jud. CJ, MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA, Domeniu de activitate:
Combaterea criminalitatii organizate

. poz. 0008/B - Ofiter specialist Il prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia Romana,

unitatea: Politia Romana, aparat central - Brigada de Combatere a Criminalitatii Organizate Cluj-Napoca -
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Laboratorul de analiza si profil al drogurilor, jud. CJ, MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA, Domeniu de activitate:
Combaterea criminalitatii organizate

. poz. 0029/D - Ofiter specialist Il prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia Romana,

unitatea: Politia Romana, aparat central - Brigada de Combatere a Criminalitatii Organizate Craiova -
Serviciul Antidrog - Compartimentul analiza droguri, jud. DJ, MUNICIPIUL CRAIOVA, Domeniu de activitate:
Combaterea criminalitatii organizate

poz. 0029/E - Ofiter principal | prevazut cu gradul de Comisar de politie - arma: Politia Romana, unitatea:
Politia Romana, aparat central - Brigada de Combatere a Criminalitatii Organizate Craiova - Serviciul
Antidrog - Compartimentul analiza droguri, jud. DJ, MUNICIPIUL CRAIOVA, Domeniu de activitate:
Combaterea criminalitatii organizate

poz. 0029/F - Ofiter principal | prevazut cu gradul de Comisar de politie - arma: Politia Romana, unitatea:
Politia Romana, aparat central - Brigada de Combatere a Criminalitatii Organizate Craiova - Serviciul
Antidrog - Compartimentul analiza droguri, jud. DJ, MUNICIPIUL CRAIOVA, Domeniu de activitate:
Combaterea criminalitatii organizate

poz. 0005/A - Ofiter specialist Il prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia Romana,
unitatea: Politia Romana, aparat central - Brigada de Combatere a Criminalitatii Organizate lasi -
Laboratorul de analiza si profil al drogurilor, jud. IS, MUNICIPIUL IASI, Domeniu de activitate: Combaterea
criminalitatii organizate

poz. 0010/A - Ofiter specialist Il prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia Romana,
unitatea: Politia Romana, aparat central - Brigada de Combatere a Criminalitatii Organizate Timisoara -
Laboratorul de analiza si profil al drogurilor, jud. TM, MUNICIPIUL TIMISOARA, Domeniu de activitate:
Combaterea criminalitatii organizate

poz. 0009/A - Ofiter specialist principal | prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia
Romana, unitatea: Politia Romana, aparat central - Brigada de Combatere a Criminalitatii Organizate
Constanta - Laboratorul de analiza si profil al drogurilor, jud. CT, MUNICIPIUL CONSTANTA, Domeniu de
activitate: Combaterea criminalitatii organizate

poz. 0009/B - Ofiter specialist principal | prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia
Romana, unitatea: Politia Romana, aparat central - Brigada de Combatere a Criminalitatii Organizate
Constanta - Laboratorul de analiza si profil al drogurilor, jud. CT, MUNICIPIUL CONSTANTA, Domeniu de
activitate: Combaterea criminalitatii organizate

Mentiuni despre concurs:

Candidatul se poate inscrie: Pentru o parte dintre posturi (grupate pe unitate) - poate alege cate
unitati doreste

Concursul NU ESTE organizat la nivel central cu comisii de recrutare la nivel teritorial

Conditii generale si criterii specifice:

Pentru a participa la concursul cu recrutare prin incadrare directd, candidatii trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii:

a) sa aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

C) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic;(*)

e) sa aiba varsta de minimum 18 ani impliniti;

f) indeplinesc conditiile de ocupare prevazute in fisa postului;

g) sa aiba un comportament corespunzator principiilor care guverneaza profesia de politist; (**)
h) sa nu aiba antecedente penale cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

i) sa nu fie In curs de urmarire penala ori de judecata pentru savarsirea de infractiuni;
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j) sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 7 ani;

k) sa nu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

[) nu are tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natura, aplicate, inserate sau implantate pe/in corp,
neacoperite de vestimentatie, in tinuta de vara; (***)

m) prin incadrare directa, potrivit nivelului studiilor si/sau vechimii in specialitate, nu dobandeste un grad
profesional mai mic decat gradul militar echivalent detinut in rezerva.

(*) Indeplinirea conditiei se constata de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne, printr-o examinare medicald si
evaluare psihologica, potrivit reglementarilor specifice in domeniu. Evaluarea psihologica se sustine inaintea examinarii medicale.
(aptitudinea/ inaptitudinea se constata de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne, printr-o examinare medicala
si evaluare psihologica, potrivit reglementarilor specifice in domeniu, exclusiv pentru candidatul declarat "admis”). Adeverinta
eliberata in urma examinarii medicale sau, dupda caz, in urma solutionarii contestatiei privind rezultatul acesteia se depune la
compartimentul cu sarcini de recrutare in maximum 45 de zile de la afisarea/postarea tabelului cu rezultatele finale.

(**) Indeplinirea conditiei se constata de catre Directia Generald de Protectie Internd, prin emiterea unui aviz, respectiv de catre
compartimentele de resurse umane, prin intocmirea Notei de cunoastere (efectuarea verificarilor de specialitate se realizeaza doar
cu privire la persoana candidatului declarat «admis». Rezultatul verificarilor de specialitate se concretizeaza in emiterea unui aviz).
in cazul emiterii unui aviz negativ, procedura de recrutare inceteaza pentru candidatul respectiv.

(***)Verificarea criteriului specific, se realizeaza cu ocazia examinarii medicale. Concluziile privind continuarea procedurii de
recrutare si selectie a candidatilor in situatia observarii directe, in cursul examindrii medicale, a existentei la candidati a unor
tatuaje ori elemente ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau implantate pe/in corp, neacoperite de vestimentatie, in
tinuta de vara, se stabilesc de catre compartimentele de resurse umane/persoanele cu sarcini de recrutare, prin raportare la
conditiile legale si criteriile specifice de recrutare si selectie, precum si la modelul uniformei de vara stabilit de cadrul normativ
incident pentru structura in care este prevazut postul.

ATENTIE! Candidatii care au promovat concursul si urmeaza sa ocupe functie de politist nu trebuie sa aiba calitatea de membru al
vreunui partid politic sau organizatii cu caracter politic, potrivit statutului aplicabil.

Pentru a participa la acest concurs, politistul caruia i-au incetat raporturile de serviciu trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii:

a) sa aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic; (*)

e) sa aiba varsta de minimum 18 ani impliniti;

f) indeplinesc conditiile de ocupare prevazute in fisa postului;

g) sa aiba un comportament corespunzator principiilor care guverneaza profesia de politist; (**)

h) sa nu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

i) sa nu fie In curs de urmarire penala ori de judecata pentru savarsirea de infractiuni;

j) sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 7 ani;

k) sa nu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

[) nu are tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natura, aplicate, inserate sau implantate pe/in corp,
neacoperite de vestimentatie, in tinuta de vara; (***)

m) daca prin reincadrare, potrivit nivelului studiilor si/sau vechimii in specialitate, nu dobandeste un grad
profesional mai mic decat gradul militar echivalent detinut in rezerva;

n) nu le-au incetat raporturile de serviciu in conditiile art. 69 alin. (1) lit. a), ¢), g)-i), k), I) si n) din Legea nr.
360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare. (¥***)
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(*) Indeplinirea conditiei se constata de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne, printr-o examinare medicald si
evaluare psihologica, potrivit reglementarilor specifice in domeniu. Evaluarea psihologica se sustine inaintea examinarii medicale.
in cazul in care se constatd neindeplinirea conditiei, procedura de recrutare inceteaza pentru candidatul respectiv (aptitudinea/
inaptitudinea se constata de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne, printr-o examinare medicala si evaluare
psihologica, potrivit reglementarilor specifice in domeniu, exclusiv pentru candidatul declarat "admis”). Adeverinta eliberata in
urma examinarii medicale sau, dupa caz, in urma solutionarii contestatiei privind rezultatul acesteia se depune la compartimentul
cu sarcini de recrutare in maximum 45 de zile de la afisarea/postarea tabelului cu rezultatele finale.

(**) Indeplinirea conditiei se constata de catre Directia Generald de Protectie Internd, prin emiterea unui aviz, respectiv de catre
compartimentele de resurse umane, prin intocmirea Notei de cunoastere (efectuarea verificarilor de specialitate se realizeaza doar
cu privire la persoana candidatului declarat «admis». Rezultatul verificarilor de specialitate se concretizeaza in emiterea unui aviz).
in cazul emiterii unui aviz negativ, procedura de recrutare inceteaza pentru candidatul respectiv.

(***) Verificarea criteriului specific, se realizeaza cu ocazia examinarii medicale. Concluziile privind continuarea procedurii de
recrutare si selectie a candidatilor in situatia observarii directe, in cursul examindrii medicale, a existentei la candidati a unor
tatuaje ori elemente ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau implantate pe/in corp, neacoperite de vestimentatie, in
tinuta de vara, se stabilesc de catre compartimentele de resurse umane/persoanele cu sarcini de recrutare, prin raportare la
conditiile legale si criteriile specifice de recrutare si selectie, precum si la modelul uniformei de vara stabilit de cadrul normativ
incident pentru structura in care este prevazut postul.

(****) ,a) la implinirea vérstei si a celorlalte conditii necesare pensionarii in sistemul public de pensii pentru institutiile din domeniul
apararii nationale, ordinii publice si sigurantei nationale;

¢) la implinirea limitei de vérsta in grad profesional;

g) la destituirea din politie;

h) la acordarea calificativului nesatisfacator, de doua ori;

i) cand este condamnat prin hotdrare judecatoreasca ramasa definitiva, cu exceptia cazurilor in care s-a dispus suspendarea
executarii pedepsei sub supraveghere sau amenzii penale pentru infractiuni savarsite din culpa, pe baza aprobarii persoanelor care
au acordat gradele profesionale prevazute la art. 15;

k) cand nu promoveaza examenul de definitivare prevazut la art. 21 alin. (5);

I) cdnd s-a stabilit ca a fost incadrat in mod fraudulos in politie, chiar daca aceasta situatie a fost depistata ulterior;

n) cand politistul nu a sustinut, din motive imputabile, evaluarea psihologica in termen de 3 luni de la data suspendarii raportului
de serviciu in conditiile art. 27725 lit. h).”

(n.n. ,art. 27725 - (1) Raportul de serviciu al politistului se suspenda de drept in urmdatoarele situatii: (...) h) nu sustine evaluarea
psihologica care se efectueaza periodic, la reluarea activitatii, la solicitarea comisiilor de expertiza/evaluare a capacitatii de munca
sau cand este dispusa ca urmare a constatarii motivate a existentei unor indicii comportamentale temeinice care ar putea reclama
necesitatea examinarii psihologice;”)

ATENTIE! Candidatii care au promovat concursul si urmeaza sa ocupe functie de politist nu trebuie sa aiba calitatea de membru al
vreunui partid politic sau organizatii cu caracter politic, potrivit statutului aplicabil.

Pentru a participa la acest concurs, in vederea transferului din cadrul institutiilor din sistemul de aparare,
ordine publica si securitate nationala, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

a) sa aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic; (*)

e) sa aiba varsta de minimum 18 ani impliniti;

f) indeplinesc conditiile de ocupare prevazute in fisa postului;

g) sa aiba un comportament corespunzator principiilor care guverneaza profesia de politist; (**)

h) sa nu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

i) sa nu fie in curs de urmarire penala ori de judecata pentru savarsirea de infractiuni;

j) sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 7 ani;
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k) sa nu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege.
[) nu are tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natura, aplicate, inserate sau implantate pe/in corp,
neacoperite de vestimentatie, in tinuta de vara; (***)

(*) Indeplinirea conditiei se constata de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne, printr-o examinare medicald si
evaluare psihologica, potrivit reglementarilor specifice in domeniu. Evaluarea psihologica se sustine inaintea examindrii medicale.
in cazul in care se constatd neindeplinirea conditiei, procedura de recrutare inceteaza pentru candidatul respectiv. (aptitudinea/
inaptitudinea se constata de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne, printr-o examinare medicala si evaluare
psihologica, potrivit reglementarilor specifice in domeniu, exclusiv pentru candidatul declarat "admis”). Adeverinta eliberata in
urma examinarii medicale sau, dupa caz, in urma solutionarii contestatiei privind rezultatul acesteia se depune la compartimentul
cu sarcini de recrutare in maximum 45 de zile de la afisarea/postarea tabelului cu rezultatele finale.

(**) Indeplinirea conditiei se constata de catre Directia Generald de Protectie Internd, prin emiterea unui aviz, respectiv de catre
compartimentele de resurse umane, prin intocmirea Notei de cunoastere (efectuarea verificarilor de specialitate se realizeaza doar
cu privire la persoana candidatului declarat «admis». Rezultatul verificarilor de specialitate se concretizeaza in emiterea unui aviz).
in cazul emiterii unui aviz negativ, procedura de recrutare inceteaza pentru candidatul respectiv.

(***) Verificarea criteriului specific, se realizeaza cu ocazia examinarii medicale. Concluziile privind continuarea procedurii de
recrutare si selectie a candidatilor in situatia observarii directe, in cursul examindrii medicale, a existentei la candidati a unor
tatuaje ori elemente ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau implantate pe/in corp, neacoperite de vestimentatie, in
tinuta de vara, se stabilesc de catre compartimentele de resurse umane/persoanele cu sarcini de recrutare, prin raportare la
conditiile legale si criteriile specifice de recrutare si selectie, precum si la modelul uniformei de vara stabilit de cadrul normativ
incident pentru structura in care este prevazut postul.

Agentul de politie poate participa la concurs daca indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a) este declarat «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop; (*)

b) nu este sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

¢) nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 27721 alin. (2) sau art. 27725 lit. a), b) si
h);

d) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

e) a absolvit studii superioare si indeplineste conditiile de ocupare prevazute in fisa postului.

(*) Evaluarea psihologica se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la
concurs, candidaturile acestora urméand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale.

Cerintele postului:

e gradul profesional: minim subinspector de politie

e pregatire de baza: Pentru cei care au absolvit anterior sistemului Bologna:
Studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
profilul/domeniul/specializarea: chimie (toate specializarile), inginerie chimica (tehnologia/ingineria si
chimia substantelor anorganice; tehnologia/ingineria si chimia substantelor organice; petrochimie si
carbochimie; stiinta si ingineria materialelor oxidice; tehnologia/ingineria si chimia compusilor
macromoleculari; inginerie chimica, inginerie biochimica), ingineria mediului (ingineria protectiei
mediului Tn industria chimica si petrochimica), biologie (specializarea: biologie, biochimie), medicina
(specializarea: bioinginerie medicala) si farmacie (specializarea: farmacie).

Pentru cei care au absolvit in sistem Bologna:

Studii universitare de licenta, ciclul | de studii universitare (in sistem Bologna), absolvite cu diploma de
licenta in domeniul de licenta/specializarile: chimie (specializarile: chimie, chimie medicala, biochimie
tehnologica, chimie farmaceutica), inginerie chimica (specializarile: ingineria substantelor anorganice si
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protectia mediului; chimia si ingineria substantelor organice, petrochimice si carbochimice; stiinta si
ingineria materialelor oxidice si nanomateriale; stiinta si ingineria polimerilor; ingineria chimica; ingineria
si informatica proceselor chimice si biochimice; controlul si securitatea produselor alimentare; ingineria
biochimica; chimia alimentara si tehnologii biochimice), ingineria mediului (specializarile: ingineria si
protectia mediului in industrie; ingineria sistemelor biotehnice si ecologice; ingineria si protectia mediului
in industria chimica si petrochimica; ingineria mediului), biologie (specializarile: biologie si biochimie) si
sanatate (specializarea: farmacie).

o autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: - sa detina/obtina autorizatie de acces
la informatii clasificate clasa "secret de serviciu";
- sa detina/obtina avizul pentru desemnarea in structurile politiei judiciare si avizul de desemnare pentru
a-si desfasura activitatea sub coordonarea procurorilor Directiei de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism

Data Limita:
Data limita depunere dosar: 27.03.2024 16:00

Dosar recrutare

Dosar politisti - incadrare directa + reincadrare + transfer

1. *Cerere de inscriere
(conform modelului anexat)

2. *Curriculum Vitae, modelul comun european
(conform modelului anexat)

3. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;
- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;
- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;
- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)

4, *Copie act identitate
(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)

5. Copia carnetului de munca / certificatului de stagiu de cotizare si/sau alte documente doveditoare care
sa ateste vechimea in munca

6. Copia livretului militar
(daca este cazul)

7. *Copia certificatului de nastere al candidatului

8. Copie certificat de nastere al sotului/sotiei
(obligatorie pentru candidatii casatoriti)

9. Copie certificate de nastere ale copiilor
(obligatorie pentru candidatii care au copii)

10. Copie certificat de casatorie
(obligatorie pentru candidatii care sunt casatoriti)
11. Copie hotarare judecatoreasca privind starea civila

(obligatorie pentru candidatii care au fost casatoriti)
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

*Autobiografie

(scrisa olograf (de mana) de catre candidat, conform modelului anexat)

*Tabel nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului

(candidatul trebuie sa completeze documentul potrivit notei de subsol a modelului anexat;)

Extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar/ consimtamant obtinere certificat

(Extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre compartimentul cu sarcini de recrutare, pe baza
consimtamantului expres al candidatului. Extrasul poate fi inlocuit si de un certificat de cazier judiciar
depus de candidat, aflat in termen de valabilitate, respectiv 6 luni de la data eliberarii.)

*Fotografie color 9x12

(fotografie clara tip portret al candidatului)

*Adeverinta medicala eliberata de medicul de familie in conditiile ordinului ministrului afacerilor interne
privind examinarea medicala a candidatilor la concursurile de admitere in institutiile de invatamant care
formeaza personal pentru nevoile MAI, precum si la concursurile de incadrare in MAI, din care sa rezulte
ca este clinic sanatos pentru participarea la concursul de incadrare in MAI, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii selectiei

(conform modelului anexat)

*Consimtamant informat

(conform modelului anexat)

*Aviz psihologic din care sa rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea armelor si munitiilor
letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior derularii selectiei, de catre un
psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat in conditiile legii

*Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare

(conform modelului anexat)

Orice alte documente pe care candidatul le considera importante in cadrul concursului

Dosar politisti - agent

. *Cerere de inscriere

(conform modelului anexat)

. *Curriculum Vitae, modelul comun european

(conform modelului anexat)

. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului

(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;

- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;

- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;

- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)

. *Copie act identitate

(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)

. *Copia certificatului de nastere al candidatului
. Copie certificat de nastere al sotului/sotiei

(obligatorie pentru candidatii casatoriti)

. Copie certificate de nastere ale copiilor

(obligatorie pentru candidatii care au copii)

. Copie certificat de casatorie

(obligatorie pentru candidatii care sunt casatoriti)
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10.

11.

. Copie hotdrare judecatoreasca privind starea civila

(obligatorie pentru candidatii care au fost casatoriti)

*Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare

(conform modelului anexat)

*Adeverinta eliberata de structura de resurse umane a unitatii unde este incadrat

(din adeverinta trebuie sa reiasa urmatoarele:

- candidatul nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

- candidatul nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 27”21 alin. (2) sau art.
27725 lit. a), b) si h) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- calificativele obtinute la ultimele doua evaluari anuale de serviciu.

Adeverinta este valabila doar daca a fost emisa ulterior publicarii acestui anunt.)

12. Orice alte documente pe care candidatul le considera importante in cadrul concursului

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
Examinare medicala:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.

1. Examinarea medicala se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI potrivit programarilor
nominale.

2. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.

3. Candidatii pot contesta rezultatul examinarii medicale printr-o contestatie scrisa formulata in termen de cel
mult doua zile de la data luarii la cunostinta a concluziei examinarii/examenelor medicale.

4. Data, ora si locul de desfasurare a examinarii medicale vor fi comunicate de catre medicul de unitate al
structurii organizatoare / de recrutare.

Evaluare psihologica:

Nu e
1.
2.

xista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.
Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI.
Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.
Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.
Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii
organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.

Validarea dosarelor:

1. Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel putin 5 zile
lucratoare inaintea primei probe a concursului, corectitudinea intocmirii dosarelor de recrutare a
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs,
urmand a se pronunta cu privire la validarea/invalidarea acestora.

2. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,
se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:
Proba - test scris

Perioada de desfasurare a probei: 20.04.2024 - Nu este setata data de final
1. Locul unde se va desfasura proba, precum si ora inceperii acesteia, se vor stabili in functie de
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numarul candidatilor si se vor comunica prin afisarea in sectiunea de fisiere a acestui anunt.

2. Pentru a fi declarat ,,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu
au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”.

3. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).

4. Rezultatele la proba ,test scris” se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

5. Proba scrisa va consta intr-un test scris, de tip grila, elaborat de catre Comisia de concurs din
cadrul 1.G.P.R. din tematica si bibliografia recomandate, avand ca scop verificarea cunostintelor
de specialitate pe care le au candidatii.

6. Numarul de subiecte va fi stabilit de Comisia de concurs.
7. Durata de rezolvare a testului este de 3 ore.

8. Candidatii nu vor avea asupra lor decat documentul de identitate si pix/stilou de culoare
albastra (nu vor avea voie cu materiale documentare, dictionare, notite, insemnari, precum si
cu orice alte mijloace de calcul sau de comunicare). Nu se admit pixuri/stilouri care permit
stergerea si rescrierea. Fraudele, precum si tentativa de savarsire a acestora se sanctioneaza
prin eliminarea din concurs a candidatului/ candidatilor in cauza

Contestatii:

1.

12

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba scrisa, poate formula contestatie in termen de 24
de ore de la afisare.

2. Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

3. Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere de
catre comisia constituita in acest scop

4. Contestatiile se depun pe adresa de e-mail smc@politiaromana.ro

5. Nota acordata dupa solutionarea contestatiei la proba scrisa este definitiva.

6. Admiterea/respingerea contestatiei se va comunica prin postarea unui anunt in sectiunea "Fisiere
anunt” din aceasta pagina.

Departajare:

1. Nota finala reprezinta nota obtinuta la proba scrisa.

2. Sunt declarati ,admis” candidatii care au obtinut nota finala cea mai mare, in ordine descrescatoare,
dintre candidatii inscrisi, in limita locurilor scoase la concurs .

3. In situatia in care intre doi sau mai multi candidati exist& egalitate la proba scrisa, departajarea
candidatilor in vederea declararii ,,admis” sau ,,respins” la concurs se realizeaza pe baza rezultatelor
obtinute in urma sustinerii unui interviu structurat pe subiecte profesionale, elaborate din tematica si
bibliografia recomandate.

4. In eventualitatea sustinerii interviului de departajare, tabelul nominal cu rezultatele finale obtinute se
va afisa in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta pagina.

5. Candidatii declarati "respins" , in urma interviului de departajare, la concursul organizat pentru
ocuparea unui post vacant nu pot ocupa, in baza notei finale obtinute la respectivul concurs, alte
posturi vacante in aceeasi unitate sau in alte unitati.

6. Interviul de departajare se sutine in vederea departajarii candidatilor, astfel ca va fi declarat admis,
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candidatul care a obtinut nota cea mai mare, indiferent de aceasta.

Atentionari:

1. Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

2. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu
respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

3. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

4. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor
incomplete sau incorect intocmite.

5. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu prezinta
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesard certificarea
pentru conformitate cu originalul.

6. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se
informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

7. Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

Informatii suplimentare:

1. inscrierea se realizeaza, in perioada 14.03-27.03.2024 (inclusiv in zilele nelucratoare, pe data de
27.03.2024 doar pana la orele 16:00), online la adresa de e-mail smc@politiaromana.ro
Cererile de inscriere insotite de documentatia solicitata transmise dupa data de 27.03.2024, orele
16:00, nu vor fi luate in considerare.

2. Inscrierea se va face pe structurad (exemplu: V& rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul organizat
pentru ocuparea posturilor vacante de ofiter de politie din cadrul Brigazii de Combatere a Criminalitatii
Organizate Timisoara - Laboratorul de Analiza si Profil al Drogurilor.)

3. Regquli privind transmiterea documentelor necesare inscrierii:
- documentele care necesita a fi completate (Ex. cererea de inscriere, declaratii, etc.) vor fi printate de
catre candidat, completate olograf, datate si semnate, iar ulterior scanate in format pdf si transmise in
format electronic pe adresa de e-mail indicata mai sus (candidatii vor manifesta atentie maxima ca
documentele sa fie completate corect si integral);
- flecare document va fi scanat si salvat intr-un fisier pdf separat, denumirea fisierului fiind compusa din
numele candidatului si continutul fisierului (exemplu: Popescu loan-act identitate, Popescu loan-cerere
inscriere, etc.);
- toate documentele vor fi scanate in format pdf, candidatii urmand a verifica inaintea transmiterii,
continutul fisierului pdf scanat, respectiv faptul ca acesta este scanat integral (corespunde cu
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documentul original Ex: diploma de licenta este scanata fata verso) si este lizibil;

- toate documentele mentionate mai sus vor fi transmise in format electronic printr-un singur e-mail (ca
atasamente la e-mail), marimea totala a tuturor documentelor transmise de catre candidat (fisierele pdf
atasate e-mailului) pentru inscriere la concurs nu trebuie sa depaseasca 50 MB;

- e-mailul transmis de catre candidat va avea subiect (titlu) de urmatoarea forma: nume, prenume
candidat, continutul e-mailului si concursul la care se inscrie (Ex: Popescu loan-Dosar de recrutare
concurs laborator de analiza si profil al drogurilor).

. In urmatoarele doua zile lucratoare, ulterioare depunerii cererii de inscriere insotitd de documentatia

aferenta, candidatilor li se va transmite un e-mail de confirmare a primirii cererii de la aceeasi adresa,
respectiv smc@politiaromana.ro, precizandu-se codul atribuit candidatului.

. In situatia in care candidatul nu primeste confirmarea in termenul prevazut mai sus, acesta se poate

adresa Directiei Management Resurse Umane din cadrul Inspectoratului General al Politiei Romane la
nr. de tel. 0212082525, int. 26423, iar in cazul in care situatia nu s-a solutionat, are posibilitatea de a
se prezenta fizic la Directia Management Resurse Umane din cadrul Inspectoratului General al Politiei
Romane din str. Mihai Voda, nr. 4-6, sector 5, Bucuresti, in vederea clarificarii.

. Candidatilor declarati ,admis” la concurs si care indeplinesc conditiile legale de incadrare in Politia

Romana, li se vor acorda gradele profesionale in functie de pregatirea lor si de vechimea in
specialitatea corespunzatoare studiilor absolvite, raportate la cerintele postului. Acestia sunt incadrati
in functiile minime prevazute de lege corespunzatoare gradelor profesionale acordate, dar nu mai mare
decat functia pentru care au candidat, pe o perioada de proba de 12 luni, conform prevederilor Legii nr.
360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare.

Agentilor de politie declarati ,admis” la concurs si care indeplinesc conditiile legale pentru trecerea in
corpul ofiterilor de politie, li se vor acorda grade profesionale conform prevederilor Legii 360/2002,
privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare. Ulterior trecerii in corpul ofiterilor,
candidatul declarat ,admis” va fi numit in functia minima prevazuta de lege corespunzatoare gradului
profesional acordat.

. Proba scrisa a concursului va avea loc la aceeasi data pentru toate posturile scoase la concurs, la nivel

national, astfel candidatul va putea sustine aceasta proba doar pentru ocuparea unui singur post dintre
cele scoase la concurs, indiferent de modalitatea realizarii inscrierii, pe post sau pe structura, dupa caz.

. Daca pentru ocuparea unor posturi vacante este necesara obtinerea unor avize/autorizatii speciale

pentru exercitarea atributiilor, iar acestea nu se obtin ulterior numirii in functie, politistul este eliberat
din functie si pus la dispozitie in conditiile legii”, potrivit art. 57 ind. 1 alin. (6) din Anexa 3 la OMAI
140/2016

Date de contact:

nr. de tel. 0212082525, int. 26423

Grafic concurs:

1.

GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI analiza si profil al drogurilor.pdf

Fisiere anunt:

1.

Model - Cerere participare concurs.docx

2. Model - CV.docx
3.
4, Model - Tabel nominal cu rudele.docx

Model - indrumar autobiografie.docx
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Model - Consimtamant extras cazier judiciar.docx

Model - Adeverinta medicala.docx

Model - Consimtamant informat examinare medicala.docx

Model - Declaratie confirmare cunoastere conditii recrutare.docx

Anunt - 1183-Anunt de ocupare a 15 posturi de ofiter de politie, specialitatea analiza si profil al
drogurilor - Anunt de ocupare a 15 posturi de ofiter de politie, specialitatea analiza si profil al
drogurilor.pdf
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GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Organizat pentru ocuparea a 15 posturi vacante de ofiter de politie - specialitatea
analiza si profil al drogurilor

Nr.

ort Data si ora Activitatea desfasurata Obs.
Inscrierea candidatilor si depunerea dosarului de exclusiv
1 14.03-27.03.2024 | recrutare, pe adresa de e-mail: online

smc@politiaromana.ro

Publicarea anuntului de validare/invalidare a

2| 16.04.2024 candidaturilor

3 20.04.2024 Desfasurarea probei scrise

4 20.04.2024 Publicarea rezultatelor la proba scrisa

5 91.04.2024 Depunergg de catre candidati a eventualelor
contestatii

Rezolvarea contestatiilor si publicarea

6 | 22-23.04.2024 rezultatelor finale




TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
pentru ocuparea unui numar de 15 posturi vacante de ofiter de politie Tn cadrul Laboratoarelor de
Analiza si Profil al Drogurilor prevazute in statul de organizare al Directiei de Combatere a
Criminalitatii Organizate si in statele de organizare ale structurilor de combatere a criminalitatii
organizate din cadrul Inspectoratului General al Politiei Romane, prin incadrare directa din sursa
externd a persoanelor cu studii corespunzatoare cerintelor postului si care indeplinesc conditiile
legale

PARTEA GENERALA

TEMATICA GENERALA

1. Statutul politistului (Legea nr. 360/2002, integral)

2. Legea privind organizarea si functionarea Politiei Romane (Legea nr. 218/2002, integral);

3. Clasificarea si declasificarea informatiilor. Masuri minime de prrotectie specifice claselor si
nivelurilor de secretizare (Capitolul 2 — integral din Anexa 1 la H.G. nr. 585/2002);

4. Reguli generale privind evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea,
manipularea, transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate (Capitolul 3 — integral
din Anexa 1 la H.G. nr. 585/2002);

5. Protectia informatiilor clasificate. Dispozitii generale, Informatii secrete de stat, Informatii
secrete de serviciu, Obligatii, raspunderi si sanctiuni (Legea nr. 182/2002)

6. Protectia informatiilor secrete de serviciu (H.G. nr. 781/2002, integral)

7. Codul de etica si deontologie al politistului (H.G. nr. 991/2005, integral);

8. Dispoziii generale, organizarea, functionarea si competenta D.I.I.C.O.T. (O.U.G. nr.
78/2016);

9. Infiintarea, organizarea si functionarea Sistemului Informatic National de Semnalari si
participarea Romaniei la Sistemul de Informatii Schengen (Legea nr. 141/2010)

10. Reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor (O.G. nr. 27/2002, integral)

BIBLIOGRAFIE GENERALA
1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare;
2. Legea nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea Politiei Romane, republicatd, cu

completarile ulterioare;

3. H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectic a informatiilor
clasificate in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. O.U.G. nr. 78/2016 pentru organizarea si functionarea Directieci de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative, cu modificarile ulterioare;

6. H.G. nr. 991/2005 pentru aprobarea Codului de etica si deontologie al politistului;

7. H.G. nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu;

8. Legea nr. 141/2010 privind infiintarea, organizarea si functionarea Sistemului Informatic
National de semnalari si participarea Romaniei la sistemul de Informatii Schengen, republicata;
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9. 0O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile
si completarile ulterioare.

PARTEA SPECIALA

TEMATICA
1. Chemical Analysis — Modern Instrumentation Methods and Techniques, Second Edition,
2007, F. Rouessac., Annick Rouessac, University of Le Mans, France
e General aspects of chromatography; Gas chromatography; High-performance liquid
chromatography; Thin layer chromatography; Infrared spectroscopy; Mass spectrometry;
Sample preparation
2. The Analysis of Controlled Substances, Michael D. Cole, Wiley 2003, John Wiley & Sons
Ltd, Cambridge, UK
e Amphetamine and Related Compounds; The Analysis of LSD; Cannabis sativa and Products;
Diamorphine and Heroin; Cocaine; The Analysis of Controlled Pharmaceutical Drugs —
Barbiturates and Benzodiazepines
3. Clarke’s Analysis of Drugs and Poisons FOURTH EDITION, Pharmaceutical Press 2011,
Edited by: Anthony C Moffat, M David Osselton and Brian Widdop:

e Heroin, Mescaline, MDMA (3,4-Methylenedioxymetamfetamine), N, N-dimethyltryptamine
(DMT), Psilocine, Amfetamine, Cocaine, Codeine, Fentanyl, Metamfetamine, Methadone,
Morphine, Opiu, Oxycodone, 2C-B, Allobarbital, Alprazolam, Barbital, Cannabis, Rezina de
cannabis, Ulei de cannabis, Clonazepam, Diazepam si Ketamina
4. Chimie Analitica si Instrumentala — Bucuresti, 2006, Horea lustin Nascu, Lorentz Jantschi

e Informatia analiticd, Proba, Spectrometric de absorbtic in IR, Metode cromatografice,

Cromatografia de gaze (GC), Cromatografia de lichide de inaltd performanta (HPLC),
Cromatografia planard (TLC)
5. Contributia expertizei fizico—chimice a probelor materiale la probatiunea judiciara,
Bucuresti, 2012, Maria Georgeta Stoian
e Metode si tehnici cromatografice de analiza utilizate in cromatografie, Metode si tehnici
spectrometrice de analiza utilizate In chimia judiciard, Expertiza fizico—chimicd a probelor/
urmelor de substante stupefiante/ droguri
6. Toxicologie Analitica, Editura Medicala, Bucuresti, 1988, Martian Cotrau, Maria Proca

e Determinarea unor alcaloizi: morfind, codeind, tebaind, derivati de semisinteza si sinteza,

papaverina, noscapind, cocaina;

e Alte determindri: Cannabis, Dietilamida acidului lisergic (LSD);

7. Chimie si probleme de chimie organica, Editura Tehnica, Bucuresti, 1979, Paraschiva
Arsene, Stefan Popescu

e Generalitati, Hidrocarburi, Probleme teoretice
8. Probleme de chimie anorganica si chimie organica, Editura Fast Print, ST Ilie. Risavi, M.
Ionica
9. Recommended methods for the identification and analysis of cannabis and cannabis
products;
www.unodc.org./Laboratory and forensic science/Publications/Drug Testing Laboratories
10. Recommended methods for the Identification and Analysis of Cocaine in Seized Materials;
www.unodc.org./Laboratory and forensic science/Publications/Drug Testing Laboratories
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11. Methamphetamine and their Ring-substituted Analogues in Seized Materials;
www.unodc.org./Laboratory and forensic science/Publications/Drug Testing Laboratories

12. Recommended Methods for Testing Opium, Morphine and Heroin;
www.unodc.org./Laboratory and forensic science/Publications/Drug Testing Laboratories
13. Recommended Methods for Testing Lysergide (LSD);
www.unodc.org./Laboratory and forensic science/Publications/Drug Testing Laboratories
14. Recommended Methods for Testing Peyote Cactus (Mescal Buttons)/ Mescaline and
Psilocybe Mushrooms/Psilocybin;
www.unodc.org./Laboratory and forensic science/ Publications/Drug Testing Laboratories
15. Recommended methods for the Identification and Analysis of Barbiturates and
Benzodiazepines under International Control;
www.unodc.org./Laboratory and forensic science/ Publications/Drug Testing Laboratories
16. Recommended methods for the Identification and Analysis of Synthetic Cathinones in
Seized Materials;
www.unodc.org./Laboratory and forensic science/Publications/Drug Testing Laboratories
17. Recommended methods for the ldentification and Analysis of Synthetic Cannabinoid
Receptor Agonists in Seized Materials;
www.unodc.org./Laboratory and forensic science/ Publications/Drug Testing Laboratories
18. Recommended methods for the identification and analysis of Piperazines in Seized
Materials;
www.unodc.org./Laboratory and forensic science/Publications/Drug Testing Laboratories
19. Legislatie specifica

19.1 Prevenirea si combaterea traficului si consumului ilicit de droguri (Legea nr. 143/2000,
integral).

19.2 Tncadrarea in tabelele anexa ale Legii 143/2000, modificata si completatd a substantelor
aflate sub control national.

19.3 Operatiunilor cu produse susceptibile de a avea efecte psihoactive

19.4 Precursori de droguri: definitie, clasificare si substantele controlate

19.5 Prevenirea si combaterea producerii si traficului ilicit de substante dopante

19.6 Expertiza.
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psihoactive, altele decat cele prevazute de acte normative in vigoare.

29. Legea nr. 104/2008 privind pevenirea si combaterea producerii si traficului ilicit de substante
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NOTA: Actele normative previzute in bibliografia recomandati candidatilor vor fi studiate Tn
forma actualizata la data publicarii anuntului;

Actele normative mentionate Tn bibliografie si pentru care nu sunt specificate capitole sau titluri,
vor fi studiate n totalitate.



ERATA LA ANUNTUL DE CONCURS din data de 14.03.2024

Se revine, in parte, la anuntul de ocupare a 15 posturi vacante de ofiter de politie in
cadrul Laboratoarelor de Analiza si Profil al Drogurilor prevdzute in statul de organizare al
Directiei de Combatere a Criminalitatii Organizate si in statele de organizare ale structurilor
de combatere a criminalitatii organizate din cadrul Inspectoratului General al Politiei
Romane, in sensul ca termenul de inscriere se prelungeste pana la data de 07.04.2024
inclusiv. Cererile de inscriere insotite de documentatia solicitatd transmise dupa data de
07.04.2024 nu vor fi luate in considerare.

Celelalte prevederi ale anuntului initial raiman neschimbate.



ANUNT

in conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul polifistului si Ordinului
m.a.i. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdtile de politie ale
Ministerului Afacerilor Interne, ambele cu modificarile si completarile ulterioare;

In atentia candidatilor care detin calitatea de agent de politie, inscrisi la concursul
organizat la nivelul Inspectoratului General al Politiei Romane in vederea ocuparii a 15 posturi
vacante de ofiter de politie in cadrul Laboratoarelor de Analiza si Profil al Drogurilor prevazute
in statul de organizare al Directiei de Combatere a Criminalitatii Organizate si in statele de
organizare ale structurilor de combatere a criminalitatii organizate din cadrul Inspectoratului

General al Politiei Romane, cu personal recrutat din sursa externd, a caror proba scrisa va avea loc
la data de 20.04.2024.

Vi aducem la cunostinti faptul ci urmitorii candidati, mentionati in ANEXA, inscrisi la
concursul precizat mai sus, sunt programati sa sustina evaluarea psihologica in data de 10.04.2024,
la sediul Inspectoratului General al Politie Romane din Bucuresti, Soseaua Stefan cel Mare nr. 13-
15, sector 2, accesul prin intrarea din Soseaua Stefan cel Mare.

Atentie! Candidatii inscrisi la mai multe structuri se vor regasi in ANEXA o singura datd,
identificati printr-unul dintre codurile atribuite si comunicate pe adresa de e-mail.

Candidatii se vor prezenta conform planificarii, la ora 8:30 si vor avea asupra lor
documentul de identitate valabil (C.I./pasaport) si 2 pixuri de culoare albastra (nu se admit
schimburi intre participanti).

Eventualele contestatii cu privire la avizul psihologic de inaptitudine vor fi primite la
Directia Management Resurse Umane, pe adresa de e-mail smc@politiaromana.ro in termen de 3
zile lucratoare de la luarea la cunostintd de catre candidati a rezultatului, urmand a fi Tnaintate, de
indatd, Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne in vederea solutionarii
acestora, conform prevederilor legale in vigoare.

Candidatii pentru care a fost emis un aviz psihologic (apt/inapt), aflat in perioada de
valabilitate de 6 luni, ca urmare a evaluarii psihologice pe care au sustinut-0 pentru acelasi scop,
respectiv in cadrul altor proceduri de concurs, prin modalitatea trecerii in corpul ofiterilor a
agentilor de politie, nu pot participa la o nou:i evaluare, potrivit prevederilor incidente.

Pentru acestia se va solicita Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor
Interne verificarea in baza de date si emiterea unui duplicat al avizului valabil, care va fi
valorificat in procedura de concurs, la validarea candidaturilor.



candidati, care detin calitatea de agent de politie,
inscrisi la concursul organizat la nivelul IGPR
in vederea ocuparii unor posturi de ofiter de politie
pe linie de analiza si profil al drogurilor

Anexa

Miercuri, 10.04.2024 ora 8.30

Nr.
crt.
Cod identificare
1 | IGPR/BCCO _BV/738855
2 | IGPR/BCCO_BV/739075
3 | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738854
4 | IGPR/DCCO/739165
5 | IGPR/BCCO _1S/739048
6 | IGPR/DCCOQO/738876
7 | IGPR/BCCO _BV/738871
8 | IGPR/DCCO/739045
9 | IGPR/DCCO/738856
10 | IGPR/BCCO_ClJ/738816
11 | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739119
12 | IGPR/BCCO _TM/738786
13 | IGPR/BCCO_1S/738815
14 | IGPR/DCCO/738889
15 | IGPR/DCCO/739020
16 | IGPR/DCCO/739204
17 | IGPR/DCCOQO/738896
18 | IGPR/DCCO/738752
19 | IGPR/DCCO/739091
20 | IGPR/DCCOQO/739154
21 | IGPR/BCCO_BV/738777
22 | IGPR/BCCO_TM/739049
23 | IGPR/DCCO/739097







ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Bucuresti
Nr. din___ . .2024
EX. unic

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE

ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului si Ordinului
m.a.i. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdtile de politie ale
Ministerului Afacerilor Interne, ambele cu modificarile si completarile ulterioare;

In atentia candidatilor care detin_calitatea de agent de politie, inscrisi la concursul
organizat la nivelul Inspectoratului General al Politiei Romane in vederea ocuparii a 15 posturi
vacante de ofiter de politie in cadrul Laboratoarelor de Analiza si Profil al Drogurilor prevazute
in statul de organizare al Directiei de Combatere a Criminalitatii Organizate si in statele de
organizare ale structurilor de combatere a criminalitatii organizate din cadrul Inspectoratului

General al Politie1 Romane, cu personal recrutat din sursa externd, a caror proba scrisa va avea loc
la data de 20.04.2024.

Vi aducem la cunostintd faptul ci urmitorii candidati, mentionati in ANEXA, finscrisi la
concursul precizat mai sus, sunt programati sa sustina evaluarea psihologica in data de 10.04.2024,
la sediul Inspectoratului General al Politie Romane din Bucuresti, Soseaua Stefan cel Mare nr. 13-
15, sector 2, accesul prin intrarea din Soseaua Stefan cel Mare.

Atentie! Candidatii inscrisi la mai multe structuri se vor regdsi in ANEXA o singurd datd,
identificati printr-unul dintre codurile atribuite si comunicate pe adresa de e-mail.

Candidatii se vor prezenta conform planificarii, la ora 8:30 si vor avea asupra lor
documentul de identitate valabil (C.I./pasaport) si 2 pixuri de culoare albastra (nu se admit
schimburi intre participanti).

Eventualele contestatii cu privire la avizul psihologic de inaptitudine vor fi primite la
Directia Management Resurse Umane, pe adresa de e-mail smc@politiaromana.ro in termen de 3
zile lucratoare de la luarea la cunostintd de catre candidati a rezultatului, urmand a fi Tnaintate, de
indatd, Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne in vederea solutionarii
acestora, conform prevederilor legale in vigoare.

Candidatii pentru care a fost emis un aviz psihologic (apt/inapt), aflat in perioada de
valabilitate de 6 luni, ca urmare a evaluarii psihologice pe care au sustinut-0 pentru acelasi scop,
respectiv in cadrul altor proceduri de concurs, prin modalitatea trecerii in corpul ofiterilor a
agentilor de politie, nu pot participa la o nou: evaluare, potrivit prevederilor incidente.

Pentru acestia se va solicita Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor
Interne verificarea in baza de date si emiterea unui duplicat al avizului valabil, care va fi
valorificat in procedura de concurs, la validarea candidaturilor.

SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS
Inspector de politie

STEFAN MADALINA CRISTIANA



Anexa
candidati, care detin calitatea de agent de politie,
inscrisi la concursul organizat la nivelul IGPR
in vederea ocuparii unor posturi de ofiter de politie
pe linie de analiza si profil al drogurilor

Miercuri, 10.04.2024 ora 8.30

Nr.

crt.
Cod identificare

IGPR/BCCO_BV/738855
IGPR/BCCO_BV/739075
IGPR/BCCO_CRAIOVA/738854
IGPR/DCCO/739165
IGPR/BCCO_I1S/739048
IGPR/DCCO/738876

OO W N







ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului si Ordinului
m.a.i. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdtile de politie ale
Ministerului Afacerilor Interne, ambele cu modificarile si completarile ulterioare;

In atentia candidatilor care detin_calitatea de agent de politie, inscrisi la concursul
organizat la nivelul Inspectoratului General al Politiei Romane in vederea ocuparii a 15 posturi
vacante de ofiter de politie in cadrul Laboratoarelor de Analiza si Profil al Drogurilor prevazute
in statul de organizare al Directiei de Combatere a Criminalitatii Organizate si in statele de
organizare ale structurilor de combatere a criminalitatii organizate din cadrul Inspectoratului

General al Politiei Romane, cu personal recrutat din sursa externa, a caror proba scrisa va avea loc
la data de 20.04.2024.

Vi aducem la cunostinti faptul ci urmitorii candidati, mentionati in ANEXA, inscrisi la
concursul precizat mai sus, sunt programati sa sustina evaluarea psihologica in data de 10.04.2024,
la sediul Inspectoratului General al Politie Romane din Bucuresti, Soseaua Stefan cel Mare nr. 13-
15, sector 2, accesul prin intrarea din Soseaua Stefan cel Mare.

Atentie! Candidatii inscrisi la mai multe structuri se vor regasi in ANEXA o singura datd,
identificati printr-unul dintre codurile atribuite si comunicate pe adresa de e-mail.

Candidatii se vor prezenta conform planificarii, la ora 8:30 si vor avea asupra lor
documentul de identitate valabil (C.I./pasaport) si 2 pixuri de culoare albastra (nu se admit
schimburi intre participanti).

Eventualele contestatii cu privire la avizul psihologic de inaptitudine vor fi primite la
Directia Management Resurse Umane, pe adresa de e-mail smc@politiaromana.ro in termen de 3
zile lucratoare de la luarea la cunostintd de catre candidati a rezultatului, urmand a fi Tnaintate, de
indatd, Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne in vederea solutionarii
acestora, conform prevederilor legale in vigoare.

Candidatii pentru care a fost emis un aviz psihologic (apt/inapt), aflat in perioada de
valabilitate de 6 luni, ca urmare a evaluarii psihologice pe care au sustinut-0 pentru acelasi scop,
respectiv in cadrul altor proceduri de concurs, prin modalitatea trecerii in corpul ofiterilor a
agentilor de politie, nu pot participa la o noui evaluare, potrivit prevederilor incidente.

Pentru acestia se va solicita Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor
Interne verificarea in baza de date si emiterea unui duplicat al avizului valabil, care va fi
valorificat in procedura de concurs, la validarea candidaturilor.



Anexa
candidati, care detin calitatea de agent de politie,
inscrisi la concursul organizat la nivelul IGPR
in vederea ocuparii unor posturi de ofiter de politie
pe linie de analiza si profil al drogurilor

Miercuri, 10.04.2024 ora 8.30

Nr.
crt.
Cod identificare
1 | IGPR/BCCO 1S/739279
2 | IGPR/BCCO _CT/739284
3 | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738289
4 | IGPR/DCCO/739316
5 | IGPR/BCCO _CJ/739317
6 | IGPR/DCCO/739320







ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului si Ordinului
m.a.i. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdtile de politie ale
Ministerului Afacerilor Interne, ambele cu modificarile si completarile ulterioare;

In atentia candidatilor care detin_calitatea de agent de politie, inscrisi la concursul
organizat la nivelul Inspectoratului General al Politiei Romane in vederea ocuparii a 15 posturi
vacante de ofiter de politie in cadrul Laboratoarelor de Analiza si Profil al Drogurilor prevazute
in statul de organizare al Directiei de Combatere a Criminalitatii Organizate si in statele de
organizare ale structurilor de combatere a criminalitatii organizate din cadrul Inspectoratului

General al Politiei Romane, cu personal recrutat din sursa externa, a caror proba scrisa va avea loc
la data de 20.04.2024.

Vi aducem la cunostinti faptul ci urmitorii candidati, mentionati in ANEXA, inscrisi la
concursul precizat mai sus, sunt programati Sa sustina evaluarea psihologica in data de 10.04.2024,
la sediul Inspectoratului General al Politie Romane din Bucuresti, Soseaua Stefan cel Mare nr. 13-
15, sector 2, accesul prin intrarea din Soseaua Stefan cel Mare.

Atentie! Candidatii inscrisi la mai multe structuri se vor regasi in ANEXA o singura datd,
identificati printr-unul dintre codurile atribuite si comunicate pe adresa de e-mail.

Candidatii se vor prezenta conform planificarii, la ora 8:30 si vor avea asupra lor
documentul de identitate valabil (C.I./pasaport) si 2 pixuri de culoare albastra (nu se admit
schimburi intre participanti).

Eventualele contestatii cu privire la avizul psihologic de inaptitudine vor fi primite la
Directia Management Resurse Umane, pe adresa de e-mail smc@politiaromana.ro in termen de 3
zile lucratoare de la luarea la cunostintd de catre candidati a rezultatului, urmand a fi Tnaintate, de
indatd, Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne in vederea solutionarii
acestora, conform prevederilor legale in vigoare.

Candidatii pentru care a fost emis un aviz psihologic (apt/inapt), aflat in perioada de
valabilitate de 6 luni, ca urmare a evaluarii psihologice pe care au sustinut-0 pentru acelasi scop,
respectiv in cadrul altor proceduri de concurs, prin modalitatea trecerii in corpul ofiterilor a
agentilor de politie, nu pot participa la o noui evaluare, potrivit prevederilor incidente.

Pentru acestia se va solicita Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor
Interne verificarea in baza de date si emiterea unui duplicat al avizului valabil, care va fi
valorificat in procedura de concurs, la validarea candidaturilor.



Anexa
candidati, care detin calitatea de agent de politie,
inscrisi la concursul organizat la nivelul IGPR
in vederea ocuparii unor posturi de ofiter de politie
pe linie de analiza si profil al drogurilor

Miercuri, 10.04.2024 ora 8.30

Nr.

crt. _ o
Cod identificare

3 | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739289




ANUNT

CU rezultatul examinarii psihologice a agentilor de politie inscrigi la concursul
organizat in vederea ocuparii unui numar de 15 posturi vacante de ofiter de politie
in cadrul Laboratoarelor de Analiza si Profil al Drogurilor prevazute in statul de
organizare al Directiei de Combatere a Criminalitatii Organizate si in statele de
organizare ale structurilor de combatere a criminalitatii organizate din cadrul

Inspectoratului General al Politiei Romdne

Nr. crt. Cod candidat Rezultat examinare
psihologica

1. IGPR/BCCO_BV/738855 APT

2. IGPR/BCCO_BV/739075 APT

3. IGPR/BCCO_CRAIOVA/738854 | APT

4, IGPR/DCCO/739165 NEPREZENTAT
5. IGPR/BCCO _1S/739048 APT

6. IGPR/DCCO/738876 NEPREZENTAT
7. IGPR/BCCO_BV/738871 APT

8. IGPR/DCCO/739045 NEPREZENTAT
9. IGPR/DCCO/738856 NEPREZENTAT
10. IGPR/BCCO_ClJ/738816 APT

11. IGPR/BCCO_CRAIOVA/739119 | INAPT

12. IGPR/BCCO_TM/738786 APT

13. IGPR/BCCO _1S/738815 APT

14. IGPR/DCCO/738889 APT

15. IGPR/DCCO/739020 APT

16. IGPR/DCCO/739204 APT

17. IGPR/DCCO/738896 APT

18. IGPR/DCCO/738752 NEPREZENTAT
19. IGPR/DCCO/739091 APT

20. IGPR/DCCO/739154 APT

21. IGPR/BCCO _BV/738777 INAPT

22. IGPR/BCCO_TM/739049 NEPREZENTAT
23. IGPR/DCCO/739097 APT

24, IGPR/BCCO_CT/739284 APT

25. IGPR/BCCO _1S/739279 APT

26. IGPR/BCCO_CRAIOVA/739289 | INAPT

27. IGPR/DCCO/739316 NEPREZENTAT
28. IGPR/BCCO_ClJ/739317 APT

29. IGPR/DCCO/739320 NEPREZENTAT




Eventualele contestatii cu privire la avizul psihologic de inaptitudine vor fi
primite la Directia Management Resurse Umane, pe adresa de e-mail
smc@politiaromana.ro in termen de 3 zile lucrdtoare de la luarea la cunostinta de catre
candidati a rezultatului, urmand a fi Tnaintate, de indata, Centrului de Psihosociologie
al Ministerului Afacerilor Interne in vederea solutiondrii acestora, conform
prevederilor legale in vigoare.



ANUNT

In referire la concursul organizat in vederea ocuparii unui numér de numar de 15 posturi vacante
de ofiter de politie in cadrul Laboratoarelor de Analiza si Profil al Drogurilor prevazute in statul de
organizare al Directiei de Combatere a Criminalitatii Organizate si in statele de organizare ale structurilor
de combatere a criminalitatii organizate din cadrul Inspectoratului General al Politiei Romane, prin
incadrare directd din sursd externd a persoanelor cu studii corespunzatoare cerintelor postului si care
indeplinesc conditiile legale, va aducem la cunostintd rezultatele verificarii indeplinirii cumulative a
conditiilor de participare la concurs, dupa cum urmeaza:

Nr REZULTAT
crt. ID_CANDIDAT VERIFICAR MOTIVUL INVALIDARII
' E DOSARE
1 IGPR/BCCO_TM/739181 INVALIDAT | Inapt medical;
dosar incomplet
2 IGPR/BCCO_CJ/738877 INVALIDAT | llpsd aviz psihologic; lipsd autobiografie,
lipsa tabel rude, lipsa foto, lipsa aviz
psihologic, lipsa declaratie;
3 IGPR/BCCO_BV/739180 VALIDAT
4 IGPR/DCCO/739479 INVALIDAT dogumente Fransmlse ulterior perioadei
de Inscriere;
nu indeplineste conditia referitoare la
5 IGPR/BCCO BV/739448 INVALIDAT studiile corespunzatoare postului pentru
- care candideaza; dosar incomplet,
lipsa cv, lipsa foto;
6 IGPR/BCCO_CT/739422 VALIDAT
7 IGPR/BCCO_CJ/738878 VALIDAT
8 IGPR/BCCO_CJ/739256 VALIDAT
9 IGPR/BCCO_IS/738996 VALIDAT
10 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739255 VALIDAT
11 IGPR/DCCO/738997 VALIDAT
12 IGPR/BCCO_BV/739421 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
- inapt medical;
13 IGPR/BCCO_IS/739420 VALIDAT




nu indeplineste conditia referitoare la

14 IGPR/DCCO/739197 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;
15 IGPR/BCCO_CT/739293 VALIDAT
16 IGPR/BCCO_CT/738998 VALIDAT
17 IGPR/BCCO_BV/739142 VALIDAT
18 IGPR/BCCO_CJ/739419 VALIDAT
19 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739349 VALIDAT
20 IGPR/BCCO_BV/739167 VALIDAT
21 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739292 VALIDAT
22 IGPR/BCCO_BV/739347 VALIDAT
23 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738817 VALIDAT
24 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738783 VALIDAT
25 IGPR/BCCO_BV/739076 VALIDAT
26 IGPR/BCCO_TM/738875 INVALIDAT | Inapt medical;
27 IGPR/BCCO_CJ/739170 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la
28 IGPR/BCCO_BV/738855 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;
nu indeplineste conditia referitoare la
29 IGPR/BCCO_CJ/739202 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;
nu indeplineste conditia referitoare la
30 IGPR/BCCO_BV/739075 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;
nu indeplineste conditia referitoare la
31 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739418 | INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;
32 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738854 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la
33 IGPR/BCCO_CT/739034 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru

care candideaza;




34

IGPR/BCCO_CT/739043

INVALIDAT

nu indeplineste conditia referitoare la
studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;

35

IGPR/BCCO_BV/738999

INVALIDAT

dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;

36

IGPR/BCCO_CJ/739164

INVALIDAT

nu indeplineste conditia prevazuta de art.
27 ind. 45 lit. a) din Legea nr. 360/2002
privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

37

IGPR/DCCO/739165

INVALIDAT

nu indeplineste conditia prevazuta de art.
27 ind. 45 lit. a) din Legea nr. 360/2002
privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

38

IGPR/BCCO_TM/739161

INVALIDAT

nu indeplineste conditia prevazutd de art.
27 ind. 45 lit. a) din Legea nr. 360/2002
privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

39

IGPR/BCCO_CRAIOVA/739162

INVALIDAT

nu Indeplineste conditia prevazuta de art.
27 ind. 45 lit. a) din Legea nr. 360/2002
privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

40

IGPR/BCCO_CT/739163

INVALIDAT

nu indeplineste conditia prevazuta de art.
27 ind. 45 lit. a) din Legea nr. 360/2002
privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

41

IGPR/BCCO_BV/739166

INVALIDAT

nu indeplineste conditia prevazuta de art.
27 ind. 45 lit. a) din Legea nr. 360/2002
privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

42

IGPR/BCCO_CT/738874

INVALIDAT

nu indeplineste conditia referitoare la
studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;

43

IGPR/BCCO_CT/739291

VALIDAT

44

IGPR/BCCO_CRAIOVA/739417

VALIDAT




45 IGPR/BCCO_BV/739416 VALIDAT

46 IGPR/BCCO_CT/739415 VALIDAT

47 IGPR/BCCO_IS/739048 VALIDAT

48 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739414 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la

49 IGPR/BCCO_BV/739141 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;

50 IGPR/BCCOQO_IS/738789 VALIDAT

51 IGPR/BCCO_IS/739413 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
nu indeplineste conditia prevazuta de art.

52 IGPR/DCCO/738876 INVALIDAT |27 1nd. 451it. ) din Legea nr. 360/2002
privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

53 IGPR/DCCO/739000 VALIDAT

54 IGPR/BCCOQO_IS/738873 VALIDAT

55 IGPR/DCCO/739290 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;

56 IGPR/BCCO_CT/739160 INVALIDAT | Inapt medical;

57 IGPR/DCCO/739152 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la

58 IGPR/BCCO_CT/739288 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;
nu indeplineste conditia referitoare la

59 IGPR/BCCO_CT/739044 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;

60 IGPR/BCCO_BV/738872 VALIDAT

61 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739140 VALIDAT

62 IGPR/BCCO_TM/739108 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
nu indeplineste conditia referitoare la

63 IGPR/BCCO_BV/738871 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru

care candideaza;




nu indeplineste conditia prevazuta de art.
27 ind. 45 lit. a) din Legea nr. 360/2002

64 IGPR/DCCO/739045 INVALIDAT . .. :
privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;
65 IGPR/BCCO_BV/738853 INVALIDAT | Inapt medical,
66 IGPR/BCCO_CJ/739402 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la
67 IGPR/DCCO/739478 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;
68 IGPR/BCCO_CT/739074 VALIDAT
69 IGPR/DCCO/738852 VALIDAT
70 IGPR/BCCO_IS/739393 VALIDAT
71 IGPR/DCCO/738788 VALIDAT
72 IGPR/DCCO/739001 VALIDAT
73 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739002 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la
74 IGPR/BCCO_CT/739139 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;
75 IGPR/BCCO_CT/739073 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa declaratie;
76 IGPR/BCCO_BV/739201 VALIDAT
77 IGPR/BCCO_CJ/739257 VALIDAT
78 IGPR/BCCO_TM/739258 VALIDAT
79 IGPR/DCCO/739259 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la
80 IGPR/DCCO/739003 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;
81 IGPR/DCCO/739004 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa foto;
82 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739109 VALIDAT




83 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739179 VALIDAT

84 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739395 VALIDAT

85 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739286 VALIDAT

86 IGPR/BCCO_CT/739159 VALIDAT

87 IGPR/DCCO/739005 VALIDAT

88 IGPR/BCCO_CT/739205 VALIDAT

89 IGPR/BCCO_IS/739285 VALIDAT

90 IGPR/BCCO_BV/739072 VALIDAT

91 IGPR/BCCO_CJ/739438 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
92 IGPR/BCCO_BV/739394 VALIDAT

93 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738784 VALIDAT

nu indeplineste conditia referitoare la
94 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739200 | INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;

95 IGPR/BCCO_BV/739071 VALIDAT

96 IGPR/BCCO_CJ/739092 VALIDAT

97 IGPR/BCCO_TM/739093 VALIDAT

98 IGPR/DCCO/739348 VALIDAT

99 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738870 VALIDAT

100 IGPR/BCCO_BV/739294 VALIDAT

101 IGPR/BCCO_CT/739386 VALIDAT

102 IGPR/DCCO/739070 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
103 IGPR/BCCO_TM/739203 VALIDAT

104 IGPR/BCCO_TM/739121 VALIDAT

105 IGPR/DCCO/738869 VALIDAT

106 IGPR/BCCO_CT/739284 VALIDAT




107 IGPR/DCCO/739120 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa diploma de licenta;
108 IGPR/BCCO_BV/738781 VALIDAT
109 IGPR/DCCO/738821 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
110 IGPR/DCCO/739392 VALIDAT
111 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739390 VALIDAT
112 IGPR/BCCO_CT/739046 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa tabel rude;
113 IGPR/BCCO_CT/738851 VALIDAT
114 IGPR/DCCO/739006 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la
115 IGPR/BCCO_TM/738847 INVALIDAT | Studiile corespunzdtoare postului pentru
- care candideazd; dosar incomplet
lipsa aviz psihologic;
116 IGPR/DCCO/738859 VALIDAT
117 IGPR/BCCO_TM/738787 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la
studiile corespunzatoare postului pentru
care candideazd; nu indeplineste conditia
118 IGPR/DCCO/738856 INVALIDAT | prevazuta de art. 27 ind. 45 lit. a) din
Legea nr. 360/2002 privind Statutul
politistului, cu modificarile si
completarile ulterioare;
nu indeplineste conditia referitoare la
119 IGPR/BCCO_CJ/738868 INVALIDAT | Studiile corespunzitoare postului pentru
- care candideaza; dosar incomplet
lipsa aviz psihologic;
120 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739389 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la
121 IGPR/BCCO_TM/739047 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru

care candideaza;




nu indeplineste conditia referitoare la

122 IGPR/BCCO_CJ/738816 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;

123 IGPR/DCCO/739095 VALIDAT

124 IGPR/BCCO_CT/739007 VALIDAT

125 IGPR/BCCO_CT/739008 VALIDAT

126 IGPR/DCCO/738867 VALIDAT

127 IGPR/BCCO_BV/739283 VALIDAT

128 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739443 VALIDAT

129 IGPR/DCCO/739412 VALIDAT

130 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739411 VALIDAT

131 IGPR/BCCO_CT/739039 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la
studiile corespunzatoare postului pentru
care candideazd; nu Indeplineste conditia

132 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739119 | INVALIDAT | prevazuta de art. 27 ind. 45 lit. a) din
Legea nr. 360/2002 privind Statutul
politistului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

133 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739409 | INVALIDAT | dosar incomplet, doar cererea trimisa;

134 IGPR/BCCO_IS/739009 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la

135 IGPR/DCCO/738857 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;
nu indeplineste conditia referitoare la

136 IGPR/BCCO_CT/738858 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza,

137 IGPR/DCCO/739178 VALIDAT

138 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738753 VALIDAT




139 IGPR/BCCO_BV/739117 VALIDAT
140 IGPR/BCCO_IS/739010 VALIDAT
141 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739118 VALIDAT
142 IGPR/BCCO_CJ/739184 INVALIDAT | Inapt medical;
143 IGPR/BCCO_CT/739254 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
144 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738866 VALIDAT
145 IGPR/BCCO_TM/738786 VALIDAT
146 IGPR/BCCO_TM/739177 VALIDAT
147 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739408 VALIDAT
148 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738785 | INVALIDAT | Inapt medical;
nu indeplineste conditia referitoare la
149 IGPR/BCCO_BV/738865 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza,
150 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739407 VALIDAT
151 IGPR/BCCO_CJ/738864 VALIDAT
152 IGPR/BCCO_BV/739406 VALIDAT
153 IGPR/BCCO_CJ/739176 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la
154 | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739175 | INVALIDAT zf;‘gii{:&%ﬁi‘;‘;ﬁi";ﬁfﬁgfl"l‘;lgt pentru
lipsa aviz psihologic;
155 IGPR/BCCO_BV/738782 INVALIDAT | Inapt medical;
156 IGPR/BCCO_CT/739444 INVALIDAT | Inapt medical;
157 IGPR/BCCO_CT/739282 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
158 IGPR/BCCO_CJ/739404 VALIDAT
159 IGPR/DCCO/739405 VALIDAT




dosar incomplet, lipsa autobiografie, lipsa

160 IGPR/BCCO_IS/739442 INVALIDAT Sl o
- foto si lipsa aviz psihologic;
161 IGPR/BCCO_CT/739096 VALIDAT
162 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739370 VALIDAT
163 IGPR/BCCO_CJ/739371 VALIDAT
164 IGPR/BCCO_BV/739372 VALIDAT
165 IGPR/BCCO_BV/739158 VALIDAT
166 IGPR/BCCO_CJ/739138 VALIDAT
nu indeplineste conditia prevazuta de art.
167 IGPR/BCCO_1S/739313 INVALIDAT |27 1nd. 451it. a) din Legea nr. 360/2002
- privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;
nu indeplineste conditia prevazuta de art.
168 IGPR/BCCO_CT/739314 INVALIDAT | 2/ Ind. 451it. a) din Legea nr. 360/2002
- privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;
nu Indeplineste conditia prevazuta de art.
169 IGPR/BCCO_BV/739315 INVALIDAT | 27 Ind- 45 it a) din Legea nr. 360/2002
- privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;
nu Indeplineste conditia prevazuta de art.
170 IGPR/DCCO/739316 INVALIDAT |27 1nd. 451it. a) din Legea nr. 360/2002
privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;
nu indeplineste conditia referitoare la
171 IGPR/DCCO/739042 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;
172 IGPR/BCCO_CAIOVA/739116 VALIDAT
173 IGPR/DCCO/739038 INVALIDAT | Inapt medical;




174 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739387 VALIDAT
175 IGPR/DCCO/739441 VALIDAT
176 IGPR/BCCO_CT/739287 VALIDAT
177 IGPR/DCCO/738890 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la
178 IGPR/BCCO_CT/739385 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;
179 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739384 | INVALIDAT | Inapt medical;
nu indeplineste conditia referitoare la
180 IGPR/DCCO/739122 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza
nu indeplineste conditia referitoare la
181 IGPR/BCCO_CT/739383 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza
182 IGPR/BCCO_TM/739281 VALIDAT
183 IGPR/BCCO_CJ/739382 VALIDAT
184 IGPR/DCCO/739280 VALIDAT
185 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738907 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la
186 IGPR/DCCO/739380 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza
187 IGPR/BCCO_BV/739379 VALIDAT
188 IGPR/BCCO_BV/739440 VALIDAT
189 IGPR/BCCO_CT/739011 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la
190 IGPR/BCCOQO_1S/739279 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza
191 IGPR/DCCO/739115 VALIDAT
192 IGPR/BCCO_BV/739012 VALIDAT




193 IGPR/DCCO/739098 VALIDAT

194 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739253 VALIDAT

195 IGPR/DCCO/739013 INVALIDAT | Inapt medical;

196 IGPR/BCCO_BV/738906 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;

197 IGPR/BCCO_CT/738790 VALIDAT

198 IGPR/DCCO/738995 VALIDAT

199 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739037 VALIDAT

200 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739028 | INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa declaratie;

201 IGPR/DCCO/739252 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsé autobiografie, lipsa
foto si lipsa aviz psihologic;

202 IGPR/BCCO_BV/739250 VALIDAT

203 IGPR/DCCO/739251 VALIDAT

204 IGPR/BCCO_BV/739278 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;

205 IGPR/BCCO_CJ/739391 VALIDAT

206 IGPR/BCCO_CJ/739099 INVALIDAT | Inapt medical;

207 IGPR/BCCO_CJ/739040 VALIDAT

208 IGPR/BCCO_IS/738815 VALIDAT

209 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739114 VALIDAT

210 IGPR/DCCO/739445 INVALIDAT | Inapt medical,

211 IGPR/DCCO/738904 VALIDAT

212 IGPR/BCCO_CJ/738993 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la

213 IGPR/DCCO/738889 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza
nu indeplineste conditia referitoare la

214 IGPR/DCCO/739029 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru

care candideaza si lipsa aviz psihologic;




215 IGPR/BCCO_TM/739377 VALIDAT
216 IGPR/DCCO/739069 VALIDAT
217 IGPR/DCCO/739199 VALIDAT
218 IGPR/BCCO_TM/738905 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa diploma de licenta
219 IGPR/DCCO/739068 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa diploma de licenta
220 IGPR/BCCO_TM/739260 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
221 IGPR/BCCO_BV/739262 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
222 IGPR/BCCO_IS/739261 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
223 IGPR/BCCO_CJ/739198 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
224 IGPR/BCCO_BV/739376 INVALIDAT | d0Sar incomplet, lipsa aviz psihologic,
- lipsd adeverintd medicala;
225 IGPR/BCCO_CJ/739317 VALIDAT
226 IGPR/BCCO_BV/739014 VALIDAT
227 IGPR/BCCO_TM/738887 VALIDAT
228 IGPR/BCCO_1S/738888 VALIDAT
229 IGPR/BCCO_BV/739374 VALIDAT
230 IGPR/BCCO_CT/739015 VALIDAT
231 IGPR/DCCO/739100 VALIDAT
232 IGPR/BCCO_CJ/739249 INVALIDAT | Inapt medical,
233 IGPR/DCCO/738892 VALIDAT
234 IGPR/BCCO_CT/739016 VALIDAT
235 IGPR/BCCO_BV/739373 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
236 IGPR/BCCO_CJ/739183 INVALIDAT | d0sa incomplet, lipsa diploma de licents;
- lipsa aviz psihologic, lipsa foto;
237 IGPR/BCCOQO_I1S/739017 VALIDAT




238 IGPR/BCCO_CT/738903 VALIDAT

239 IGPR/BCCO_CT/738791 VALIDAT

240 IGPR/BCCO_TM/738902 VALIDAT

241 IGPR/BCCO_IS/739018 VALIDAT

242 IGPR/BCCO_BV/739019 VALIDAT

243 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739248 VALIDAT

244 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738780 VALIDAT

245 IGPR/DCCO/739030 VALIDAT

246 IGPR/BCCO_TM/739544 VALIDAT

247 IGPR/DCCO/739031 VALIDAT

248 IGPR/DCCO/738891 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la

249 IGPR/BCCO_CT/739369 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;

250 IGPR/BCCO_TM/739137 VALIDAT

251 IGPR/BCCO_CJ/739032 VALIDAT

252 IGPR/DCCO/739101 VALIDAT

253 IGPR/BCCO_CT/739368 VALIDAT
nu indeplineste conditia prevazuta de art.

254 IGPR/DCCO/739320 INVALIDAT |27 1nd. 45]it. ) din Legea nr. 360/2002
privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;
nu indeplineste conditia prevazuta de art.

955 IGPRIBCCO_BV/739318 INVALIDAT 27 ind. 45 lit. a) din Legea nr. 360/2002

privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;




nu indeplineste conditia prevazuta de art.
27 ind. 45 lit. a) din Legea nr. 360/2002

256 IGPR/BCCO_IS/739319 INVALIDAT orivind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;
nu indeplineste conditia prevazuta de art.

257 IGPR/BCCO_CT/739321 INVALIDAT | 27 1nd. 451it. @) din Legea nr. 360/2002

- privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;
nu indeplineste conditia referitoare la
studiile corespunzatoare postului pentru
care candideazd; nu indeplineste conditia

258 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739289 | INVALIDAT | prevazuta de art. 27 ind. 45 lit. a) din
Legea nr. 360/2002 privind Statutul
politistului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

259 IGPR/BCCO_CT/738779 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la

260 IGPR/DCCO/739020 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;
nu indeplineste conditia referitoare la

261 IGPR/DCCO/738900 INVALIDAT | Studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza; dosar incomplet lipsa
aviz psihologic;

262 IGPR/BCCO_CT/739367 VALIDAT

263 IGPR/BCCO_TM/739103 VALIDAT

264 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739366 VALIDAT

265 IGPR/DCCOQO/739204 VALIDAT

266 IGPR/DCCO/739136 VALIDAT




nu indeplineste conditia referitoare la

267 IGPR/DCCO/738896 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;

268 IGPR/BCCO_CT/739388 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;

269 IGPR/BCCO_IS/739171 VALIDAT

270 IGPR/BCCO_CJ/738848 VALIDAT

271 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738899 VALIDAT

272 IGPR/BCCO_CJ/738895 VALIDAT

273 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738778 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la
studiile corespunzatoare postului pentru
care candideazd; nu indeplineste conditia

274 IGPR/DCCO/738752 INVALIDAT | prevazuta de art. 27 ind. 45 lit. a) din
Legea nr. 360/2002 privind Statutul
politistului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

275 IGPR/BCCO_BV/739365 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
nu indeplineste conditia referitoare la

276 IGPR/DCCO/739480 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;
nu indeplineste conditia referitoare la

277 IGPR/BCCO_TM/739364 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;

278 IGPR/BCCO_CJ/738893 VALIDAT

279 IGPR/BCCO_CJ/738894 VALIDAT

280 IGPR/BCCO_IS/738819 VALIDAT

281 IGPR/BCCO_CJ/739102 VALIDAT

282 IGPR/DCCOQO/739104 VALIDAT

283 IGPR/BCCO_CT/739277 VALIDAT




dosar incomplet, lipsa aviz psihologic,

284 IGPR/DCCO/739403 INVALIDAT |,. . . :
lipsa autobiografie;

285 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739439 VALIDAT

286 IGPR/BCCO_IS/739021 VALIDAT

287 IGPR/BCCO_BV/739275 VALIDAT

288 IGPR/BCCO_CJ/739276 VALIDAT

289 IGPR/BCCO_CJ/739105 VALIDAT

290 IGPR/DCCO/739022 VALIDAT

291 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738897 | INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;

292 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738849 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la

293 IGPR/DCCO/739091 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;

294 IGPR/BCCO_CJ/738898 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
nu indeplineste conditia referitoare la

295 IGPR/DCCO/739157 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;

296 IGPR/BCCO_TM/739274 VALIDAT

297 IGPR/BCCO_IS/739113 VALIDAT

298 IGPR/BCCO_CT/738910 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la

299 IGPR/DCCO/738863 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;

300 IGPR/BCCO_BV/739362 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;

301 IGPR/DCCO/738862 VALIDAT

302 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739174 VALIDAT




nu indeplineste conditia referitoare la

303 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739027 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;

304 IGPR/BCCO_BV/739156 INVALIDAT | Inapt medical;

305 IGPR/DCCO/738820 VALIDAT

306 IGPR/BCCO_BV/738860 VALIDAT

307 IGPR/BCCO_CJ/739330 VALIDAT

308 IGPR/BCCO_TM/738909 VALIDAT

309 IGPR/BCCO_BV/739151 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la

310 IGPR/BCCO_BV/738908 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;

311 IGPR/BCCO_BV/739246 VALIDAT

312 IGPR/DCCO/739155 VALIDAT

313 IGPR/BCCO_CJ/739106 VALIDAT

314 IGPR/DCCO/738850 VALIDAT

315 IGPR/BCCO_BV/738886 VALIDAT

316 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739360 VALIDAT

317 IGPR/BCCO_CT/739112 VALIDAT

318 IGPR/DCCO/739154 VALIDAT

319 IGPR/BCCO_CJ/739359 VALIDAT

320 IGPR/DCCO/738994 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la

321 IGPR/BCCO_BV/739024 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;
nu indeplineste conditia referitoare la

322 IGPR/BCCO_CT/739173 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru

care candideaza;




323 IGPR/BCCO_BV/739247 VALIDAT
324 IGPR/BCCO_CJ/738885 VALIDAT
325 IGPR/BCCO_TM/739172 VALIDAT
326 IGPR/BCCO_BV/739358 VALIDAT
327 IGPR/BCCO_BV/739135 VALIDAT
328 IGPR/DCCO/739035 VALIDAT
329 IGPR/BCCO_CT/738751 VALIDAT
nu indeplineste conditia referitoare la
330 IGPR/BCCO_BV/738884 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza;
nu indeplineste conditia referitoare la
331 | IGPR/BCCO CRAIOVA/738882 | INVALIDAT | Studiile corespunzitoare postului pentru
care candideazd; dosar incomplet
lipsa aviz psihologic;
332 IGPR/BCCO_CT/738881 VALIDAT
nu indeplineste conditia prevazuta de art.
333 IGPR/BCCO_BV/738777 INVALIDAT |27 1nd. 451it. a) din Legea nr. 360/2002
- privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare
334 IGPR/BCCO_BV/739033 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
335 IGPR/BCCO_CJ/738775 VALIDAT
336 IGPR/BCCO_CJ/739025 VALIDAT
337 IGPR/DCCO/739026 VALIDAT
338 IGPR/DCCO/739357 INVALIDAT | dosar incomplet, lipsa aviz psihologic;
nu indeplineste conditia referitoare la
339 IGPR/BCCO_BV/739356 INVALIDAT | studiile corespunzatoare postului pentru

care candideaza;




dosar incomplet, lipsa foto, lipsa

340 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739094 | INVALIDAT .
- declaratie;

nu indeplineste conditia prevazuta de art.

341 IGPR/BCCO_TM/739049 INVALIDAT | 27 1nd. 451it. @) din Legea nr. 360/2002

- privind Statutul politistului, cu

modificarile si completarile ulterioare

342 IGPR/BCCO_CJ/739107 VALIDAT

343 IGPR/BCCO_CT/738776 VALIDAT

344 IGPR/BCCO_CT/739272 VALIDAT
dosar incomplet, lipsa aviz psihologic,

345 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739041 | INVALIDAT | lipsa adeverinta medicala; lipsa
autobiografie, lipsa tabel rude;

346 IGPR/DCCO/739355 VALIDAT

347 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739111 VALIDAT

348 IGPR/DCCO/739354 VALIDAT

349 IGPR/DCCO/739273 VALIDAT

350 IGPR/BCCO_BV/739353 VALIDAT

351 IGPR/BCCO_CT/739110 VALIDAT

352 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739134 VALIDAT

353 IGPR/BCCO_BV/739153 VALIDAT

354 IGPR/BCCO_BV/739352 VALIDAT

355 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738880 VALIDAT

356 IGPR/BCCO_CT/738879 VALIDAT

357 IGPR/BCCO_BV/739271 INVALIDAT | d0sar incomplet, lipsa aviz psihologic,

- lipsa adeverinta medicala;

358 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739351 VALIDAT

359 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738774 VALIDAT

360 IGPR/DCCO/739350 VALIDAT




361

IGPR/BCCO_CRAIOVA/739036

INVALIDAT

nu indeplineste conditia referitoare la
studiile corespunzatoare postului pentru
care candideaza; dosar incomplet,

lipsa aviz psihologic;

362

IGPR/DCCO/739097

VALIDAT

Candidatii a caror candidaturi au fost validate urmeaza sa sustind proba scrisa in data de

20.04.2024, la sediul Scolii de Agenti de politie *Vasile Lascar™ Campina, alte detalii privind
organizarea (repartizarea pe sali, ora de la care se va realiza accesul in institutia de Tnvatamant)
urmand a fi comunicate intr-un anunt ce va fi postat ulterior pe aceeasi cale, in timp util.




Se revine, in parte, la anuntul privind rezultatele verificarii cumulative a conditiilor de
participare la concursul organizat pentru ocuparea unui 15 posturi vacante de ofiter de politie in
cadrul Laboratoarelor de Analizd si Profil al Drogurilor prevazute in statul de organizare al
Directiei de Combatere a Criminalitdtii Organizate si in statele de organizare ale structurilor de
combatere a criminalitatii organizate din cadrul Inspectoratului General al Politiei Romane si se

indreaptda eroarea materiald din cuprinsul anuntului in ceea ce priveste codurile:

ANUNT

IGPR/BCCO_BYV /739446 si IGPR/BCCO_BV/739579, dupa cum urmeaza:

SITUATIE DOSARE VALIDATE

Nr COD REZULTAT VERIFICARE OBSERVATII
Crt DOSARE

1 IGPR/BCCO_BV/739446 VALIDAT

2 IGPR/BCCO_BV/739579 VALIDAT

Candidatii a cdror candidaturi au fost validate urmeaza sa sustina proba scrisa in data de
20.04.2024, la sediul Scolii de Agenti de Politie ,,Vasile Lascar” Campina, alte detalii privind
organizarea (repartizarea pe sali, ora de la care se va realiza accesul 1n institutia de invatdmant)

urmand a fi comunicate intr-un anunt ce va fi postat ulterior pe aceeasi cale, in timp util.




ANUNT

In atentia candidatilor, prezentati in Anexe, ale ciror candidaturi au fost validate la
concursul organizat in vederea ocuparii unui numar de 15 posturi vacante de ofiter de politie
in cadrul Laboratoarelor de Analiza si Profil al Drogurilor prevazute in statul de organizare al
Directiei de Combatere a Criminalitatii Organizate si in statele de organizare ale structurilor de
combatere a criminalitatii organizate din cadrul Inspectoratului General al Politiei Roméane, cu
personal recrutat prin incadrare directd din sursd externd a persoanelor cu studii
corespunzatoare cerintelor postului si care indeplinesc conditiile legale.

Proba scrisa se va sustine in data de 20.04.2024, la sediul Scolii de Agenti de Politie
,»Vasile Lascar” Campina din Bd. Carol I nr. 145, municipiul Campina, judetul Prahova, cu
acces pentru candidati atat din Bulevardul Carol I nr. 145, Punctul de Control Acces 1
(pe langd Muzeul Hasdeu), cat si din strada dr. Constantin Istrati, Punctul de Control
Acces 2, incepand cu ora 7:30.

Candidatii sunt obligati sa ajunga in silile de concurs pana la cel tarziu ora 09:15.
Candidatilor care nu sunt prezenti la ora 09:15 in sala de concurs, nu li se va mai permite
accesul si vor fi declarati "NEPREZENTAT”, indiferent dacd se afld sau nu in incinta
institutiei unde se sustine proba. Atragem atentia candidatilor de a-si lua toate masurile
pentru a se prezenta din timp la sediul unitatii de invatamant mentionat mai sus, astfel incat sa
nu se creeze aglomerare la punctul de intrare si pentru a se putea efectua, in timp util, toate
formalitatile.

in cadrul probei scrise, candidatii vor avea asupra lor doar documentul de identitate
valabil (carte de identitate, permis de conducere sau pasaport) si 2 pixuri de culoare albastra.
Este interzis accesul cu materiale documentare, manuale, carti, culegeri, formulare, rezumate,
dictionare, notite, insemnari etc., precum si cu telefoane mobile, césti audio, ceasuri inteligente,
precum si cu orice alte mijloace electronice de calcul sau de comunicare. Nu se admit pixuri/
stilouri care permit stergerea si rescrierea.

Fraudele, precum si tentativa de savarsire a acestora se sanctioneaza prin eliminarea din
concurs a candidatului/candidatilor in cauza.



Anexa planificare pe sali la proba scrisa a
candidatilor nscrisila concursul organizat la nivelul IGPR
in vederea ocuparii unor posturi de ofiter de politie

pe linie de analiza si profil al drogurilor

NR.

CRT ID_CANDIDAT SALA

1 IGPR/DCCO/738997 Sala 1 Pavilion A etaj 1
2 IGPR/DCCO/739000 Sala 1 Pavilion A etaj 1
3 IGPR/DCCO/739152 Sala 1 Pavilion A etaj 1
4 IGPR/DCCO/738852 Sala 1 Pavilion A etaj 1
5 IGPR/DCCO/738788 Sala 1 Pavilion A etaj 1
6 IGPR/DCCO/739001 Sala 1 Pavilion A etaj 1
7 IGPR/DCCO/739259 Sala 1 Pavilion A etaj 1
8 IGPR/DCCO/739005 Sala 1 Pavilion A etaj 1
9 IGPR/DCCO/739348 Sala 1 Pavilion A etaj 1
10 IGPR/DCCO/738869 Sala 1 Pavilion A etaj 1
11 IGPR/DCCO/739392 Sala 1 Pavilion A etaj 1
12 IGPR/DCCO/739006 Sala 1 Pavilion A etaj 1
13 IGPR/DCCO/738859 Sala 1 Pavilion A etaj 1
14 IGPR/DCCO/739095 Sala 1 Pavilion A etaj 1
15 IGPR/DCCO/738867 Sala 1 Pavilion A etaj 1
16 IGPR/DCCO/739412 Sala 1 Pavilion A etaj 1
17 IGPR/DCCO/739178 Sala 1 Pavilion A etaj 1
18 IGPR/DCCO/739405 Sala 1 Pavilion A etaj 1
19 IGPR/DCCO/739441 Sala 2 Pavilion A etaj 1
20 IGPR/DCCO/738890 Sala 2 Pavilion A etaj 1
21 IGPR/DCCO/739280 Sala 2 Pavilion A etaj 1
22 IGPR/DCCO/739115 Sala 2 Pavilion A etaj 1
23 IGPR/DCCO/739098 Sala 2 Pavilion A etaj 1
24 IGPR/DCCO/738995 Sala 2 Pavilion A etaj 1
25 IGPR/DCCO/739251 Sala 2 Pavilion A etaj 1
26 IGPR/DCCO/738904 Sala 2 Pavilion A etaj 1
27 IGPR/DCCO/739069 Sala 2 Pavilion A etaj 1
28 IGPR/DCCO/739199 Sala 2 Pavilion A etaj 1
29 IGPR/DCCO/739100 Sala 2 Pavilion A etaj 1
30 IGPR/DCCO/738892 Sala 2 Pavilion A etaj 1
31 IGPR/DCCO/739030 Sala 2 Pavilion A etaj 1
32 IGPR/DCCO/739031 Sala 2 Pavilion A etaj 1
33 IGPR/DCCO/738891 Sala 2 Pavilion A etaj 1
34 IGPR/DCCO/739101 Sala 2 Pavilion A etaj 1
35 IGPR/DCCO/739204 Sala 2 Pavilion A etaj 1
36 IGPR/DCCO/739136 Sala 2 Pavilion A etaj 1
37 IGPR/DCCO/739104 Sala 3 Pavilion A etaj 1
38 IGPR/DCCO/739022 Sala 3 Pavilion A etaj 1
39 IGPR/DCCO/738862 Sala 3 Pavilion A etaj 1
40 IGPR/DCCO/738820 Sala 3 Pavilion A etaj 1
41 IGPR/DCCO/739155 Sala 3 Pavilion A etaj 1
42 IGPR/DCCO/738850 Sala 3 Pavilion A etaj 1




43 IGPR/DCCO/739154 Sala 3 Pavilion A etaj 1
44 IGPR/DCCO/738994 Sala 3 Pavilion A etaj 1
45 IGPR/DCCO/739035 Sala 3 Pavilion A etaj 1
46 IGPR/DCCO/739026 Sala 3 Pavilion A etaj 1
47 IGPR/DCCO/739355 Sala 3 Pavilion A etaj 1
48 IGPR/DCCO/739354 Sala 3 Pavilion A etaj 1
49 IGPR/DCCO/739273 Sala 3 Pavilion A etaj 1
50 IGPR/DCCO/739350 Sala 3 Pavilion A etaj 1
51 IGPR/DCCO/739097 Sala 3 Pavilion A etaj 1
52 IGPR/BCCO_BV/739180 Sala 3 Pavilion A etaj 1
53 IGPR/BCCO_BV/739142 Sala 3 Pavilion A etaj 1
54 IGPR/BCCO_BV/739167 Sala 3 Pavilion A etaj 1
55 IGPR/BCCO_BV/739347 Sala 4 Pavilion A etaj 1
56 IGPR/BCCO_BV/739076 Sala 4 Pavilion A etaj 1
57 IGPR/BCCO_BV/739416 Sala 4 Pavilion A etaj 1
58 IGPR/BCCO_BV/738872 Sala 4 Pavilion A etaj 1
59 IGPR/BCCO_BV/739201 Sala 4 Pavilion A etaj 1
60 IGPR/BCCO_BV/739072 Sala 4 Pavilion A etaj 1
61 IGPR/BCCO_BV/739394 Sala 4 Pavilion A etaj 1
62 IGPR/BCCO_BV/739071 Sala 4 Pavilion A etaj 1
63 IGPR/BCCO_BV/739294 Sala 4 Pavilion A etaj 1
64 IGPR/BCCO_BV/738781 Sala 4 Pavilion A etaj 1
65 IGPR/BCCO_BV/739283 Sala 4 Pavilion A etaj 1
66 IGPR/BCCO_BV/739117 Sala 4 Pavilion A etaj 1
67 IGPR/BCCO_BV/739406 Sala 4 Pavilion A etaj 1
68 IGPR/BCCO_BV/739446 Sala 4 Pavilion A etaj 1
69 IGPR/BCCO_BV/739372 Sala 4 Pavilion A etaj 1
70 IGPR/BCCO_BV/739158 Sala 4 Pavilion A etaj 1
71 IGPR/BCCO_BV/739379 Sala 4 Pavilion A etaj 1
72 IGPR/BCCO_BV/739440 Sala 4 Pavilion A etaj 1
73 IGPR/BCCO_BV/739012 Sala 5 Pavilion A etaj 1
74 IGPR/BCCO_BV/739250 Sala 5 Pavilion A etaj 1
75 IGPR/BCCO_BV/739014 Sala 5 Pavilion A etaj 1
76 IGPR/BCCO_BV/739374 Sala 5 Pavilion A etaj 1
77 IGPR/BCCO_BV/739019 Sala 5 Pavilion A etaj 1
78 IGPR/BCCO_BV/739275 Sala 5 Pavilion A etaj 1
79 IGPR/BCCO_BV/738860 Sala 5 Pavilion A etaj 1
80 IGPR/BCCO_BV/739151 Sala 5 Pavilion A etaj 1
81 IGPR/BCCO_BV/739579 Sala 5 Pavilion A etaj 1
82 IGPR/BCCO_BV/739246 Sala 5 Pavilion A etaj 1
83 IGPR/BCCO_BV/738886 Sala 5 Pavilion A etaj 1
84 IGPR/BCCO_BV/739247 Sala 5 Pavilion A etaj 1
85 IGPR/BCCO_BV/739358 Sala 5 Pavilion A etaj 1
86 IGPR/BCCO_BV/739135 Sala 5 Pavilion A etaj 1
87 IGPR/BCCO_BV/739353 Sala 5 Pavilion A etaj 1
88 IGPR/BCCO_BV/739153 Sala 5 Pavilion A etaj 1
89 IGPR/BCCO_BV/739352 Sala 5 Pavilion A etaj 1
90 IGPR/BCCO_CJ/738878 Sala 5 Pavilion A etaj 1
91 IGPR/BCCO_CJ/739256 Sala 6 Pavilion A etaj 1
92 IGPR/BCCO_CJ/739419 Sala 6 Pavilion A etaj 1




93

IGPR/BCCO_CJ/739170

Sala 6 Pavilion A etaj 1

94

IGPR/BCCO_CJ/739402

Sala 6 Pavilion A etaj 1

95

IGPR/BCCO_CJ/739257

Sala 6 Pavilion A etaj 1

96

IGPR/BCCO_CJ/739092

Sala 6 Pavilion A etaj 1

97

IGPR/BCCO_CJ/738864

Sala 6 Pavilion A etaj 1

98

IGPR/BCCO_CJ/739176

Sala 6 Pavilion A etaj 1

99

IGPR/BCCO_CJ/739404

Sala 6 Pavilion A etaj 1

100

IGPR/BCCO_CJ/739371

Sala 6 Pavilion A etaj 1

101

IGPR/BCCO_CJ/739138

Sala 6 Pavilion A etaj 1

102

IGPR/BCCO_CJ/739382

Sala 6 Pavilion A etaj 1

103

IGPR/BCCO_CJ/739391

Sala 6 Pavilion A etaj 1

104

IGPR/BCCO_CJ/739040

Sala 6 Pavilion A etaj 1

105

IGPR/BCCO_CJ/738993

Sala 6 Pavilion A etaj 1

106

IGPR/BCCO_CJ/739317

Sala 6 Pavilion A etaj 1

107

IGPR/BCCO_CJ/739032

Sala 6 Pavilion A etaj 1

108

IGPR/BCCO_CJ/738848

Sala 6 Pavilion A etaj 1

109

IGPR/BCCO_CJ/738895

Sala 7 Pavilion A etaj 1

110

IGPR/BCCO_CJ/738894

Sala 7 Pavilion A etaj 1

111

IGPR/BCCO_CJ/738893

Sala 7 Pavilion A etaj 1

112

IGPR/BCCO_CJ/739102

Sala 7 Pavilion A etaj 1

113

IGPR/BCCO_CJ/739276

Sala 7 Pavilion A etaj 1

114

IGPR/BCCO_CJ/739105

Sala 7 Pavilion A etaj 1

115

IGPR/BCCO_CJ/739330

Sala 7 Pavilion A etaj 1

116

IGPR/BCCO_CJ/739106

Sala 7 Pavilion A etaj 1

117

IGPR/BCCO_CJ/739359

Sala 7 Pavilion A etaj 1

118

IGPR/BCCO_CJ/738885

Sala 7 Pavilion A etaj 1

119

IGPR/BCCO_CJ/738775

Sala 7 Pavilion A etaj 1

120

IGPR/BCCO_CJ/739025

Sala 7 Pavilion A etaj 1

121

IGPR/BCCO_CJ/739107

Sala 7 Pavilion A etaj 1

122

IGPR/BCCO_CT/739422

Sala 7 Pavilion A etaj 1

123

IGPR/BCCO_CT/739293

Sala 7 Pavilion A etaj 1

124

IGPR/BCCO_CT/738998

Sala 7 Pavilion A etaj 1

125

IGPR/BCCO_CT/739291

Sala 7 Pavilion A etaj 1

126

IGPR/BCCO_CT/739415

Sala 7 Pavilion A etaj 1

127

IGPR/BCCO_CT/739074

Sala 8 Pavilion A etaj 1

128

IGPR/BCCO_CT/739159

Sala 8 Pavilion A etaj 1

129

IGPR/BCCO_CT/739205

Sala 8 Pavilion A etaj 1

130

IGPR/BCCO_CT/739386

Sala 8 Pavilion A etaj 1

131

IGPR/BCCO_CT/739284

Sala 8 Pavilion A etaj 1

132

IGPR/BCCO_CT/738851

Sala 8 Pavilion A etaj 1

133

IGPR/BCCO_CT/739007

Sala 8 Pavilion A etaj 1

134

IGPR/BCCO_CT/739008

Sala 8 Pavilion A etaj 1

135

IGPR/BCCO_CT/739039

Sala 8 Pavilion A etaj 1

136

IGPR/BCCO_CT/739096

Sala 8 Pavilion A etaj 1

137

IGPR/BCCO_CT/739287

Sala 8 Pavilion A etaj 1

138

IGPR/BCCO_CT/739011

Sala 8 Pavilion A etaj 1

139

IGPR/BCCO_CT/738790

Sala 8 Pavilion A etaj 1

140

IGPR/BCCO_CT/739015

Sala 8 Pavilion A etaj 1

141

IGPR/BCCO_CT/739016

Sala 8 Pavilion A etaj 1

142

IGPR/BCCO_CT/738903

Sala 8 Pavilion A etaj 1




143 IGPR/BCCO_CT/738791 Sala 8 Pavilion A etaj 1
144 IGPR/BCCO_CT/739368 Sala 8 Pavilion A etaj 1
145 IGPR/BCCO_CT/738779 Sala 9 Pavilion A etaj 2
146 IGPR/BCCO_CT/739367 Sala 9 Pavilion A etaj 2
147 IGPR/BCCO_CT/739277 Sala 9 Pavilion A etaj 2
148 IGPR/BCCO_CT/738910 Sala 9 Pavilion A etaj 2
149 IGPR/BCCO_CT/739112 Sala 9 Pavilion A etaj 2
150 IGPR/BCCO_CT/738751 Sala 9 Pavilion A etaj 2
151 IGPR/BCCO_CT/738881 Sala 9 Pavilion A etaj 2
152 IGPR/BCCO_CT/738776 Sala 9 Pavilion A etaj 2
153 IGPR/BCCO_CT/739272 Sala 9 Pavilion A etaj 2
154 IGPR/BCCO_CT/739110 Sala 9 Pavilion A etaj 2
155 IGPR/BCCO_CT/738879 Sala 9 Pavilion A etaj 2
156 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739255 | Sala 9 Pavilion A etaj 2
157 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739349 | Sala 9 Pavilion A etaj 2
158 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739292 | Sala 9 Pavilion A etaj 2
159 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738817 | Sala 9 Pavilion A etaj 2
160 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738783 | Sala 9 Pavilion A etaj 2
161 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738854 | Sala 9 Pavilion A etaj 2
162 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739417 | Sala 9 Pavilion A etaj 2
163 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739414 | Sala 10 Pavilion A etaj 2
164 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739140 | Sala 10 Pavilion A etaj 2
165 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739002 | Sala 10 Pavilion A etaj 2
166 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739179 | Sala 10 Pavilion A etaj 2
167 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739395 | Sala 10 Pavilion A etaj 2
168 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739109 | Sala 10 Pavilion A etaj 2
169 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739286 | Sala 10 Pavilion A etaj 2
170 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738784 | Sala 10 Pavilion A etaj 2
171 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738870 | Sala 10 Pavilion A etaj 2
172 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739390 | Sala 10 Pavilion A etaj 2
173 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739389 | Sala 10 Pavilion A etaj 2
174 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739443 | Sala 10 Pavilion A etaj 2
175 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739411 Sala 10 Pavilion A etaj 2
176 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738753 | Sala 10 Pavilion A etaj 2
177 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739118 | Sala 10 Pavilion A etaj 2
178 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738866 Sala 10 Pavilion A etaj 2
179 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739408 | Sala 10 Pavilion A etaj 2
180 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739407 Sala 10 Pavilion A etaj 2
181 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739370 | Sala 11 Pavilion A etaj 2
182 IGPR/BCCO_CAIOVA/739116 Sala 11 Pavilion A etaj 2
183 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739387 Sala 11 Pavilion A etaj 2
184 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738907 | Sala 11 Pavilion A etaj 2
185 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739253 Sala 11 Pavilion A etaj 2
186 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739037 | Sala 11 Pavilion A etaj 2
187 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739114 Sala 11 Pavilion A etaj 2
188 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739248 | Sala 11 Pavilion A etaj 2
189 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738780 | Sala 11 Pavilion A etaj 2
190 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739366 Sala 11 Pavilion A etaj 2
191 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738899 | Sala 11 Pavilion A etaj 2
192 IGPR/BCCO_CRAIOVA/738778 Sala 11 Pavilion A etaj 2




193 IGPR/BCCO_CRAIOVA/739439 Sala 11 Pavilion A etaj 2
194 | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738849 | Sala 11 Pavilion A etaj 2
195 | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739174 | Sala 11 Pavilion A etaj 2
196 | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739360 | Sala 11 Pavilion A etaj 2
197 | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739111 | Sala 11 Pavilion A etaj 2
198 | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739134 | Sala 11 Pavilion A etaj 2
199 | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738880 | Sala 12 Pavilion A etaj 2
200 | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739351 | Sala 12 Pavilion A etaj 2
201 | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738774 | Sala 12 Pavilion A etaj 2
202 | IGPR/BCCO_IS/738996 Sala 12 Pavilion A etaj 2
203 | IGPR/BCCO_IS/739420 Sala 12 Pavilion A etaj 2
204 | IGPR/BCCO_IS/739048 Sala 12 Pavilion A etaj 2
205 | IGPR/BCCO_IS/738789 Sala 12 Pavilion A etaj 2
206 IGPR/BCCO _I1S/738873 Sala 12 Pavilion A etaj 2
207 | IGPR/BCCO_IS/739393 Sala 12 Pavilion A etaj 2
208 IGPR/BCCO_1S/739285 Sala 12 Pavilion A etaj 2
209 IGPR/BCCO_I1S/739009 Sala 12 Pavilion A etaj 2
210 | IGPR/BCCO_IS/739010 Sala 12 Pavilion A etaj 2
211 IGPR/BCCO_I1S/738815 Sala 12 Pavilion A etaj 2
212 | IGPR/BCCO_IS/738888 Sala 12 Pavilion A etaj 2
213 IGPR/BCCO_I1S/739017 Sala 12 Pavilion A etaj 2
214 | IGPR/BCCO_IS/739018 Sala 12 Pavilion A etaj 2
215 | IGPR/BCCO _IS/739171 Sala 12 Pavilion A etaj 2
216 IGPR/BCCO _1S/738819 Sala 12 Pavilion A etaj 2
217 | IGPR/BCCO_I1S/739021 Sala 13 Pavilion A etaj 2
218 IGPR/BCCO _1S/739113 Sala 13 Pavilion A etaj 2
219 | IGPR/BCCO_TM/739258 Sala 13 Pavilion A etaj 2
220 IGPR/BCCO_TM/739093 Sala 13 Pavilion A etaj 2
221 IGPR/BCCO_TM/739203 Sala 13 Pavilion A etaj 2
222 | IGPR/BCCO_TM/739121 Sala 13 Pavilion A etaj 2
223 IGPR/BCCO_TM/738787 Sala 13 Pavilion A etaj 2
224 | IGPR/BCCO_TM/738786 Sala 13 Pavilion A etaj 2
225 IGPR/BCCO_TM/739177 Sala 13 Pavilion A etaj 2
226 | IGPR/BCCO_TM/739281 Sala 13 Pavilion A etaj 2
227 | IGPR/BCCO_TM/739377 Sala 13 Pavilion A etaj 2
228 IGPR/BCCO_TM/738887 Sala 13 Pavilion A etaj 2
229 | IGPR/BCCO_TM/738902 Sala 13 Pavilion A etaj 2
230 IGPR/BCCO_TM/739544 Sala 13 Pavilion A etaj 2
231 | IGPR/BCCO_TM/739137 Sala 13 Pavilion A etaj 2
232 IGPR/BCCO_TM/739103 Sala 13 Pavilion A etaj 2
233 IGPR/BCCO_TM/739274 Sala 13 Pavilion A etaj 2
234 | IGPR/BCCO_TM/738909 Sala 13 Pavilion A etaj 2
235 IGPR/BCCO_TM/739172 Sala 13 Pavilion A etaj 2




Privind rezultatele obtinute la proba scrisa din data de 20.04.2024 la concursul organizat de
Inspectoratul General al Politiei Romane, n vederea unui numar de 15 posturi vacante de ofiter de
politie in cadrul Laboratoarelor de Analiza si Profil al Drogurilor prevazute in statul de organizare
al Directiei de Combatere a Criminalitatii Organizate si in statele de organizare ale structurilor de
combatere a criminalitatii organizate din cadrul Inspectoratului General al Politiei Romane, prin
incadrare directd din sursa externa, a unor specialisti cu studii corespunzatoare cerintelor postului si

ANUNT

care indeplinesc conditiile legale, dupa cum urmeaza:

NR. NOTA
CRT. CoD OBTINUTA
1. | IGPR/BCCO BV/739180 6,40

2. | IGPR/BCCO _CT/739422 7,00

3. | IGPR/BCCO CJ/738878 5,95

4. | IGPR/BCCO_CJ/739256 6,40

5. | IGPR/BCCO IS/738996 4,75

6. | IGPR/BCCO CRAIOVA/739255 | NEPREZENTAT
7. | IGPR/DCCO/738997 5,35

8. | IGPR/BCCO IS/739420 6,40

9. |IGPR/BCCO _CT/739293 6,55

10. | IGPR/BCCO_CT/738998 6,25

11. | IGPR/BCCO _BV/739142 6,25

12. | IGPR/BCCO_ClJ/739419 NEPREZENTAT
13. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739349 | 4,00

14. | IGPR/BCCO_BV/739167 NEPREZENTAT
15. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739292 | NEPREZENTAT
16. | IGPR/BCCO_BV/739347 NEPREZENTAT
17. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738817 | 6,70

18. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738783 | 4,90

19. | IGPR/BCCO_BV/739076 5,50

20. | IGPR/BCCO _ClJ/739170 6,25

21. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738854 | 6,10

22. | IGPR/BCCO_CT/739291 4,45

23. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739417 | 5,50

24. | IGPR/BCCO BV/739416 7,15

25. | IGPR/BCCO_CT/739415 4,45

26. | IGPR/BCCO _1S/739048 7,90

27. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739414 | 4,60

28. | IGPR/BCCO 1S/738789 8,20

29. | IGPR/DCCO/739000 NEPREZENTAT
30. | IGPR/BCCO _IS/738873 5,80

31. | IGPR/DCCO/739152 5,95

32. | IGPR/BCCO BV/738872 7,75

33. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739140 | 6,70

34. | IGPR/BCCO_CJ/739402 7,00

35. | IGPR/BCCO_CT/739074 5,95

36. | IGPR/DCCO/738852 8,05

37. | IGPR/BCCO 1S/739393 NEPREZENTAT




38. | IGPR/DCCO/738788 6,25
39. | IGPR/DCCO/739001 7,45
40. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739002 | 4,15
41. | IGPR/BCCO_BV/739201 8,80
42. | IGPR/BCCO_CJ/739257 NEPREZENTAT
43. | IGPR/BCCO_TM/739258 NEPREZENTAT
44. | IGPR/DCCO/739259 NEPREZENTAT
45. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739109 | NEPREZENTAT
46. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739179 | 6,85
47. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739395 | 6,85
48. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739286 | 6,70
49. | IGPR/BCCO_CT/739159 6,70
50. | IGPR/DCCO/739005 6,10
51. | IGPR/BCCO_CT/739205 4,45
52. | IGPR/BCCO_1S/739285 8,50
53. | IGPR/BCCO_BV/739072 NEPREZENTAT
54. | IGPR/BCCO_BV/739394 6,25
55. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738784 | 7,15
56. | IGPR/BCCO_BV/739071 6,55
57. | IGPR/BCCO_CJ/739092 NEPREZENTAT
58. | IGPR/BCCO_TM/739093 NEPREZENTAT
59. | IGPR/DCCO/739348 6,40
60. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738870 | 6,10
61. | IGPR/BCCO_BV/739294 NEPREZENTAT
62. | IGPR/BCCO_CT/739386 7,00
63. | IGPR/BCCO_TM/739203 NEPREZENTAT
64. | IGPR/BCCO_TM/739121 5,80
65. | IGPR/DCCO/738869 7,60
66. | IGPR/BCCO_CT/739284 6,25
67. | IGPR/BCCO_BV/738781 7,15
68. | IGPR/DCCO/739392 6,10
69. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739390 | 5,95
70. | IGPR/BCCO_CT/738851 7,30
71. | IGPR/DCCO/739006 5,20
72. | IGPR/DCCO/738859 7,30
73. | IGPR/BCCO_TM/738787 NEPREZENTAT
74. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739389 | 7,15
75. | IGPR/DCCO/739095 4,90
76. | IGPR/BCCO_CT/739007 NEPREZENTAT
77. | IGPR/BCCO_CT/739008 5,20
78. | IGPR/DCCO/738867 NEPREZENTAT
79. | IGPR/BCCO_BV/739283 NEPREZENTAT
80. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739443 | 8,35
81. | IGPR/DCCO/739412 5,80
82. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739411 | 6,10
83. | IGPR/BCCO_CT/739039 6,25
84. | IGPR/BCCO_IS/739009 6,40
85. | IGPR/DCCO/739178 5,80
86. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738753 | 8,65




87. | IGPR/BCCO_BV/739117 8,05
88. | IGPR/BCCO_IS/739010 6,95
89. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739118 | 5,65
90. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738866 | 5,80
91. | IGPR/BCCO_TM/738786 7,45
92. | IGPR/BCCO_TM/739177 7,15
93. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739408 | 5,65
94. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739407 | 5,35
95. | IGPR/BCCO_CJ/738864 8,20
96. | IGPR/BCCO_BV/739406 5,50
97. | IGPR/BCCO_CJ/739176 7,45
98. | IGPR/BCCO_CJ/739404 NEPREZENTAT
99. | IGPR/BCCO_BV/739446 NEPREZENTAT
100. | IGPR/DCCO/739405 8,50
101. | IGPR/BCCO_CT/739096 6,40
102. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739370 | NEPREZENTAT
103. | IGPR/BCCO_CJ/739371 5,50
104. | IGPR/BCCO_BV/739372 NEPREZENTAT
105. | IGPR/BCCO_BV/739158 5,65
106. | IGPR/BCCO_CJ/739138 6,10
107. | IGPR/BCCO_CAIOVA/739116 | 6,40
108. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739387 | 6,55
109. | IGPR/DCCOQO/739441 7,90
110. | IGPR/BCCO_CT/739287 7,15
111. | IGPR/DCCO/738890 8,20
112. | IGPR/BCCO_TM/739281 6,40
113. | IGPR/BCCO_CJ/739382 NEPREZENTAT
114. | IGPR/DCCO/739280 4,60
115. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738907 | 4,60
116. | IGPR/BCCO_BV/739379 6,25
117. | IGPR/BCCO_BV/739440 6,25
118. | IGPR/BCCO_CT/739011 4,90
119. | IGPR/DCCO/739115 5,35
120. | IGPR/BCCO_BV/739012 7,15
121. | IGPR/DCCO/739098 6,70
122. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739253 | NEPREZENTAT
123. | IGPR/BCCO_CT/738790 7,60
124. | IGPR/DCCO/738995 NEPREZENTAT
125. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739037 | NEPREZENTAT
126. | IGPR/BCCO_BV/739250 3,95
127. | IGPR/DCCO/739251 NEPREZENTAT
128. | IGPR/BCCO_CJ/739391 5,80
129. | IGPR/BCCO_CJ/739040 5,50
130. | IGPR/BCCO_IS/738815 5,95
131. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739114 | 5,65
132. | IGPR/DCCO/738904 5,35
133. | IGPR/BCCO_CJ/738993 NEPREZENTAT
134. | IGPR/BCCO_TM/739377 5,80




135. | IGPR/DCCOQO/739069 NEPREZENTAT
136. | IGPR/DCCO/739199 6,10
137. | IGPR/BCCO_CJ/739317 6,70
138. | IGPR/BCCO_BV/739014 7,30
139. | IGPR/BCCO_TM/738887 5,05
140. | IGPR/BCCO_IS/738888 NEPREZENTAT
141. | IGPR/BCCO_BV/739374 6,40
142. | IGPR/BCCO_CT/739015 6,85
143. | IGPR/DCCO/739100 7,45
144. | IGPR/DCCO/738892 6,10
145. | IGPR/BCCO_CT/739016 6,70
146. | IGPR/BCCO_IS/739017 6,70
147. | IGPR/BCCO_CT/738903 5,95
148. | IGPR/BCCO_CT/738791 6,25
149. | IGPR/BCCO_TM/738902 6,70
150. | IGPR/BCCO_1S/739018 6,40
151. | IGPR/BCCO_BV/739019 7,60
152. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739248 | 5,05
153. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738780 | 7,15
154. | IGPR/DCCO/739030 7,45
155. | IGPR/BCCO_TM/739544 3,40
156. | IGPR/DCCO/739031 7,00
157. | IGPR/DCCO/738891 6,70
158. | IGPR/BCCO_TM/739137 5,95
159. | IGPR/BCCO_CJ/739032 8,05
160. | IGPR/DCCO/739101 5,20
161. | IGPR/BCCO_CT/739368 NEPREZENTAT
162. | IGPR/BCCO_CT/738779 5,80
163. | IGPR/BCCO_CT/739367 5,35
164. | IGPR/BCCO_TM/739103 5,80
165. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739366 | 4,30
166. | IGPR/DCCO/739204 NEPREZENTAT
167. | IGPR/DCCO/739136 5,35
168. | IGPR/BCCO_1S/739171 6,40
169. | IGPR/BCCO_CJ/738848 7,45
170. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738899 | 6,85
171. | IGPR/BCCO_CJ/738895 9,25
172. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738778 | 7,15
173. | IGPR/BCCO_CJ/738893 7,90
174. | IGPR/BCCO_CJ/738894 7,60
175. | IGPR/BCCO_IS/738819 5,95
176. | IGPR/BCCO_CJ/739102 NEPREZENTAT
177. | IGPR/DCCO/739104 7,30
178. | IGPR/BCCO_CT/739277 NEPREZENTAT
179. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739439 | 7,00
180. | IGPR/BCCO_IS/739021 7,30
181. | IGPR/BCCO_BV/739275 NEPREZENTAT
182. | IGPR/BCCO_CJ/739276 NEPREZENTAT
183. | IGPR/BCCO_CJ/739105 NEPREZENTAT




184. | IGPR/DCCOQO/739022 NEPREZENTAT
185. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738849 | 3,55
186. | IGPR/BCCO_TM/739274 5,20
187. | IGPR/BCCO_IS/739113 NEPREZENTAT
188. | IGPR/BCCO_CT/738910 5,95
189. | IGPR/DCCOQO/738862 4,75
190. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739174 | 7,15
191. | IGPR/DCCO/738820 6,10
192. | IGPR/BCCO_BV/738860 7,90
193. | IGPR/BCCO_CJ/739330 NEPREZENTAT
194. | IGPR/BCCO_TM/738909 6,55
195. | IGPR/BCCO_BV/739151 5,50
196. | IGPR/BCCO_BV/739579 6,25
197. | IGPR/BCCO_BV/739246 6,85
198. | IGPR/DCCO/739155 8,50
199. | IGPR/BCCO_CJ/739106 5,35
200. | IGPR/DCCO/738850 5,35
201. | IGPR/BCCO_BV/738886 NEPREZENTAT
202. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739360 | 7,00
203. | IGPR/BCCO_CT/739112 5,80
204. | IGPR/DCCO/739154 5,95
205. | IGPR/BCCO_CJ/739359 6,40
206. | IGPR/DCCO/738994 7,15
207. | IGPR/BCCO_BV/739247 6,25
208. | IGPR/BCCO_CJ/738885 NEPREZENTAT
209. | IGPR/BCCO_TM/739172 5,20
210. | IGPR/BCCO_BV/739358 NEPREZENTAT
211. | IGPR/BCCO_BV/739135 5,95
212. | IGPR/DCCO/739035 6,85
213. | IGPR/BCCO_CT/738751 7,75
214. | IGPR/BCCO_CT/738881 7,90
215. | IGPR/BCCO_CJ/738775 6,10
216. | IGPR/BCCO_CJ/739025 5,20
217. | IGPR/DCCO/739026 7,30
218. | IGPR/BCCO_CJ/739107 NEPREZENTAT
219. | IGPR/BCCO_CT/738776 7,75
220. | IGPR/BCCO_CT/739272 NEPREZENTAT
221. | IGPR/DCCO/739355 8,80
222. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739111 | 5,80
223. | IGPR/DCCO/739354 NEPREZENTAT
224. | IGPR/DCCO/739273 4,60
225. | IGPR/BCCO_BV/739353 5,05
226. | IGPR/BCCO_CT/739110 5,80
227. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739134 | 6,85
228. | IGPR/BCCO_BV/739153 4,90
229. | IGPR/BCCO_BV/739352 4,75
230. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738880 | 9,10
231. | IGPR/BCCO_CT/738879 7,45
232. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739351 | 7,00




233. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738774 | 7,45
234. | IGPR/DCCO/739350 8,35
235. | IGPR/DCCO/739097 5,50

Eventualele contestatii cu privire la rezultatul obtinut la proba scrisa se depun pe adresa de e-
mail smc@politiaromana.ro in termen de 24 de ore de la afisare/postare, respectiv pana la data de
21.04.2024, ora 16:30.

Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.
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In conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului si O.m.a.i. nr.
140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdtile de politie ale Ministerului
Afacerilor Interne, ambele cu modificarile si completarile ulterioare;

In referire la concursul organizat la nivelul Inspectoratului General al Politiei Romane in vederea
ocuparii unui numdr de 15 posturi vacante de ofiter de politie in cadrul Laboratoarelor de Analiza si
Profil al Drogurilor prevazute in statul de organizare al Directiei de Combatere a Criminalitatii
Organizate si 1n statele de organizare ale structurilor de combatere a criminalitatii organizate din cadrul
Inspectoratului General al Politiei Romane, a persoanelor cu studii corespunzatoare cerintelor postului si
care indeplinesc conditiile legale;

In urma analizei contestatiei formulate cu privire la proba scrisa sustinuta in data de 20.04.2024,
comisia de solutionare a contestatiilor a constatat urmatoarele:

Nr. Cod atribuit Decizia comisiei de
Crt. solutionare a contestatiei
ADMISA
Se mentine nota obtinuta
initial
ADMISA
Se mentine nota obtinuta
initial
ADMISA
Se mentine nota obtinuta
initial
ADMISA
Se mentine nota obtinuta
initial
ADMISA
Se mentine nota obtinuta
initial
ADMISA
Se mentine nota obtinuta
initial
ADMISA
Se mentine nota obtinuta
initial
ADMISA
Se mentine nota obtinuta
initial
ADMISA
Se mentine nota obtinuta
initial
IGPR/BCCO_BV/739142 RESPINSA
Neintemeiata

IGPR/BCCO_CJ/739032

IGPR/BCCO_BV/738872

IGPR/BCCO_CJ/738893

IGPR/BCCO_CRAIOVA/738899

IGPR/BCCO_TM/739177

IGPR/BCCO_CRAIOVA/739118

IGPR/BCCO_CRAIOVA/739286

IGPR/BCCO_CRAIOVA/739395

IGPR/BCCO_CRAIOVA/739414

10.
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Privind rezultatele finale la proba scrisa din data de 20.04.2024 la concursul
organizat la nivelul Inspectoratului General al Politiei Romane, in vederea ocuparii
unui numar de 15 posturi vacante de ofiter de politie in cadrul Laboratoarelor de
Analiza si Profil al Drogurilor prevazute in statul de organizare al Directiei de
Combatere a Criminalitatii Organizate si in statele de organizare ale structurilor de
combatere a criminalitatii organizate din cadrul Inspectoratului General al Politiei
Romane, a persoanelor cu studii corespunzatoare cerintelor postului si care
indeplinesc conditiile legale, dupa cum urmeaza:

CNRR'I.'. COD NOTA OBTINUTA OBSERVATII
1. IGPR/DCCOQO/739355 8,80 ADMIS
2. IGPR/DCCO/739405 8,50 ADMIS
3. IGPR/DCCQO/739155 8,50 ADMIS
4. IGPR/DCCO/739350 8,35 RESPINS
S. IGPR/DCCO/738890 8,20 RESPINS
6. IGPR/DCCO/738852 8,05 RESPINS
7. IGPR/DCCO/739441 7,90 RESPINS
8. IGPR/DCCO/738869 7,60 RESPINS
9. IGPR/DCCO/739001 7,45 RESPINS
10. | IGPR/DCCO/739100 7,45 RESPINS
11. | IGPR/DCCO/739030 7,45 RESPINS
12. | IGPR/DCCO/738859 7,30 RESPINS
13. | IGPR/DCCO/739104 7,30 RESPINS
14. | IGPR/DCCO/739026 7,30 RESPINS
15. | IGPR/DCCO/738994 7,15 RESPINS
16. | IGPR/DCCO/739031 7,00 RESPINS
17. | IGPR/DCCO/739035 6,85 RESPINS
18. | IGPR/DCCO/739098 6,70 RESPINS
19. | IGPR/DCCO/738891 6,70 RESPINS
20. | IGPR/DCCO/739348 6,40 RESPINS
21. | IGPR/DCCO/738788 6,25 RESPINS
22. | IGPR/DCCO/739005 6,10 RESPINS
23. | IGPR/DCCO/739392 6,10 RESPINS
24. | IGPR/DCCO/739199 6,10 RESPINS
25. | IGPR/DCCO/738892 6,10 RESPINS
26. | IGPR/DCCO/738820 6,10 RESPINS
27. | IGPR/DCCO/739152 5,95 RESPINS
28. | IGPR/DCCO/739154 5,95 RESPINS
29. | IGPR/DCCO/739412 5,80 RESPINS
30. | IGPR/DCCO/739178 5,80 RESPINS
31. | IGPR/DCCO/739097 5,50 RESPINS
32. | IGPR/DCCO/738997 5,35 RESPINS
33. | IGPR/DCCO/739115 5,35 RESPINS




34. | IGPR/DCCOQO/738904 5,35 RESPINS
35. | IGPR/DCCO/739136 5,35 RESPINS
36. | IGPR/DCCO/738850 5,35 RESPINS
37. | IGPR/DCCO/739006 5,20 RESPINS
38. | IGPR/DCCO/739101 5,20 RESPINS
39. | IGPR/DCCO/739095 4,90 RESPINS
40. | IGPR/DCCO/738862 4,75 RESPINS
41. | IGPR/DCCOQO/739280 4,60 RESPINS
42. | IGPR/DCCOQO/739273 4,60 RESPINS
43. | IGPR/DCCOQO/739000 NEPREZENTAT RESPINS
44. | IGPR/DCCO/739259 NEPREZENTAT RESPINS
45. | IGPR/DCCO/738867 NEPREZENTAT RESPINS
46. | IGPR/DCCO/738995 NEPREZENTAT RESPINS
47. | IGPR/DCCOQO/739251 NEPREZENTAT RESPINS
48. | IGPR/DCCO/739069 NEPREZENTAT RESPINS
49. | IGPR/DCCO/739204 NEPREZENTAT RESPINS
50. | IGPR/DCCO/739022 NEPREZENTAT RESPINS
51. | IGPR/DCCOQO/739354 NEPREZENTAT RESPINS
52. | IGPR/BCCO_BV/739201 8,80 ADMIS

53. | IGPR/BCCO_BV/739117 8,05 ADMIS

54. | IGPR/BCCO_BV/738860 7,90 ADMIS

55. | IGPR/BCCO_BV/738872 7,715 RESPINS
56. | IGPR/BCCO_BV/739019 7,60 RESPINS
57. | IGPR/BCCO_BV/739014 7,30 RESPINS
58. | IGPR/BCCO_BV/739416 7,15 RESPINS
59. | IGPR/BCCO_BV/738781 7,15 RESPINS
60. | IGPR/BCCO_BV/739012 7,15 RESPINS
61. | IGPR/BCCO_BV/739246 6,85 RESPINS
62. | IGPR/BCCO_BV/739071 6,55 RESPINS
63. | IGPR/BCCO_BV/739180 6,40 RESPINS
64. | IGPR/BCCO_BV/739374 6,40 RESPINS
65. | IGPR/BCCO_BV/739142 6,25 RESPINS
66. | IGPR/BCCO_BV/739394 6,25 RESPINS
67. | IGPR/BCCO_BV/739379 6,25 RESPINS
68. | IGPR/BCCO_BV/739440 6,25 RESPINS
69. | IGPR/BCCO_BV/739579 6,25 RESPINS
70. | IGPR/BCCO_BV/739247 6,25 RESPINS
71. | IGPR/BCCO_BV/739135 5,95 RESPINS
72. | IGPR/BCCO_BV/739158 5,65 RESPINS
73. | IGPR/BCCO_BV/739076 5,50 RESPINS
74. | IGPR/BCCO_BV/739406 5,50 RESPINS
75. | IGPR/BCCO_BV/739151 5,50 RESPINS
76. | IGPR/BCCO_BV/739353 5,05 RESPINS
77. | IGPR/BCCO_BV/739153 4,90 RESPINS
78. | IGPR/BCCO_BV/739352 4,75 RESPINS
79. | IGPR/BCCO_BV/739250 3,55 RESPINS




80. | IGPRIBCCO_BV/739167 NEPREZENTAT RESPINS
81. | IGPR/BCCO BV/739347 NEPREZENTAT RESPINS
82. | IGPR/BCCO_BV/739072 NEPREZENTAT RESPINS
83. | IGPR/BCCO_BV/739294 NEPREZENTAT RESPINS
84. | IGPRIBCCO_BV/739283 NEPREZENTAT RESPINS
85. | IGPRIBCCO_BV/739446 NEPREZENTAT RESPINS
86. | IGPRIBCCO_BV/739372 NEPREZENTAT RESPINS
87. | IGPR/BCCO BV/739275 NEPREZENTAT RESPINS
88. | IGPR/BCCO_B\V/738886 NEPREZENTAT RESPINS
89. | IGPR/BCCO_BV/739358 NEPREZENTAT RESPINS
90. | IGPR/BCCO_CJ/738895 9,25 ADMIS
91. | IGPR/BCCO_CJ/738864 8,20 ADMIS
92. | IGPR/BCCO_CJ/739032 8,05 RESPINS
93. | IGPR/BCCO _CJ/738893 7,90 RESPINS
94. | IGPR/BCCO_CJ/738894 7,60 RESPINS
95. | IGPR/BCCO_CJ/739176 7,45 RESPINS
96. | IGPR/BCCO_CJ/738848 7,45 RESPINS
97. | IGPR/BCCO_CJ/739402 7,00 RESPINS
98. | IGPR/BCCO_CJ/739317 6,70 RESPINS
99. | IGPR/BCCO _CJ/739256 6,40 RESPINS
100. | IGPR/BCCO_CJ/739359 6,40 RESPINS
101. | IGPR/BCCO_CJ/739170 6,25 RESPINS
102. | IGPR/BCCO_CJ/739138 6,10 RESPINS
103. | IGPR/BCCO_CJ/738775 6,10 RESPINS
104. | IGPR/BCCO_CJ/738878 5,95 RESPINS
105. | IGPR/BCCO_CJ/739391 5,80 RESPINS
106. | IGPR/BCCO_CJ/739371 5,50 RESPINS
107. | IGPR/BCCO_CJ/739040 5,50 RESPINS
108. | IGPR/BCCO_CJ/739106 5,35 RESPINS
109. | IGPR/BCCO_CJ/739025 5,20 RESPINS
110. | IGPR/BCCO_CJ/739419 NEPREZENTAT RESPINS
111. | IGPR/BCCO_CJ/739257 NEPREZENTAT RESPINS
112. | IGPR/IBCCO_CJ/739092 NEPREZENTAT RESPINS
113. | IGPR/BCCO_CJ/739404 NEPREZENTAT RESPINS
114. | IGPR/BCCO_CJ/739382 NEPREZENTAT RESPINS
115. | IGPR/BCCO_CJ/738993 NEPREZENTAT RESPINS
116. | IGPR/BCCO_CJ/739102 NEPREZENTAT RESPINS
117. | IGPR/BCCO_CJ/739276 NEPREZENTAT RESPINS
118. | IGPR/BCCO_CJ/739105 NEPREZENTAT RESPINS
119. | IGPR/BCCO_CJ/739330 NEPREZENTAT RESPINS
120. | IGPR/BCCO_CJ/738885 NEPREZENTAT RESPINS
121. | IGPR/BCCO_CJ/739107 NEPREZENTAT RESPINS
122. | IGPR/BCCO_CT/738881 7,90 ADMIS
123,
IGPR/BCCO_CT/738751 7,75 INTERVIU DE

DEPARTAJARE




124.

INTERVIU DE
IGPR/BCCO_CT/738776 7,715 DEPARTAJARE

125. | IGPR/BCCO_CT/738790 7,60 RESPINS
126. | IGPR/BCCO_CT/738879 7,45 RESPINS
127. | IGPR/BCCO_CT/738851 7,30 RESPINS
128. | IGPR/BCCO_CT/739287 7,15 RESPINS
129. | IGPR/BCCO_CT/739422 7,00 RESPINS
130. | IGPR/BCCO_CT/739386 7,00 RESPINS
131. | IGPR/BCCO_CT/739015 6,85 RESPINS
132. | IGPR/BCCO_CT/739159 6,70 RESPINS
133. | IGPR/BCCO_CT/739016 6,70 RESPINS
134. | IGPR/BCCO_CT/739293 6,55 RESPINS
135. | IGPR/BCCO_CT/739096 6,40 RESPINS
136. | IGPR/BCCO_CT/738998 6,25 RESPINS
137. | IGPR/BCCO_CT/739284 6,25 RESPINS
138. | IGPR/BCCO_CT/739039 6,25 RESPINS
139. | IGPR/BCCO_CT/738791 6,25 RESPINS
140. | IGPR/BCCO_CT/739074 5,95 RESPINS
141. | IGPR/BCCO_CT/738903 5,95 RESPINS
142. | IGPR/BCCO_CT/738910 5,95 RESPINS
143. | IGPR/BCCO_CT/738779 5,80 RESPINS
144. | IGPR/BCCO_CT/739112 5,80 RESPINS
145. | IGPR/BCCO_CT/739110 5,80 RESPINS
146. | IGPR/BCCO_CT/739367 5,35 RESPINS
147. | IGPR/BCCO_CT/739008 5,20 RESPINS
148. | IGPR/BCCO_CT/739011 4,90 RESPINS
149. | IGPR/BCCO_CT/739291 4,45 RESPINS
150. | IGPR/BCCO_CT/739415 4,45 RESPINS
151. | IGPR/BCCO_CT/739205 4,45 RESPINS
152. | IGPR/BCCO_CT/739007 NEPREZENTAT RESPINS
153. | IGPR/BCCO_CT/739368 NEPREZENTAT RESPINS
154. | IGPR/BCCO_CT/739277 NEPREZENTAT RESPINS
155. | IGPR/BCCO_CT/739272 NEPREZENTAT RESPINS
156. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738880 |9,10 ADMIS

157. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738753 | 8,65 ADMIS

158. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739443 |8,35 ADMIS

159. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738774 | 7,45 RESPINS
160. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738784 |7,15 RESPINS
161. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739389 |7,15 RESPINS
162. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738780 |7,15 RESPINS
163. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738778 |7,15 RESPINS
164. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739174 |7,15 RESPINS
165. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739439 |7,00 RESPINS
166. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739360 |7,00 RESPINS
167. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739351 |7,00 RESPINS
168. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739179 |6,85 RESPINS




169. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739395 |6,85 RESPINS
170. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738899 | 6,85 RESPINS
171. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739134 |6,85 RESPINS
172. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738817 |6,70 RESPINS
173. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739140 |6,70 RESPINS
174. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739286 |6,70 RESPINS
175. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739387 |6,55 RESPINS
176. | IGPR/BCCO_CAIOVA/739116 6,40 RESPINS
177. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738854 |6,10 RESPINS
178. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738870 |6,10 RESPINS
179. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739411 |6,10 RESPINS
180. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739390 |5,95 RESPINS
181. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738866 |5,80 RESPINS
182. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739111 |5,80 RESPINS
183. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739118 |5,65 RESPINS
184. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739408 |5,65 RESPINS
185. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739114 |5,65 RESPINS
186. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739417 |5,50 RESPINS
187. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739407 |5,35 RESPINS
188. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739248 |5,05 RESPINS
189. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738783 | 4,90 RESPINS
190. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739414 | 4,60 RESPINS
191. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738907 |4,60 RESPINS
192. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739366 |4,30 RESPINS
193. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739002 |4,15 RESPINS
194. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739349 |4,00 RESPINS
195. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738849 | 3,55 RESPINS
196. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739255 | NEPREZENTAT RESPINS
197. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739292 | NEPREZENTAT RESPINS
198. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739109 | NEPREZENTAT RESPINS
199. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739370 | NEPREZENTAT RESPINS
200. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739253 | NEPREZENTAT RESPINS
201. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739037 | NEPREZENTAT RESPINS
202. | IGPR/BCCO_1S/739285 8,50 ADMIS

203. | IGPR/BCCO_IS/738789 8,20 RESPINS
204. | IGPR/BCCOQO_1S/739048 7,90 RESPINS
205. | IGPR/BCCOQO_1S/739021 7,30 RESPINS
206. | IGPR/BCCOQO_1S/739017 6,70 RESPINS
207. | IGPR/BCCO_IS/739010 6,55 RESPINS
208. | IGPR/BCCO_1S/739420 6,40 RESPINS
209. | IGPR/BCCO_IS/739009 6,40 RESPINS
210. | IGPR/BCCOQO_1S/739018 6,40 RESPINS
211. | IGPR/BCCOQO_1S/739171 6,40 RESPINS
212. | IGPR/BCCOQO_1S/738815 5,95 RESPINS
213. | IGPR/BCCO_IS/738819 5,95 RESPINS
214. | IGPR/BCCO_IS/738873 5,80 RESPINS




215. | IGPR/BCCO_IS/738996 4,75 RESPINS
216. | IGPR/BCCOQO_1S/739393 NEPREZENTAT RESPINS
217. | IGPR/BCCOQO_1S/738888 NEPREZENTAT RESPINS
218. | IGPR/BCCOQO_1S/739113 NEPREZENTAT RESPINS
219. | IGPR/BCCO_TM/738786 7,45 ADMIS

220. | IGPR/BCCO_TM/739177 7,15 RESPINS
221. | IGPR/BCCO_TM/738902 6,70 RESPINS
222. | IGPR/BCCO_TM/738909 6,55 RESPINS
223. | IGPR/BCCO_TM/739281 6,40 RESPINS
224. | IGPR/BCCO_TM/739137 5,95 RESPINS
225. | IGPR/BCCO_TM/739121 5,80 RESPINS
226. | IGPR/BCCO_TM/739377 5,80 RESPINS
227. | IGPR/BCCO_TM/739103 5,80 RESPINS
228. | IGPR/BCCO_TM/739274 5,20 RESPINS
229. | IGPR/BCCO_TM/739172 5,20 RESPINS
230. | IGPR/BCCO_TM/738887 5,05 RESPINS
231. | IGPR/BCCO_TM/739544 3,40 RESPINS
232. | IGPR/BCCO_TM/739258 NEPREZENTAT RESPINS
233. | IGPR/BCCO_TM/739093 NEPREZENTAT RESPINS
234. | IGPR/BCCO_TM/739203 NEPREZENTAT RESPINS
235. | IGPR/BCCO_TM/738787 NEPREZENTAT RESPINS

timp util in sectiunea de fisiere anunt a acestui anunt.

Avand 1n vedere faptul ca, pentru posturile din cadrul Brigdzii de Combatere a
Criminalitatii Organizate Constanta, doi candidati au obtinut aceeasi notd la proba
scrisd, in vederea ocupdrii postului, se va sustine un interviu de departajare, structurat pe
subiecte profesionale, elaborate din tematica si bibliografia comunicate prin anuntul de
concurs.

Data, ora si locatia sustinerii interviului vor fi comunicate printr-un anunt postat in




ANUNT

Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului si Ordinului
m.a.i. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale
Ministerului Afacerilor Interne, ambele cu modificarile si completarile ulterioare;

In atentia candidatilor care au fost declarati “ADMIS” la concursul organizat la nivelul
Inspectoratului General al Politiei Romane in vederea ocuparii a 15 posturi vacante de ofiter de
politie in cadrul Laboratoarelor de Analiza si Profil al Drogurilor prevazute in statul de organizare
al Directiei de Combatere a Criminalitatii Organizate si in statele de organizare ale structurilor de
combatere a criminalitatii organizate din cadrul Inspectoratului General al Polifiei Romane, cu
personal recrutat din sursa externa.

Vi aducem la cunostintd faptul ci urmitorii candidati, mentionati in ANEXA, inscrisi la
concursul precizat mai sus, sunt programati sa sustina evaluarea psihologica in data de 29.04.2024,
la sediul Inspectoratului General al Politie Roméne din Bucuresti, Soseaua Stefan cel Mare nr. 13-
15, sector 2, accesul prin intrarea din Soseaua Stefan cel Mare.

Candidatii se vor prezenta conform planificarii, la ora 8:30 si vor avea asupra lor
documentul de identitate valabil (C.I./pasaport) si 2 pixuri de culoare albastria (nu se admit
schimburi Tntre participanti).

Eventualele contestatii cu privire la avizul psihologic de inaptitudine vor fi primite la
Directia Management Resurse Umane, pe adresa de e-mail smc@politiaromana.ro in termen de 3
zile lucratoare de la luarea la cunostintd de catre candidati a rezultatului, urmand a fi inaintate, de
indata, Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne in vederea solutiondrii
acestora, conform prevederilor legale in vigoare.




Anexa
candidati, care au fost declarati “ADMIS”,
inscrisi la concursul organizat la nivelul IGPR
in vederea ocuparii unor posturi de ofiter de politie
pe linie de analiza si profil al drogurilor

Luni, 29.04.2024 ora 8.30

ch: Cod identificare

1 | IGPR/DCCO/739355

2 | IGPR/DCCO/739405

3 | IGPR/DCCO/739155

4 | IGPR/BCCO_BV/739201

5 |IGPR/BCCO_BV/739117

6 | IGPR/BCCO_BV/738860

7. | IGPR/BCCO_CJ/738895

8. | IGPR/BCCO_CJ/738864

9. |IGPR/BCCO_CT/738881

10. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738880
11. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738753
12. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739443
13. | IGPR/BCCO _15/739285




ANUNT

CU rezultatul examinarii psihologice a candidatilor declarati ,,ADMIS” la concursul
organizat in vederea ocuparii unui numar de 15 posturi vacante de ofiter de politie
existente la nivelul Laboratoarelor de Analiza si Profil al Drogurilor prevazute in statul
de organizare al Directiei de Combatere a Criminalitatii Organizate §i in statele de
organizare ale structurilor de combatere a criminalitatii organizate
din cadrul Inspectoratului General al Politiei Romdne

Nr. crt. Cod candidat Rezultat examinare psihologica
1. IGPR/DCCQO/739355 APT
2. IGPR/DCCO/739405 INAPT
3. IGPR/DCCOQO/739155 APT
4, IGPR/BCCO_BV/739201 INAPT
5. IGPR/BCCO _BV/739117 APT
6. IGPR/BCCO_BV/738860 APT
7. IGPR/BCCO_CJ/738895 APT
8. IGPR/BCCO_CJ/738864 APT
9. IGPR/BCCO_CT/738881 INAPT
10. IGPR/BCCO_CRAIOVA/738880 APT
11. IGPR/BCCO_CRAIOVA/738753 APT
12. IGPR/BCCO_CRAIOVA/739443 APT
13. IGPR/BCCO _1S/739285 APT

Eventualele contestatii cu privire la avizul psihologic de inaptitudine vor fi primite la
Directia Management Resurse Umane, pe adresa de e-mail smc@politiaromana.ro 1n
termen de 3 zile lucrdtoare de la luarea la cunostinta de cétre candidati a rezultatului, urmand
a fi Tnaintate, de indata, Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne in
vederea solutionarii acestora, conform prevederilor legale Tn vigoare.

Cei declarati ,,APT” la evaluarea psihologicd vor sustine evaluarea medicala in
perioada urmatoare, detalii referitoare la deschiderea fisei medicale urmand a fi comunicate
intr-un anunt ce va fi postat pe aceeasi cale, in cursul zilei 07.05.2024.




ANUNT

In atentia candidatilor declarati ,,APT” la evaluarea psihologica, inscrisi la concursul organizat in
vederea ocupdrii unui numar 15 posturi vacante de ofiter de politie in cadrul Laboratoarelor de Analiza si
Profil al Drogurilor prevazute in statul de organizare al Directiei de Combatere a Criminalitatii
Organizate si 1n statele de organizare ale structurilor de combatere a criminalitatii organizate din cadrul
Inspectoratului General al Politiei Romane, prin incadrare directd a unor specialisti cu studii
corespunzatoare cerintelor postului si care indeplinesc conditiile legale.

Va aducem la cunostintd faptul ca evaluarea medicala se va desfasura in perioada urmatoare si va
incepe prin deschiderea fisei medicale de catre medicul de unitate la data de 13.05.2024, orele 08.30,
conform urmatoarei planificari:

Nr. Cod candidat Medicul de unitate
crt.

medicul din cadrul Centrului Medical de Diagnostic si
1. | IGPR/DCCO/739355 Tratament Ambulatoriu Doctor Nicolae Kretzulescu
Strada Mihai Voda nr. 17, Bucuresti
medicul din cadrul Centrului Medical de Diagnostic si
2. | IGPR/DCCO/739155 Tratament Ambulatoriu Doctor Nicolae Kretzulescu
Strada Mihai Voda nr. 17, Bucuresti
medicul din cadrul Centrului Medical Judetean Bragov
3. | IGPR/BCCO_BV/739117 municipiul Brasov, Strada Nicolae Titulescu nr. 28,
judetul Brasov
medicul din cadrul Centrului Medical Judetean Brasov
4. | IGPR/BCCO_BV/738860 municipiul Brasov, Strada Nicolae Titulescu nr. 28,
Jjudetul Brasov
medicul din cadrul Centrului Medical Judetean Cluj
5. | IGPR/BCCO_CJ/738895 municipiul Cluj-Napoca, strada Calea Turzii nr. 176B,
Jjudetul Cluj
medicul din cadrul Centrului Medical Judetean Cluj
6. | IGPR/BCCO_CJ/738864 municipiul Cluj-Napoca, strada Calea Turzii nr. 176B,
Jjudetul Cluj
medicul din cadrul Centrului Medical Judetean Dolj
municipiul Craiova, Strada Vulturi nr. 19, judetul Dolj
medicul din cadrul Centrului Medical Judetean Dolj
municipiul Craiova, Strada Vulturi nr. 19, judetul Dolj
medicul din cadrul Centrului Medical Judetean Dolj
municipiul Craiova, Strada Vulturi nr. 19, judetul Dolj
medicul din cadrul Centrului Medical Judetean Iasi
10. | IGPR/BCCO_I1S/739285 municipiul lasi, strada Prof. Mihai Costdachescu nr. 2,
judetul lasi

7. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738880

8. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/738753

9. | IGPR/BCCO_CRAIOVA/739443

In vederea deschiderii fisei medicale candidatii se vor prezenta cu actul de identitate in original,
precum si cu adeverinta medicald depusa la dosarul de recrutare, in original.

Pentru informatii suplimentare, candidatii se pot adresa Directiei Management Resurse Umane din
cadrul Inspectoratului General al Politiei Romane la numarul de telefon 021/2082525, interior 26423.



ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului si Ordinului
m.a.i. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdtile de politie ale
Ministerului Afacerilor Interne, ambele cu modificarile si completarile ulterioare;

In atentia candidatilor, mentionati in anexa, inscrisi la concursul organizat la nivelul
Inspectoratului General al Politiei Roméane in vederea ocuparii a 15 posturi vacante de ofiter de
politie in cadrul Laboratoarelor de Analizd si Profil al Drogurilor prevazute in statul de
organizare al Directiei de Combatere a Criminalitatii Organizate si in statele de organizare ale
structurilor de combatere a criminalitdtii organizate din cadrul Inspectoratului General al
Politiei Romane, cu personal recrutat din sursd externd, acestia Sunt programati sa sustind
evaluarea psihologica in data de 22.05.2024, la sediul Inspectoratului General al Politie
Romane din Bucuresti, Soseaua Stefan cel Mare nr. 13-15, sector 2, accesul prin intrarea din
Soseaua Stefan cel Mare.

Candidatii se vor prezenta conform planificarii, la ora 8:30 si vor avea asupra lor
documentul de identitate valabil (C.I./pasaport) si 2 pixuri de culoare albastra (nu se admit
schimburi intre participanti).

Eventualele contestatii cu privire la avizul psihologic de inaptitudine vor fi primite la
Directia Management Resurse Umane, pe adresa de e-mail smc@politiaromana.ro in termen de 3
zile lucratoare de la luarea la cunostintd de catre candidati a rezultatului, urmand a fi inaintate, de
indata, Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne in vederea solutiondrii
acestora, conform prevederilor legale in vigoare.




Anexa
candidati inscrisi la concursul organizat la nivelul IGPR
in vederea ocuparii unor posturi de ofiter de politie
pe linie de analiza si profil al drogurilor

Miercuri, 22.05.2024 ora 8.30

Cod identificare
crt.

IGPR/DCCO/739350
IGPR/BCCO_BV/738872

IGPR/BCCO_CT/738751
IGPR/BCCO_CT/738776

BN L







ANUNT

cu rezultatul examinarii psihologice a candidatilor de politie inscrisi la concursul organizat
in vederea ocuparii unui numar de 15 posturi vacante de ofiter de politie in cadrul Laboratoarelor
de Analiza si Profil al Drogurilor prevazute in statul de organizare al Directiei de Combatere a
Criminalitatii Organizate si in statele de organizare ale structurilor de combatere a criminalitatii
organizate din cadrul Inspectoratului General al Politiei Romdne

De asemenea, candidatii declarati ,APT” la evaluarea psihologica din data de
22.05.2024, vor incepe prin deschiderea fisei medicale de catre medicul de unitate, pani la data de
07.06.2024, conform urmatoarei planificarii:

Nr. Rezultat
crt. Cod candidat evaluare Medicul de unitate
psihologica
medicul din cadrul Centrului Medical Judetean Brasov
1. IGPR/BCCO_BV/738872 APT municipiul Brasov, Strada Nicolae Titulescu nr. 28, judetul
Brasov
APT medicul din cadrul Centrului Medical Judetean Constanta
2. IGPR/BCCO_CT/738751 municipiul Constanta, Bdul Mamaia nr. 106, judetul
Constanta
APT medicul din cadrul Centrului Medical Judetean Constanta
3. IGPR/IBCCO_CT/738776 municipiul Constanta, Bdul Mamaia nr. 106, judetul
Constanta
APT medicul din cadrul Centrului Medical de Diagnostic si
4. IGPR/DCCO/739350 Tratament Ambulatoriu Doctor Nicolae Kretzulescu
Strada Mihai Vodd nr. 17, Bucuresti

In vederea deschiderii fisei medicale candidatii se vor prezenta cu actul de identitate in original,
precum si cu adeverinta medicala depusé la dosarul de recrutare, in original.

Pentru informatii suplimentare, candidatii se pot adresa Directiei Management Resurse Umane din
cadrul Inspectoratului General al Politiei Romane la numarul de telefon 021/2082525, interior 26423.




