
Bibliografia/Tematica pentru concursul de recrutare în vederea ocupării  

postului contractual vacant de execuție consilier I  

 

1. Constituția României, republicată; 

2. OUG nr. 57/2019  privind Codul administrativ, Partea a IV-a, Titlul I și III ale Părții a VI-

a,cu modificările şi completările ulterioare; 

3. HG nr. 906/2020 pentru punerea în aplicare a unor prevederi ale OUG nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 

4. Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, Titlul XI, cap.2 – răspunderea disciplinară; 

5. Ordinul nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, 

republicată cu modificările și completările ulterioare; 

6. Legea nr. 202/2022 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

7. HG nr. 560/2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului României de incluziune a 

cetățenilor români aparținând minorității rome pentru perioada 2022-2027; 

8. OG nr. 27/2002 privind reglementarea activității de soluționare a petițiilor, cu modificările 

și completările ulterioare; 

9. Ordinul MAI nr. 33/2020 privind activitățile de soluționare a petițiilor, primire în audiență 

și consiliere a cetățenilor în Ministerul Afacerilor Interne. 
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