MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul General al Jandarmeriei

Anunt

Inspectoratul General al Jandarmeriei organizeaza:
| concurs - incadrare directa || concurs - rechemare in activitate (cadre militare) |
in conformitate cu:
1. Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Ordinul M.A.l. nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare

Posturi scoase la concurs:
Cadru militar
e Subofiter

Nivel functie: Executie - perioada nedeterminata

1. poz. 1919 - subofiter operativ principal (si conductor caine) prevazut cu gradul de Plutonier adjutant sef -
arma: Jandarmeria Romana, unitatea: |GJ-Dir.Gen.Jd.Mun.Bucuresti - Batalionul 6 Jandarmi, jud. B,
MUNICIPIUL BUCURESTI, Domeniu de activitate: Ordine publica

2. poz. 607 - subofiter operativ principal prevazut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria
Romana, unitatea: 1GJ-Bg.Sp.Interv.Jd. - Batalionul 2 Jandarmi, jud. B , MUNICIPIUL BUCURESTI, Domeniu
de activitate: Ordine publica

3. poz. 374 - subofiter operativ principal prevazut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria
Romana, unitatea: IGJ- Gp.J.Mb. Bacau - Detasamentul 4 Jandarmi, jud. BC, MUNICIPIUL BACAU, Domeniu
de activitate: Ordine publica

4. poz. 330 - subofiter operativ principal (C.C.S.) prevazut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma:
Jandarmeria Romana, unitatea: IGJ- Gp.J.Mb. Brasov - Detasamentul 4 Jandarmi, jud. BV, MUNICIPIUL
BRASOV, Domeniu de activitate: Ordine publica

5. poz. 337 - subofiter operativ principal prevazut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria
Romana, unitatea: IGJ- Gp.).Mb. Cluj-Napoca - Desamentul 4 Jandarmi, jud. CJ, MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA,
Domeniu de activitate: Ordine publica

6. poz. 413 - subofiter operativ principal prevazut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria
Romana, unitatea: IGJ- Gp.J.Mb. Constanta - Detasamentul 5 Jandarmi, jud. CT, MUNICIPIUL CONSTANTA,
Domeniu de activitate: Ordine publica

7. poz. 408 - subofiter operativ principal / Conductor C.S. prevazut cu gradul de Plutonier adjutant sef -
arma: Jandarmeria Romana, unitatea: 1GJ- Gp.J.Mb. Craiova - Detasamentul 5 Jandarmi, jud. D),
MUNICIPIUL CRAIOVA, Domeniu de activitate: Ordine publica

8. poz. 328 - subofiter operativ principal prevazut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria
Romana, unitatea: IGJ- Gp.J.Mb. Ploiesti - Detasamentul 4 Jandarmi, jud. PH, MUNICIPIUL PLOIESTI,
Domeniu de activitate: Ordine publica

9. poz. 330 - subofiter operativ principal prevazut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria
Romana, unitatea: IGJ- Gp.).Mb. Timisoara - Detasamentul 4 Jandarmi, jud. TM, MUNICIPIUL TIMISOARA,
Domeniu de activitate: Ordine publica

10. poz. 362 - subofiter operativ principal prevazut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria
Romana, unitatea: 1GJ- Gp.J.Mb. Tg.Mures - Detasamentul 4 Jandarmi, jud. MS, MUNICIPIUL TARGU
MURES, Domeniu de activitate: Ordine publica

11. poz. 174 - subofiter operativ principal prevazut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria
Romana, unitatea: Insp.Jd.Jud. Cluj - Detasamentul 1 Jandarmi, jud. CJ, MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA,
Domeniu de activitate: Ordine publica
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12. poz. 169 - subofiter operativ principal (si conductor caine serviciu) prevazut cu gradul de Plutonier
adjutant sef - arma: Jandarmeria Romana, unitatea: Insp.Jd.jud. lasi - Detasamentul 1 Jandarmi, jud. IS,
MUNICIPIUL IASI, Domeniu de activitate: Ordine publica

13. poz. 221 - subofiter operativ principal prevazut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria
Romana, unitatea: Insp.Jd.Jud. Prahova - Detasamentul 1 Jandarmi, jud. PH, MUNICIPIUL PLOIESTI,
Domeniu de activitate: Ordine publica

14. poz. 155 - subofiter operativ principal prevazut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria
Romana, unitatea: Insp.Jd.Jud. Sibiu - Detasamentul 1 Jandarmi, jud. SB, MUNICIPIUL SIBIU, Domeniu de
activitate: Ordine publica

15. poz. 170 - subofiter operativ principal - Conductor caini serviciu prevazut cu gradul de Plutonier adjutant
sef - arma: Jandarmeria Romana, unitatea: Insp.Jd.Jud. Valcea - Detasamentul 1 Jandarmi, jud. VL,
MUNICIPIUL RAMNICU VALCEA, Domeniu de activitate: Ordine publica

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pentru mai multe posturi distincte (la alegerea candidatului)

Conditii generale si criterii specifice:

incadrare directa:

a) sa aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic; Aptitudinea/inaptitudinea se constata de
structurile de specialitate ale MAI, printr-o examinare medicala si evaluare psihologica, potrivit reglementarilor
specifice in domeniu. In situatia in care se constata inaptitudinea pentru oricare dintre situatii, procedura de
recrutare inceteaza pentru candidatul respectiv. Evaluarea psihologica se sustine inaintea examinarii medicale.
(aptitudinea/ inaptitudinea se constata de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne, printr-o
examinare medicala si evaluare psihologica, potrivit reglementarilor specifice in domeniu, exclusiv pentru
candidatul declarat "admis”). Adeverinta eliberata in urma examinadrii medicale sau, dupa caz, in urma
solutionarii contestatiei privind rezultatul acesteia se depune la compartimentul cu sarcini de recrutare in
maximum 45 de zile de la afisarea/postarea tabelului cu rezultatele finale.

e) sa aiba varsta de minimum 18 ani implinitji;

f) s& aiba un comportament corespunzator cerintelor de conduitd admise si practicate in societate; indeplinirea
conditiei se constata de catre Directia Generala de Protectie Interna, prin emiterea unui aviz, respectiv de catre
compartimentele de resurse umane, prin intocmirea Notei de cunoastere (efectuarea verificarilor de
specialitate se realizeaza doar cu privire la persoana candidatului declarat «admis». Rezultatul verificarilor de
specialitate se concretizeaza in emiterea unui aviz). in cazul emiterii unui aviz negativ, procedura de recrutare
inceteaza pentru candidatul respectiv.

g) sa nu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

h sa nu fie in curs de urmarire penala ori de judecata pentru savarsirea de infractiuni;

i) sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 7 ani;

j) sa nu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

k) sa indeplineasca conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, pentru incadrarea in functii de cadre
militare prin incadrare directa;

[) nu au tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natura, aplicate, inserate sau implantate pe/in corp,
neacoperite de vestimentatie, in tinuta de vara; Verificarea cerintei se realizeaza cu ocazia examinarii
medicale. Criteriul specific nu se aplica pentru incadrarea directa in cadrul Inspectoratului General pentru
Situatii de Urgenta sau in cadrul unitatilor subordonate acestuia;
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m) prin incadrare, potrivit vechimii in specialitatea dobandita pe timpul studiilor, raportat la atributiile din fisa
postului si la stagiile minime in grad, nu dobandesc grade militare mai mari decat gradele militare maxime ale
posturilor pentru care s-a organizat concurs.

ATENTIE! Candidatii care au promovat concursul si urmeaza sa ocupe functie de cadru militar nu trebuie sa aiba calitatea de
membru al vreunui partid politic sau organizatii cu caracter politic, potrivit statutului aplicabil.

Rechemare in activitate:

a) sa aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

C) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic; Aptitudinea/inaptitudinea se constata de
structurile de specialitate ale MAI, printr-o examinare medicala si evaluare psihologica, potrivit reglementarilor
specifice in domeniu. In situatia in care se constata inaptitudinea pentru oricare dintre situatii, procedura de
recrutare inceteaza pentru candidatul respectiv. Evaluarea psihologica se sustine inaintea examinarii medicale.
(aptitudinea/ inaptitudinea se constata de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne, printr-o
examinare medicala si evaluare psihologica, potrivit reglementarilor specifice in domeniu, exclusiv pentru
candidatul declarat "admis”). Adeverinta eliberata in urma examinarii medicale sau, dupa caz, in urma
solutionarii contestatiei privind rezultatul acesteia se depune la compartimentul cu sarcini de recrutare in
maximum 45 de zile de la afisarea/postarea tabelului cu rezultatele finale;

e) sa aiba varsta de minimum 18 ani impliniti;

f) s& aiba un comportament corespunzator cerintelor de conduitd admise si practicate in societate; indeplinirea
conditiei se constata de catre Directia Generala de Protectie Interna, prin emiterea unui aviz, respectiv de catre
compartimentele de resurse umane, prin intocmirea Notei de cunoastere (efectuarea verificarilor de
specialitate se realizeaza doar cu privire la persoana candidatului declarat «admis». Rezultatul verificarilor de
specialitate se concretizeaza in emiterea unui aviz). in cazul emiterii unui aviz negativ, procedura de recrutare
inceteaza pentru candidatul respectiv;

g) sa nu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

h) sa nu fie in curs de urmarire penala ori de judecata pentru savarsirea de infractiuni;

i) sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 7 ani;

j) sa nu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

k) sa indeplineasca conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, pentru incadrarea in functii de cadre
militare prin rechemare in activitate;

[) nu au fost trecute in rezerva in conditiile art. 85 lit. a), d), i), j), n) sau ale art. 87 din Legea nr. 80/1995
privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare; (**)

m) nu au tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natura, aplicate, inserate sau implantate pe/in corp,
neacoperite de vestimentatie, in tinuta de vara; criteriul specific nu se aplica pentru rechemarea in activitate in
cadrul Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta sau in cadrul unitatilor subordonate acestuia;
Verificarea criteriului specific se realizeaza cu ocazia examinarii medicale. Concluziile privind continuarea
procedurii de recrutare si selectie a candidatilor in situatia observarii directe, in cursul examinarii medicale, a
existentei la candidati a unor tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natura, aplicate, inserate sau
implantate pe/in corp, neacoperite de vestimentatie, in tinuta de vara, se stabilesc de catre compartimentele
de resurse umane/persoanele cu sarcini de recrutare, prin raportare la conditiile legale si criteriile specifice de
recrutare si selectie, precum si la modelul uniformei de vara stabilit de cadrul normativ incident pentru
structura in care este prevazut postul;

n) prin incadrare, potrivit vechimii in specialitatea dobandita pe timpul studiilor, raportat la atributiile din fisa
postului si la stagiile minime in grad, nu dobandesc grade militare mai mari decat gradele militare maxime ale
posturilor pentru care s-a organizat concurs.
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Persoanele care au dobandit grade militare in rezerva ca urmare a indeplinirii serviciului militar, participarii la
convocari de pregatire sau in urma concentrarii si nu au avut calitatea de cadru militar in activitate/politist nu
fac obiectul recrutarii in vederea rechemarii in activitate pe timp de pace.

(**) art. 85 - (1) Ofiterii, maistrii militari si subofiterii in activitate pot fi trecuti in rezerva sau direct in retragere, dupa caz, in
urmatoarele situatii:

a) la implinirea vérstei standard de pensionare pentru limita de varsta;

d) au implinit limita de véarsta in grad;

i) cdnd manifesta dezinteres in indeplinirea atributiilor si sarcinilor de serviciu sau in perfectionarea pregatirii lor militare si de
specialitate;

j) cdnd comit abateri grave de la prevederile requlamentelor militare sau de la alte dispozitii legale;

k) cand, pentru o infractiune savérsita din culpa, li s-a aplicat prin hotarare judecatoreasca suspendarea executarii pedepsei sub
supraveghere ori a amenzii, precum si in cazurile cand au beneficiat de amnistie sau gratiere inainte de inceperea executarii
pedepsei;

art. 87 - (1) Ofiterii, maistrii militari si subofiterii in activitate condamnati prin hotarare judecéatoreasca la pedeapsa inchisorii cu
executarea acesteia, precum si cei condamnati pentru infractiuni savérsite cu intentie la pedeapsa inchisorii cu suspendarea
executdrii ori cu amenda se trec in rezerva sau direct in retragere.

(2) Cadrele militare in activitate condamnate prin hotarare judecatoreasca ramasa definitiva la pedeapsa inchisorii cu executarea
acesteia se trec in rezerva sau direct in retragere din oficiu.

(3) Cadrele militare in activitate din Ministerul Apararii Nationale condamnate pentru infractiuni savarsite cu intentie la pedeapsa
amenzii penale sau cu inchisoare, cu suspendarea executarii ori gratiate inainte de inceperea executarii pedepsei pot fi trecute in
rezerva sau direct in retragere ori pot fi mentinute in activitate, pe baza propunerilor inaintate ierarhic, prin ordin al
comandantilor/sefilor care au competente in acest sens, stabilite prin ordin al ministrului apararii nationale, dispozitiile art. 43
aplicandu-se in mod corespunzator.

ATENTIE! Candidatii care au promovat concursul si urmeaza sa ocupe functie de cadru militar nu trebuie sa aiba calitatea de
membru al vreunui partid politic sau organizatii cu caracter politic, potrivit statutului aplicabil.

Cerintele postului:
e gradul militar: sergent major

(Se trece limita minima a gradului militar necesar pentru ocuparea postului in conformitate cu
prevederilor pct. 2 la INSTRUCTIUNI DE COMPLETARE A FISEI POSTULUI din cadrul Anexei nr. 14 la
O.M.A.l. nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare)

» pregatire de baza: Scoala militara de subofiteri sau studii medii cu diploma de bacalaureat

e pregatire de specialitate: Obtinute dupa ocuparea postului, dupa caz, astfel:
- Cursuri pentru obtinerea specializarii necesare ocuparii postului ;
- Curs tehnician de inteventie profesionala (TIP);
- Curs tehnician de trecere operationala (TTO);
- Curs conductor caine serviciu / Programe de formare profesionald de conductor caine de serviciu.

(Conform specificatiilor din fisa postului pentru fiecare pozitie in parte)

¢ autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: Obtinuta dupa numirea pe functie:
- autorizatie de acces la informatii clasificate, clasa ,Secret de serviciu” (Neacordarea accesului la
documente clasificate de nivelul solicitat atrage eliberarea din functie de drept!);
- tragator la diferite categorii de armament special - ,Atestat pentru folosirea pulverizatorului cu
capacitate marita” obtinut dupa dotare (doar pentru posturile prevazute la punctul 5, respectiv punctul 7
din prezentul anunt).

« limbi straine:citit/scris/vorbit: nu este cazul

¢ vechime in munca/din care in institutii din sistemul national de aparare, ordine publica si
securitate nationala: nu este cazul

¢ vechime in arma: nu este cazul
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vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: nu este cazul

vechime in specialitatea structurii pentru care se organizeaza concurs: nu este cazul
vechime in exercitarea profesiei sau ocupatiei: nu este cazul

perioada pentru acomodarea la cerintele postului: 3-6 luni, dupa caz

parametri privind starea sanatatii somatice: Apt medical, astfel incat sa-si poata indeplini in bune
conditii sarcinile specifice postului.

trasaturi psihice si de personalitate: Aviz psihologic de ,APT” pentru functia de executie.

Data Limita:
Data limita depunere dosar: 03.04.2024 16:00

Dosar recrutare

10.

11.

12.

13.

14,

Dosar cadre militare si SGP - incadrare + rechemare + transfer

. *Cerere de inscriere

(conform modelului anexat)

. *Curriculum Vitae, modelul comun european

(conform modelului anexat)

. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului

(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;

- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;

- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;

- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)

. *Copie act identitate

(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)

. Copia carnetului de munca / certificatului de stagiu de cotizare si/sau alte documente doveditoare care

sa ateste vechimea in munca

. Copia livretului militar

(daca este cazul)

. *Copia certificatului de nastere al candidatului
. Copie certificat de nastere al sotului/sotiei

(obligatorie pentru candidatii casatoriti)

. Copie certificate de nastere ale copiilor

(obligatorie pentru candidatii care au copii)

Copie certificat de casatorie

(obligatorie pentru candidatii care sunt casatoriti)

Copie hotarare judecatoreasca privind starea civila

(obligatorie pentru candidatii care au fost casatoriti)

*Autobiografie

(scrisa olograf (de mana) de catre candidat, conform modelului anexat)

*Tabel nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului

(candidatul trebuie sa completeze documentul potrivit notei de subsol a modelului anexat;)
Extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar/ consimtamant obtinere certificat
(Extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre compartimentul cu sarcini de recrutare, pe baza
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15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

Verificare Aptitudini:

consimtamantului expres al candidatului. Extrasul poate fi inlocuit si de un certificat de cazier judiciar
depus de candidat, aflat in termen de valabilitate, respectiv 6 luni de la data eliberarii.)

*Fotografie color 9x12

(fotografie clara tip portret al candidatului)

*Adeverinta medicala eliberata de medicul de familie in conditiile ordinului ministrului afacerilor interne
privind examinarea medicala a candidatilor la concursurile de admitere in institutiile de invatamant care
formeaza personal pentru nevoile MAI, precum si la concursurile de incadrare in MAI, din care sa rezulte
ca este clinic sanatos pentru participarea la concursul de incadrare in MAI, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii selectiei

(conform modelului anexat)

*Consimtamant informat

(conform modelului anexat)

*Aviz psihologic din care sa rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea armelor si munitiilor
letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior derularii selectiei, de catre un
psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat in conditiile legii

*Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare

(conform modelului anexat)

Orice alte documente pe care candidatul le considera importante in cadrul concursului

Adeverinta eliberata de unitatea de unde a trecut in rezerva (document obligatoriu doar pentru cadrele
militare in rezerva)

in care sa fie mentionate:

- gradul militar in rezerva detinut;

- perioadele de activitate si functiile indeplinite;

- motivul si temeiul legal al trecerii in rezerva;

- arma si specialitatea militara pe care a dobandit-o.

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Examinare medicala:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.

1. Examinarea medicala se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI potrivit programarilor

nominale.

2. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.
. Candidatii pot contesta rezultatul examinarii medicale printr-o contestatie scrisa formulata in termen de cel

mult doua zile de la data luarii la cunostinta a concluziei examinarii/examenelor medicale.

4. Data, ora si locul de desfasurare a examinarii medicale vor fi comunicate de catre medicul de unitate al

structurii organizatoare / de recrutare.

Evaluare psihologica:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.

1.
2.

Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAL.

Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta

pagina.

. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.
. Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii

organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.
Validarea dosarelor:
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1. Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel putin 5 zile
lucratoare inaintea primei probe a concursului, corectitudinea intocmirii dosarelor de recrutare a
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs,
urmand a se pronunta cu privire la validarea/invalidarea acestora.

2. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,
se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:

Proba practica (eliminatorie)
Perioada de desfasurare a probei: 16.04.2024 - 19.04.2024

1. Rezultatele la proba se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

2. Pentru testarea practica a candidatilor se vor folosi urmatoarele metode, materiale si conditii:
- un lot format din 20 de exemplare canine care au insusiri comportamentale comune si
totodata corespunzatoare testelor aplicate (plus 5 exemplare de rezerva) care se vor afla in
doua remize a cate 10 boxe fiecare. Numerotarea boxelor se va face de la stanga la dreapta. La
intrarea in fiecare boxa se va amplasa numarul astfel incat acesta sa fie vizibil candidatilor;

- candidatii vor fi impartiti in serii de cate 10 persoane, in ordinea alfabetica a numelui;

- fiecare serie va extrage cate un bilet cu numere de la 1 la 10. Numarul extras va reprezenta
numarul boxei unde se va afla exemplarul canin cu care va sustine proba;

- timpul maxim de parcurgere a intregului traseu, respectiv al celor 7 teste este de 7 minute.

Candidatii vor fi eliminati din concurs pentru:

- depasirea timpului regulamentar;

- neefectuarea numarului de repetari minim ale exercitiilor fizice (abdomene, genuflexiuni si
alergare);

- refuzul parcurgerii unei probe;

- abandonul concurentului sau accidentarea exemplarului canin;

- nerespectarea indicatiilor comisiei referitoare la parcurgerea celor 7 teste;

- traumatizarea fizica a exemplarului canin.

La prezentarea pentru proba practica se va face un instructaj pe linia de Sanatate si Securitate
in Munca (SSM) ce va fi semnat de catre fiecare candidat si o declaratie pe propria raspundere
privind constientizarea si asumarea riscurilor ce survin in activitatea cu cainii de serviciu.
Proba practica se va desfasura la sediul Centrului Chinologic ,Dr. Aurel Greblea” Sibiu pe baza
unui plan stabilit de comisia de examen/concurs, avand ca scop testarea interactiunii cu
exemplare canine si va include urmatoarele teste de evaluare pentru candidat:

1. Testul apropierii si al contactului fizic cu un exemplar canin

Prin utilizarea acestui test, se va putea evalua obiectiv contactul fizic al candidatilor cu un
exemplar canin, urmarind daca interactiunea lor este confortabila pentru ambele parti implicate
si totodata daca acestia isi pot demonstra comunicarea, cooperarea si increderea in
interactiunea cu exemplarul canin. Candidatii vor primi piesele de harnasament necesare
parcurgerii probei.

in cadrul acestui test vor fi verificate si capacitatile candidatilor de a face fata stresului fizic si
sa se determine nivelul lor de rezistenta si performanta in astfel de situatii.

Aplicarea practica a testului:

- efectuarea unui numar de 25 abdomene;

- candidatul va trebui sa intre in boxa exemplarului canin si sa ia contact fizic cu acesta;

- apropierea se face prin stabilirea unui contact fizic, gradual, lent, usor acceptabil de catre
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exemplarul canin;
- apropierea se va face comunicand cu exemplarul canin.

2. Testul indemanarii fixarii pieselor de harnasament la un exemplar canin - lesa si zgarda
Acest test urmareste evaluarea abilitatilor candidatilor de a pune zgarda si lesa unui exemplar
canin, urmarind ca acest lucru sa fie facut intr-un mod sigur si natural.

Aplicarea practica a testului:

- comunica cu exemplarul canin inainte si pe timpul aplicarii harnasamentului;

- candidatul va pune lesa si zgarda exemplarului canin;

- aplica zgarda corect si ajusteaza corespunzator lungimea acesteia;

- dupa punerea zgarzii, aplica lesa fara probleme.

3. Testul deplasarii cu exemplarul canin in lesa

Acest test va urmari abilitatea candidatilor de a controla exemplarul canin in conditii de efort
fizic.

Aplicarea practica a testului:

- deplasarea cu exemplarul canin in lesa, pe un traseu stabilit;

4. Testul abilitatilor de cooperare cu un exemplar canin

Acest test urmareste evaluarea abilitatilor de cooperare a candidatilor cu cainii si determinarea
nivelului lor de intelegere si de interactiune. Testul va include si 0 componenta in care se va
solicita candidatilor sa indeplineasca activitati fizice.

Aplicarea practica a testului:

- candidatul se va deplasa cu exemplarul canin in lesa intr-un tarc special, delimitat cu gard.
Sarcina incredintata este de a determina ca exemplarul canin sa aduca obiectul de joaca
aruncat de catre candidat. Se pot efectua mai multe incercari pana cand exemplarul canin
fnapoiaza o data obiectul de joaca;

- cadidatul va efectua 25 de genuflexiuni.

5. Testul de ingrijire a blanii

nivelului de abilitate al candidatilor in acest domeniu, inclusiv atitudinea lor fata de aceasta
activitate.

Aplicarea practica a testului:

- candidatului i se va incredinta sarcina de a peria blana exemplarului canin si de a indeparta
parul retinut in perie.

6. Testul deplasarii (alergare) in ritm alert pe o distanta de 200 metri

Prin acest test se urmareste modul prin care concurentul determina exemplarul canin sa il
urmareasca intr-o activitate fizica, precum si modul de sincronizare al deplasarii cu acesta.
Aplicarea practica a testului:

- candidatului i se va solicita deplasarea (alergare) in ritm alert pe o distanta de 200 metri cu
exemplarul canin alaturi, in lesa.

7. Testul unei situatii de urgenta - recuperarea unui exemplar canin ranit

Acest test va determina nivelul de abilitate al candidatilor in acordarea primului ajutor in caz de
urgenta pentru un exemplar canin si totodata a abilitatilor fizice ale candidatului necesare
pentru recuperarea acestuia.

Aplicarea practica a testului:
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- candidatul va avea sarcina de a ridica exemplarul canin, deplasarea cu acesta pe o distanta
de 5 metri si pozitionarea cainelui pe 0 masa.

Proba - test scris

Perioada de desfasurare a probei: 20.04.2024 - Nu este setata data de final

1. Locul unde se va desfasura proba, precum si ora inceperii acesteia, se vor stabili in functie de
numarul candidatilor si se vor comunica prin afisarea in sectiunea de fisiere a acestui anunt.

2. Pentru a fi declarat ,,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu
au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”.

3. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).

4. Rezultatele la proba ,test scris” se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

5. Proba scrisa va consta intr-un test scris, de tip grila, elaborat de catre Comisia de concurs din
cadrul 1.G.J.R. din tematica si bibliografia recomandate, avand ca scop verificarea cunostintelor
de specialitate pe care le au candidatii.

6. Numarul de subiecte va fi stabilit de Comisia de concurs.
7. Durata de rezolvare a testului este de 3 ore.

8. Candidatii nu vor avea asupra lor decat documentul de identitate si pix/stilou de culoare
albastra (nu vor avea voie cu materiale documentare, dictionare, notite, insemnari, precum si
cu orice alte mijloace de calcul sau de comunicare). Nu se admit pixuri/stilouri care permit
stergerea si rescrierea. Fraudele, precum si tentativa de savarsire a acestora se sanctioneaza
prin eliminarea din concurs a candidatului/ candidatilor in cauza.

Contestatii:

1.

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba eliminatorie (practica) sau la proba scrisa, poate
formula contestatie, o singura data pentru fiecare proba, in termen de 24 de ore de la afisare.
Admiterea contestatiei la proba practica determina replanificarea candidatului si sustinerea din nou a
probei.

2. Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

3. Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere de
catre comisia constituita in acest scop.

4. Contestatiile se depun pe adresa de e-mail id.igjr@jandarmeriaromana.ro

5. Nota acordata dupa solutionarea contestatiei la proba scrisa este definitiva.

6. Admiterea/respingerea contestatiei se va comunica prin postarea unui anunt in sectiunea "Fisiere
anunt” din aceasta pagina

Departajare:

1. Nota finala reprezinta nota obtinuta la proba scrisa.

2. Sunt declarati ,admis” candidatii care au obtinut nota finala cea mai mare, in ordine descrescatoare,
dintre candidatii inscrisi, in limita locurilor scoase la concurs.

3. In situatia n care mai multi candidati au aceeasi nota finala la proba scrisa va fi declarat ,admis”,

candidatul care a obtinut nota mai mare la proba practica. in caz de egalitate si dupa aplicarea acestui
criteriu de departajare, se va organiza interviu pe subiecte profesionale, elaborate din tematica si
bibliografia recomandate.
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4. In eventualitatea sustinerii interviului de departajare, tabelul nominal cu rezultatele finale obtinute se
va afisa in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta pagina.

5. Interviul de departajare se sustine in vederea departajarii candidatilor, astfel ca va fi declarat admis
candidatul care a obtinut nota cea mai mare, indiferent de aceasta.

6. Candidatii declarati "respins", in urma interviului de departajare, la concursul organizat pentru
ocuparea unui post vacant nu pot ocupa, in baza notei finale obtinute la respectivul concurs, alte
posturi vacante in alte unitati.

7. Interviul prevazut la alin. (3) nu se contesta

Atentionari:

1. Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

2. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu
respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

3. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

4. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor
incomplete sau incorect intocmite.

5. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezints toate documentele solicitate si/sau nu prezints
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesara certificarea
pentru conformitate cu originalul.

6. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se
informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

7. Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

Informatii suplimentare:

1. Recrutarea in vederea incadrarii posturilor vacante prin rechemare in activitate are drept scop
identificarea si atragerea persoanelor care au calitatea de cadre militare in rezerva, care corespund
conditiilor legale si criteriilor specifice pentru ocuparea posturilor vacante.
in acest sens, candidatii vor transmite in mod obligatoriu livretul militar si adeverinta prevazuta la
punctul 21 de la sectiunea ,, dosar cadre militare”.

2. Recrutarea in vederea incadrarii posturilor vacante prin incadrare directa are drept scop identificarea si
atragerea persoanelor care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice si cerintele pentru ocuparea
posturilor vacante, altele decat cele care au calitatea de cadru militar/politist.

3. NOTA: Cadrele militare, respectiv politistii, in activitate nu pot participa la concurs.
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10.

11.

12.

. Concursul se organizeaza in sistem centralizat la nivelul Inspectoratului General al Jandarmeriei

Romane, iar la nivelul unitatilor in al caror state de organizare se regasesc posturile vacante pentru
care se organizeaza prezentul concurs, se constituie comisii de recrutare.

. Proba scrisa a concursului va avea loc la aceeasi data pentru toate posturile scoase la concurs, la nivel

national, in acest sens candidatul va putea sustine proba in cauzda DOAR PENTRU OCUPAREA UNUI
SINGUR POST DINTRE CELE SCOASE LA CONCURS, INDIFERENT DE MODALITATEA REALIZARII INSCRIERII
PE POSTURI.

. Candidatii declarati "respins" la concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant nu pot ocupa, in

baza notei finale obtinute la respectivul concurs, alte posturi vacante in alte unitati.

. REGULI PRIVIND TRANSMITEREA DOCUMENTELOR CONSTITUTIVE ALE DOSARULUI DE RECRUTARE:

- documentele care necesita a fi completate (ex.: cerea de inscriere, declaratii, etc.) vor fi printate de
catre candidat, completate olograf (de mana), datate si semnate, iar ulterior vor fi scanate (de
preferinta in format .pdf) si transmise in format electronic pe adresele de e-mail ale unitatilor in ale
caror state de organizare se afla posturile vacante pentru care doresc sa participe la concurs prevazute
in anexa la prezentul anunt (candidatii vor manifesta atentie maxima ca documentele sa fie completate
corect si integral);

- flecare document va fi scanat separat (de preferinta in format .pdf), denumirea fisierului find compusa
din numele si prenumele complet al candidatului, precum si de continutul fisierului, fara a contine
diacritice (ex. POPESCU lon - cerere de inscriere);

- candidatii au obligatia de a verifica daca continutul documentelor scanate, inainte de a fi transmise,
sunt scanate in format integral (corespunde cu documentul original, ex.: adeverinta medicala eliberata
de medicul de familie este scanata fata-verso), precum si daca acestea sunt lizibile;

. Dupa afisarea/postarea tabelului cu rezultatele finale, candidatul declarat ,,admis” la concursul pentru

ocuparea postului vacant prin rechemarea in activitate sau incadrare directa sustine examinarea
medicala si evaluarea psihologica. In situatia constatérii inaptitudinii medicale sau psihologice, se aplica
in mod corespunzator prevederile art. 571 din Anexa nr. 3 la O.M.A.l. nr. 177/2016 privind activitatea
de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si
completarile ulterioare, oferta de ocupare a postului se face candidatului aflat pe locul urmator, in
ordinea descrescatoare a notei obtinute.

. Potrivit art. 5771 alin. (6) din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.l. nr. 177/2016: ,Daca pentru ocuparea unor

posturi vacante este necesara obtinerea unor avize/autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor,
iar daca acestea nu se obtin ulterior numirii in functie, cadrul militar este eliberat din functie si pus la
dispozitie in conditiile legii, cu exceptia situatiilor prevazute de art. 85 alin. (1) lit. m) din Legea
nr.80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare”

in conformitate cu prevederile art. 51 din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.l. nr. 177/2016, numirea in
functie nu se realizeaza in situatia in care determina raporturi ierarhice nemijlocite intre soti sau rude
de gradul I. Prin raport ierarhic nemijlocit se intelege raportul dintre sot/sotie sau ruda de gradul | si
seful care indeplineste atributiile functiei de comanda a compartimentului in care acesta este incadrat.

in urmatoarele doua zile lucratoare, ulterioare depunerii cererii de inscriere insotitad de documentatia
aferenta, candidatilor li se va transmite un e-mail de confirmare a primirii cererii de la aceeasi adresa,
precizandu-se codul unic de identificare atribuit candidatului.

in situatia in care candidatul nu primeste confirmarea in termenul prevazut mai sus, acesta se poate
adresa structurii de Resurse Umane a unitatii, unde este prevazut postul vacant scos la concurs pentru

11 din 12



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul General al Jandarmeriei

care a optat, in vederea clarificarii situatiei.

Date de contact:

Datele de contact privind transmiterea documentelor constitutive ale dosarului de recrutare, pecum si
pentru remedierea eventualele situatii tehnice privind transmiterea documentelor anterior
mentionate/receptionarea codului unic de identificare al candidatului, se regasesc in anexa ,Date de
contact ale unitatilor de recrutare” la prezenta.

Grafic concurs:

1.

Grafic Concurs .pdf

Fisiere anunt:

1.

O N Uk WN

10.
11.
12.
13.

14,

15.
16.

Model - CV.docx

Model - indrumar autobiografie.docx

Model - Tabel nominal cu rudele.docx

Model - Consimtamant extras cazier judiciar.docx

Model - Adeverinta medicala.docx

Model - Consimtamant informat examinare medicala.docx

Model - Cerere participare concurs - Model - Cerere participare concurs.docx

Model - Declaratie confirmare cunoastere conditii recrutare - Model - Declaratie confirmare cunoastere
conditii recrutare.docx

Alte informari pentru candidati - Date de contact ale unitatilor de recrutare - Date de contact ale
unitatilor de recrutare .pdf

Alte informari pentru candidati - Bibliografie de specialitate - SMAI_- O_nr_8057-compressed.pdf
Alte informari pentru candidati - Bibliografie de specialitate - SMAI_8050-2013-compressed.pdf
Alte informari pentru candidati - Bibliografie de specialitate - Instructiunile M.A.l1 636 2005.pdf
Alte informari pentru candidati - Bibliografie de specialitate -

Ordin_182_14.08.2009 privind_procedura_CFL__BUN-compressed.pdf

Alte informari pentru candidati - Bibliografie de specialitate - PS 027 -2014 privind ingrijirea cainilor
de serviciu din dotarea structurilor MAI-compressed-compressed_11zon.pdf

Alte informari pentru candidati - Ghidul probei practice. - Ghid proba practica conductori caini.pdf
Anunt - 1246-Concurs ocupare 15 posturi de subofiter vacante - specializarea conductor caine serviciu
- Concurs ocupare 15 posturi de subofiter vacante - specializarea conductor caine serviciu.pdf
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GRAFIC DE DESFASURARE CONCURS

Activate

Termen/Perioada/Observatii

Documentele constitutive ale dosarului de recrutare se transmit scanate
lizibil, in integralitatea lor, preferabil in format .pdf, doar la adresa de e-
mail a unitatii in al carei stat de organizare se afld postul vacant pentru care
se inscrie candidatul, conform anexei la prezentul anunt.

Pénai la data de
03.04.2024, ora 16% (inclusiv)

\Verificarea indeplinirii conditiilor de participare la concurs de cétre
comisia de recrutare.

04-08.04.2024

IAfisarea listelor candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare
la concurs.

10.04.2024
Dupai activitatea de verificare a Indeplinirii
conditiilor de participare la concurs.
Acestea vor fi postate pe platforma
http://hub.mai.gov.ro, sectiunea ,,Fisiere
publicate ulterior activarii anuntului”, precum si
la sediul unitétilor de recrutare

Desfasurarea probei practice, care are caracter eliminatoriu® (locatia si ora
poate suferii modificari ce vor fi comunicate ulterior, stabilindu-se in functie
de numarul de candidati care Tndeplinesc conditiile de participare la concurs)
ATENTIE!

Cand se prezinta pentru sustinerea probei, candidatii vor avea
asupra lor documentul de identitate.

16-19.04.2024
Informatii cu privire la locul sustinerii acestei
probe vor fi comunicate ulterior pe platforma
http://hub.mai.gov.ro, sectiunea ,,Fisiere
publicate ulterior activarii anunfului”.

|Afisarea rezultatului la proba practica

Dupa sustinerea probei, prin postarea unui anunt, in
acest sens, pe platforma http://hub.mai.gov.ro,
sectiunea ,,Fisiere publicate ulterior activarii
anuntului”, precum si la avizierul 1.G.J.R..

Depunerea eventualelor contestatii.
Se transmit scanate, preferabil in format .pdf, la adresa de e-mail
stabilitd prin prezentul anunt: id.igjr@jandarmeriaromana.ro

Tn termen de 24 de ore
de la afisarea rezultatului la proba interviul.

Solutionarea eventualelor contestatii.

Tn termen de 2 zile lucritoare de la expirarea
termenului de depunere acontestatiilor.

Afisarea rezultatelor la eventualele contestatii.

Imediat dupa solutionarea contestatiilor prin
postarea unui anunt, in acest sens, pe platforma
http://hub.mai.gov.ro, sectiunea ,,Fisiere publicate

ulterior activarii anuntului,,, precum si la avizierul

Cand se prezinta pentru sustinerea probei, candidatii vor avea
asupra lor doar documentul de identitate si pix/stilou cu pasti/cerneali
de culoare albastrd (nu vor avea voie cu materiale documentare,
dictionare, notite, insemndri, precum si cu orice alte mijloace de calcul sau
de comunicare, etc.).

Nu se admit pixuri care permit stergerea si rescrierea.

1.G.J.R..
Desfasurarea probei test scris - tip grild.
ATENTIE! 20.04.2024

Informatii cu privire la locul si ora sustinerii
acestei probe vor fi comunicate ulterior
pe platforma http://hub.mai.gov.ro, sectiunea
»Fisiere publicate ulterior activarii anuntului”.

\Afisarea rezultatului la testul scris — tip grila.

Dupa sustinerea probei, prin postarea unui anunt,
in acest sens, pe platforma http://hub.mai.gov.ro,
sectiunea ,,Fisiere publicate ulterior activarii

anuntului”, precum si la avizierul I.G.J.R..

! Conform art. 24 alin. (2) din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.1. nr. 177 din 16

.11.2016 privind activitatea de

management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne



Depunerea eventualelor contestatii.
Se transmit scanate, preferabil in format .pdf, la adresa de e-mail
stabilita prin prezentul anunt: id.igjr@jandarmeriaromana.ro.

n termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatului la proba evaluarea dosarelorde
recrutare

Solutionarea eventualelor contestatii.

Tn termen de 2 zile lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor

IAfisarea rezultatelor la eventualele contestatii.

Imediat dupa solutionarea contestatiilor prin
postarea unui anunt, in acest sens, pe platforma
http://hub.mai.gov.ro, sectiunea ,,Fisiere
publicate ulterior activarii anungului”, precum si
la avizierul .G.J.R..

Afisarea rezultatului final al concursului.

Atentie ! In situatia in care mai multi candidati obtin aceeasi nota, rezultatele
finale, respectiv declararea candidatului ,,admis”, se vor afisa dupd
parcurgea tuturor etapelor de departajare, dupd caz.

Dupa sustinerea tuturor etapelor de
departajare a candidatilor, dupi caz,
pe platforma http://hub.mai.gov.ro, sectiunea
»Fisiere publicate ulterior activarii anuntului”,
precum si la avizierul .G.J.R..




APROB
PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

recomandatd candidatilor inscrisi la concursul ce se va organiza pentru ocuparea unor posturilor
vacante de subofiter operativ principal in cadrul grupei conductori cdini serviciu de la nivelul

Jandarmeriei Romdne

CAPITOLUL I - NOTIUNI GENERALE

1.1. TEMATICA GENERALA

NN R W -

. Principii generale din Constitufia Roméniei;

. Drepturile, libertitile si indatoririle fundamentale ale cetitenilor;
. Dispozitii generale din Legea nr. 80/1995;

. indatoririle si drepturile cadrelor militare;

. Provenienta ofiterilor, maistrilor militari i subofiterilor;

. Dispozitii generale din Legea nr. 550/2004;

. Organizarea si conducerea Jandarmeriei Romine;

. Atributiile Jandarmeriei Roméne;

. Personalul Jandarmeriei Roméine;

10 Drepturile si obligatiile personalului militar al Jandarmeriei Romiine;

11. Informatii secrete de stat;

12, Informatii secrete de serviciu;

13. Clasificarea si declasificarea informatiilor. Misuri minime de protectie specifice claselor

si nivelurilor de secretizare;

14, Protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal

1.2. BIBLIOGRAFIE GENERALA

u;.p.uat\.):—-

Constitutia Romaniei din 21 noiembrie 1991 (*republicatd*);

Legea nr. 80 din 11 iulie 1995 privind statutul cadrelor militare;

Legea nr. 550/ 2004 privind organizarea si functionarea Jandarmeriei Romane;

Legea 182/2002 privind protectie informatiilor clasificate;

Anexa- Standardul national de protectie a informatiilor clasificate in Roménia — la Hotarérea nr.
585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarea Standardelor nafionale de protectie a informatiilor
clasificate Tn Roménia

Legea nr. 363 din 28 decembrie 2018 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea
datelor cu caracter personal de citre autorititile competente in scopul prevenirii, descoperirii,
cercetirii, urmaririi penale si combaterii infractiunilor sau al executirii pedepselor, mésurilor
educative si de sigurantd, precum si privind libera circulatie a acestor date;

CAPITOLUL II - SPECIALITATE

2.1. TEMATICA DE SPECIALITATE

AU o e

Conductorii céini serviciu §i atributiile acestora;

Dresajul cdinilor de serviciu;

Antrenamentul gi folosirea cinilor de serviciu in structurile M.A.L;
Hrinirea cainilor de serviciu;

Maisuri de ingrijire a ciinilor de serviciu;

Adipostirea si transportul cdinilor de serviciu;




2.2. BIBLIOGRAFIE DE SPECIALITATE
1. LM.A.L nr. 636 din 09.05.2005 privind producerea si folosirea animalelor de serviciu in

structurile M.A.L,
2. Standardul SMAI O nr. 8050/2013 privind ingrijirea, predresajul, dresajul;
3. Standardul SMAI O nr. 8057/2014 privind folosirea céinilor de serviciu in structurile M.A.L;

Noti : Candidatii vor avea in vedere actele normative in vigoare (forma consolidatd) la data publicirii
anunjului concursului,

Membri:



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
JANDARMERIA ROMANA NECLASIFICAT
; Bucuresti,
Nr. 175055
Din 26.03.2024
Exemplar unic

INSPECTORATUL GENERAL AL JANDARMERIEI ROMANE
COMISIE DE CONCURS

ANUNT
in atentia candidatilor nscrisi si a celor care doresc si se inscrie la concursul organizat de
citre Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméne in vederea ocupérii unor posturi vacante,
de executie, de subofiter operativ principal (si conductor caine)
din cadrul unor unitati teritoriale

Tn baza anuntului de concurs si a prevederilor art. 64 alin. (1) din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.I.
nr. 177 / 2016, vi comunicim urmitoarele preciziri cu privire la continutul dosarului de
recrutare:

Adeverinta mentionata la punctul 1 din cadrul sectiunii ,,dosar de recrutare” al prezentului anunt
de concurs, necesara inscrierii la concurs pentru cadrele militare in rezerva, va fi luata in considerare
chiar dacd pe aceasta nu este trecut gradul militar in rezervai detinut.

Informatia anterior mentionata va fi valorificata de pe livretul militar.

Toate celelalte prevederi ale Anuntului de concurs, r@mdn in vigoare.

L Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 177 din 16 noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare.

NECLASIFICAT
CONFIDENTIAL ! Date cu caracter personal prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 679/2016




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
JANDARMERIA ROMANA NECLASIFICAT
; Bucuresti,
Nr. 175056
Din 26.03.2024
Exemplar unic

INSPECTORATUL GENERAL AL JANDARMERIEI ROMANE
COMISIE DE CONCURS

ERATA LA ANUNTUL DE CONCURS din data de 19.03.2024

Tn baza anuntului de concurs si a prevederilor art. 64 alin. (1) din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.I.
nr. 177 / 2016, va comunicam urmatoarele:

Se revine, in parte, la anuntul de concurs, in sensul ca perioada de inscriere se prelungeste pana

la data de 07.04.2024, inclusiv. Cererile de inscriere, insotite de documentatia solicitata, transmise
dupa data de 07.04.2024, nu vor fi luate in considerare.

Toate celelalte prevederi ale Anuntului de concurs, rd@mdn in vigoare.

L Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 177 din 16 noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare.

NECLASIFICAT
CONFIDENTIAL ! Date cu caracter personal prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 679/2016




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
JANDARMERIA ROMANA NECLASIFICAT
; Bucuresti,
Nr. 175130
Din 02.04.2024
Exemplar unic

INSPECTORATUL GENERAL AL JANDARMERIEI ROMANE
COMISIE DE CONCURS

ERATA LA ANUNTUL DE CONCURS din data de 19.03.2024

Tn baza anuntului de concurs si a prevederilor art. 64 alin. (1) din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.I.
nr. 177 / 2016, va comunicam urmatoarele:

Se revine, n parte, la anuntul de concurs, in sensul ca activitatea de verificare a indeplinirii
conditiilor de participare la concurs se va desfasura Tn data de 08.04.2024.
Toate celelalte prevederi ale Anuntului de concurs, r@mdn in vigoare.

L Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 177 din 16 noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare.

NECLASIFICAT
CONFIDENTIAL ! Date cu caracter personal prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 679/2016




NECLASIFICAT
Exemplar unic

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
JANDARMERIA ROMANA
BRIGADA SPECIALA DE INTERVENTIE A JANDARMERIEI
COMISIA DE RECRUTARE

ANUNT
In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Romane
pentru ocuparea ocuparea unui post de executie vacant de subofiter operativ principal (conductor ciine de serviciu)
prevazut la pozitia 607 din statul de organizare al unitatii la Batalionul 2 Jandarmi Special Interventie din cadrul Brigazii
Speciale de Interventie "Vlad Tepes" a Jandarmeriei

Tn conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.l. nr. 177 din 16 noiembrie 2016
privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificarile si completdrile ulterioare, vd aducem la cunostintd cad, in urma verificarii Indeplinirii de catre
candidati a conditiilor de participare la concurs s-a constatat ca, urmatorii candidati nu Tndeplinesc conditiile de
participare la concurs:

Nr. . . .
ort Cod candidat Motivul Observatii
Codul unic de | - candidatul nu a depus la dosarul de concurs copia dupa Dosar incomplet.
1. identificare | livretul militar, conform celor precizate in anuntul de | Nu indeplineste conditiile
BS1J790188 | concurs. de participare la concurs.
Codul unic de | - candidatul nu a depus la dosarul de concurs copia dupa Dosar incomplet.
2. identificare | livretul militar, conform celor precizate in anuntul de | Nu indeplineste conditiile
BS1J790033 | concurs; de participare la concurs.
- candidatul nu a depus la dosarul de concurs cererea de
inscriere solicitata, conform modelului anexat anuntului de
concurs;
- candidatul nu a depus la dosarul de concurs declaratia de
confirmare a cunoasterii si acceptdrii conditiilor de . .
. ’ . C. Dosar incomplet si
Codul unic de | recrutare, conform modelului anexat anuntului de concurs; - A -y
. o . ° incorect intocmit.
3. identificare | - candidatul nu a depus la dosarul de concurs documentele Nu indenlineste conditiile
BS1J790181 | constitutive care atestd nivelul si specializarea studiilor pnes °
. ! . . .| de participare la concurs.
impuse de cerintele postului, conform celor precizate in
anuntului de concurs;
- candidatul nu a depus la dosarul de concurs copia verso
dupa adeverinta medicala eliberata de medicul de familie,
conform celor precizate in anuntului de concurs;
Codul unic de . a Dosar incorect.
. - - candidatul nu a depus la dosarul de concurs cererea de inscriere, N . oo
4, identificare . . i Nu indeplineste conditiile
conform modelului anexat anuntului de concurs; s ’
BS1J790063 ’ de participare la concurs.
: - candidatul nu a depus la dosarul de concurs copia :
Codul unic de . . pu ) ; ) P! Dosar incomplet.
. - Curriculum Vitae, copia actului de identitate, copie N . e
5. identificare . . . Nu indeplineste conditiile
fotografie 9x12, conform celor precizate in anuntului de A >
BS1J790219 . ’ de participare la concurs.
concurs;
- In cuprinsul copiei autobiografiei nu au fost respectate
conditiile de Intocmire a acesteia conform specificatiilor
din Indrumarul pentru intocmirea autobiografiei, respectiv
. nu mentioneaza daca a avut deplasari in strdinatate, nu Dosar complet, dar
Codul unic de s . D y . : N .
6 identificare specificd pentru candidat si parinti daca au fost arestati, Incorect intocmit.

' BS13790220 judecati sau condamnati, ori sunt in curs de urmdrire | Nu indeplineste conditiile
penala, judecare sau in executarea unei sanctiuni penale, nu | de participare la concurs.
au fost furnizate date referitoare la rudele candidatului, nu
mentioneazd 1n  incheierea  autobiografiei  fraza
standardizatd privitoare la asumarea responsabilitdtii

NECLASIFICAT 1/2




NESECRET

Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

asupra exactitatii datelor furnizate si asupra acordului
prelucrarii informatiilor cu caracter personal.

Codul unic de
identificare
BS1J790158

- candidatul nu a depus la dosarul de concurs documentele
care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de
cerintele figei postului, avizul psihologic din care sa rezulte
aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea armelor si
munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii,

- candidatul nu a respectat indrumarul pentru Tntocmirea
autobiografiei, Tn sensul ca nu a redactat documentul
olograf;

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
BS1J790183

- candidatul nu a depus la dosarul de concurs autobiografia,
conform celor precizate in anuntul de concurs;
- candidatul a depus la dosarul de concurs Curriculum
Vitae si tabelul nominal cu rudele incomplete;

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
BS1J790157

- candidatul nu a depus la dosarul de concurs copie dupa
cererea de Inscriere, conform modelului anexat anuntului
de concurs;

- candidatul nu a depus la dosarul de concurs copia dupa
livretul militar , iar in adeverinta eliberatd de unitatea unde
a trecut in rezervd nu sunt trecute mentiunile solicitate n
anuntul de concurs;

- n cuprinsul copiei autobiografiei nu au fost respectate
conditiile de intocmire a acesteia conform specificatiilor
din Tndrumarul pentru Tntocmirea autobiografiei, respectiv
nu au fost furnizate date despre 2-3 persoane care cunosc
bine activitatea candidatului, nu specificd pentru candidat
si parinti daca au fost arestati, judecati sau condamnati, ori
sunt in curs de urmarire penald, judecare sau In executarea
unei sanctiuni penale, nu mentioneaza daca a avut deplasari
in strdinatate.

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

10.

Codul unic de
identificare
BS1J790164

- candidatul a depus la dosarul de concurs copie dupa
cererea de Inscriere si copie dupd declaratia de confirmare
a cunoasterii s1 acceptarii condifiilor de recrutare,
completate incorect, n sensul ca sunt adresate altei unitati;
- candidatul nu a depus la dosarul de concurs copia verso
dupa adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie,
conform celor precizate in anuntul de concurs;

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

NECLASIFICAT 2/2




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
JANDARMERIA ROMANA
DIRECTIA GENERALA DE JANDARMI ,,GENERAL DE DIVIZIE
CONSTANTIN ANTON’> A MUNICIPIULUI BUCURESTI
Comisia de recrutare
Nr. 343781 din 10.04.2024

NESECRET
Exemplar unic

ANUNT

In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméne

pentru ocuparea postului de executie vacant de subofiter operativ principal (si conductor ciine), prin rechemare

in activitate sau incadrare directd, care indeplinesc conditiile legale. la Batalionul 6 Jandarmi Structuri

Specializate, de Actiuni Speciale si Interventii Antiteroriste, prevazuta la pozitia 1919 in statul de organizare al

Directiei Generale de Jandarmi a Municipiului Bucuresti

Tn conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.1. nr. 177 din 16 noiembrie 2016
privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificarile si completarile ulterioare, va aducem la cunostintd cd, in urma verificarii Indeplinirii de catre
candidati a conditiilor de participare la concurs s-a constatat ca, urmatorii candidati nu Tndeplinesc conditiile de
participare la concurs:

L\Ir: Cod candidat Motivul Observatii
- ca urmare a analizdrii adeverintei medicale de catre
comisia de recrutare se constatd ca este completata
eronat/neconcludent, din cauza acestui fapt neputandu-se
stabili starea de sdnatate a candidatului pentru a participa Nu indeplineste
1 la concurs conform Ordinului ministrului afacerilor interne conditiile de
' DGJ343710 | nr. 105 din 2020 privind examinarea medicala a participare la
candidatilor la concursurile de admitere in institutiile de concurs.
invatamant care formeaza personal pentru nevoile
Ministerului Afacerilor Interne, precum si la concursurile
de Tncadrare in Ministerul Afacerilor Interne;
- ca urmare a analizdrii adeverintei medicale de catre
comisia de recrutare se constatd ca este completata
eronat/neconcludent, din cauza acestui fapt neputandu-se
stabili starea de sanatate a candidatului pentru a participa Nu indeplineste
9 la concurs conform Ordinului ministrului afacerilor interne conditiile de
' DGJ343711 | nr. 105 din 2020 privind examinarea medicala a participare la
candidatilor la concursurile de admitere in institutiile de concurs.
invataimant care formeaza personal pentru nevoile
Ministerului Afacerilor Interne, precum si la concursurile
de Tncadrare in Ministerul Afacerilor Interne;
Dosar incomplet si
- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de incorect Tntocmit.
concurs, din anexa ,Indrumar pentru Tntocmirea Nu indeplineste
3. DGJ343733 . TR » DR e
autobiografiei’’, in sensul cd aceasta nu este datata si conditiile de
semnata; participare la
concurs.
- adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie in | Dosar incomplet si
4 conditiile ordinului ministrului afacerilor interne privind incorect intocmit.
' examinarea medicald a candidatilor la concursurile de Nu indeplineste
admitere 1n institutiile de 1Invatdmant care formeaza conditiile de




NESECRET

Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

DGJ343696

personal pentru nevoile MAI, precum si la concursurile de
incadrare iIn MAI, depusa de catre candidat, nu este
conforma modelului anexat la anuntul de concurs;

- candidatul nu a depus la dosarul de recrutare documentul
prevazut la punctul 14 din sectiunea ,,Dosar recrutare’’,
respectiv extras de pe cazierul judiciar/ certificat de cazier
judiciar /consimtamant obtinere certificat;

participare la
concurs.

DGJ343729

- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, din anexa ,Indrumar pentru Tntocmirea
autobiografiei’’, in sensul ca aceasta nu este datatd si
semnata;

- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, de la sectiunea ,,Dosar recrutare’’, in sensul ca
lipsesc pagini din documentele care atestd nivelul si
specializarea studiilor impuse de cerintele postului (lipsa
verso de la diploma de bacalaureat).

- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, de la sectiunea ,,Dosar recrutare’’, in sensul ca
lipseste o pagina(verso) din adeverinta medicald depusa,
eliberatd de medicul de familie in conditiile ordinului
ministrului afacerilor interne privind examinarea medicala
a candidatilor la concursurile de admitere in institutiile de
Tnvatamant care formeaza personal pentru nevoile M.A.L,
precum si la concursurile de incadrare in M. A L.

- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, de la sectiunea ,,Dosar recrutare’’, in sensul ca
acesta nu a depus avizul psihologic din care sa rezulte
aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea armelor si
munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel
mult 6 luni anterior derularii selectiei, de catre un psiholog
autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat
in conditiile legii;

Dosar incomplet si
incorect Tntocmit.
Nu indeplineste
conditiile de
participare la
concurs.

DGJ343702

- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, de la sectiunea ,,Dosar recrutare’’, n sensul ca
lipsesc documentele care atestd nivelul si specializarea
studiilor impuse de cerintele postului (diploma de
bacalaureat si foaia matricold). La sectiunea ,,Cerintele
postului’> din anuntul de concurs este specificat faptul ca
pregatirea de baza necesard pentru ocuparea acestuia este
de scoald militard de subofiteri sau studii medii cu diploma
de bacalaureat.

- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, de la sectiunea ,,Dosar recrutare’’, in sensul ca
lipseste o pagina(verso) din adeverinta medicald depusa de
catre candidat, eliberatd de medicul de familie in conditiile
ordinului ministrului afacerilor interne privind examinarea
medicald a candidatilor la concursurile de admitere in
institutiile de invatamant care formeaza personal pentru
nevoile MAI, precum si la concursurile de incadrare in
MAI;

Dosar incomplet.
Nu indeplineste
conditiile de
participare la concurs

NESECRET 2/4




NESECRET

Nr.

ort Cod candidat Motivul Observatii
. . . Dosar incomplet si
- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de . A .S
. < Y incorect intocmit.
concurs, din anexa ,Indrumar pentru Tntocmirea o .
. C A B . o Nu indeplineste
7. autobiografiei’’, in sensul cd aceasta este incompleta et
(nerespectarea  scheletului  autobiografiei,  nedatata conditiile de
DGJ343738 . ' ’ participare la
nesemnata);
concurs.
- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, de la sectiunea ,,Dosar recrutare’’, in sensul ca nu Dosar incomplet si
3 a intocmit tabelulul nominal cu rudele candidatului si incorect intocmit.
' DGJ343734 | sotul/sotia candidatului, conform precizdrilor sectiunea Nu indeplineste
,,Reguli privind transmiterea documentelor constitutive ale conditiile de
dosarului de recrutare’’ (nedatat si nesemnat). participare la concurs.
- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, de la sectiunea ,,Dosar recrutare’’, in sensul ca
lipsesc documentele care atestd nivelul si specializarea
studiilor impuse de cerintele postului (diploma de
bacalaureat si foaia matricold). La sectiunea ,,Cerintele Dosar incomplet si
postului’’ din anuntul de concurs este specificat faptul ca incorect Tntocmit.
9. pregdtirea de baza necesard pentru ocuparea acestuia este Nu indeplineste
DGJ343704 ST . . . : y T
de scoald militara de subofiteri sau studii medii cu diploma conditiile de
de bacalaureat. participare la concurs.
- candidatul nu a respectat prevederile din sectiunea
,,Reguli privind transmiterea documentelor constitutive ale
dosarului de recrutare’’, in sensul ca documentele depuse
de cétre acesta nu sunt completate olograf (de méana);
- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de . .
. vy ’ - Dosar incomplet si
concurs, de la sectiunea ,,Dosar recrutare’’, in sensul ca . A L
. ’ . . . . incorect intocmit.
10. tabelul nominal cu rudele si sotul/sotia candidatului nu este o .
DGJ343731 SRS Nu indeplineste
completat corect, conform precizarilor din nota de subsol a T
. X .. - : conditiile de
modelului anexat (lipsesc datele cu privire la candidat); - ’
participare la concurs.
- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, din anexa ,Indrumar pentru Tntocmirea
autobiografiei’’, in sensul cd aceasta nu este datatd si
semnata;
- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, de la sectiunea ,,Dosar recrutare’’, in sensul ca nu
a intocmit tabelulul nominal cu rudele candidatului si
sotul/sotia candidatului, conform precizarilor din sectiunea | Dosar incomplet si
,,Reguli privind transmiterea documentelor constitutive ale incorect intocmit.
11. dosarului de recrutare’’ (nedatat si nesemnat). Nu indeplineste
DGJ343703 . ’ . . e
- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de conditiile de
concurs, de la sectiunea ,,Dosar recrutare’’, in sensul ca | participare la concurs.
lipseste o pagind(verso) din adeverinta medicald depusa de
catre candidat, eliberatd de medicul de familie in conditiile
ordinului ministrului afacerilor interne privind examinarea
medicald a candidatilor la concursurile de admitere in
institutiile de nvatamant care formeaza personal pentru
nevoile MAI, precum si la concursurile de incadrare in
MAI;
12. - candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de Dosar incomplet.
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NESECRET

Nr.

ort Cod candidat Motivul Observatii
concurs, de la sectiunea ,,Dosar recrutare’’, in sensul ca Nu indeplineste
DGJ343705 | lipsesc pagini din documentele care atestd nivelul si conditiile de
specializarea studiilor impuse de cerintele postului (lipsa | participare la concurs
verso de la diploma de bacalaureat).
- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, din anexa ,Indrumar pentru intocmirea
autobiografiei’’, in sensul ca aceasta este incompleta (lipsa
mentiunii privind arestarea, judecarea sau condamnarea sa,
ori faptul este in curs de urmadrire penald, judecare sau in
executarea unei sanctiuni penale, prezentand detaliat in ce | Dosar incomplet si
au constat faptele, cand s-au produs si cand s-a luat incorect intocmit.
13. hotararea in cauza, respectiv aceleasi mentiuni cu privire la Nu indeplineste
DGJ343736 e
rudele sale). conditiile de
- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de | participare la concurs.
concurs, de la sectiunea ,,Dosar recrutare’’, in sensul ca nu
a intocmit tabelulul nominal cu rudele candidatului si
sotul/sotia candidatului, conform precizarilor din sectiunea
,,Reguli privind transmiterea documentelor constitutive ale
dosarului de recrutare’’ (nedatat si nesemnat).
- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, din anexa ,Indrumar pentru Tntocmirea
autobiografiei’’, in sensul ca aceasta este incompleta (lipsa Dosar incorect
mentiunii privind arestarea, judecarea sau condamnarea sa, intocmit.
14. ori faptul ca este in curs de urmarire penald, judecare sau in Nu indeplineste
DGJ343732 | executarea unei sanctiuni penale, prezentand detaliat in ce conditiile de
au constat faptele, cand s-au produs si cand s-a luat | participare la concurs.
hotararea in cauza, respectiv aceleasi mentiuni cu privire la
celelalte rude).
- candidatul nu a depus la dosarul de recrutare documentul Dosar incomplet.
15 prevézqt la punctul 14 d_in sef:‘,ciu_n_ea ,,Doga_r recrutare_”, Nu indeplineste
" | DGJ343697 | respectiv extras de pe cazierul judiciar/ certificat de cazier conditiile de
judiciar /consimtamant obtinere certificat; participare la concurs
- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de .
. vy a ’ - Dosar incomplet.
concurs, de la sectiunea ,,Dosar recrutare’’, in sensul ca Nu indeplineste
16. | DGJ343681 | lipsesc documentele care atestd nivelul si specializarea ’

studiilor impuse de cerintele postului (diploma de
bacalaureat nu este nsotitd de foaia matricold).

conditiile de
participare la concurs
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
JANDARMERIA ROMANA Exemplar unic
GRUPAREA DE JANDARMI MOBILA CONSTANTA
Comisia de recrutare
Nr. 1141743 din 10.04.2024

LISTA
candidatilor nscrisi la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Romane, pentru ocuparea
postului de executie vacant de subofiter operativ principal (conductor cdine) din cadrul Detasamentului 5 Jandarmi Mobil Ordine
Publica, prevazut la pozitia 413 din statul de organizare al Gruparii de Jandarmi Mobile Constanta, prin rechemare in
activitate sau incadrare directa, care NU indeplinesc conditiile de participare la concurs

Tn conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.l. nr. 177 din 16
noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor
Interne, cu modificarile si completarile ulterioare, va aducem la cunostintd cd, in urma verificarii indeplinirii de
catre candidati a conditiilor de participare la concurs s-a constatat cd, urmatorii candidati nu Tndeplinesc
conditiile de participare la concurs:

NUME, prenume Codul unic de
tatd si PRENUME identificare
candidat atribuit

Nr.
crt.

Observatii respingere dosar

Documentele depuse de catre candidat sunt
incomplete si incorect intocmite: cererea de
inscriere precum si declaratia de confirmare a
BARBU cunoasterii si acceptdrii conditiilor de recrutare,
1. FLORENTIN GCT 1141637 solicitarea eliberdrii extrasului de pe cazier nu se
NICOLAE adreseaza Grupadrii de Jandarmi Mobile Constanta,
candidatul solicitdnd participarea pe un post de
subofiter operativ principal (conductor caine) in
cadrul B.S.1.J.

Documentele depuse de catre candidat sunt
incomplete si incorect intocmite: Candidata nu a
depus cazier sau extras de pe cazierul judiciar si nici
solicitarea eliberarii extrasului de pe cazier, iar
adeverinta medicala eliberata de medicul de familie
in conditiile ordinului ministrului afacerilor interne
privind examinarea medicala a candidatilor la
concursurile de admitere 1in institutiile de
invatamant care formeaza personal pentru nevoile
5 CARP Adrian GCT 1141713 MALI, precum sl vla concurstlrile de i'n‘cadr'flrew in
ADRIANA ADINA MAI, din care si rezulte ca este clinic sanatos
pentru participarea la concursul de Tncadrare in
MAI, eliberata cu cel mult 6 luni anterior,
deruldrii selectiei, NU a fost intocmita si
completatd corespunzator, medicul de unitate fiind
in imposibilitatea de a-i stabili aptitudinea de a
participa la concurs din lipsa de date medicale.
(Lipsa mentiunilor la pct.nr.2 din adeverintd, cu
privire la bolile neuropsihice si i1n mod distinct
toxicomaniile, la clinic sanator este bifat NU)
IBADULA Erol Documentele depuse de catre candjdat sunt
3. ENDER GCT 1141711 mcpmplete sau completgte necorespupzator:

- Diploma de bacalaureat incompleta — lipsa verso




NESECRET

NUME, prenume Codul unic de
tatd si PRENUME identificare
candidat atribuit

Nr.
crt.

Observatii respingere dosar

- Lipsa Foaie Matricola

- Tabel rude completat necorespunzator;

- Lipsa fotografie 9/12

-Lipsd aviz psihologic din care sd rezulte
aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea
armelor si munitiilor letale sau neletale supuse
autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior
derularii selectiei, de catre un psiholog autorizat
pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat
in conditiile legii;
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NESECRET
Exemplar unic

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
JANDARMERIA ROMANA
Inspectoratul de Jandarmi Judetean lasi
Comisia de recrutare
Nr. 3.257.425 din 10.04.2024

ANUNT
In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméane
pentru ocuparea postului de executie vacant de subofiter operativ principal (conductor caine de serviciu) din
cadrul Detasamentului 1 Jandarmi Mobil/ Grupa a 6 — a jandarmi conductori caini serviciu, prevazut
pozitia 169 din statul de organizare al Inspectoratului de Jandarmi Judetean Iasi, prin rechemare in activitate
sau incadrare directa

Tn conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.l. nr. 177 din 16 noiembrie 2016
privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificarile si completdrile ulterioare, va aducem la cunostintd ca, in urma Verificarii indeplinirii de cétre
candidati a conditiilor de participare la concurs s-a constatat ca, urmatorii candidati nu Tndeplinesc conditiile de
participare la concurs:

Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

Codul unic de
identificare
1153257275

- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, in sensul ca nu a transmis avizul psihologic din
care sa rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si
folosirea armelor si munitiilor letale sau neletale supuse
autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior derularii
selectiei, de catre un psiholog autorizat pentru efectuarea
unor astfel de examindri, atestat in conditiile legii.

Dosar incomplet.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
11S3257284

- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, in sensul cd nu a transmis consimtiméantul
informat si avizul psihologic din care sda rezulte
aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea armelor si
munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel
mult 6 luni anterior derularii selectiei, de catre un psiholog
autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat
in conditiile legii.

Dosar incomplet.
Nu Tndeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
1153257301

- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, 1n sensul ca nu a transmis fotografia si avizul
psihologic din care sa rezulte aptitudinea privind
detinerea, portul si folosirea armelor si munitiilor letale
sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii selectiei, de cdtre un psiholog autorizat
pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat in
conditiile legii.

Dosar incomplet.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
11S3257357

- candidata nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, in sensul cd nu a transmis n totalitate
documentele constitutive ale dosarului de recrutare, asa
cum sunt prevazute in anuntul de concurs, in sensul ca
nu a transmis documentele de studii (diploma de
bacalaureat/ foaia matricold) si avizul psihologic din
care sa rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si
folosirea armelor si munitiilor letale sau neletale supuse
autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior derularii

Dosar incomplet.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs
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Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

selectiei, de catre un psiholog autorizat pentru efectuarea
unor astfel de examinari, atestat Tn conditiile legii.

Codul unic de
identificare
11S3257358

- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, in sensul cd autobiografia nu a fost intocmita
conform prevederilor (nedatata, nesemnat).

Dosar incorect.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs

Codul unic de
identificare
11S3257368

- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, in sensul cd nu a intocmit autobiografia
olografa, nu a transmis documentele de studii
(diploma de bacalaureat/ foaia matricola) si avizul
psihologic din care sa rezulte aptitudinea privind
detinerea, portul si folosirea armelor si munitiilor letale
sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 luni
anterior derularii selectiei, de catre un psiholog autorizat
pentru efectuarea unor astfel de examindri, atestat in
conditiile legii.

Dosar incomplet.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs

Codul unic de
identificare
1153257382

- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, in sensul ca nu a transmis documentele de
studii (diploma de bacalaureat/ foaia matricold),
cartea de identitate, certificatul de nastere,
adeverinta medicald (fata-verso) eliberata de medicul
de familie in conditiile ordinului ministrului afacerilor
interne privind examinarea medicald a candidatilor la
concursurile de admitere in institutiile de invatamant
care formeaza personal pentru nevoile MAI, precum si la
concursurile de Tncadrare Tn MAI, din care sa rezulte ca
este clinic sanatos pentru participarea la concursul de
incadrare in MAI, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii selectiei si avizul psihologic din care sa rezulte
aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea armelor
si munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii, emis
cu cel mult 6 luni anterior derularii selectiei, de catre un
psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de
examinari, atestat Tn conditiile legii.

Dosar incomplet.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs

Codul unic de
identificare
1153257390

- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, in sensul cad nu a transmis Consimtiméantul
privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar

Dosar incomplet.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs

Codul unic de
identificare
11S3257392

- candidata nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, in sensul ca nu a depus Consimtiméntul
privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar
si adeverinta medicala (fata-verso) eliberata de medicul
de familie in conditiile ordinului ministrului afacerilor
interne privind examinarea medicalda a candidatilor la
concursurile de admitere in institutiile de invatamant
care formeaza personal pentru nevoile MAI, precum si la
concursurile de incadrare in MAI, din care sa rezulte ca
este clinic sdnatos pentru participarea la concursul de
incadrare in MAI, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii selectiei

Dosar incomplet.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs

10.

Codul unic de

- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de

Dosar incomplet.
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Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

identificare
11S3257393

concurs, in sensul ca nu a transmis documentele de
studii (diploma de bacalaureat/ foaia matricold),
cartea de identitate, certificatul de nastere, fotografia
si avizul psihologic din care sa rezulte aptitudinea
privind detinerea, portul si folosirea armelor si munitiilor
letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6
luni anterior derularii selectiei, de catre un psiholog
autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari,
atestat Tn conditiile legii

Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs

11.

Codul unic de
identificare
11S3257394

- candidatul nu a respectat prevederile din anuntul de
concurs, in sensul ca tabelul de rude nu este intocmit
potrivit precizirilor anuntul de concurs, in sensul ca
acesta nu cuprinde consimtimintul pentru rude si
nici nu a transmis acordul acestora exprimat in scris
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal

Dosar incorect.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
JANDARMERIA ROMANA
INSPECTORATUL DE JANDARMI JUDETEAN PRAHOVA

ROMANIA NECLASIFICAT

Ploiesti
Nr. 3732442
din, 10.04.2024

Exemplar unic

COMISIA DE RECRUTARE

ANUNT

In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul General al
Jandarmeriei Romane pentru ocuparea postului de executie vacant de subofiter operativ
principal, specialitatea conductor caine serviciu, din cadrul Detasamentului 1 Jandarmi

Mobil, pozitia 221 din statul de organizare al Inspectoratului de Jandarmi Judetean
Prahova, prin rechemare in activitate sau incadrare directa

Tn conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.1. nr. 177 din 16 noiembrie 2016
privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificarile si completdrile ulterioare, va aducem la cunostintd ca, in urma Verificarii indeplinirii de catre
candidati a conditiilor de participare la concurs s-a constatat ca, urmatorii candidati nu Tndeplinesc conditiile de
participare la concurs, astfel:

Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

Codul unic de
identificare
IPH3732317

Candidatul nu a transmis in totalitate documentele
constitutive ale dosarului de recrutare, asa cum sunt
prevazute in anuntul de concurs, la capitolul Dosar
Recrutare, punctele 3, 5, 12, 14 si 16, in sensul cd nu a
transmis urmatoarele:

» copii ale documentelor care atesta nivelul si
specializarea studiilor impuse de cerintele postului,
respectiv diploma diploma de bacalaureat, iar foaia
matricola (doar prima pagind);

» documente doveditoare care sa ateste vechimea in
Muncd, desi din documentatia transmisad rezulta faptul ca
acesta a desfdsurat activitati ce pot constitui vechime in
munca;

» autobiografia nu este completd, nu respecta
Tndrumarul pentru completarea autobiografiei;

» extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier
judiciar sau consimtamantul expres pentru obtinerea
acestuia;

» adeverinta medicala (doar fata) eliberata de medicul
de familie in conditiile ordinului ministrului afacerilor
interne privind examinarea medicald a candidatilor la
concursurile de admitere in institutiile de invatamant care
formeaza personal pentru nevoile MAI, precum si la
concursurile de incadrare in MAI, din care sd rezulte ca

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

NECLASIFICAT
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Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

este clinic sandtos pentru participarea la concursul de
incadrare in MAI, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii selectiei.

Codul unic de
identificare
IPH3732367

Candidatul nu a respectat prevederile capitolului Dosar
Recrutare, punctul 19 din anuntul de concurs, in sensul ca
declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii
conditiilor de recrutare a fost completatd pentru un alt post
din cadrul altei unitati a Jandarmeriei Romane si nu pentru
cel pe care unitatea noastra 1-a scos la concurs.

Dosar incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
IPH3732387

Candidatul nu a transmis 1in totalitate documentele
constitutive ale dosarului de recrutare, asa cum sunt
prevazute in anuntul de concurs, la capitolul Dosar
Recrutare, punctele 3 si 16, in sensul ca nu a transmis
urmatoarele:

» copii ale documentelor care atestd nivelul si

specializarea studiilor impuse de cerintele postului,
respectiv  diploma diploma de bacalaureat si foaia
matricola;

» adeverinta medicala eliberata de medicul de familie
in conditiile ordinului ministrului afacerilor interne privind
examinareca medicald a candidatilor la concursurile de
admitere in institutiile de invatamant care formeaza
personal pentru nevoile MAI, precum si la concursurile de
incadrare in MAI, din care sa rezulte ca este clinic sanatos
pentru participarea la concursul de incadrare in MAI,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii selectiei.

Dosar incomplet.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
IPH3732389

Candidatul nu a transmis in totalitate documentele
constitutive ale dosarului de recrutare, asa cum sunt
prevazute in anuntul de concurs, la capitolul Dosar
Recrutare, punctele 5, 13 si 18, in sensul ca nu a transmis
urmatoarele:

» documente doveditoare care sd ateste vechimea n
muncd, desi din documentatia transmisad rezultd faptul ca
acesta a desfdsurat activitati ce pot constitui vechime in
munca;

» tabelul de rude nu este Intocmit potrivit precizarilor
din Nota de subsol a Anexei nr. 3 la anuntul de concurs, in
sensul ca acesta nu cuprinde datele despre candidat;

» aviz psihologic din care sa rezulte aptitudinea
privind detinerea, portul si folosirea armelor si munitiilor
letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6
luni anterior derularii selectiei, de catre un psiholog
autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat
in conditiile legii.

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
IPH3732404

Candidatul nu a transmis in totalitate documentele
constitutive ale dosarului de recrutare, asa cum sunt
prevazute in anuntul de concurs, la capitolul Dosar
Recrutare, punctele 3 si 5, in sensul ca nu a transmis
urmatoarele:

» copii ale documentelor care atesta nivelul si
specializarea studiilor impuse de cerintele postului,
respectiv diploma diploma de bacalaureat;

» documente doveditoare care sa ateste vechimea in

Dosar incomplet.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs

NECLASIFICAT

Page 2 of 3

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 679/2016




Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

munca, desi din documentatia transmisa rezultd faptul ca
acesta a desfasurat activitati ce pot constitui vechime Tn
munca.

Codul unic de
identificare
IPH3732406

Candidatul a transmis cererea de inscriere in care solicitd
participarea pe un alt post din cadrul altei unitdti din
Jandarmeria Roméana (nu cel pe care unitatea noastra 1-a
scos la concurs) si unele documentele constitutive ale
dosarului de recrutare, asa cum sunt prevazute in anuntul
de concurs, la capitolul Dosar Recrutare, punctele 12 si 19,
nu au fost completate corect, respectiv:

» autobiografia nu este completd, nu respectd
indrumarul pentru completarea autobiografiei, in sensul ca
acesta nu a facut mentiuni referitoare la persoanele care
cunosc bine activitatea candidatului pentru toate perioadele
mentionate in autobiografie, respectiv nu a facut mentiuni
la punctul 3 - date despre rude;

» declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii
conditiilor de recrutare a fost completatd pentru un alt post
din cadrul altei unitati a Jandarmeriei Romane si nu pentru
cel pe care unitatea noastra 1-a scos la concurs.

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

NECLASIFICAT
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

JANDARMERIA ROMANA

INSPECTORATUL DE JANDARMI JUDETEAN VALCEA

Comisia de recrutare
Nr. 4336890 din 08.04.2024

ANUNT

NESECRET
Exemplar unic

In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméane

pentru ocuparea prin rechemare in activitate sau incadrare directa a postului de executie vacant de subofiter

operativ principal specialitatea conductor céini serviciu, prevazut la pozitia 170 in statul de organizare al 1.J.J.

participare la concurs:

Valcea

Tn conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.l. nr. 177 din 16 noiembrie 2016
privind activitatea de management resurse umane n unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificarile si completdrile ulterioare, vd aducem la cunostintd cad, in urma verificarii Indeplinirii de catre
candidati a conditiilor de participare la concurs s-a constatat ca, urmatorii candidati nu Tndeplinesc conditiile de

Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

Codul unic de
identificare
14336850

- candidatul nu a depus la dosar punctele 3,7,12,15,18,19
prevazute la continutul dosarului de recrutare din anuntul
de concurs, 1n sensul ¢d nu a transmis foaia matricola,
certificatul de nastere, autobiografia, fotografia color
9/12, avizul psihologic din care sa rezulte aptitudinea
privind detinerea, portul si folosirea armelor si munitiilor
letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6
luni anterior derularii selectiei, de catre un psiholog
autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat
in conditiile legii precum si declaratia de confirmare a
cunoasterii si acceptdrii conditiilor de recrutare

Dosar incomplet.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
1\VVL4336867

- autobiografia nu este intocmitd potrivit precizarilor
Anexei nr. 2 la anuntul de concurs, in sensul ca aceasta nu
cuprinde date si informatii despre copiii sai ;

- tabelul de rude nu este Intocmit potrivit precizarilor din
Nota de subsol a Anexei nr. 3 la anuntul de concurs, in
sensul ca acesta nu cuprinde date si informatii despre copiii
sai;

Dosar incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
1\VL4336877

- candidatul nu a depus la dosar punctul 3 prevazut la
continutul dosarului de recrutare din anuntul de concurs, in
sensul cd nu a transmis foaia matricola.

Dosar incomplet.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
1VVLL4336880

- candidatul nu a depus la dosar punctele 2,3,7,9 prevazute
la continutul dosarului de recrutare din anuntul de concurs,
in sensul ca nu a transmis curriculum vitae, diploma de
bacalaureat, foaia matricola, certificatul de nastere
pentru el si pentru copilul sau;

- autobiografia nu este intocmitd potrivit precizarilor
Anexei nr. 2 la anuntul de concurs, 1n sensul ca aceasta nu

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs
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Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

cuprinde datele si informatii solicitate conform modelului ;
- tabelul de rude nu este intocmit potrivit precizarilor din
Nota de subsol a Anexei nr. 3 la anuntul de concurs, in
sensul ca acesta nu cuprinde datele si informatiile solicitate
conform modelului
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

JANDARMERIA ROMANA
Inspectoratul de Jandarmi Judetean

»Alexandru Vaida Voevod” Cluj
Comisia de recrutare
Nr. 2510949 din 08.04.2024

ANUNT

Neclasificat
Exemplar unic

In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Romane pentru
ocuparea postului de executie concurs a functiei vacante de subofiter operativ principal (specialitatea ordine

participare la concurs:

publica conductor ciine de serviciu) — Detasamentul 1 Jandarmi Mobil, pozitia 174 din statul de

organizare al unititii, prin rechemare in activitate sau incadrare directa,

Tn conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.l. nr. 177 din 16 noiembrie 2016
privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificarile si completarile ulterioare, vd aducem la cunostintd ca, In urma verificarii indeplinirii de catre
candidati a conditiilor de participare la concurs s-a constatat ca, urmatorii candidati nu Tndeplinesc conditiile de

Nr.

ort Cod candidat Motivul Observatii
- candidatul nu a Tntocmit autobiografia in conformitate
cu prevederile  Indrumarului  pentru  Tntocmirea )
autobiografiei (Anexa nr.2)— lipsa mentiune parinti ’daca Dosar incorect

1. 1CJ-2510810 . ' i P Nu indeplineste conditiile

a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este in curs de P °
< o . . . . | de participare la concurs.
urmarire penala, Judecare sau 1n executarea unel sanc‘glunl
penale”.
- candidatul nu a depus la dosar punctul 4, respectiv nu a
transmis copie act de identitate
candidatul nu a Tntocmit autobiografia ih conformitate Dosar incomplet si
cu prevederile  Indrumarului  pentru  Tntocmirea incorect Tntocmit.

2. ICJ 2510894 . - . : ) : N . .
autobiografiei (Anexa nr.2)— lipsa mentiune candidat si | Nu indeplineste conditiile
parinti “daca a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este | de participare la concurs.
in curs de urmarire penald, judecare sau in executarea unei
sanctiuni penale”.

- candidatul nu a intocmit autobiografia in
conformitate cu  prevederile  Indrumarului  pentru Dosarul este incorect
intocmirea autobiografiei (Anexa nr.2) — lipsa mentiune fntocmit

3. ICJ 2510920 et o : N N . -
parinti “daca a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este | Nu indeplineste conditiile
in curs de urmarire penald, judecare sau in executarea unei | de participare la concurs.
sanctiuni penale”.

- candidatul nu a depus la dosar punctele 15,18
prevazute la continutul dosarului de recrutare din anuntul
de concurs, 1n sensul cd nu a transmis fotografia color
9/12, avizul psihologic din care sa rezulte aptitudinea . .
. . . . ) . Dosar incomplet si
privind detinerea, portul si folosirea armelor si munitiilor incorect intocmi t
4, 1CJ-2510921 | letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 .

luni anterior deruldrii selectiei, de catre un psiholog
autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat
in conditiile legii;

- candidatul
conformitate  cu

nu a TIntocmit autobiografia n
prevederile  Indrumarului  pentru

Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.




NESECRET

Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

intocmirea autobiografiei (Anexa nr.2), date despre rude
incomplete, lipsd mentiune candidat si parinti “daca a fost
arestat, judecat sau condamnat, ori este in curs de urmarire
penala, judecare sau in executarea unei sanctiuni penale”

- candidatul nu a intocmit tabelul de rude in
conformitate cu precizarile din Nota de subsol a Anexei nr.
3 la anuntul de concurs, in sensul ca acesta nu cuprinde
date si informatii despre candidat.

1CJ 2510922

- candidatul nu a depus la dosar punctele 3,7,15,18
prevazute la continutul dosarului de recrutare din anuntul
de concurs, in sensul ca nu a transmis copii ale
documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor
impuse de cerintele postului (insotite de copii ale foilor
matricole/suplimentelor eliberate, dupa caz), certificatul
de nastere, fotografia color 9/12, avizul psihologic din
care sd rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si
folosirea armelor si munitiilor letale sau neletale supuse
autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior derularii
selectiei, de catre un psiholog autorizat pentru efectuarea
unor astfel de examinadri, atestat in conditiile legii;

- candidatul nu a Tntocmit autobiografia in conformitate
cu prevederile  Indrumarului  pentru  intocmirea
autobiografiei (Anexa nr.2), lipsa date privind activitatea
desfasurata, lipsa date despre rude si lipsd mentiune
candidat si pdrinti “dacd a fost arestat, judecat sau
condamnat, ori este in curs de urmarire penala, judecare
sau Tn executarea unei sanctiuni penale”.

- candidatul nu a Tntocmit tabelul de rude fTn
conformitate cu precizarile din Nota de subsol a Anexei nr.
3 la anuntul de concurs, in sensul ca acesta nu cuprinde
date si informatii despre candidat.

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

1CJ 2510924

- candidatul nu a Tntocmit autobiografia in conformitate
cu prevederile  Tndrumarului  pentru  Tntocmirea
autobiografiei (Anexa nr.2) si a precizarilor de la pct 12
Dosar recrutare din Anuntul de concurs, respectiv
autobiografia nu este scrisd olograf (de méand), fiind
redactatd pe calculator.

Dosar incorect.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

1CJ 2510928

- candidatul nu a depus la dosar punctul 14
prevazut la continutul dosarului de recrutare din anuntul de
concurs, in sensul ca nu a depus extras de pe cazierul
judiciar/certificat de cazier judiciar sau consimtdmantul
expres al candidatului.

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

1CJ-2510933

- candidatul nu a depus la dosar punctul 3
prevazut la continutul dosarului de recrutare din anuntul de
concurs, in sensul ¢a nu a transmis copii ale documentelor
care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de
cerintele postului  (insotite de copii ale foilor
matricole/suplimentelor eliberate, dupa caz).

Dosar incomplet si
incorect Tntocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

1CJ-2510934

- cererea de Tnscriere nu este conform modelului din
Anexa nr.7,
- candidatul nu a depus la dosar punctul 15, prevazut la

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile

NESECRET 2/3
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Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

continutul dosarului de recrutare din anuntul de concurs, in
sensul ca nu a transmis fotografia color 9/12.

de participare la concurs.

10.

1CJ-2510936

- candidatul nu a depus la dosar punctul 16,
prevazut la continutul dosarului de recrutare din anuntul de
concurs, in sensul c¢d nu a depus adeverintd medicala (fata-
verso) eliberatda de medicul de familie in conditiile
ordinului ministrului afacerilor interne privind examinarea
medicald a candidatilor la concursurile de admitere in
institutiile de invatamant care formeaza personal pentru
nevoile MAI, precum si la concursurile de incadrare in
MAI, din care sa rezulte ca este clinic sandtos pentru
participarea la concursul de incadrare in MAI eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii selectiei, conform
modelului din Anexa nr. 5.

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

NESECRET 3/3




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
JANDARMERIA ROMANA Exemplar unic
Gruparea de Jandarmi Mobila ,,Alexandru cel Bun Bacau”
Comisia de recrutare
Nr. 972555 din 10.04.2024

ANUNT
In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Romane
pentru ocuparea postului de executie vacant de subofiter operativ principal (si conductor caine) din cadrul
Detasamentului 4 Jandarmi Mobil Ordine Publica, pozitia 374 din statul de organizare al Gruparii de Jandarmi
Mobile Bacau, prin rechemare in activitate sau incadrare directa

Tn conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.l. nr. 177 din 16 noiembrie
2016 privind activitatea de management resurse umane in unitéatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne,
cu modificarile si completarile ulterioare, va aducem la cunostintd ca, In urma verificarii indeplinirii de catre
candidati a conditiilor de participare la concurs s-a constatat ca, urmatorii candidati nu_indeplinesc conditiile
de participare la concurs:

Nr.

ort Cod candidat Motivul Observatii

- lipsa Aviz psihologic din care sa rezulte aptitudinea
privind detinerea, portul si folosirea armelor si munitiilor
letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6
luni anterior deruldrii selectiei, de catre un psiholog
autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat
in conditiile legii;

- lipsa copii ale documentelor care atesta nivelul si
specializarea studiilor impuse de cerintele postului (
diploma de absolvire a studiilor si, dupd caz, foaia
matricold / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;

- candidatul nu a respectat prevederile Tnscrise la
punctul 7 de la rubrica ,Informatii suplimentare” din
Anuntul de concurs in sensul ca Cererea de inscriere la
concurs, Autobiografia, Tabelul nominal cu rudele
candidatului, Consimtamantul pentru solicitarea extrasului
de pe cazierul judiciar, Consimtamantul informat,
Declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii
conditiilor de recrutare nu au fost completate olograf (de
mana);

- candidatul nu a respectat prevederile inscrise la
punctul 2 din Tndrumarul pentru ntocmirea autobiografiei,
respectiv nu a mentionat daca a fost / nu a fost arestat,
judecat sau condamnat, ori este in curs de urmaérire
penalia, judecare sau in executarea unei sanctiuni
penale, prezentand detaliat in ce au constat faptele, cand s-
au produs si cand s-a luat hotararea in cauza, mentiuni ce
trebuiau facute si pentru pdarinti.

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste
conditiile de
participare la concurs.

Codul unic de
1. identificare
GBC961705

- cererea de inscriere se adreseaza altei unitati;

- lipsa cazier judiciar; Dosar incomplet si

Codul unic de - lipsa Consimtamant pentru solicitarea extrasului de incorect intocmit.

2. identificare | pe cazierul judiciar; Nu indeplineste

GBC961706 - declaratie de confirmare a cunoasterii §i acceptarii conditiile de

conditiilor de recrutare se adreseaza altei unitati; participare la concurs.
- lipsa C.N.P candidat n tabelul nominal cu rude.




NESECRET

chrt-' Cod candidat Motivul Observatii
- lipsa consimtamént informat;
- declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii
conditiillor de recrutare se adreseazd altei institutii
(Modelul transmis nu este cel prevazut in Anuntul de
concurs), candidata adresandu-se Inspectoratului General .
U .. Dosar incorect
. al Politiei de Frontiera; ~ -
Codul unic de ’ ) S intocmit.
. o - candidatul nu a respectat prevederile inscrise la n .
3 identificare unctul 2 din Tndrumarul pentru intocmirea autobiografiei Nu'indeplineste
GBC961743 | P P gratiet, conditiile de

respectiv nu a mentionat daca a fost/ nu a fost arestata,
judecata sau condamnata, ori este in curs de urmarire
penald, judecare sau in executarea unei sanctiuni
penale, prezentand detaliat in ce au constat faptele, cand s-
au produs si cand s-a luat hotararea in cauza, mentiuni ce
trebuiau facute si pentru parinti.

participare la concurs.
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NECLASIFICAT
JANDARMERIA ROMANA Brasov, 10.04.2024
GRUPAREA DE JANDARMI MOBILA ,,.BUREBISTA” BRASOV Nr. 1.017.307
Exemplar unic

Comisia de concurs

ANUNT
In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei
Romaéne pentru ocuparea postului de executie vacant de subofiter, prin rechemare in activitate sau
incadrare directd, care indeplinesc conditiile legale, la Detasamentul 4 Jandarmi Mobil Ordine Publica
din cadrul Gruparii de Jandarmi Mobile ,,Burebista” Brasov, respectiv functia de subofiter operativ
principal prevazuta la pozitia 330 in statul de organizare al unitatii

In conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.l. nr. 177 din 16
noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului
Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare, va aducem la cunostintd ca, In urma
verificdrii Indeplinirii de catre candidati a conditiilor de participare la concurs s-a constatat ca, urmatorii
candidati nu Tndeplinesc conditiile de participare la concurs:

Nr.

ort Cod candidat Motivul Observatii

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste
conditiile de
participare la concurs.

- autobiografia nu a fost intocmitd conform
prevederilor anuntului de concurs;

- lipsa foto color 9x12;

- lipsa aviz psihologic;

1. | GBV1016923

- autobiografia nu a fost intocmitd conform Dosar incorect
prevederilor anuntului  de  concurs(nedatatd, fntocmit.
2. | GBV1016922 | nesemnatd); Nu indeplineste
- lipsa consimtamant prelucrare date cu caracter conditiile de
personal(lipsa semnéturi rude); participare la concurs.
Dosar incorect
Tntocmit.

- autobiografia nu a fost intocmitd conform

3. | GBV1017086 prevederilor anuntului de concurs(incompleta);

Nu indeplineste
conditiile de

participare la concurs.

- autobiografia nu a fost intocmitda conform Dosar incorect
prevederilor anuntului de  concurs(nedatata, Tntocmit.

4, | GBV1017174 | nesemnatad); Nu indeplineste
- tabelul nominal cu rudele si sotul/sotia conditiile de
candidatului nu este datat si semnat; participare la concurs.

ATENTIE! Date cu caracter personal prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679
GRUPAREA DE JANDARMI MOBILA ,, BUREBISTA” BRASOV
Brasov str. Vasile Goldis nr.1_3 tel. 0268/545901 fax 0268/545902



- autobiografia nu a fost intocmitda conform

prevederilor anuntului de  concurs(nedatata, Dosar incorect
nesemnata); ntocmit.
GBV1017242 | - tabelul nominal cu rudele si sotul/sotia Nu indeplineste
candidatului nu a fost intocmit conform prevederilor conditiile de
anuntului de concurs(lipsa consimtamant exprimat | participare la concurs.
prin semnatura);
Dosar incomplet.
- nu a depus Extras de pe cazierul judiciar/certificat Nu indeplineste
GBV1017241 A e ) : cpos ’
de cazier judiciar/consimtamant obtinere certificat; conditiile de
participare la concurs.
- autobiografia nu a fost intocmitd conform .
. . . N Dosar incorect
prevederilor anuntului de concurs(incompletd); intocmit
- tabelul nominal cu rudele si sotul/sotia A .
GBV1017240 . . - . ’ T Nu indeplineste
candidatului nu a fost intocmit conform prevederilor eos ’
. . A . conditiile de
anuntului de concurs(lipsd consimtamant exprimat e ’
T SN participare la concurs.
prin semndtura, data, semnatura);
Dosar incorect
- autobiografia nu a fost intocmita conform ntocmit.
GBV1017239 | prevederilor anuntului de concurs(incompletd); Nu indeplineste
conditiile de
participare la concurs.
- tabelul nominal cu rudele si sotul/sotia Do§ar Incorect
. . R . . intocmit.
candidatului nu a fost intocmit conform prevederilor N .
GBV1017238 Nu indeplineste

anuntului de concurs(lipsd consimtamant exprimat
prin semndturd);

conditiile de
participare la concurs.

ATENTIE! Date cu caracter personal prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679

GRUPAREA DE JANDARMI MOBILA , BUREBISTA” BRASOV
Brasov str. Vasile Goldis nr.1_3 tel. 0268/545901 fax 0268/545902




ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Gruparea de Jandarmi Mobila Cluj-Napoca
Comisia de recrutare

ANUNT

NESECRET

Exemplar unic

Nr. 1087830
Cluj-Napoca, 10.04.2024

In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul General al
Jandarmeriei Romane pentru ocuparea postului de executie vacant de subofiter, prin rechemare in
activitate sau incadrare directa, care indeplinesc conditiile legale, la Detasamentul 4 Jandarmi Mobil
Ordine Publica din cadrul Gruparii de Jandarmi Mobile Cluj-Napoca respectiv functia de subofiter

operativ principal prevazuta la pozitia 337 in statul de organizare al unitatii

Tn conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.l. nr. 177 din 16
noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului
Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare, va aducem la cunostinta ca, in urma

.....

urmatorii candidati nu Tndeplinesc conditiile de participare la concurs:

Nr.

Cod candidat
crt.

Motivul

Observatii

1. GCJ 1115202

- candidatul s-a retras din concurs.

A retras dosarul in data
de 27.03.2024, ora 19.54.

2. GCJ 1115205

- candidatul nu a transmis documentele
constitutive ale dosarului de recrutare, asa
cum sunt prevazute in anuntul de concurs la
capitolul ,,Dosar de recrutare” pct. 1- 21.

Nu a transmis dosarul.
Nu indeplineste
conditiile de
participare la concurs.

3. GCJ 1115206

- candidatul nu a datat consimtdamantul
informat, astfel cum este prevazut in anuntul
de concurs la capitolul , Informatii
suplimentare”, pct. 7 — Reguli privind
transmiterea documentelor constitutive ale
dosarului de recrutare, campul aferent
tipizatului raméanand liber.

Dosar incorect
ntocmit.
Nu indeplineste
conditiile de
participare la concurs.

4. GCJ 1115209

- candidatul nu a facut 1n continutul
autobiografiei mentiuni referitoare la situatia
juridica a membrilor de familie, astfel cum
este prevazut in indrumarul pentru intocmirea
autobiografiei, anexat la anuntul de concurs.

Dosar incorect
ntocmit.
Nu indeplineste
conditiile de
participare la concurs.

5. GCJ 1115211

- candidatul nu a semnat si datat tabelul
nominal cu rudele;

- candidatul a antedatat (04.05.2024)
urmatoarele documente: cererea de nscriere
la concurs, consimtamantul pentru solicitarea
extrasului  de pe cazierul judiciar,
consimtdmantul informat si declaratia de
confirmare a cunoasterii si acceptarii
conditiilor de recrutare.

Dosar incorect
ntocmit.
Nu indeplineste
conditiile de
participare la concurs.

NESECRET 1/3
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Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

GCJ 1115212

- candidatul nu indeplineste conditia de
ocupare a postului prevazutd in anuntul de
concurs, capitolul Cerintele postului —
parametri privind starea sanatatii somatice,
potrivit adeverintei medicale nr. 1764 din
29.03.2024, vizata de medicul de unitate.

Nu indeplineste
conditiile de
participare la concurs.

GCJ 1115214

- candidatul a adresat cererea de Inscriere si
declaratia de confirmare a cunoasterii si
acceptdrii conditiilor de recrutare catre
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Cluj, desi
au fost trimise pe adresa de e-mail a Gruparii
de Jandarmi Mobile Cluj-Napoca;

- candidatul nu a respectat prevederile
capitolului Dosar de recrutare, pct. 3, in sensul
ca nu a transmis documente care sa ateste
nivelul si specializare studiilor impuse de
cerintele postului (diploma de bacalaureat si
foaia matricola);

- candidatul nu a datat autobiografia si nu a
semnat si datat tabelul nominal cu rudele,
astfel cum este prevazut la capitolul
»Informatii suplimentare”, pct. 7 — Reguli
privind transmiterea documentelor
constitutive ale dosarului de recrutare.

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste
conditiile de
participare la concurs.

GCJ 1115215

- candidatul nu a utilizat tipizatul cererii de
nscriere conform modelului anexat anuntului
de concurs;

- CV-ul este incomplet (studii, experienta
profesionald);

- consimtdmantul pentru solicitarea extrasului
de cazier judiciar este adresat Inspectoratului
de Jandarmi Judetean Cluj;

- candidatul nu a depus fotografia, astfel cum
este prevazut la capitolul Dosar de recrutare,
pct. 15.

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste
conditiile de
participare la concurs.

GCJ 1115216

- candidatul nu a respectat prevederile
capitolului Dosar de recrutare, pct. 3, in sensul
ca nu a transmis documente care sa ateste
nivelul si specializare studiilor impuse de
cerintele postului (foaia matricola);

- candidatul nu a depus cartea de identitate,
astfel cum este prevazut la capitolul Dosar de
recrutare pct. 4,

- in autobiografie candidatul nu a facut
mentiuni referitoare la situatia juridica si nu a
completat la rubrica ,,Date despre rude”;

- tabelul cu rudele este incomplet si nu este
datat si semnat astfel cum este prevazut in
modelul anexat la anuntul de concurs;

- consimtadmantul informat nu este datat.

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste
conditiile de
participare la concurs.
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Nr.

ort Cod candidat Motivul Observatii
- candidatul nu a respectat prevederile
capitolului Dosar de recrutare, in sensul ca nu . .
.. . . . Dosar incomplet si
a trimis autobiografia (pct. 12) si fotografia ; A o
_ incorect intocmit.
10. | ccaitszay | (PEL 15) . . Nu indeplineste
- tabelul cu rudele este incomplet si nu este T
. . ’ conditiile de
datat si semnat de candidat, astfel cum este . ’
SR participare la concurs.
prevazut in modelul anexat la anuntul de
concurs.
- candidatul a trimis cererea de inscriere atat
Gruparii de Jandarmi Mobile Cluj-Napoca céat
si Inspectoratului de Jandarmi Judetean Cluyj;
-in autobiografie candidatul nu a facut
mentiuni referitoare la situatia juridicd a
rudelor, iar tabelul nominal cu rudele nu
contine date despre rudele sotiei, astfel cum
este prevazut in modelele anexate la anuntul
de concurs; Dosar incomplet si
- consimtamantul informat este nesemnat si incorect Tntocmit.
11. | GCJ 1115218 | adresat Inspectoratului de Jandarmi Judetean Nu indeplineste
Cluj; conditiile de
- candidatul nu a respectat prevederile | participare la concurs.
capitolului Dosar de recrutare pct. 16, in
sensul ca nu a transmis adeverinta medicala
eliberatd de medicul de familie (formular
tipizat anexat la anuntul de concurs);
- declaratia de confirmare a cunoasterii i
acceptarii conditiilor de recrutare nu este
completata corect, astfel cum este prevazut in
modelul anexat la anuntul de concurs.
- candidatul nu a facut mentiuni referitoare la Dosar incorect
situatia juridica a membrilor de familie, Tn ntocmit.
12. | GCJ 1115219 | sensul ca nu respectat cerintele prevazute in Nu indeplineste

indrumarul pentru Tntocmirea autobiografiei,
anexat la anuntul de concurs.

conditiile de
participare la concurs.
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

JANDARMERIA ROMANA

GRUPAREA DE JANDARMI MOBILA CRAIOVA

Comisia de recrutare
Nr. 1253436 din 10.04.2024

ANUNT

NESECRET
Exemplar unic

In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Romane
pentru ocuparea postului de executie vacant de subofiter operativ principal (si conductor cdine) din cadrul
Detasamentului 5 Jandarmi Mobil Ordine Publica, pozitia 408 din statul de organizare al Gruparii de Jandarmi

Mobile Craiova, prin rechemare in activitate sau Incadrare directa

Tn conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.l. nr. 177 din 16 noiembrie 2016
privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificarile si completarile ulterioare, va aducem la cunostinta ca, in urma verificarii indeplinirii de catre candidati
a conditiilor de participare la concurs s-a constatat ca, urmatorii candidati nu indeplinesc conditiile de participare

la concurs:
Nr. . . .
ort Cod candidat Motivul Observatii
Codul unic de - candidatul nu a transmis in totalitate documentele :
: . S : . ) Dosar incomplet.
identificare | constitutive obligatorii ale dosarului de recrutare, asa cum " . . e
1. b A e A Nu indeplineste conditiile
GCR - sunt prevdazute in anunftul de concurs (consimtamant de particiare 1a ConCurs
1253347 informat). P P '
- candidatul nu a transmis in totalitate documentele
constitutive obligatorii ale dosarului de recrutare, asa cum
sunt prevazute in anuntul de concurs(Copii ale
documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor
impuse de cerintele postului; copie C.L; copia
certificatului de nastere; autobiografia; tabel nominal cu
rudele candidatului; fotografie; adeverintd medicald
eliberatd de medicul de familie in conditiile ordinului
Codul unic de | ministrului afacerilor interne privind examinarea medicala .
: . stulul atacertior ntethe priv d? inarea, e.(.ic Dosar incomplet.
identificare | a candidatilor la concursurile de admitere in institutiile de N . ‘pee
2. e A 8 o Nu indeplineste conditiile
GCR - invatamant care formeaza personal pentru nevoile MAI, de particiare la concurs
1253421 precum si la concursurile de incadrare in MAI, din care sa P P '
rezulte ca este clinic sdnatos pentru participarea la
concursul de incadrare in MAI eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii selectiei; aviz psihologic din care sa
rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea
armelor si munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii,
emis cu cel mult 6 luni anterior derularii selectiei, de catre
un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de
examindri, atestat in conditiile legii),
- candidatul nu a transmis n totalitate documentele
constitutive obligatorii ale dosarului de recrutare, asa cum
Codul unic de | sunt prevazute in anuntul de concurs (aviz psihologic din :
. o 9 o .. : . Dosar incomplet.
identificare | care sa rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si n . cpes
3. . . e i | Nu indeplineste conditiile
GCR - folosirea armelor si munitiilor letale sau neletale supuse de participare 1a concurs
1253422 autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior derularii P P
selectiei, de catre un psiholog autorizat pentru efectuarea
unor astfel de examinadri, atestat n conditiile legii).
Codul unic de - candidatul nu a transmis n totalitate documentele :
4. Dosar incomplet.

identificare

constitutive obligatorii ale dosarului de recrutare, asa cum




NESECRET

Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

GCR -
1253423

sunt prevazute in anuntul de concurs (diploma de
bacalaureat seria Y nr. 0007170 a fost depusa fara a fi
insotita de foaia matricola parte a portofoliului
educational).

Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs

Codul unic de
identificare
GCR -
1253424

- candidatul nu a transmis n totalitate documentele
constitutive obligatorii ale dosarului de recrutare, asa cum
sunt prevazute in anuntul de concurs (diploma de
bacalaureat seria U nr. 0001993 a fost depusa fara a fi
insotita de foaia matricold parte a portofoliului
educational).

Dosar incomplet.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs

Codul unic de
identificare
GCR -
1253425

- candidatul nu indeplineste conditia de ocupare a
postului prevazuta in anuntul de concurs, referitoare la
parametrii starii sdnatatii somatice, potrivit adeverintei
medicale nr. 1481 din 29.03.2024, vizata de medicul de
unitate.

Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs

Codul unic de
identificare
GCR -
1253405

- candidatul nu a transmis in totalitate documentele
constitutive obligatorii ale dosarului de recrutare, asa cum
sunt prevazute in anuntul de concurs (diploma de
bacalaureat seria U nr. 0001993 a fost depusa fara a fi
insotita de foaia matricold parte a portofoliului
educational).

Dosar incomplet.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs

NESECRET 2/2




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
JANDARMERIA ROMANA

GRUPAREA DE JANDARMI MOBILA TARGU MURES

”Regele Ferdinand I”

Comisia de recrutare
Nr. 1370392 din 10.04.2024

ANUNT

NECLASIFICAT
Exemplar unic

In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul General al
Jandarmeriei Romane pentru ocuparea postului de executie vacant de subofiter operativ principal
(si conductor céine) din cadrul Detasamentului 4 Jandarmi Mobil Ordine Publica, pozitia 362 din
statul de organizare al G.J.Mb. Targu Mures prin rechemare n activitate sau incadrare directa

Tn conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.l. nr. 177
din 16 noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare, va aducem la cunostinta
ca, in urma Verificarii indeplinirii de catre candidati a conditiilor de participare la concurs s-a
constatat cd, urmatorii candidati nu indeplinesc conditiile de participare la concurs:

Nr.

Cod candidat
crt.

Motivul

Observatii

Codul unic
de
identificare
GMS1370356

- candidatul a depus incomplet documentele
precizate la punctul 4 previzute in continutul
dosarului de recrutare din anuntul de concurs, in
sensul cd nu a transmis copia verso a diplomei de
bacalaureat;.

Dosar incomplet

Nu indeplineste
conditiile de
participare la
concurs.

Codul unic
de
identificare
GMS1370362

- candidatul nu a depus documentul precizat la
punctul 18 prevazut n continutul dosarului de
recrutare din anuntul de concurs, in sensul ¢ nu a
transmis consimtamantul informat;

- canditatul a transmis tabelul nominal cu rudele

si sotul/sotia candidatului nedatat si nesemnat;

Dosar incomplet
si incorect
Tntocmit.

Nu indeplineste
conditiile de
participare la
concurs.

Codul unic
de
identificare
GMS1370363

- candidatul nu a depus la dosar documentele
precizate la punctul 4 previzut in continutul
dosarului de recrutare din anuntul de concurs, in
sensul cid nu a transmis copii ale documentelor care
atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de
cerintele postului si documentul precizat la punctul
19 prevazut in continutul dosarului de recrutare din
anuntul de concurs, in sensul ca nu a transmis copia
avizului psihologic din care sa rezulte aptitudinea
privind detinerea, portul si folosirea armelor si
munitiilor letale sau neletale supuse autorizirii;

Dosar incomplet

Nu indeplineste
conditiile de
participare la
concurs.

Codul unic
de
identificare
GMS1370375

- candidatul a depus incomplet documentele
precizate la punctul 4 previzut in continutul
dosarului de recrutare din anuntul de concurs, in
sensul ca nu a transmis copia foii matricole;

- candidatul nu a respectat titulatura precizata la
punctul 19 din anuntul de concurs, Tn sensul cia nu a
respectat scopul avizului psihologic din care sa
rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si

Dosar incomplet.

Nu indeplineste
conditiile de
participare la

Document care congine date cu caracter personal, protejate de prevederile Regulamentului (U.E.) nr. 2016/679
Parcul Mariaffi Lajos, nr.7, comuna Sangeorgiu de Mures, jud.Mures, Tel. 0265-319856,

Fax 0265-318728, cabinet@jandarmeriamobilamures.ro , cod postal 547530




Nr.

ort Cod candidat Motivul Observatii
folosirea armelor si munitiilor letale sau neletale concurs
supuse autorizarii;
- candidatul nu a depus documentul precizat la | Dosar incomplet.
Codul unic punctul 19 prevazut in continutul dosarului de A )
de recrutare din anuntul de concurs, in sensul ci nu a | Nuindeplineste
5. identificare transmis copia avizului  psihologic din care sa conditiile de
GMS1370329 rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si| participare la

folosirea armelor si munitiilor letale sau neletale
supuse autorizarii;

concurs

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 !

Parcul Mariaffi Lajos, nr.7, comuna Sangeorgiu de Mures, jud.Mures, Tel. 0265-319856,

Fax 0265-318728, cabinet@jandarmeriamobilamures.ro , cod postal 547530




ROMANIA Nesecret

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Exemplar unic
JANDARMERIA ROMANA Nr. 1409744
GRUPAREA DE JANDARMI MOBILA Timisoara, 10.04.2024

,, Glad Voievod” TIMISOARA

Comisia de recrutare

LISTA
candidatilor Inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméne pentru

ocuparea postului de executie vacant de subofiter cu specializarea conductor caine, din cadrul Detasamentului 4
Jandarmi Mobil Ordine Publica, pozitia 330 din statul de organizare al Gruparii de Jandarmi Mobile ,,Glad
Voievod’’ Timisoara, prin rechemare in activitate sau incadrare directd, care nu indeplinesc conditiile legale de
participare la concurs

Tn conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.1. nr. 177 din 16 noiembrie 2016
privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificarile si completdrile ulterioare, va aducem la cunostintd cad, in urma verificarii Indeplinirii de catre
candidati a conditiilor de participare la concurs s-a constatat ca, urmatorii candidati nu Tndeplinesc conditiile de
participare la concurs:

Nr.

ort Cod candidat Motivul Observatii

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 4
ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre
militare si SGP — ncadrare + rechemare + transfer, din
anuntul de concurs, in sensul ca nu a transmis diploma de
bacalaureat, document obligatoriu pentru atestarea
nivelului studiilor impuse de cerintele postului, de
asemenea foaia matricold si adeverinta medicala transmise
nu au fost scanate fatd-verso conform indicatiilor de la
capitolul INFORMATII SUPLIMENTARE, punctul 7
REGULI PRIVIND TRANSMITEREA
DOCUMENTELOR CONSTITUTIVE ALE Dosar incomplet si

Codul unicde | hosARULUI DE RECRUTARE, ftotodati in urma incorect intocmit.
1. identificare

GTM1409472 antecedentelor patologice mentionate in adeverinta | Nu indeplineste conditiile

medicald, medicul unititii a declarat candidatul INAPT | de participare la concurs.
pentru a participa la concurs;

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 14
ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre
militare si SGP — ncadrare + rechemare + transfer, din
anuntul de concurs, In sensul ca nu a completat tabelul
nominal cu rudele conform notei de subsol a modelului
anexat, lipsind datele sotiei si ale parintilor sotiei, de
asemenea nu cuprinde consimtdmantul pentru tatdl
candidatului si nici nu a transmis acordul acestuia exprimat
in scris cu privire la prelucrarea datelor cu caracter




NESECRET

Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

personal, cuprinde  doar mamei

candidatului;

consimtamantul

Codul unic de
identificare
GTM1409475

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 14
ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre
militare si SGP — incadrare + rechemare + transfer, din
anuntul de concurs, In sensul ca nu a completat tabelul
nominal cu rudele conform notei de subsol a modelului
anexat, lipsind datele candidatului, iar gradele de rudenie
mentionate in tabel nu sunt in concordanta cu gradele de
rudenie mentionate in autobiografie;

Dosar incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
GTM1409569

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 4
ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre
militare si SGP — ncadrare + rechemare + transfer, din
anuntul de concurs, in sensul c¢d nu a transmis foaia
matricola, document obligatoriu pentru atestarea nivelului
studiilor impuse de cerintele postului;

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 14
ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre
militare si SGP — ncadrare + rechemare + transfer, din
anuntul de concurs, in sensul ca tabelul nominal cu rudele
nu este intocmit potrivit precizdrilor din Nota de subsol a
modelului anexat la anuntul de concurs, in sensul ca acesta
nu cuprinde consimtdmantul pentru rude si nici nu a
transmis acordul acestora exprimat Tn scris cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal;

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 16
ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre
militare si SGP — ncadrare + rechemare + transfer, din
anuntul de concurs, in sensul ca nu a transmis fotografia,
document constitutiv obligatoriu al dosarului de recrutate;

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
GTM1409578

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 4
ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre
militare si SGP — ncadrare + rechemare + transfer, din
anuntul de concurs, in sensul cd nu a transmis foaia
matricola, document obligatoriu pentru atestarea nivelului
studiilor impuse de cerintele postului;

Dosar incomplet.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs

Codul unic de
identificare
GTM1409633

- tabelul nominal cu rudele transmis, nu este semnat
si datat de catre candidat, desi modelul anexat anuntului de
concurs prevedea aceste rubrici.

Dosar incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
GTM1409661

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 14
ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre
militare si SGP — ncadrare + rechemare + transfer, din
anuntul de concurs, in sensul ca tabelul nominal cu rudele
nu este intocmit potrivit precizarilor din Nota de subsol a
modelului anexat la anuntul de concurs, in sensul ca acesta
nu cuprinde consimtdmantul pentru rude si nici nu a
transmis acordul acestora exprimat in scris cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal, cuprinde doar

Dosar incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

NESECRET 2/3




NESECRET

Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

consimtamantul sotiei;

- certificatul de casatorie transmis nu a fost scanat
conform indicatiilor de la capitolul INFORMATII
SUPLIMENTARE, punctul 7 REGULI PRIVIND
TRANSMITEREA DOCUMENTELOR CONSTITUTIVE
ALE DOSARULUI DE RECRUTARE, fiind ilizibil,

Codul unic de
identificare
GTM1409695

- tabelul nominal cu rudele transmis, nu este semnat
si datat de catre candidat, desi modelul anexat anuntului de
concurs prevedea aceste rubrici.

Dosar incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
GTM1409697

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 19
ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre
militare si SGP — incadrare + rechemare + transfer, din
anuntul de concurs, in sensul ca avizul psihologic depus nu
este conform idicatiilor din anunt, respectiv Aviz psihologic
din care sa rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si
folosirea armelor si munitiilor letale sau neletale supuse
autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior derularii
selectiei, de catre un psiholog autorizat pentru efectuarea
unor astfel de examinari, atestat in conditiile legii, avizul
acesteia avand concluziile examindrii psihologice - Apt
psihologic pentru angajare MAI — JANDARMERIE
DEPARTAMENT CANIN.

Dosar incomplet.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
GTM1409698

- tabelul nominal cu rudele transmis, nu este semnat
de catre candidat, desi modelul anexat anuntului de concurs
prevedea acesta rubrica.

Dosar incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

10.

Codul unic de
identificare
GTM1409699

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 14
ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre
militare si SGP — ncadrare + rechemare + transfer, din
anuntul de concurs, in sensul ca tabelul nominal cu rudele
nu este Intocmit potrivit precizarilor din Nota de subsol a
modelului anexat la anuntul de concurs, in sensul ca acesta
nu cuprinde consimtdmantul exprimat prin semndturd al
persoanelor mentionate in tabel §1 nici nu a transmis
acordul acestora exprimat in scris cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal;

Dosar incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

NESECRET 3/3




participare la concurs:

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
JANDARMERIA ROMANA
INSPECTORATUL DE JANDARMI JUDETEAN

»General de brigada Mihail Rasty” SIBIU

- Comisia de recrutare -

ANUNT

NECLASIFICAT
Sibiu,

Nr. 3925123

din 10.04.2024
Exemplar unic

In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Romane
pentru ocuparea prin rechemare in activitate sau incadrare directa a postului de executie vacant de subofiter
operativ principal din cadrul grupei a 5-a jandarmi conductori caini serviciu — Detasamentului 1 Jandarmi Mobil,
pozitia 155 prevazut in statul de organizare al 1.J.J. Sibiu

Tn conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.l. nr. 177 din 16 noiembrie 2016
privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificarile si completdrile ulterioare, va aducem la cunostintd cd, in urma verificarii Indeplinirii de catre
candidati a conditiilor de participare la concurs s-a constatat ca, urmatorii candidati nu Tndeplinesc conditiile de

Nr.

ort. Cod candidat Motivul Observatii
- candidatul nu a fntocmit autobiografia conform
. anuntului de concurs (candidatul nu a mentionat daca a fost . - .
Codul unic de " . " L Dosar incorect intocmit.
. - arestat, judecat sau condamnat, ori este in curs de urmarire - . epes
1. identificare 15 fudecata . ¢ . fiuni le. d Nu indeplineste conditiile
ISB3924989 | Penald, judecatd sau in executarea unei sanctiuni penale, de | participare la concurs.
asemenea nu a mentionat cele prezentate mai sus pentru
parintii sdi).
- candidatul nu a Tntocmit autobiografia conform anuntului
Codul unic de | de concurs (candidatul nu a facut mentiuni cu privire la | Dosar incorect intocmit.
2. identificare | parintii sai daca au fost arestati, judecati sau condamnati, | Nu indeplineste conditiile
ISB3924995 | ori se aflda in curs de urmarire penald, judecatd sau in | de participare la concurs.
executarea unei sanctiuni penale).
- candidatul nu a redactat olograf (de manad),
autobiografia, conform precizarilor prevdzute 1In
indrumarul de Tntocmire a autobiografiei;
Codul unicde | - nu a transmis avizul psihologic din care sa rezulte Dosar incomplet.
3. identificare | aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea armelor si | Nu indeplineste conditiile
ISB3925071 | munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel | de participare la concurs.
mult 6 luni anterior derularii selectiei, de catre un psiholog
autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat
in conditiile legii.
- candidatul nu a Tntocmit autobiografia conform anuntului
de concurs (candidatul nu a mentionat daca a fost arestat,
judecat sau condamnat, ori este in curs de urmarire penala,
Codul unic de | judecatd sau in executarea unei sanctiuni penale, de | Dosar incorect intocmit.
4. identificare | asemenea nu a mentionat cele prezentate mai sus pentru | Nu indeplineste conditiile
ISB3925072 | parintii sai); de participare la concurs.

- nu a facut mentiuni 1n incheierea autobiografiei cu privire
la ,,responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate in
prezenta autobiografie si sunt de acord cu prelucrarea




Neclasificat

Nr. . . o
ort Cod candidat Motivul Observatii
informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date”;
- tabelul de rude nu este intocmit potrivit precizarilor din
nota de subsol, in sensul cd nu si-a trecut datele personale.
- candidatul nu a transmis copie dupa certificatul de
nastere al copilului;
Codul unicde | - autobiografia nu a fost intocmita conform anuntului de Dosar incomplet.
5. identificare | concurs (candidatul nu a facut mentiuni cu privire /a sotie | Nu indeplineste conditiile
ISB3925076 | daca a fost arestatd, judecata sau condamnata, ori daca se | de participare la concurs.
afla in curs de urmarire penald, judecatd sau in executarea
unei sanctiuni penale).
- candidatul nu a transmis adeverinta medicald, conform
modelului anexat la anunt;
. - autobiografia nu a fost intocmita conform anuntului de . - .
Codul unic de . o o Dosar incorect intocmit.
. - concurs (candidatul nu a fdacut mentiuni cu privire la N . .
6. identificare . y . . .~ .| Nuindeplineste conditiile
parinti daca au fost arestati, judecati sau condamnati, ori A ’
1SB3925077 L - e O . .| departicipare la concurs.
daca se afla in curs de urmarire penald, judecatd sau in
executarea unei sanctiuni penale), de asemenea
autobiografia nu a fost datata si semnatd de catre candidat.
: - candidatul nu a fintocmit autobiografia conform . N .
Codul unic de . . ; y Dosar incorect intocmit.
. - anuntului de concurs (candidatul nu a mentionat daca a fost - . o pee
7. identificare o . " - Nu indeplineste conditiile
arestat, judecat sau condamnat, ori este in curs de urmarire TS >
1SB3925084 L . A . L. de participare la concurs.
penald, judecatd sau 1n executarea unei sanctiuni penale).
- candidatul nu a redactat olograf (de mana), autobiografia,
Codul unic de | conform precizarilor prevazute in indrumarul de intocmire Dosar incomplet.
8. identificare | aautobiografiei; Nu indeplineste conditiile
ISB3925091 | - nu a transmis fotografia color 9x12 si consimtamantul | de participare la concurs.
informat.
- candidatul nu a Tintocmit autobiografia conform
Codul unic de | anuntului de concurs (candidata nu a facut mentiuni cu | Dosar incorect intocmit.
9. identificare | privire la mama daca a fost arestatd, judecata sau | Nu indeplineste conditiile
ISB3925093 | condamnata, ori daca se afla in curs de urmarire penald, | de participare la concurs.
judecata sau in executarea unei sanctiuni penale).
Codul unicde | - candidatul nu a intocmit tabelul nominal cu rudele | Dosar incorect intocmit.
10. | identificare | candidatului conform anuntului de concurs (nu a respectat | Nu indeplineste conditiile
ISB3925098 | ordinea prevazuta in nota de subsol). de participare la concurs.
: - candidatul nu a intocmit cererea de Tnscriere la concurs . N .
Codul unic de . o . .. .| Dosar incorect intocmit.
. - a candidatului si declaratia de confirmare a cunoasterii si n . e
11. | identificare - . ’ . 7| Nuindeplineste conditiile
acceptarii conditiilor de recrutare conform anuntului de P °
1SB3925099 de participare la concurs.
COoncurs.
- candidatul nu a transmis copie dupa actul de identitate;
- nu a transmis copie dupd certificatul de nastere al
: candidatului; .
Codul unic de . . , Dosar incomplet.
. o - nu a transmis fotografia color 9x12; o . "
12. | identificare . ) " . Nu indeplineste conditiile
- autobiografia nu a fost intocmitd conform anuntului de P ’
1SB3925101 ’ de participare la concurs.

concurs (candidatul nu a facut mentiuni cu privire
persoanele care cunosc bine activitatea candidatului si nu a
facut mentiuni cu privire la candidat si la parinti daca au
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Neclasificat

Nr.
crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

fost arestati, judecati sau condamnati, ori daca se afla in
curs de urmarire penald, judecatd sau in executarea unei
sanctiuni penale);

- tabelul cu rudele candidatului nu este datat si semnat.

13.

Codul unic de
identificare
1SB3925102

- candidatul nu a transmis copii ale documentelor care
atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele
postului;

- nu a transmis copie dupd actul de identitate al
candidatului;

- nu a transmis copie dupa certificatul de nastere al
candidatului;

- nu a transmis fotografia color 9x12;

- nu a transmis avizul psihologic din care si rezulte
aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea armelor si
munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel
mult 6 luni anterior derularii selectiei, de catre un psiholog
autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat
in conditiile legii;

- autobiografia nu a fost intocmitd conform anuntului de
concurs (candidatul nu a facut mentiuni cu privire la
candidat si la parinti daca au fost arestati, judecati sau
condamnati, ori dacd se afld in curs de urmadrire penala,
judecatd sau in executarea unei sanctiuni penale);

- nu a facut mentiuni in incheierea autobiografiei cu privire
la ,,responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate in
prezenta autobiografie si sunt de acord cu prelucrarea
informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 privind
protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date”.

Dosar incomplet.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

14.

Codul unic de
identificare
1SB3925105

- candidatul nu a intocmit cererea de inscriere si declaratia
de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de
recrutare conform anuntului de concurs;

- este inapt medical.

Dosar incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

JANDARMERIA ROMANA

GRUPAREA DE JANDARMI MOBILA CONSTANTA

Comisia de recrutare
Nr. 1141637 din 10.04.2024

ANUNT

NESECRET
Exemplar unic

In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Romane,
pentru ocuparea postului de executie vacant de subofiter operativ principal (conductor céine) din cadrul
Detasamentului 5 Jandarmi Mobil Ordine Publica, prevazut la pozitia 413 din statul de organizare al Gruparii de
Jandarmi Mobile Constanta, prin rechemare in activitate sau incadrare directa

Tn conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.. nr. 177 din 16 noiembrie
2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificarile si completarile ulterioare, va aducem la cunostinta ca, in urma verificarii indeplinirii de catre candidati
a conditiilor de participare la concurs s-a constatat ca, urmatorii candidati nu indeplinesc conditiile de participare

la concurs:
Nr. . . .
ort Cod candidat Motivul Observatii
Documentele depuse de catre candidat sunt

Codul unic de
identificare
GCT 1141637

incomplete si incorect Tntocmite: cererea de inscriere
precum si declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii
conditiilor de recrutare, solicitarea eliberdrii extrasului de pe
cazier nu se adreseazd Gruparii de Jandarmi Mobile
Constanta, candidatul solicitand participarea pe un post de
subofiter operativ principal (conductor caine) in cadrul
B.S.1.J.

Dosar incorect si
incomplet intocmit .
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
GCT 1141713

Documentele depuse de citre candidat sunt
incomplete si incorect intocmite: Candidata nu a depus
cazier sau extras de pe cazierul judiciar si nici solicitarea
eliberarii extrasului de pe cazier, iar adeverinta medicald
eliberatd de medicul de familie in conditiile ordinului
ministrului afacerilor interne privind examinarea medicala
a candidatilor la concursurile de admitere in institutiile de
invatamant care formeaza personal pentru nevoile MAI,
precum si la concursurile de incadrare in MAL din care sa
rezulte cd este clinic sdnatos pentru participarea la
concursul de incadrare in MAI, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior, derularii selectiei, NU a fost intocmitd si
completatd corespunzator, medicul de unitate fiind in
imposibilitatea de a-i stabili aptitudinea de a participa la
concurs din lipsa de date medicale. (Lipsa mentiunilor la
pct.nr.2 din adeverintd, cu privire la bolile neuropsihice si
in mod distinct toxicomaniile, la clinic sanator este bifat
NU)

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs.

Codul unic de
identificare
GCT 1141711

Documentele depuse de catre candidat sunt incomplete
sau completate necorespunzator:

- Diploma de bacalaureat incompleta — lipsa verso

- Lipsa Foaie Matricola

- Tabel rude completat necorespunzator;

- Lipsa fotografie 9/12

Dosar incomplet si
incorect intocmit.
Nu indeplineste conditiile
de participare la concurs




NESECRET

Nr.

crt.

Cod candidat

Motivul

Observatii

- Lipsa aviz psihologic din care sa rezulte aptitudinea
privind detinerea, portul si folosirea armelor si munitiilor
letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6
luni anterior deruldrii selectiei, de catre un psiholog
autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat
in conditiile legii;
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
JANDARMERIA ROMANA NECLASIFICAT
g Bucuresti,
Nr. 175216
Din 11.04.2024
Exemplar unic

INSPECTORATUL GENERAL AL JANDARMERIEI ROMANE
COMISIE DE CONCURS

ANUNT

in atentia candidatilor Tnscrisi la concursul organizat de ciitre Inspectoratul General al
Jandarmeriei Roméane in vederea ocuparii unor posturi vacante, de executie, de subofiter
operativ principal (si conductor caine) din cadrul unor unititi teritoriale

Tn baza anuntului de concurs si a prevederilor art. 64 alin. (1) din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.I.
nr. 177 / 2016, dorim si v aducem la cunostintd urmitoarele preciziri:

- proba practica se va desfasura incepand cu data de 16.04.2024, la sediul Centrului Chinologic
»Dr. Aurel Greblea” Sibiu, situat in municipiul Sibiu, calea Dumbravii nr. 157, Jud. Sibiu, conform
unei planificari, pe zile si ore, a candidatilor care indeplinesc conditiile de participare. Planificarea va
fi postata in sectiunea de fisiere a anuntului de concurs, Tn urmatoarele zile.

- Candidatii vor avea asupra lor adeverinta medicala valabila la data sustinerii probei practice
(maxim 30 de zile de la data emiterii) eliberatd de un medic specialist alergolog din care sa reiasa ca
nu sunt alergici la animale, respectiv la céini, par de ciine, praf sau polen.

Toate celelalte prevederi ale Anuntului de concurs, r@mdn in vigoare.

L Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 177 din 16 noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare.

NECLASIFICAT
CONFIDENTIAL ! Date cu caracter personal prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 679/2016




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
JANDARMERIA ROMANA NECLASIFICAT
g Bucuresti,
Nr. 175238
Din 15.04.2024
Exemplar unic

INSPECTORATUL GENERAL AL JANDARMERIEI ROMANE
COMISIE DE CONCURS

ANUNT

in atentia candidatilor Tnscrisi la concursul organizat de ciitre Inspectoratul General al
Jandarmeriei Roméane in vederea ocuparii unor posturi vacante, de executie, de subofiter
operativ principal (si conductor caine) din cadrul unor unititi teritoriale

In baza anuntului de concurs si a prevederilor art. 64 alin. (1) din Anexa nr. 3 la Ordinul
M.A.I. nr. 177 / 2016*, dorim s va aducem la cunostintd urmitoarele precizari:

Proba practica va avea loc in perioada 25.04- 26.04.2024, la sediul Centrului Chinologic ,,Dr.
Aurel Greblea” Sibiu din municipiul Sibiu, Calea Dumbravii nr. 157, judetul Sibiu, conform
graficului de la prezentul anunt.

Pentru sustinerea probei candidatii Se vor prezenta in tinuta lejera adecvata desfasurarii probei
practice n aer liber.

Candidatilor le este interzis sa aiba asupra lor, pe perioada desfasurarii probei practice,
produse alimentare sau recompense pentru caini. Toate materialele necesare probei vor fi
asigurate de catre Centrul Chinologic ,,Dr. Aurel Greblea” Sibiu.

Accesul candidatilor se va realiza in intervalul 7:00 — 7:30 pentru prima serie, respectiv
15:00 — 15:30 pentru seria a doua, pe baza unui document de identitate (C.l./pasaport/permis de
conducere) valabil, cu mentiunea ca dupa aceasta ora candidatilor nu li se va mai permite accesul in
incinta unitatii unde se organizeaza proba practica, astfel incat vor fi declarati ,,neprezentat” si vor fi
eliminati din concurs.

Din considerente organizatorice, nu este permis accesul cu autoturismele personale in incinta
unitatii de invatamant.

Proba test scris nu se va mai desfasura in data de 20.04.2024, ci la o data ulterioara care va fi
comunicatd 1n timp util candidatilor.

Toate celelalte prevederi ale Anuntului de concurs, r@mdn in vigoare.

Candidatii vor sustine o singurd data proba, chiar dacd sunt insCrisi pentru mai multe
Sfunctii. (s-a folosit doar un singur cod, din cele alocate, pentru planificarea candidatilor).

PROGRAMARE PROBA PRACTICA CONDUCATORI CAINI IGJR
ch:' Codul unic de identificare atribuit Data Ora
1. BS1J-790201 25.04.2024 07:00
2. BSI1J-790216 25.04.2024 07:00
3. BSI1J-790215 25.04.2024 07:00
4. BSI1J-790214 25.04.2024 07:00
5. BS1J-790203 25.04.2024 07:00

L Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 177 din 16 noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare.
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6. BS13-790217 25.04.2024 07:00
7. BSI1J-790182 25.04.2024 07:00
8. BS13-790153 25.04.2024 07:00
9. DGJ-343695 25.04.2024 07:00
10. DGJ-343739 25.04.2024 07:00
11. DGJ-343735 25.04.2024 07:00
12. DGJ-343633 25.04.2024 07:00
13. DGJ-343663 25.04.2024 07:00
14. GBC-961707 25.04.2024 07:00
15. GBC-961619 25.04.2024 07:00
16. GBC-961489 25.04.2024 07:00
17. GBC-961742 25.04.2024 07:00
18. GBC-961708 25.04.2024 07:00
19. GBC-961652 25.04.2024 07:00
20. GBV-1017017 25.04.2024 07:00
21. GBV-1017037 25.04.2024 07:00
22. GBV-1017091 25.04.2024 07:00
23. GBV-1016974 25.04.2024 07:00
24. GBV-1017054 25.04.2024 07:00
25. GBV-1017036 25.04.2024 07:00
26. GBV-1017056 25.04.2024 07:00
27. GBV-1017055 25.04.2024 07:00
28. GCJ-1115201 25.04.2024 07:00
29. GCJ-1115208 25.04.2024 07:00
30. GCJ-1115207 25.04.2024 07:00
31. GCT-1141712 25.04.2024 07:00
32. GCT-1141702 25.04.2024 07:00
33. GCT-1141695 25.04.2024 07:00
34. GCT-1141693 25.04.2024 07:00
35. GCT-1141705 25.04.2024 07:00
36. GCT-1141706 25.04.2024 07:00
37. GCT-1141629 25.04.2024 07:00
38. GCT-1141644 25.04.2024 07:00
39. GCT-1141715 25.04.2024 07:00
40. GCT-1141641 25.04.2024 07:00
41. GCT-1141714 25.04.2024 15:00
42. GCT-1141638 25.04.2024 15:00
43. GCT-1141636 25.04.2024 15:00
44, GCT-1141704 25.04.2024 15:00
45. GMS-1370364 25.04.2024 15:00
46. GMS-1370377 25.04.2024 15:00
47. GMS-1370328 25.04.2024 15:00
48. GPL-1297135 25.04.2024 15:00
49. GPL-1297117 25.04.2024 15:00
50. 1CJ-2510833 25.04.2024 15:00
51. 1CJ-2510912 25.04.2024 15:00
52. 1CJ-2510923 25.04.2024 15:00
53. 1CJ-2510932 25.04.2024 15:00

CONFIDENTIAL ! Date cu caracter personal prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 679/2016
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54. 1CJ-2510918 25.04.2024 15:00
55. 1CJ-2510931 25.04.2024 15:00
56. 11S-3257337 25.04.2024 15:00
S7. 11S-3257300 25.04.2024 15:00
58. 11S-3257383 25.04.2024 15:00
59. 11S-3257369 25.04.2024 15:00
60. 11S-3257389 25.04.2024 15:00
61. 11S-3257387 25.04.2024 15:00
62. 11S-3257241 25.04.2024 15:00
63. 1SB-3925104 25.04.2024 15:00
64. 1SB-3925092 25.04.2024 15:00
65. 1SB-3925036 25.04.2024 15:00
66. 1SB-3925094 25.04.2024 15:00
67. 1SB-3925100 25.04.2024 15:00
68. ISB-3925057 25.04.2024 15:00
69. 1SB-3925103 25.04.2024 15:00
70. IPH-3732241 25.04.2024 15:00
71. IPH-3732310 25.04.2024 15:00
72. IVL-4336858 25.04.2024 15:00
73. IVL-4336868 25.04.2024 15:00
74. IVL-4336802 25.04.2024 15:00
75. IVL-4336876 25.04.2024 15:00
76. IVL-4336861 25.04.2024 15:00
77. IVL-4336851 25.04.2024 15:00
78. IVL-4336872 25.04.2024 15:00
79. IVL-4336879 25.04.2024 15:00
80. IVL-4336852 25.04.2024 15:00
81. IVL-4336878 26.04.2024 07:00
82. IVL-4336855 26.04.2024 07:00
83. IVL-4336856 26.04.2024 07:00
84. GCR-1253340 26.04.2024 07:00
85. GCR-1253407 26.04.2024 07:00
86. GCR-1253406 26.04.2024 07:00
87. GCR-1253404 26.04.2024 07:00
88. GCR-1253369 26.04.2024 07:00
89. GTM-1409554 26.04.2024 07:00
90. GTM-1409654 26.04.2024 07:00

CONFIDENTIAL ! Date cu caracter personal prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 679/2016
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TABEL NOMINAL
cu rezultatele, obtinute la proba - practici, desfasurata in data de 25.04.2024, in cadrul concursului organizat de
Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméane in vederea ocuparii a 15 posturi vacante, de executie, de subofiter
operativ principal (si conductor ciine), prin incadrare directa si rechemare in activitate, din cadrul unor unitati teritoriale,
respectiv: Directia Generala de Jandarmi a Municipiului Bucuresti, Brigada Speciala de Interventie a Jandarmeriei,
Gruparea de Jandarmi Mobild Bacau, Gruparea de Jandarmi Mobild Brasov, Gruparea de Jandarmi Mobila Cluj-Napoca,
Gruparea de Jandarmi Mobild Constanta, Gruparea de Jandarmi Mobild Craiova, Gruparea de Jandarmi Mobila Ploiesti,
Gruparea de Jandarmi Mobila Timisoara, Gruparea de Jandarmi Mobila Tg-Mures,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Cluj, Inspectoratul de Jandarmi Judetean lasi,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Prahova, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Sibiu,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Valcea

Nr. (_:od un ic de Proba de Nota la Observatii*
Crt. identificare concurs Proba ’
L BSIJ-790201 Proba Practica - Neprezentat
2. BS1J-790216 Proba Practica ) Respins
DGJ-343728
3. BSI1J-790215 Proba Practica - Respins
4. BSIJ-790214 Proba Practica 7,00 Admis
5. BS1J-790203 Proba Practica - Neprezentat
6. BSI1J-790217 Proba Practica 10,00 Admis
7. BSI1J-790182 Proba Practica 10,00 Admis
8. BSIJ-790153 Proba Practica 10,00 Admis
9. DGJ-343695 Proba Practica - Neprezentat
10. DGJ-343739 Proba Practica ) Respins
BSI1J-789968
11. DGJ-343735 Proba Practica .
BS1J-790218 8,00 Admis
12. | DGJ-343633 Proba Practica - Respins
13. DGJ-343663 Proba Practica .
BSIJ-790094 10,00 Admis
14. GBC-961707 Proba Practica - Respins
15. GBC-961619 Proba Practica - Respins
16. | GBC-961489 Proba Practica 9,00 Admis
17. | GBC-961742 Proba Practica - Respins
18. | GBC-961708 Proba Practica 9,00 Admis
19. | GBC-961652 Proba Practica - Respins
20. | GBV-1017017 Proba Practica - Respins
21. | GBV-1017037 Proba Practica - Respins
22. | GBV-1017091 Proba Practica - Respins
23. | GBV-1016974 Proba Practica 10,00 Admis
24. | GBV-1017054 Proba Practica - Respins
25. | GBV-1017036 Proba Practica 7,00 Admis
26. | GBV-1017056 Proba Practica - Respins
27. | GBV-1017055 Proba Practica - Respins
28. | GCJ-1115201 Proba Practica 9,00 Admis
29. | GCJ-1115208 Proba Practica 10,00 Admis
30. | GCJ-1115207 Proba Practicd 9,00 Admis
3l. | GCT-1141712 Proba Practica - Neprezentat




32. | GCT-1141702 Proba Practica - Respins
33. | GCT-1141695 Proba Practica 10,00 Admis
34. | GCT-1141693 Proba Practica - Neprezentat
35. | GCT-1141705 Proba Practica 9,00 Admis
36. | GCT-1141706 Proba Practica - Neprezentat
37. | GCT-1141629 Proba Practica - Neprezentat
38. | GCT-1141644 Proba Practica - Respins
39. GCT-1141715 Proba Practica

BSI1J-790221 - Neprezentat

DGJ-343730
40. | GCT-1141641 Proba Practica - Neprezentat
41. | GCT-1141714 Proba Practica 8,00 Admis
42. | GCT-1141638 Proba Practica 8,00 Admis
43. | GCT-1141636 Proba Practica - Respins
44. | GCT-1141704 Proba Practica - Respins
45. | GMS-1370364 Proba Practica - Respins
46. | GMS-1370377 Proba Practica - Respins
ar. gglfﬁigg%? Proba Practica 10,00 Admis
48. | GPL-1297135 Proba Practici - Respins
49. GPL-1297117 Proba Practica - Respins
50. | ICJ-2510833

GMS-1370313 Proba Practica 8,00 Admis

GCJ-1115203
51. | 1CJ-2510912 Proba Practici 9,00 Admis
52. | 1CJ-2510923 Proba Practici - Neprezentat
53. IGCC\]\-]?fi(L)Sggf;% Proba Practica 10,00 Admis
54. | 1CJ-2510918 Proba Practici 9,00 Admis
55. gcéj?fifggio Proba Practica 8,00 Admis
56. | 11S-3257337 Proba Practici Neprezentat
57. 288_3_295 67 f g(())o Proba Practica - Respins
58. | 11S-3257383

GCT-1141708 Proba Practica 10,00 Admis

GBV-1017176
59. | 11S-3257369 Proba Practici - Respins
60. 11S-3257389 Proba Practica 9,00 Admis
61. 11S-3257387 Proba Practica - Respins
62. | 11S-3257241 Proba Practica - Respins
63. | ISB-3925104 Proba Practica 7,00 Admis
64. | 1SB-3925092

ﬁji\_/é%ggégs Proba Practica - Respins

GPL-1297142
65. | ISB-3925036 Proba Practica - Respins
66. ISB-3925094 Proba Practica - Respins
67. 1ISB-3925100 Proba Practica - Respins
68. | 1SB-3925057 Proba Practica 9,00 Admis
69. | ISB-3925103 Proba Practici - Respins
0. IGP I:| L-317239272(;1619 Proba Practica - Respins
71. | IPH-3732310 Proba Practica 8,00 Admis
72. IVL-4336858 Proba Practica 8,00 Admis




73. IVL-4336868 Proba Practica 8,00 Admis
74. | IVL-4336802 Proba Practica - Respins
75. | IVL-4336876 Proba Practica 9,00 Admis
76. | 1\VL-4336861 Proba Practica 9,00 Admis
77. | IVL-4336851 Proba Practica - Respins
78. | IVL-4336872 Proba Practica - Respins
79. IIDV GLJT"31336783779 Proba Practica 7,00 Admis
80. | I\VL-4336852 Proba Practica 10,00 Admis

AFISAT AZI 25.04.2024

Candidatul nemultumit de rezultatul la proba eliminatorie (practica ) poate formula contestatie o singura datd, in termen de 24
de ore de la afisare. Candidatii pot contesta numai notele la propriile probe.

Contestatiile se solutioneaza in termen de doua zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere de catre comisia
constituita in acest scop.

Contestatiile se depun pe adresa de e-mail id.igjr@jandarmeriaromana.ro

Nota minima de promovare a probei este minim 7 (sapte).

* Se trec urmdatoarele mentiuni: "admis", ""respins', '""neprezentat", "eliminat din concurs", dupa caz.

'Cu ocazia afisarii la avizierul unitatii si/sau publicarii pe site-ul institutiei, coloana ,,Nume si prenume candidat” va fi ulterior redactati avand in vedere prevederile
Cererii de inscriere la concurs, prin care candidatilor le-a fost acordat un cod unic de identificare.



TABEL NOMINAL
cu rezultatele, obtinute la proba - practica, desfasurata in data de 26.04.2024, in cadrul concursului organizat de
Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméne in vederea ocuparii a 15 posturi vacante, de executie, de subofiter
operativ principal (si conductor caine), prin incadrare directa si rechemare in activitate, din cadrul unor unitati teritoriale,
respectiv: Directia Generala de Jandarmi a Municipiului Bucuresti, Brigada Speciala de Interventie a Jandarmeriei,
Gruparea de Jandarmi Mobila Bacau, Gruparea de Jandarmi Mobild Brasov, Gruparea de Jandarmi Mobila Cluj-Napoca,
Gruparea de Jandarmi Mobila Constanta, Gruparea de Jandarmi Mobila Craiova, Gruparea de Jandarmi Mobila Ploiesti,
Gruparea de Jandarmi Mobild Timisoara, Gruparea de Jandarmi Mobila Tg-Mures,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Cluj, Inspectoratul de Jandarmi Judetean lasi,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Prahova, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Sibiu,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Vélcea

Nr. ;:od un ic de Proba de Nota Observatii*
Crt. identificare concurs Proba ’
1. IVL-4336878 Proba Practica - Respins
2 IVL-4336855 Proba Practicd - Respins
3 IVL-4336856 Proba Practica 10,00 Admis
4. GCR-1253340 Proba Practica 7,00 Admis
5 GCR-1253407 Proba Practica - Neprezentat
6. GCR-1253406 Proba Practici - Respins
7. GCR-1253404 Proba Practicd - Respins
8 GCR-1253369 Proba Practicd 9,00 Admis
9. GTM-1409554 Proba Practici 9,00 Admis
10. GTM-1409654 Proba Practica 9,00 Admis

AFISAT AZI 26.04.2024

Candidatul nemultumit de rezultatul la proba eliminatorie (practica ) poate formula contestatie o singurd datd, in termen de 24
de ore de la afisare. Candidatii pot contesta numai notele la propriile probe.

Contestatiile se solutioneazd in termen de doua zile lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere de cdtre comisia
constituita in acest scop.

Contestatiile se depun pe adresa de e-mail id.igjr@jandarmeriaromana.ro

Nota minima de promovare a probei este minim 7 (sapte).

* Se trec urmatoarele mentiuni: "admis", "respins", '""neprezentat', "eliminat din concurs', dupa caz.



ANUNT

privind solutionarea contestatiilor depuse la proba practica din cadrul concursului organizat de
Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméane in vederea ocuparii unor posturi vacante, de
executie, de subofiter operativ principal (si conductor caine) din cadrul unor unitati teritoriale

Va aducem la cunostintd hotararea Comisiei de Solutionare a Contestatiilor, dupa cum
urmeaza:

Referitor la contestatiile depuse de catre candidatii care au sustinut proba practica in
data de 25.04.2024, avand codurile de identificare DGJ-343633 si GBC-961742, comisia
respinge cele doua contestatii depuse ca fiind neintemeiate intrucat a constatat faptul ca
evaluarea acestora in cadrul probei eliminatorii (practice) s-a facut cu respectarea prevederilor
legale incidente, rezultatele consemnate in cele doua borderouri fiind corecte.

Tel. 021.409.60.71 — Fax 021.409.61.55 — e-mail: jandarmerie@mai.gov.ro
Bucuresti, str. Jandarmeriei, nr. 9-11, Sector 1, Cod postal 013894



TABEL NOMINAL
cu rezultatele, obtinute la proba - practica, desfasurata in data de 25.04.2024, dupa rezolvarea contestatiilor, in cadrul

concursului organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméane in vederea ocuparii a 15 posturi vacante, de
executie, de subofiter operativ principal (si conductor ciine), prin incadrare directa si rechemare in activitate, din cadrul
unor unitati teritoriale, respectiv: Directia Generala de Jandarmi a Municipiului Bucuresti, Brigada Speciala de Interventie
a Jandarmeriei, Gruparea de Jandarmi Mobila Bacau, Gruparea de Jandarmi Mobilad Brasov, Gruparea de Jandarmi Mobila

Cluj-Napoca, Gruparea de Jandarmi Mobila Constanta, Gruparea de Jandarmi Mobila Craiova, Gruparea de Jandarmi

Mobila Ploiesti, Gruparea de Jandarmi Mobilad Timisoara, Gruparea de Jandarmi Mobila Tg-Mures,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Cluj, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Iasi,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Prahova, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Sibiu,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Valcea

Nr. (_Zod u_n_ic de Proba de Nota la Observatii*
Crt. identificare concurs Proba ’
1. BSI1J-790201 Proba Practici - Neprezentat
2. gzjgzg%g Proba Practica - Respins
3. BS1J-790215 Proba Practici - Respins
4, BS1J-790214 Proba Practica 7,00 Admis
5. BS1J-790203 Proba Practici - Neprezentat
6. BS1J-790217 Proba Practici 10,00 Admis
7. BSI1J-790182 Proba Practica 10,00 Admis
8. BSI1J-790153 Proba Practica 10,00 Admis
9. DGJ-343695 Proba Practici - Neprezentat
10. g Sjﬁggggg Proba Practici - Respins
11. IES) Sjﬁgggig Proba Practici 8,00 Admis
12. DGJ-343633 Proba Practici - Respins
13. g Sjﬁggggi Proba Practici 10,00 Admis
14. GBC-961707 Proba Practici - Respins
15. GBC-961619 Proba Practici - Respins
16. GBC-961489 Proba Practici 9,00 Admis
17. GBC-961742 Proba Practica - Respins
18. GBC-961708 Proba Practici 9,00 Admis
19. GBC-961652 Proba Practici - Respins
20. GBV-1017017 Proba Practica - Respins
21. GBV-1017037 Proba Practica - Respins
22. GBV-1017091 Proba Practici - Respins
23. GBV-1016974 Proba Practici 10,00 Admis
24, GBV-1017054 Proba Practica - Respins
25. GBV-1017036 Proba Practica 7,00 Admis
26. GBV-1017056 Proba Practici - Respins
27. GBV-1017055 Proba Practici - Respins
28. GCJ-1115201 Proba Practica 9,00 Admis
29. GCJ-1115208 Proba Practica 10,00 Admis
30. GCJ-1115207 Proba Practici 9,00 Admis
31. GCT-1141712 Proba Practic - Neprezentat




32. GCT-1141702 Proba Practica - Respins
33. GCT-1141695 Proba Practici 10,00 Admis
34. GCT-1141693 Proba Practica - Neprezentat
35. GCT-1141705 Proba Practici 9,00 Admis
36. GCT-1141706 Proba Practici - Neprezentat
37. GCT-1141629 Proba Practicd - Neprezentat
38. GCT-1141644 Proba Practici - Respins
39. GCT-1141715
BS1J-790221 Proba Practica - Neprezentat
DGJ-343730

40. GCT-1141641 Proba Practicd - Neprezentat
41. GCT-1141714 Proba Practici 8,00 Admis
42, GCT-1141638 Proba Practica 8,00 Admis
43. GCT-1141636 Proba Practicd - Respins
44, GCT-1141704 Proba Practici - Respins
45, GMS-1370364 Proba Practica - Respins
46. GMS-1370377 Proba Practica - Respins
41. GGhéi-llf 17 50 23 024? Proba Practici 10,00 Admis
48. GPL-1297135 Proba Practici - Respins
49, GPL-1297117 Proba Practici - Respins
50. 1CJ-2510833

GMS-1370313 Proba Practica 8,00 Admis

GCJ-1115203
51. ICJ-2510912 Proba Practica 9,00 Admis
52. 1CJ-2510923 Proba Practicd - Neprezentat
53. ('B%Jfl?l%%% Proba Practica 10,00 Admis
54, ICJ-2510918 Proba Practici 9,00 Admis
55. (;%]J-lei’l.]:-l.%gZ??I.](-) Proba Practici 8,00 Admis
56. 11S-3257337 Proba Practici - Neprezentat
57 (23529?1%%% Proba Practica - Respins
58. 11S-3257383

GCT-1141708 Proba Practici 10,00 Admis

GBV-1017176
59. 11S-3257369 Proba Practici - Respins
60. 11S-3257389 Proba Practica 9,00 Admis
61. 11S-3257387 Proba Practica - Respins
62. 11S-3257241 Proba Practica - Respins
63. ISB-3925104 Proba Practici 7,00 Admis
64. 1ISB-3925092

GIPBI-Y— _31703122116755 Proba Practica - Respins

GPL-1297142
65. I1SB-3925036 Proba Practici - Respins
66. ISB-3925094 Proba Practici - Respins
67. 1SB-3925100 Proba Practica - Respins
68. 1SB-3925057 Proba Practica 9,00 Admis
69. I1SB-3925103 Proba Practici - Respins
70. IGPPT__?;;%%%L&) Proba Practica - Respins
1. IPH-3732310 Proba Practica 8,00 Admis

GPL-1297096




72. IVL-4336858 Proba Practica 8,00 Admis
73. IVL-4336868 Proba Practici 8,00 Admis
74. IVL-4336802 Proba Practica - Respins
75. IVL-4336876 Proba Practici 9,00 Admis
76. IVL-4336861 Proba Practica 9,00 Admis
77. IVL-4336851 Proba Practicd - Respins
78. IVL-4336872 Proba Practici - Respins
79. Igé;‘gfg?;?g Proba Practica 7,00 Admis
80. IVL-4336852 Proba Practici 10,00 Admis

AFISAT AZ1 30.04.2024

Nota minima de promovare a probei este minim 7 (sapte).
Nota acordata dupa solutionarea contestatiilor la proba concursului este definitiva.

* Se trec urmatoarele mentiuni: "admis", "respins", ""neprezentat", "eliminat din concurs", dupa caz.

Cu ocazia afisdrii la avizierul unititii si/sau publicirii pe site-ul institutiei, coloana ,,Nume si prenume candidat” va fi ulterior redactati avand in vedere prevederile
Cererii de inscriere la concurs, prin care candidatilor le-a fost acordat un cod unic de identificare.



TABEL NOMINAL
cu rezultatele, obtinute la proba - practica, desfasurata in data de 26.04.2024, dupa expirarea perioadei de depunere a
contestatiilor, in cadrul concursului organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméne in vederea ocuparii a 15
posturi vacante, de executie, de subofiter operativ principal (si conductor ciine), prin incadrare directa si rechemare in
activitate, din cadrul unor unitati teritoriale, respectiv: Directia Generald de Jandarmi a Municipiului Bucuresti, Brigada
Speciald de Interventie a Jandarmeriei, Gruparea de Jandarmi Mobila Bacau, Gruparea de Jandarmi Mobila Brasov,
Gruparea de Jandarmi Mobila Cluj-Napoca, Gruparea de Jandarmi Mobild Constanta, Gruparea de Jandarmi Mobila
Craiova, Gruparea de Jandarmi Mobila Ploiesti,
Gruparea de Jandarmi Mobila Timisoara, Gruparea de Jandarmi Mobila Tg-Mures,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Cluj, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Iasi,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Prahova, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Sibiu,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Vélcea

Nr. Qod un ic de Proba de Nota Observatii*
Crt. identificare concurs Probi ’
1. IVL-4336878 Proba Practica - Respins
2. IVL-4336855 Proba Practica - Respins
3. IVL-4336856 Proba Practica 10,00 Admis
4. GCR-1253340 Proba Practica 7,00 Admis
5. GCR-1253407 Proba Practica - Neprezentat
6. GCR-1253406 Proba Practica - Respins
7. GCR-1253404 Proba Practica - Respins
8. GCR-1253369 Proba Practica 9,00 Admis
0. GTM-1409554 Proba Practica 9,00 Admis
10. GTM-1409654 Proba Practica 9,00 Admis

AFISAT AZI1 30.04.2024

Nota minima de promovare a probei este minim 7 (sapte).
Nota acordatd dupa expirarea perioadei de depunere a contestatiilor la proba concursului este definitiva.

* Se trec urmdtoarele mentiuni: "admis", ""respins', '""neprezentat", "eliminat din concurs", dupa caz.



ANUNT

Tn atentia candidatilor, declarati ,,Admis” la proba practica, inscrisi la concursul organizat de
Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméne, in vederea ocupdrii a 15 posturi vacante, de executie,
de subofiter operativ principal (si conductor ciine), prin incadrare directa si rechemare n activitate,
din cadrul unor unitati teritoriale, respectiv: Directia Generala de Jandarmi a Municipiului Bucuresti,
Brigada Speciald de Interventie a Jandarmeriei, Gruparea de Jandarmi Mobild Bacau, Gruparea de
Jandarmi Mobila Brasov, Gruparea de Jandarmi Mobila Cluj-Napoca, Gruparea de Jandarmi Mobila
Constanta, Gruparea de Jandarmi Mobilad Craiova, Gruparea de Jandarmi Mobila Ploiesti, Gruparea
de Jandarmi Mobild Timisoara, Gruparea de Jandarmi Mobild Tg-Mures, Inspectoratul de Jandarmi
Judetean Cluj, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Iasi, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Prahova,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Sibiu, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Valcea.

Proba scrisi se va sustine in data de 11.05.2024, la sediul Scolii de Agenti de Politie ,,Vasile
Lascar” Campina din Bd. Carol I nr. 145, municipiul Campina, judetul Prahova, cu acces pentru
candidati atat din Bulevardul Carol | nr. 145, Punctul de Control Acces 1 (pe langd Muzeul
Hasdeu), cat si din strada dr. Constantin Istrati, Punctul de Control Acces 2, incepand cu ora
7:30.

Candidatii sunt obligati sd ajungi in silile de concurs pani la cel tirziu ora 09:15.
Candidatilor care nu sunt prezenti la ora 09:15 in sala de concurs, nu li se va mai permite accesul si
vor fi declarati "NEPREZENTAT?”, indiferent daca se afld sau nu in incinta institutiei unde Se sustine
proba. Atragem atentia candidatilor de a-si lua toate masurile pentru a se prezenta din timp la sediul
unitatii de invatamant mentionat mai sus, astfel incat sa nu se creeze aglomerare la punctul de intrare
si pentru a se putea efectua, In timp util, toate formalitétile.

Tn cadrul probei scrise, candidatii vor avea asupra lor doar documentul de identitate valabil
(carte de identitate, permis de conducere sau pasaport) si 2 pixuri de culoare albastra. Este interzis
accesul cu materiale documentare, manuale, carti, culegeri, formulare, rezumate, dictionare, notite,
insemnadri etc., precum si cu telefoane mobile, casti audio, ceasuri inteligente, precum si cu orice alte
mijloace electronice de calcul sau de comunicare. Nu se admit pixuri/ stilouri care permit stergerea si
rescrierea.

Fraudele, precum si tentativa de savarsire a acestora se sanctioneaza prin eliminarea din
concurs a candidatului/candidatilor in cauza.

Candidatii vor fi repartizati in cadrul Scolii de Agenti de Politie ,,Vasile Lascar” Campina, pe
sali, in Pavilion Clase, corp B, etaj 3, conform urmatorului tabel:

grRt Ci((;((j;]![i_l;ir(]:grge Unitatea recrutoare Pavili(')arj e?:;}sg » COTP
atribuit
1. BS1J-790094 BSIJ Sala 17
2. BS1J-790153 BSIJ Sala 17
3. BS1J-790182 BSIJ Sala 17
4. BS1J-790214 BSIJ Sala 17
5. BS1J-790217 BSIJ Sala 17
6. BS1J-790218 BSIJ Sala 17
7. GBV-1016974 GJM BRASOV Sala 17
8. GBV-1017036 GJM BRASOV Sala 17
9. GBV-1017176 GJM BRASOV Sala 17
10. GMS-1370313 GJM TG-MURES Sala 17
11. GMS-1370328 GJM TG-MURES Sala 17




12. | IVL-4336852 1JJ VALCEA Sala 17
13. | IVL-4336856 133 VALCEA Sala 17
14. | 1IVL-4336858 13 VALCEA Sala 17
15. | 1IVL-4336861 1JJ VALCEA Sala 17
16. | IVL-4336868 133 VALCEA Sala 17
17. | IVL-4336876 13 VALCEA Sala 17
18. | 1VL-4336879 13 VALCEA Sala 17
19. | DGJ-343663 DGJMB Sala 18
20. | DGJ-343735 DGJMB Sala 18
21 | DGJ-343737 DGJMB Sala 18
22 | GBC-961489 GJM BACAU Sala 18
23 | GBC-961708 GJM BACAU Sala 18
o4, | GCJ-1115201 GJM CLUJ Sala 18
o5 | GCJ-1115203 GJM CLUJ Sala 18
26. | GCJ-1115204 GJM CLUJ Sala 18
27. | GCJ-1115207 GJM CLUJ Sala 18
og. | GCJ-1115208 GJM CLUJ Sala 18
o9 | GCJ-1115210 GJM CLUJ Sala 18
30. | GCJ-1115213 GJM CLUJ Sala 18
31, | GCT-1141638 GJM CONSTANTA Sala 18
32. | GCT-1141695 GJM CONSTANTA Sala 18
33. | GCT-1141705 GJM CONSTANTA Sala 18
34 | GCT-1141708 GJM CONSTANTA Sala 18
35 | GCT-1141714 GJM CONSTANTA Sala 18
36. | IPH-3732310 1JJ PRAHOVA Sala 18
37. | GCR-1253340 GJM CRAIOVA Sala 19
38. | GCR-1253369 GJM CRAIOVA Sala 19
39. | GPL-1297096 GJM PLOIESTI Sala 19
40. | GTM-1409554 GJM TIMISOARA Sala 19
41. | GTM-1409654 GJM TIMISOARA Sala 19
42. | 1CJ-2510833 13 CLUJ Sala 19
43. | 1CJ-2510912 13 CLUJ Sala 19
44. | 1CJ-2510918 13 CLUJ Sala 19
45. | 1CJ-2510931 13 CLUJ Sala 19
46. | 1CJ-2510932 13 CLUJ Sala 19
47. | 11S-3257383 1JJ IASI Sala 19
48. | 11S-3257389 1JJ TASI Sala 19
49. | 1SB-3925057 13J SIBIU Sala 19
50. | ISB-3925104 1JJ SIBIU Sala 19




cu rezultatele, obtinute la proba — test scris, desfasurata in data de 11.05.2024, in cadrul
concursului organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméne in vederea ocuparii a 15
posturi vacante, de executie, de subofiter operativ principal (si conductor ciine), prin
incadrare directd si rechemare in activitate, din cadrul unor unitéti teritoriale, respectiv: Directia
Generala de Jandarmi a Municipiului Bucuresti, Brigada Speciald de Interventie a Jandarmeriei,
Gruparea de Jandarmi Mobila Bacau, Gruparea de Jandarmi Mobila Brasov,
Gruparea de Jandarmi Mobila Cluj-Napoca, Gruparea de Jandarmi Mobila Constanta,

TABEL NOMINAL

Gruparea de Jandarmi Mobila Craiova, Gruparea de Jandarmi Mobila Ploiesti,
Gruparea de Jandarmi Mobila Timisoara, Gruparea de Jandarmi Mobila Tg-Mures,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Cluj, Inspectoratul de Jandarmi Judetean lasi,

Inspectoratul de Jandarmi Judetean Prahova, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Sibiu,

Inspectoratul de Jandarmi Judetean Valcea

Nr

Codul unic de

" | identificare | Unitatea recrutoare Sala Nota Observatii*

Crt. o !
atribuit

1. BS1J-790094 BSIJ Sala 17 - Neprezentat
2. BSIJ-790153 BSIJ Salal7 | 7,75 Admis
3. BSI1J-790182 BSIJ Salal7 | 6,70 Respins
4, BSI1J-790214 BSIJ Salal7 | 6,40 Respins
5. BSIJ-790217 BSIJ Salal7 | 6,10 Respins
6. BSI1J-790218 BSIJ Sala 17 - Neprezentat
7. | GBV-1016974 GJM BRASOV Salal7 | 6,85 Respins
8. | GBV-1017036 GJM BRASOV Salal17 | 8,35 Admis
9. | GBV-1017176 GJM BRASOV Sala 17 - Neprezentat
10. | GMS-1370313 | GJM TG-MURES | Salal7 | 6,55 Respins
11. | GMS-1370328 | GJM TG-MURES | Salal17 | 5,05 Respins
12. | IVL-4336852 1JJ VALCEA Salal7 | 6,55 Respins
13. | IVL-4336856 1JJ VALCEA Salal7 | 7,90 Admis
14. | 1VL-4336858 1JJ VALCEA Salal7 | 4,15 Respins
15. | 1VL-4336861 1JJ VALCEA Salal7 | 6,70 Respins
16. | IVL-4336868 1JJ VALCEA Salal7 | 7,90 **Respins
17. | IVL-4336876 1JJ VALCEA Salal7 | 5,65 Respins
18. | IVL-4336879 1JJ VALCEA Salal7 | 6,40 Respins
19. | DGJ-343663 DGJMB Sala1l8 | 5,35 Respins
20. | DGJ-343735 DGJMB Sala18 | 4,90 Respins
21. | DGJ-343737 DGJMB Sala 18 . Neprezentat
22. | GBC-961489 GJM BACAU Sala18 | 7,30 Respins
23. | GBC-961708 GJM BACAU Sala 18 | 7,60 Admis
24. | GCJ-1115201 GIJM CLUJ Sala18 | 5,95 Respins
25. | GCJ-1115203 GJM CLUJ Sala 18 . Neprezentat
26. | GCJ-1115204 GJM CLUJ Sala 18 . Neprezentat
27. | GCJ-1115207 GJM CLUJ Sala18 | 4,90 Respins




28. | GCJ-1115208 GJM CLUJ Sala18 | 7,00 Admis
29. | GCJ-1115210 GJM CLUJ Sala 18 - Neprezentat
30. | GCJ-1115213 GJM CLUJ Sala 18 - Neprezentat
31. | GCT-1141638 | GIM CONSTANTA | Sala18 | 4,60 Respins
32. | GCT-1141695 | GIM CONSTANTA | Sala18 | 5,65 Respins
33. | GCT-1141705 | GIM CONSTANTA | Sala18 | 8,05 Admis
34. | GCT-1141708 | GJM CONSTANTA | Sala 18 - Neprezentat
35. | GCT-1141714 | GJM CONSTANTA | Sala18 | 6,10 Respins
36. | IPH-3732310 1JJ PRAHOVA Sala 18 - Neprezentat
37. | GCR-1253340 | GJM CRAIOVA | Sala19 | 7,00 Admis
38. | GCR-1253369 | GJM CRAIOVA | Salal9 | 6,55 Respins
39. | GPL-1297096 | GJM PLOIESTI | Sala19 | 8,05 Admis
40. | GTM-1409554 | GJM TIMISOARA | Sala19 | 7,45 Admis
41. | GTM-1409654 | GIM TIMISOARA | Salal19 | 6,25 Respins
42. | 1CJ-2510833 1JJ CLUJ Sala 19 - Neprezentat
43. | 1CJ-2510912 1JJ CLUJ Salal1l9 | 4,45 Respins
44. | 1CJ-2510918 1JJ CLUJ Salal1l9 | 6,25 Respins
45. | 1CJ-2510931 1JJ CLUJ Salal1l9 | 6,55 Respins
46. | 1CJ-2510932 1JJ CLUJ Sala1l9 | 5,95 Respins
47. | 11S-3257383 1JJ TASI Sala19 | 5,80 Respins
48. | 11S-3257389 1JJ TASI Sala19 | 6,55 Respins
49. | 1SB-3925057 1JJ SIBIU Sala1l9 | 8,05 Admis
50. | ISB-3925104 1JJ SIBIU Salal1l9 | 7,90 Respins

AFISAT AZI 11.05.2024

Nota minimd de promovare a probei este minim 7 (sapte).

Nota acordata dupa solutionarea contestatiilor la proba concursului este definitiva.
* Se trec urmatoarele mentiuni: ""‘admis’’, **
dupa caz.

respins'’,

neprezentat™, ""eliminat din concurs"’,

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba test-scris poate formula
contestatie o singura data, in termen de 24 de ore de ore de la afisare. Candidatii pot
contesta numai notele la propria lucrare.

Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucritoare de la expirarea termenului
de depunere de citre comisia de solutionare a contestatiilor, constituita in acest scop.

Contestatiile se depun pe adresa de e-mail id.igjr@jandarmeriaromana.ro

**[n situatia in care, la concursul pentru ocuparea unui post de executie vacant, mai multi
candidati au aceeasi nota, iar concursul a constat in sustinerea unei probe eliminatorii care se
evalueaza cu note, este declarat ,,ADMIS,, candidatul care are cea mai mare nota la aceasta.
(proba practica sustinuta la Centrul Chinologic Sibiu).

YCu ocazia afisarii la avizierul unititii si/sau publicarii pe site-ul institutiei, coloana ,,Nume si prenume candidat” va fi ulterior redactati avand in vedere prevederile
Cererii de Tnscriere la concurs, prin care candidatilor le-a fost acordat un cod unic de identificare.



ANUNT

privind solutionarea contestatiilor depuse la proba scrisa din cadrul concursului organizat de
Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméane in vederea ocuparii unor posturi vacante, de
executie, de subofiter operativ principal (si conductor caine) din cadrul unor unitati teritoriale

Va aducem la cunostintd hotararea Comisiei de Solutionare a Contestatiilor, dupa cum
urmeaza:

Referitor la contestatiile depuse de catre candidatii care au sustinut proba scrisd in data
de 11.05.2024, avand codurile de identificare 11S-3257389 si 1CJ-2510931, comisia respinge
cele doud contestatii depuse ca fiind neintemeiate intrucat a constatat faptul cd evaluarea
acestora in cadrul probei scrise s-a facut cu respectarea prevederilor legale incidente,
rezultatele consemnate in cele doua foi de raspuns fiind corecte.

Tel. 021.409.60.71 — Fax 021.409.61.55 — e-mail: jandarmerie@mai.gov.ro
Bucuresti, str. Jandarmeriei, nr. 9-11, Sector 1, Cod postal 013894



TABEL NOMINAL

cu rezultatele, obtinute la proba — test scris, desfasurata in data de 11.05.2024, dupa solutionarea contestatiilor, in cadrul

concursului organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Roméane in vederea ocuparii a 15 posturi vacante, de
executie, de subofiter operativ principal (si conductor ciine), prin incadrare directa si rechemare in activitate, din cadrul
unor unitati teritoriale, respectiv: Directia Generala de Jandarmi a Municipiului Bucuresti, Brigada Speciala de Interventie
a Jandarmeriei, Gruparea de Jandarmi Mobila Bacau, Gruparea de Jandarmi Mobila Brasov, Gruparea de Jandarmi Mobila

Cluj-Napoca, Gruparea de Jandarmi Mobila Constanta, Gruparea de Jandarmi Mobila Craiova, Gruparea de Jandarmi

Mobila Ploiesti, Gruparea de Jandarmi Mobilad Timisoara, Gruparea de Jandarmi Mobila Tg-Mures,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Cluj, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Iasi,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Prahova, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Sibiu,
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Valcea

Codul unic de

CNrrt identi_ficgre rgcr:'t[?;gerle Sala Nota Observatii*
atribuit

1. BSI1J-790094 BSIJ Sala 17 - Neprezentat
2. BSI1J-790153 BSIJ Salal7 | 7,75 Admis

3. BSI1J-790182 BSIJ Salal7 | 6,70 Respins
A, BSIJ-790214 BSIJ Sala17 | 6,40 | Respins

5. BS1J-790217 BSIJ Salal7 | 6,10 | Respins

6. BSI1J-790218 BSIJ Sala 17 - Neprezentat
7. GBV-1016974 GJM BRASOV | Salal7 | 6,85 Respins

8. GBV-1017036 GJM BRASOV | Salal17 | 8,35 Admis

9. GBV-1017176 GJM BRASOV | Sala 17 - Neprezentat

0. | GMS-1370313 ?\jl'\j'RTE‘g Sala17 | 6,55 | Respins
1. | GMS-1370328 e | sala17 | 505 | Respins
12. IVL-4336852 I3JVALCEA | Salal7 | 6,55 Respins
13. IVL-4336856 13J VALCEA | Salal7 | 7,90 Admis
14. IVL-4336858 I3JVALCEA | Salal17 | 4,15 Respins
15. IVL-4336861 13 VALCEA | Salal7 | 6,70 Respins
16. IVL-4336868 13 VALCEA | Salal7 | 7,90 | **Respins
17. IVL-4336876 130 VALCEA | Salal7 | 5,65 Respins
18. IVL-4336879 13JVALCEA | Salal7 | 6,40 Respins
19. DGJ-343663 DGJMB Sala 18 | 5,35 Respins
20. DGJ-343735 DGJMB Sala 18 | 4,90 Respins
21. DGJ-343737 DGJMB Sala 18 - Neprezentat
22. GBC-961489 GIMBACAU | Sala18 | 7,30 Respins
23. GBC-961708 GJM BACAU Sala18 | 7,60 Admis
24, GCJ-1115201 GJM CLUJ Sala 18 | 5,95 Respins
25. GCJ-1115203 GJM CLUJ Sala 18 - Neprezentat
26. GCJ-1115204 GJM CLUJ Sala 18 - Neprezentat

27. GCJ-1115207 GJM CLUJ Sala18 | 4,90 Respins




28. GCJ-1115208 GJM CLUJ Sala18 | 7,00 Admis

29. GCJ-1115210 GJM CLUJ Sala 18 - Neprezentat

30. GCJ-1115213 GJM CLUJ Sala 18 - Neprezentat
GIM .

31, GCT-1141638 CONSTANTA Sala 18 | 4,60 Respins
GIM .

32. GCT-1141695 CONSTANTA Sala 18 | 5,65 Respins
GIM -

33. GCT-1141705 CONSTANTA Sala18 | 8,05 Admis
GIM

34, GCT-1141708 CONSTANTA Sala 18 - Neprezentat
GIM .

35. GCT-1141714 CONSTANTA Sala18 | 6,10 Respins

36. IPH-3732310 1JJ PRAHOVA | Sala 18 - Neprezentat

37. GCR-1253340 GJM CRAIOVA | Sala19 | 7,00 Admis

38. GCR-1253369 GJM CRAIOVA | Sala19 | 6,55 Respins

39. GPL-1297096 GJM PLOIESTI | Sala19 | 8,05 Admis
GIM .

40. GTM-1409554 TIMISOARA Salal9 | 7,45 Admis
GIM .

41. GTM-1409654 TIMISOARA Sala1l9 | 6,25 Respins

42, ICJ-2510833 1JJ CLUJ Sala 19 - Neprezentat

43. 1CJ-2510912 13J CLUJ Sala19 | 4,45 | Respins

44, 1CJ-2510918 13J CLUJ Salal9 | 6,25 Respins

45. 1CJ-2510931 13J CLUJ Salal9 | 6,55 Respins

46. 1CJ-2510932 13J CLUJ Salal9 | 5,95 Respins

47. 11S-3257383 1JJ IASI Sala 19 | 5,80 Respins

48. 11S-3257389 1JJ IASI Sala19 | 6,55 Respins

49, ISB-3925057 13J SIBIU Sala1l9 | 8,05 Admis

50. ISB-3925104 13J SIBIU Sala19 | 7,90 Respins

AFISAT AZI 14.05.2024

Nota minima de promovare a probei este minim 7 (sapte).
Nota acordata dupa solutionarea contestatiilor la proba concursului este definitiva.

* Se trec urmitoarele mentiuni: "‘admis™, "'respins’’, "neprezentat", "eliminat din concurs", dupa caz.
**In situatia In care, la concursul pentru ocuparea unui post de executie vacant, mai multi candidati au aceeasi nota, iar

concursul a constat in sustinerea unei probe eliminatorii care se evalueaza cu note, este declarat ,,ADMIS,, candidatul care are cea mai
mare nota la aceasta. (proba practica sustinuté la Centrul Chinologic Sibiu).

Cu ocazia afisdrii la avizierul unititii si/sau publicirii pe site-ul institutiei, coloana ,,Nume si prenume candidat” va fi ulterior redactati avand in vedere prevederile
Cererii de Tnscriere la concurs, prin care candidatilor le-a fost acordat un cod unic de identificare.



