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Anunț

Inspectoratul General al Jandarmeriei organizează:
| concurs - încadrare directă || concurs - rechemare în activitate (cadre militare) |

În conformitate cu:
Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificările și completările ulterioare1.
Ordinul M.A.I. nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane în unitățile militare ale2.
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificările și completările ulterioare

Posturi scoase la concurs:
Cadru militar

Subofițer

Nivel funcție: Execuție - perioadă nedeterminată

poz. 1919 - subofițer operativ principal (și conductor câine) prevăzut cu gradul de Plutonier adjutant sef -1.
arma: Jandarmeria Romana, unitatea: IGJ-Dir.Gen.Jd.Mun.Bucuresti - Batalionul 6 Jandarmi, jud. B ,
MUNICIPIUL BUCURESTI, Domeniu de activitate: Ordine publică
poz. 607 - subofițer operativ principal prevăzut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria2.
Romana, unitatea: IGJ-Bg.Sp.Interv.Jd. - Batalionul 2 Jandarmi, jud. B , MUNICIPIUL BUCURESTI, Domeniu
de activitate: Ordine publică
poz. 374 - subofițer operativ principal prevăzut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria3.
Romana, unitatea: IGJ- Gp.J.Mb. Bacau - Detașamentul 4 Jandarmi, jud. BC, MUNICIPIUL BACAU, Domeniu
de activitate: Ordine publică
poz. 330 - subofițer operativ principal (C.C.S.) prevăzut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma:4.
Jandarmeria Romana, unitatea: IGJ- Gp.J.Mb. Brasov - Detașamentul 4 Jandarmi, jud. BV, MUNICIPIUL
BRASOV, Domeniu de activitate: Ordine publică
poz. 337 - subofițer operativ principal prevăzut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria5.
Romana, unitatea: IGJ- Gp.J.Mb. Cluj-Napoca - Deșamentul 4 Jandarmi, jud. CJ, MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA,
Domeniu de activitate: Ordine publică
poz. 413 - subofițer operativ principal prevăzut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria6.
Romana, unitatea: IGJ- Gp.J.Mb. Constanta - Detașamentul 5 Jandarmi, jud. CT, MUNICIPIUL CONSTANTA,
Domeniu de activitate: Ordine publică
poz. 408 - subofițer operativ principal / Conductor C.S. prevăzut cu gradul de Plutonier adjutant sef -7.
arma: Jandarmeria Romana, unitatea: IGJ- Gp.J.Mb. Craiova - Detașamentul 5 Jandarmi, jud. DJ,
MUNICIPIUL CRAIOVA, Domeniu de activitate: Ordine publică
poz. 328 - subofițer operativ principal prevăzut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria8.
Romana, unitatea: IGJ- Gp.J.Mb. Ploiesti - Detașamentul 4 Jandarmi, jud. PH, MUNICIPIUL PLOIESTI,
Domeniu de activitate: Ordine publică
poz. 330 - subofițer operativ principal prevăzut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria9.
Romana, unitatea: IGJ- Gp.J.Mb. Timisoara - Detașamentul 4 Jandarmi, jud. TM, MUNICIPIUL TIMISOARA,
Domeniu de activitate: Ordine publică
poz. 362 - subofițer operativ principal prevăzut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria10.
Romana, unitatea: IGJ- Gp.J.Mb. Tg.Mures - Detașamentul 4 Jandarmi, jud. MS, MUNICIPIUL TARGU
MURES, Domeniu de activitate: Ordine publică
poz. 174 - subofițer operativ principal prevăzut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria11.
Romana, unitatea: Insp.Jd.Jud. Cluj - Detașamentul 1 Jandarmi, jud. CJ, MUNICIPIUL CLUJ-NAPOCA,
Domeniu de activitate: Ordine publică
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poz. 169 - subofițer operativ principal (și conductor câine serviciu) prevăzut cu gradul de Plutonier12.
adjutant sef - arma: Jandarmeria Romana, unitatea: Insp.Jd.Jud. Iasi - Detașamentul 1 Jandarmi, jud. IS,
MUNICIPIUL IASI, Domeniu de activitate: Ordine publică
poz. 221 - subofițer operativ principal prevăzut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria13.
Romana, unitatea: Insp.Jd.Jud. Prahova - Detașamentul 1 Jandarmi, jud. PH, MUNICIPIUL PLOIESTI,
Domeniu de activitate: Ordine publică
poz. 155 - subofițer operativ principal prevăzut cu gradul de Plutonier adjutant sef - arma: Jandarmeria14.
Romana, unitatea: Insp.Jd.Jud. Sibiu - Detașamentul 1 Jandarmi, jud. SB, MUNICIPIUL SIBIU, Domeniu de
activitate: Ordine publică
poz. 170 - subofițer operativ principal - Conductor câini serviciu prevăzut cu gradul de Plutonier adjutant15.
sef - arma: Jandarmeria Romana, unitatea: Insp.Jd.Jud. Valcea - Detașamentul 1 Jandarmi, jud. VL,
MUNICIPIUL RAMNICU VALCEA, Domeniu de activitate: Ordine publică

Mențiuni despre concurs:
Candidatul se poate înscrie: Pentru mai multe posturi distincte (la alegerea candidatului)

Condiții generale și criterii specifice:
Încadrare directă:
a) să aibă cetăţenia română şi domiciliul în România;
b) să cunoască limba română, scris şi vorbit;
c) să aibă capacitate deplină de exerciţiu;
d) să fie apţi din punct de vedere medical, fizic şi psihologic; Aptitudinea/inaptitudinea se constată de
structurile de specialitate ale MAI, printr-o examinare medicală şi evaluare psihologică, potrivit reglementărilor
specifice în domeniu. În situaţia în care se constată inaptitudinea pentru oricare dintre situaţii, procedura de
recrutare încetează pentru candidatul respectiv. Evaluarea psihologică se susţine înaintea examinării medicale.
(aptitudinea/ inaptitudinea se constată de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne, printr-o
examinare medicală şi evaluare psihologică, potrivit reglementărilor specifice în domeniu, exclusiv pentru
candidatul declarat ”admis”). Adeverința eliberată în urma examinării medicale sau, după caz, în urma
soluționării contestației privind rezultatul acesteia se depune la compartimentul cu sarcini de recrutare în
maximum 45 de zile de la afișarea/postarea tabelului cu rezultatele finale.
e) să aibă vârsta de minimum 18 ani împliniţi;
f) să aibă un comportament corespunzător cerinţelor de conduită admise şi practicate în societate; Îndeplinirea
condiţiei se constată de către Direcţia Generală de Protecţie Internă, prin emiterea unui aviz, respectiv de către
compartimentele de resurse umane, prin întocmirea Notei de cunoaştere (efectuarea verificărilor de
specialitate se realizează doar cu privire la persoana candidatului declarat «admis». Rezultatul verificărilor de
specialitate se concretizează în emiterea unui aviz). În cazul emiterii unui aviz negativ, procedura de recrutare
încetează pentru candidatul respectiv.
g) să nu aibă antecedente penale, cu excepţia situaţiei când a intervenit reabilitarea;
h să nu fie în curs de urmărire penală ori de judecată pentru săvârşirea de infracţiuni;
i) să nu fi fost destituiţi dintr-o funcţie publică sau să nu le fi încetat contractul individual de muncă pentru
motive disciplinare în ultimii 7 ani;
j) să nu fi desfăşurat activităţi de poliţie politică, astfel cum sunt definite prin lege;
k) să îndeplinească condiţiile de ocupare prevăzute în fişa postului, pentru încadrarea în funcţii de cadre
militare prin încadrare directă;
l) nu au tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natură, aplicate, inserate sau implantate pe/în corp,
neacoperite de vestimentaţie, în ţinuta de vară; Verificarea cerinţei se realizează cu ocazia examinării
medicale. Criteriul specific nu se aplică pentru încadrarea directă în cadrul Inspectoratului General pentru
Situaţii de Urgenţă sau în cadrul unităţilor subordonate acestuia;
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m) prin încadrare, potrivit vechimii în specialitatea dobândită pe timpul studiilor, raportat la atribuţiile din fişa
postului şi la stagiile minime în grad, nu dobândesc grade militare mai mari decât gradele militare maxime ale
posturilor pentru care s-a organizat concurs.

ATENȚIE! Candidații care au promovat concursul și urmează să ocupe funcție de cadru militar nu trebuie să aibă calitatea de
membru al vreunui partid politic sau organizaţii cu caracter politic, potrivit statutului aplicabil.

Rechemare în activitate:
a) să aibă cetăţenia română şi domiciliul în România;
b) să cunoască limba română, scris şi vorbit;
c) să aibă capacitate deplină de exerciţiu;
d) să fie apţi din punct de vedere medical, fizic şi psihologic; Aptitudinea/inaptitudinea se constată de
structurile de specialitate ale MAI, printr-o examinare medicală şi evaluare psihologică, potrivit reglementărilor
specifice în domeniu. În situaţia în care se constată inaptitudinea pentru oricare dintre situaţii, procedura de
recrutare încetează pentru candidatul respectiv. Evaluarea psihologică se susţine înaintea examinării medicale.
(aptitudinea/ inaptitudinea se constată de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne, printr-o
examinare medicală şi evaluare psihologică, potrivit reglementărilor specifice în domeniu, exclusiv pentru
candidatul declarat ”admis”). Adeverința eliberată în urma examinării medicale sau, după caz, în urma
soluționării contestației privind rezultatul acesteia se depune la compartimentul cu sarcini de recrutare în
maximum 45 de zile de la afișarea/postarea tabelului cu rezultatele finale;
e) să aibă vârsta de minimum 18 ani împliniţi;
f) să aibă un comportament corespunzător cerinţelor de conduită admise şi practicate în societate; Îndeplinirea
condiţiei se constată de către Direcţia Generală de Protecţie Internă, prin emiterea unui aviz, respectiv de către
compartimentele de resurse umane, prin întocmirea Notei de cunoaştere (efectuarea verificărilor de
specialitate se realizează doar cu privire la persoana candidatului declarat «admis». Rezultatul verificărilor de
specialitate se concretizează în emiterea unui aviz). În cazul emiterii unui aviz negativ, procedura de recrutare
încetează pentru candidatul respectiv;
g) să nu aibă antecedente penale, cu excepţia situaţiei când a intervenit reabilitarea;
h) să nu fie în curs de urmărire penală ori de judecată pentru săvârşirea de infracţiuni;
i) să nu fi fost destituiţi dintr-o funcţie publică sau să nu le fi încetat contractul individual de muncă pentru
motive disciplinare în ultimii 7 ani;
j) să nu fi desfăşurat activităţi de poliţie politică, astfel cum sunt definite prin lege;
k) să îndeplinească condiţiile de ocupare prevăzute în fişa postului, pentru încadrarea în funcţii de cadre
militare prin rechemare în activitate;
l) nu au fost trecute în rezervă în condiţiile art. 85 lit. a), d), i), j), n) sau ale art. 87 din Legea nr. 80/1995
privind Statutul cadrelor militare, cu modificările şi completările ulterioare; (**)
m) nu au tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natură, aplicate, inserate sau implantate pe/în corp,
neacoperite de vestimentaţie, în ţinuta de vară; criteriul specific nu se aplică pentru rechemarea în activitate în
cadrul Inspectoratului General pentru Situaţii de Urgenţă sau în cadrul unităţilor subordonate acestuia;
Verificarea criteriului specific se realizează cu ocazia examinării medicale. Concluziile privind continuarea
procedurii de recrutare şi selecţie a candidaţilor în situaţia observării directe, în cursul examinării medicale, a
existenţei la candidaţi a unor tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natură, aplicate, inserate sau
implantate pe/în corp, neacoperite de vestimentaţie, în ţinuta de vară, se stabilesc de către compartimentele
de resurse umane/persoanele cu sarcini de recrutare, prin raportare la condiţiile legale şi criteriile specifice de
recrutare şi selecţie, precum şi la modelul uniformei de vară stabilit de cadrul normativ incident pentru
structura în care este prevăzut postul;
n) prin încadrare, potrivit vechimii în specialitatea dobândită pe timpul studiilor, raportat la atribuţiile din fişa
postului şi la stagiile minime în grad, nu dobândesc grade militare mai mari decât gradele militare maxime ale
posturilor pentru care s-a organizat concurs.
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Persoanele care au dobândit grade militare în rezervă ca urmare a îndeplinirii serviciului militar, participării la
convocări de pregătire sau în urma concentrării şi nu au avut calitatea de cadru militar în activitate/poliţist nu
fac obiectul recrutării în vederea rechemării în activitate pe timp de pace.
(**) art. 85 – (1) Ofiţerii, maiştrii militari şi subofiţerii în activitate pot fi trecuţi în rezervă sau direct în retragere, după caz, în
următoarele situaţii:
a) la împlinirea vârstei standard de pensionare pentru limită de vârstă;
d) au împlinit limita de vârstă în grad;
i) când manifestă dezinteres în îndeplinirea atribuţiilor şi sarcinilor de serviciu sau în perfecţionarea pregătirii lor militare şi de
specialitate;
j) când comit abateri grave de la prevederile regulamentelor militare sau de la alte dispoziţii legale;
k) când, pentru o infracţiune săvârşită din culpă, li s-a aplicat prin hotărâre judecătorească suspendarea executării pedepsei sub
supraveghere ori a amenzii, precum şi în cazurile când au beneficiat de amnistie sau graţiere înainte de începerea executării
pedepsei;
art. 87 – (1) Ofiţerii, maiştrii militari şi subofiţerii în activitate condamnaţi prin hotărâre judecătorească la pedeapsa închisorii cu
executarea acesteia, precum şi cei condamnaţi pentru infracţiuni săvârşite cu intenţie la pedeapsa închisorii cu suspendarea
executării ori cu amenda se trec în rezervă sau direct în retragere.
(2) Cadrele militare în activitate condamnate prin hotărâre judecătorească rămasă definitivă la pedeapsa închisorii cu executarea
acesteia se trec în rezervă sau direct în retragere din oficiu.
(3) Cadrele militare în activitate din Ministerul Apărării Naţionale condamnate pentru infracţiuni săvârşite cu intenţie la pedeapsa
amenzii penale sau cu închisoare, cu suspendarea executării ori graţiate înainte de începerea executării pedepsei pot fi trecute în
rezervă sau direct în retragere ori pot fi menţinute în activitate, pe baza propunerilor înaintate ierarhic, prin ordin al
comandanţilor/şefilor care au competenţe în acest sens, stabilite prin ordin al ministrului apărării naţionale, dispoziţiile art. 43
aplicându-se în mod corespunzător.

ATENȚIE! Candidații care au promovat concursul și urmează să ocupe funcție de cadru militar nu trebuie să aibă calitatea de
membru al vreunui partid politic sau organizaţii cu caracter politic, potrivit statutului aplicabil.

Cerințele postului:
gradul militar: sergent major

(Se trece limita minimă a gradului militar necesar pentru ocuparea postului în conformitate cu
prevederilor pct. 2 la INSTRUCŢIUNI DE COMPLETARE A FIŞEI POSTULUI din cadrul Anexei nr. 14 la
O.M.A.I. nr. 177/2016 privind activitatea de management resurse umane în unitățile militare ale
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificările și completările ulterioare)
pregătire de bază: Școală militară de subofițeri sau studii medii cu diplomă de bacalaureat
pregătire de specialitate: Obținute după ocuparea postului, după caz, astfel:
- Cursuri pentru obținerea specializării necesare ocupării postului ;
- Curs tehnician de intevenție profesională (TIP);
- Curs tehnician de trecere operațională (TTO);
- Curs conductor câine serviciu / Programe de formare profesională de conductor câine de serviciu.

(Conform specificațiilor din fișa postului pentru fiecare poziție în parte)
autorizaţii speciale pentru exercitarea atribuţiilor postului: Obţinută după numirea pe funcţie:
- autorizaţie de acces la informaţii clasificate, clasa „Secret de serviciu” (Neacordarea accesului la
documente clasificate de nivelul solicitat atrage eliberarea din funcţie de drept!);
- trăgător la diferite categorii de armament special – „Atestat pentru folosirea pulverizatorului cu
capacitate mărită” obținut după dotare (doar pentru posturile prevăzute la punctul 5, respectiv punctul 7
din prezentul anunț).
limbi străine:citit/scris/vorbit: nu este cazul
vechime în muncă/din care în instituții din sistemul național de apărare, ordine publică și
securitate națională: nu este cazul
vechime în armă: nu este cazul
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vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei: nu este cazul
vechime în specialitatea structurii pentru care se organizează concurs: nu este cazul
vechime în exercitarea profesiei sau ocupaţiei: nu este cazul
perioada pentru acomodarea la cerinţele postului: 3-6 luni, după caz
parametri privind starea sănătăţii somatice: Apt medical, astfel încât să-și poată îndeplini în bune
condiții sarcinile specifice postului.
trăsături psihice şi de personalitate: Aviz psihologic de „APT” pentru funcția de execuție.

Dată Limită:
 Dată limită depunere dosar: 03.04.2024 16:00

Dosar recrutare

Dosar cadre militare si SGP - incadrare + rechemare + transfer

*Cerere de înscriere1.
(conform modelului anexat)
*Curriculum Vitae, modelul comun european2.
(conform modelului anexat)
*Copii ale documentelor care atestă nivelul și specializarea studiilor impuse de cerințele postului3.
(- diploma de absolvire a studiilor și, după caz, foaia matricolă / suplimentul la diploma și/sau orice alte
documente care atestă nivelul și specializarea studiilor;
- se vor accepta adeverinţele de studii numai dacă aceste documente sunt în termenul de valabilitate;
- candidaţii care au absolvit studii în alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul Naţional
de Recunoaştere şi Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educaţiei Naţionale;
- candidatul se va asigura că nu lipsesc pagini din aceste copii)
*Copie act identitate4.
(- copia cărții de identitate
- cartea de identitate trebuie să se afle în perioada de valabilitate)
Copia carnetului de muncă / certificatului de stagiu de cotizare și/sau alte documente doveditoare care5.
să ateste vechimea în muncă
Copia livretului militar6.
(dacă este cazul)
*Copia certificatului de naștere al candidatului7.
Copie certificat de naștere al soțului/soției8.
(obligatorie pentru candidații căsătoriți)
Copie certificate de naștere ale copiilor9.
(obligatorie pentru candidații care au copii)
Copie certificat de căsătorie10.
(obligatorie pentru candidații care sunt căsătoriți)
Copie hotărâre judecătorească privind starea civilă11.
(obligatorie pentru candidații care au fost căsătoriți)
*Autobiografie12.
(scrisă olograf (de mână) de către candidat, conform modelului anexat)
*Tabel nominal cu rudele candidatului și soțul/soția candidatului13.
(candidatul trebuie să completeze documentul potrivit notei de subsol a modelului anexat;)
Extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar/ consimțământ obținere certificat14.
(Extrasul de pe cazierul judiciar se solicită de către compartimentul cu sarcini de recrutare, pe baza
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consimțământului expres al candidatului. Extrasul poate fi înlocuit și de un certificat de cazier judiciar
depus de candidat, aflat în termen de valabilitate, respectiv 6 luni de la data eliberării.)
*Fotografie color 9x1215.
(fotografie clară tip portret al candidatului)
*Adeverință medicală eliberată de medicul de familie în condițiile ordinului ministrului afacerilor interne16.
privind examinarea medicală a candidaților la concursurile de admitere în instituțiile de învățământ care
formează personal pentru nevoile MAI, precum și la concursurile de încadrare în MAI, din care să rezulte
că este clinic sănătos pentru participarea la concursul de încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni
anterior derulării selecției
(conform modelului anexat)
*Consimțământ informat17.
(conform modelului anexat)
*Aviz psihologic din care să rezulte aptitudinea privind deținerea, portul și folosirea armelor și munițiilor18.
letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 6 luni anterior derulării selecției, de către un
psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat în condițiile legii
*Declarația de confirmare a cunoașterii și acceptării condițiilor de recrutare19.
(conform modelului anexat)
Orice alte documente pe care candidatul le consideră importante în cadrul concursului20.
Adeverință eliberată de unitatea de unde a trecut în rezervă (document obligatoriu doar pentru cadrele21.
militare în rezervă)
în care să fie menționate:
- gradul militar în rezervă deținut;
- perioadele de activitate și funcțiile îndeplinite;
- motivul și temeiul legal al trecerii în rezervă;
- arma și specialitatea militară pe care a dobândit-o.

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
Examinare medicală:
Nu există detalii legate de perioada de desfășurare a examinării.

Examinarea medicală se realizează de către structurile de specialitate ale MAI potrivit programărilor1.
nominale.
Alte informații se regăsesc în secțiunea ”Condiții generale și criterii specifice” de mai sus.2.
Candidaţii pot contesta rezultatul examinării medicale printr-o contestaţie scrisă formulată în termen de cel3.
mult două zile de la data luării la cunoştinţă a concluziei examinării/examenelor medicale.
Data, ora și locul de desfășurare a examinării medicale vor fi comunicate de către medicul de unitate al4.
structurii organizatoare / de recrutare.

Evaluare psihologică:
Nu există detalii legate de perioada de desfășurare a examinării.

Evaluarea psihologică se realizează de către structurile de specialitate ale MAI.1.
Data, ora și locul de desfășurare a evaluării psihologice vor fi afișate în secțiunea ”Fișiere anunț” din această2.
pagină.
Alte informații se regăsesc în secțiunea ”Condiții generale și criterii specifice” de mai sus.3.
Contestaţia se formulează în scris, în nume personal, se adresează Centrului şi se depune la sediul structurii4.
organizatoare, în termen de 3 zile lucrătoare de la luarea la cunoştinţă a avizului psihologic.
Validarea dosarelor:
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După depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel puţin 5 zile1.
lucrătoare înaintea primei probe a concursului, corectitudinea întocmirii dosarelor de recrutare a
candidaţilor, respectiv îndeplinirea de către candidaţi a condiţiilor de participare la concurs,
urmând a se pronunţa cu privire la validarea/invalidarea acestora.
Lista candidaţilor care nu îndeplinesc condiţiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,2.
se afişează în secțiunea de fișiere a acestui anunț, cu cel puțin 3 zile lucrătoare înainte de
desfășurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:
Probă practică (eliminatorie)

Perioada de desfășurare a probei: 16.04.2024 - 19.04.2024
Rezultatele la probă se afişează în secțiunea fișiere a acestui anunț.1.
Pentru testarea practică a candidaților se vor folosi următoarele metode, materiale și condiții:2.
- un lot format din 20 de exemplare canine care au însușiri comportamentale comune și
totodată corespunzătoare testelor aplicate (plus 5 exemplare de rezervă) care se vor afla în
două remize a câte 10 boxe fiecare. Numerotarea boxelor se va face de la stânga la dreapta. La
intrarea în fiecare boxă se va amplasa numărul astfel încât acesta să fie vizibil candidaților;
- candidații vor fi împărțiți în serii de câte 10 persoane, în ordinea alfabetică a numelui;
- fiecare serie va extrage câte un bilet cu numere de la 1 la 10. Numărul extras va reprezenta
numărul boxei unde se va afla exemplarul canin cu care va susține proba;
- timpul maxim de parcurgere a întregului traseu, respectiv al celor 7 teste este de 7 minute.

Candidații vor fi eliminați din concurs pentru:
- depășirea timpului regulamentar;
- neefectuarea numărului de repetări minim ale exercițiilor fizice (abdomene, genuflexiuni și
alergare);
- refuzul parcurgerii unei probe;
- abandonul concurentului sau accidentarea exemplarului canin;
- nerespectarea indicațiilor comisiei referitoare la parcurgerea celor 7 teste;
- traumatizarea fizică a exemplarului canin.
La prezentarea pentru proba practică se va face un instructaj pe linia de Sănătate și Securitate
în Muncă (SSM) ce va fi semnat de către fiecare candidat și o declarație pe propria răspundere
privind conștientizarea și asumarea riscurilor ce survin în activitatea cu câinii de serviciu.
Proba practică se va desfășura la sediul Centrului Chinologic „Dr. Aurel Greblea” Sibiu pe baza
unui plan stabilit de comisia de examen/concurs, având ca scop testarea interacțiunii cu
exemplare canine și va include următoarele teste de evaluare pentru candidat:

1. Testul apropierii și al contactului fizic cu un exemplar canin
Prin utilizarea acestui test, se va putea evalua obiectiv contactul fizic al candidaților cu un
exemplar canin, urmărind dacă interacțiunea lor este confortabilă pentru ambele părți implicate
și totodată dacă aceștia își pot demonstra comunicarea, cooperarea și încrederea în
interacțiunea cu exemplarul canin. Candidații vor primi piesele de harnașament necesare
parcurgerii probei.
În cadrul acestui test vor fi verificate și capacitățile candidaților de a face față stresului fizic și
să se determine nivelul lor de rezistență și performanță în astfel de situații.
Aplicarea practică a testului:
- efectuarea unui număr de 25 abdomene;
- candidatul va trebui să intre în boxa exemplarului canin și să ia contact fizic cu acesta;
- apropierea se face prin stabilirea unui contact fizic, gradual, lent, ușor acceptabil de către
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exemplarul canin;
- apropierea se va face comunicând cu exemplarul canin.

2. Testul îndemânării fixării pieselor de harnașament la un exemplar canin – lesă și zgardă
Acest test urmărește evaluarea abilităților candidaților de a pune zgarda și lesa unui exemplar
canin, urmărind ca acest lucru sa fie făcut într-un mod sigur și natural.
Aplicarea practică a testului:
- comunică cu exemplarul canin înainte și pe timpul aplicării harnașamentului;
- candidatul va pune lesa si zgarda exemplarului canin;
- aplică zgarda corect și ajustează corespunzător lungimea acesteia;
- după punerea zgărzii, aplică lesa fără probleme.

3. Testul deplasării cu exemplarul canin în lesă
Acest test va urmări abilitatea candidaților de a controla exemplarul canin în condiții de efort
fizic.
Aplicarea practică a testului:
- deplasarea cu exemplarul canin în lesă, pe un traseu stabilit;

4. Testul abilităților de cooperare cu un exemplar canin
Acest test urmărește evaluarea abilităților de cooperare a candidaților cu câinii și determinarea
nivelului lor de înțelegere și de interacțiune. Testul va include și o componentă în care se va
solicita candidaților să îndeplinească activități fizice.
Aplicarea practică a testului:
- candidatul se va deplasa cu exemplarul canin în lesă într-un țarc special, delimitat cu gard.
Sarcina încredințată este de a determina ca exemplarul canin să aducă obiectul de joaca
aruncat de către candidat. Se pot efectua mai multe încercări până când exemplarul canin
înapoiază o dată obiectul de joacă;
- cadidatul va efectua 25 de genuflexiuni.
5. Testul de îngrijire a blănii
Prin acest test se urmărește evaluarea îngrijirii exemplarului canin prin periere și determinarea
nivelului de abilitate al candidaților în acest domeniu, inclusiv atitudinea lor față de această
activitate.
Aplicarea practică a testului:
- candidatului i se va încredința sarcina de a peria blana exemplarului canin și de a îndepărta
părul reținut în perie.

6. Testul deplasării (alergare) în ritm alert pe o distanță de 200 metri
Prin acest test se urmărește modul prin care concurentul determină exemplarul canin să îl
urmărească într-o activitate fizică, precum și modul de sincronizare al deplasării cu acesta.
Aplicarea practică a testului:
- candidatului i se va solicita deplasarea (alergare) în ritm alert pe o distanță de 200 metri cu
exemplarul canin alături, în lesă.

7. Testul unei situații de urgență – recuperarea unui exemplar canin rănit
Acest test va determina nivelul de abilitate al candidaților în acordarea primului ajutor în caz de
urgență pentru un exemplar canin și totodată a abilităților fizice ale candidatului necesare
pentru recuperarea acestuia.
Aplicarea practică a testului:
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- candidatul va avea sarcina de a ridica exemplarul canin, deplasarea cu acesta pe o distanță
de 5 metri și poziționarea câinelui pe o masă.

Probă - test scris
Perioada de desfășurare a probei: 20.04.2024 - Nu este setată data de final
Locul unde se va desfăşura proba, precum și ora începerii acesteia, se vor stabili în funcţie de1.
numărul candidaţilor şi se vor comunica prin afișarea în secțiunea de fișiere a acestui anunț.
Pentru a fi declarat „admis”, candidații trebuie să obţină minimum nota 7,00. Candidaţii care nu2.
au obţinut minimum nota 7,00 vor fi declaraţi „respins”.
Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acordă din3.
oficiu).
Rezultatele la proba „test scris” se afişează în secțiunea fișiere a acestui anunț.4.
Proba scrisă va consta într-un test scris, de tip grilă, elaborat de către Comisia de concurs din5.
cadrul I.G.J.R. din tematica şi bibliografia recomandate, având ca scop verificarea cunoştinţelor
de specialitate pe care le au candidaţii.

Numărul de subiecte va fi stabilit de Comisia de concurs.6.

Durata de rezolvare a testului este de 3 ore.7.

Candidaţii nu vor avea asupra lor decât documentul de identitate şi pix/stilou de culoare8.
albastră (nu vor avea voie cu materiale documentare, dicţionare, notiţe, însemnări, precum şi
cu orice alte mijloace de calcul sau de comunicare). Nu se admit pixuri/stilouri care permit
ştergerea şi rescrierea. Fraudele, precum şi tentativa de săvârşire a acestora se sancţionează
prin eliminarea din concurs a candidatului/ candidaţilor în cauză.

Contestații:
Candidatul nemulțumit de rezultatul obținut la proba eliminatorie (practică) sau la proba scrisă, poate1.
formula contestație, o singură dată pentru fiecare probă, in termen de 24 de ore de la afișare.
Admiterea contestaţiei la proba practică determină replanificarea candidatului şi susţinerea din nou a
probei.

Candidații pot contesta numai notele la propriile lucrări.2.

Contestațiile se soluționează în termen de 2 zile lucrătoare de la expirarea termenului de depunere de3.
către comisia constituită în acest scop.

Contestaţiile se depun pe adresa de e-mail id.igjr@jandarmeriaromana.ro4.

Nota acordată după soluţionarea contestaţiei la proba scrisă este definitivă.5.

Admiterea/respingerea contestaţiei se va comunica prin postarea unui anunț în secțiunea ”Fișiere6.
anunț” din această pagină

Departajare:
Nota finală reprezintă nota obţinută la proba scrisă.1.

Sunt declarați „admis” candidații care au obţinut nota finală cea mai mare, în ordine descrescătoare,2.
dintre candidații înscriși, în limita locurilor scoase la concurs.

În situaţia în care mai mulţi candidaţi au aceeaşi notă finală la proba scrisă va fi declarat „admis”,3.
candidatul care a obţinut nota mai mare la proba practică. În caz de egalitate și după aplicarea acestui
criteriu de departajare, se va organiza interviu pe subiecte profesionale, elaborate din tematica și
bibliografia recomandate.
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În eventualitatea susținerii interviului de departajare, tabelul nominal cu rezultatele finale obţinute se4.
va afişa în secțiunea ”Fișiere anunț” din această pagină.

Interviul de departajare se susține în vederea departajării candidaților, astfel că va fi declarat admis5.
candidatul care a obținut nota cea mai mare, indiferent de aceasta.

Candidaţii declaraţi "respins", în urma interviului de departajare, la concursul organizat pentru6.
ocuparea unui post vacant nu pot ocupa, în baza notei finale obţinute la respectivul concurs, alte
posturi vacante în alte unităţi.

Interviul prevăzut la alin. (3) nu se contestă7.

Atenționări:
Nu se admit derogări de la niciuna dintre condițiile de participare la concurs, prevăzute în prezentul1.
anunț.
Fişele posturilor pot fi consultate de către candidaţi, la sediul structurii de care aparține postul, cu2.
respectarea prevederilor legale referitoare la protecția informațiilor clasificate.
La concurs pot participa numai candidaţii care îndeplinesc condiţiile legale, criteriile specifice de3.
recrutare, condiţiile de ocupare prevăzute în fişa postului, respectiv cei ale căror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect întocmite şi depuse în termenul prevăzut în anunţul de
concurs.
Candidații poartă întreaga răspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor4.
incomplete sau incorect întocmite.
Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.5.
După caz, copiile documentelor se certifică pentru conformitate cu originalul prezentat și se semnează
de către persoana desemnată și de către candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului după certificarea copiilor.
În situația în care candidatul declarat admis nu prezintă toate documentele solicitate și/sau nu prezintă
documentele în original în vederea certificării pentru conformitate a copiilor și/sau în situația în care se
constată că documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe următorul loc, în ordinea descrescătoare a notelor obținute.
În situația în care candidatul depune documentele în copii legalizate, nu mai este necesară certificarea
pentru conformitate cu originalul.
Candidații au obligația ca, pe întreaga perioadă de organizare și desfășurare a concursului, să se6.
informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificări în
calendarul desfășurării concursului sau ale locului de desfășurare a probelor și activităților specifice
desfășurate în cadrul procedurii.
Atenţie! Candidaţii trebuie să se prezinte în ziua, data, ora şi locul în care au fost planificaţi pentru7.
susţinerea evaluării psihologice şi nu vor putea solicita o reprogramare.

Informații suplimentare:
Recrutarea în vederea încadrării posturilor vacante prin rechemare în activitate are drept scop1.
identificarea şi atragerea persoanelor care au calitatea de cadre militare în rezervă, care corespund
condiţiilor legale şi criteriilor specifice pentru ocuparea posturilor vacante.
În acest sens, candidații vor transmite în mod obligatoriu livretul militar și adeverința prevăzută la
punctul 21 de la secțiunea ,, dosar cadre militare”.

Recrutarea în vederea încadrării posturilor vacante prin încadrare directă are drept scop identificarea şi2.
atragerea persoanelor care îndeplinesc condiţiile legale, criteriile specifice şi cerinţele pentru ocuparea
posturilor vacante, altele decât cele care au calitatea de cadru militar/poliţist.

NOTĂ: Cadrele militare, respectiv polițiștii, în activitate nu pot participa la concurs.3.
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Concursul se organizează în sistem centralizat la nivelul Inspectoratului General al Jandarmeriei4.
Române, iar la nivelul unităților în al căror state de organizare se regăsesc posturile vacante pentru
care se organizează prezentul concurs, se constituie comisii de recrutare.

Proba scrisă a concursului va avea loc la aceeași dată pentru toate posturile scoase la concurs, la nivel5.
național, în acest sens candidatul va putea susține proba în cauză DOAR PENTRU OCUPAREA UNUI
SINGUR POST DINTRE CELE SCOASE LA CONCURS, INDIFERENT DE MODALITATEA REALIZĂRII ÎNSCRIERII
PE POSTURI.

Candidaţii declaraţi "respins" la concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant nu pot ocupa, în6.
baza notei finale obţinute la respectivul concurs, alte posturi vacante în alte unităţi.

REGULI PRIVIND TRANSMITEREA DOCUMENTELOR CONSTITUTIVE ALE DOSARULUI DE RECRUTARE:7.

- documentele care necesită a fi completate (ex.: cerea de înscriere, declarații, etc.) vor fi printate de
către candidat, completate olograf (de mână), datate și semnate, iar ulterior vor fi scanate (de
preferință în format .pdf) și transmise în format electronic pe adresele de e-mail ale unităților în ale
căror state de organizare se află posturile vacante pentru care doresc să participe la concurs prevăzute
în anexa la prezentul anunț (candidații vor manifesta atenție maximă ca documentele să fie completate
corect și integral);
- fiecare document va fi scanat separat (de preferință în format .pdf), denumirea fișierului find compusă
din numele și prenumele complet al candidatului, precum și de continutul fișierului, fără a conține
diacritice (ex. POPESCU Ion - cerere de inscriere);
- candidații au obligația de a verifica dacă conținutul documentelor scanate, înainte de a fi transmise,
sunt scanate în format integral (corespunde cu documentul original, ex.: adeverința medicală eliberată
de medicul de familie este scanată față-verso), precum și dacă acestea sunt lizibile;

După afișarea/postarea tabelului cu rezultatele finale, candidatul declarat „admis” la concursul pentru8.
ocuparea postului vacant prin rechemarea în activitate sau încadrare directă susține examinarea
medicală și evaluarea psihologică. În situația constatării inaptitudinii medicale sau psihologice, se aplică
în mod corespunzător prevederile art. 57^1 din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177/2016 privind activitatea
de management resurse umane în unitățile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificările și
completările ulterioare, oferta de ocupare a postului se face candidatului aflat pe locul următor, în
ordinea descrescătoare a notei obținute.

Potrivit art. 57^1 alin. (6) din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.I. nr. 177/2016: „Dacă pentru ocuparea unor9.
posturi vacante este necesară obţinerea unor avize/autorizaţii speciale pentru exercitarea atribuţiilor,
iar dacă acestea nu se obţin ulterior numirii în funcţie, cadrul militar este eliberat din funcţie şi pus la
dispoziţie în condiţiile legii, cu excepţia situaţiilor prevăzute de art. 85 alin. (1) lit. m) din Legea
nr.80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificările și completările ulterioare”

În conformitate cu prevederile art. 5^1 din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.I. nr. 177/2016, numirea în10.
funcție nu se realizează în situația în care determină raporturi ierarhice nemijlocite între soți sau rude
de gradul I. Prin raport ierarhic nemijlocit se înțelege raportul dintre soț/soție sau ruda de gradul I și
șeful care îndeplinește atribuțiile funcției de comandă a compartimentului în care acesta este încadrat.

În următoarele două zile lucrătoare, ulterioare depunerii cererii de înscriere însoțită de documentația11.
aferentă, candidaților li se va transmite un e-mail de confirmare a primirii cererii de la aceeași adresă,
precizându-se codul unic de identificare atribuit candidatului.

În situația în care candidatul nu primește confirmarea în termenul prevăzut mai sus, acesta se poate12.
adresa structurii de Resurse Umane a unității, unde este prevăzut postul vacant scos la concurs pentru



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul General al Jandarmeriei

12 din 12

care a optat, în vederea clarificării situației.

Date de contact:
Datele de contact privind transmiterea documentelor constitutive ale dosarului de recrutare, pecum și
pentru remedierea eventualele situații tehnice privind transmiterea documentelor anterior
menționate/recepționarea codului unic de identificare al candidatului, se regăsesc în anexa „Date de
contact ale unităților de recrutare” la prezenta.

Grafic concurs:
Grafic Concurs .pdf1.

Fișiere anunț:
Model - CV.docx1.
Model - Îndrumar autobiografie.docx2.
Model - Tabel nominal cu rudele.docx3.
Model - Consimțământ extras cazier judiciar.docx4.
Model - Adeverință medicală.docx5.
Model - Consimțământ informat examinare medicală.docx6.
Model - Cerere participare concurs - Model - Cerere participare concurs.docx7.
Model - Declarație confirmare cunoastere condiții recrutare - Model - Declaratie confirmare cunoastere8.
conditii recrutare.docx
Alte informări pentru candidați - Date de contact ale unităților de recrutare - Date de contact ale9.
unităților de recrutare .pdf
Alte informări pentru candidați - Bibliografie de specialitate - SMAI_-_O_nr_8057-compressed.pdf10.
Alte informări pentru candidați - Bibliografie de specialitate - SMAI_8050-2013-compressed.pdf11.
Alte informări pentru candidați - Bibliografie de specialitate - Instructiunile M.A.I 636 2005.pdf12.
Alte informări pentru candidați - Bibliografie de specialitate -13.
Ordin_182_14.08.2009_privind_procedura_CFL__BUN-compressed.pdf
Alte informări pentru candidați - Bibliografie de specialitate - PS 027 -2014 privind ingrijirea cainilor14.
de serviciu din dotarea structurilor MAI-compressed-compressed_11zon.pdf
Alte informări pentru candidați - Ghidul probei practice. - Ghid proba practica conductori caini.pdf15.
Anunț - 1246-Concurs ocupare 15 posturi de subofițer vacante - specializarea conductor caine serviciu16.
- Concurs ocupare 15 posturi de subofițer vacante - specializarea conductor caine serviciu.pdf



GRAFIC DE DESFĂȘURARE CONCURS 

                                              Activate Termen/Perioada/Observații 

Documentele constitutive ale dosarului de recrutare  se transmit scanate 

lizibil, în integralitatea lor, preferabil în format .pdf, doar la adresa de e-

mail a unității în al cărei stat de organizare se află postul vacant pentru care 

se înscrie candidatul, conform anexei la prezentul anunț.  

Până la data de  

03.04.2024, ora 1600 (inclusiv) 

 

Verificarea îndeplinirii condițiilor de participare la concurs de către 

comisia de recrutare. 
04-08.04.2024 

Afișarea listelor candidaților care nu îndeplinesc condițiile de participare  

la concurs. 

10.04.2024 

După activitatea de verificare a îndeplinirii 

condițiilor de participare la concurs. 

Acestea vor fi postate pe platforma 

http://hub.mai.gov.ro, secțiunea „Fișiere 

publicate ulterior activării anunțului”, precum și 

la sediul unităților de recrutare 

Desfășurarea probei practice, care are caracter eliminatoriu1 (locația și ora 

poate suferii modificări ce vor fi comunicate ulterior, stabilindu-se în funcție 

de numărul de candidați care îndeplinesc condițiile de participare la concurs) 

ATENŢIE!  

Când se prezintă pentru susținerea probei, candidații vor avea 

asupra lor documentul de identitate. 

16-19.04.2024 

Informații cu privire la locul susținerii acestei 

probe vor fi comunicate ulterior pe platforma 

http://hub.mai.gov.ro, secțiunea „Fișiere 

publicate ulterior activării anunțului”. 

Afișarea rezultatului la proba practică 

După susținerea probei, prin postarea unui anunț, în 

acest sens, pe platforma http://hub.mai.gov.ro, 

secțiunea „Fișiere publicate ulterior activării 

anunțului”, precum și la avizierul I.G.J.R.. 

Depunerea eventualelor contestații. 

Se transmit scanate, preferabil în format .pdf, la adresa de e-mail 

stabilită prin prezentul anunț: id.igjr@jandarmeriaromana.ro   

În termen de 24 de ore  

de la afișarea rezultatului la proba interviul. 

Soluționarea eventualelor contestații. 
În termen de 2 zile lucrătoare de la expirarea 

termenului de depunere a contestațiilor. 

Afișarea rezultatelor la eventualele contestații. 

Imediat după soluționarea contestațiilor prin 

postarea unui anunț, în acest sens, pe platforma 

http://hub.mai.gov.ro, secțiunea „Fișiere publicate 

ulterior activării anunțului„, precum și la avizierul 

I.G.J.R.. 

Desfășurarea probei test scris - tip grilă. 

ATENŢIE!  

Când se prezintă pentru susținerea probei, candidații vor avea 

asupra lor doar documentul de identitate și  pix/stilou cu pastă/cerneală 

de culoare albastră (nu vor avea voie cu materiale documentare, 

dicționare, notițe, însemnări, precum și cu orice alte mijloace de calcul sau 

de comunicare, etc.). 

Nu se admit pixuri care permit ștergerea și rescrierea. 

20.04.2024 

Informații cu privire la locul și ora susținerii 

acestei probe vor fi comunicate ulterior  

pe platforma http://hub.mai.gov.ro, secțiunea 

„Fișiere publicate ulterior activării anunțului”. 

Afișarea rezultatului la testul scris – tip grilă. 

După susținerea probei, prin postarea unui anunț, 

în acest sens, pe platforma http://hub.mai.gov.ro, 

secțiunea „Fișiere publicate ulterior activării 

anunțului”, precum și la avizierul I.G.J.R.. 

 
1 Conform art. 24 alin. (2) din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.I. nr. 177 din 16.11.2016 privind activitatea de 

management resurse umane în unităţile militare ale Ministerului Afacerilor Interne 



Depunerea eventualelor contestații. 

Se transmit scanate, preferabil în format .pdf, la adresa de e-mail 

stabilită prin prezentul anunț: id.igjr@jandarmeriaromana.ro. 

În termen de 24 de ore de la afișarea 

rezultatului la proba evaluarea dosarelor de 

recrutare 

Soluționarea eventualelor contestații. 
În termen de 2 zile lucrătoare de la expirarea 

termenului de depunere a  contestațiilor 

Afișarea rezultatelor la eventualele contestații. 

Imediat după soluționarea contestațiilor prin 

postarea unui anunț, în acest sens, pe platforma 

http://hub.mai.gov.ro, secțiunea „Fișiere 

publicate ulterior activării anunțului”, precum și 

la avizierul I.G.J.R.. 

Afișarea rezultatului final al concursului. 

Atenție ! În situația în care mai mulți candidați obțin aceeași notă, rezultatele 

finale, respectiv declararea candidatului ,,admis”, se vor afișa după 

parcurgea tuturor etapelor de departajare, după caz. 

După susținerea tuturor etapelor de 

departajare a candidaților, după caz, 

pe platforma http://hub.mai.gov.ro, secțiunea 

„Fișiere publicate ulterior activării anunțului”, 

precum și la avizierul I.G.J.R.. 

 







____________________________________________________________________________________________________ 

NECLASIFICAT 

CONFIDENŢIAL !   Date cu caracter personal prelucrate în conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 

 

 
MINISTERUL  AFACERILOR  INTERNE 

JANDARMERIA ROMÂNĂ 

 
INSPECTORATUL GENERAL AL JANDARMERIEI ROMÂNE 

COMISIE DE CONCURS 

 

 

     NECLASIFICAT  

     Bucureşti, 

     Nr. 175055 

     Din 26.03.2024 

     Exemplar unic 
      

     
 

 

ANUNȚ 
În atenția candidaților înscriși și a celor care doresc să se înscrie la concursul organizat de 

către Inspectoratul General al Jandarmeriei Române în vederea ocupării unor posturi vacante, 

de execuție, de subofițer operativ principal (și conductor câine)  

din cadrul unor unități teritoriale 

 

În baza anunțului de concurs și a prevederilor art. 64 alin. (1) din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.I. 

nr. 177 / 20161, vă comunicăm următoarele precizări cu privire la conținutul dosarului de 

recrutare: 

Adeverința menționată la punctul 1 din cadrul secțiunii „dosar de recrutare” al prezentului anunț 

de concurs, necesară înscrierii la concurs pentru cadrele militare în rezervă, va fi luată în considerare 

chiar dacă pe aceasta nu este trecut gradul militar în rezervă deținut. 

Informația anterior menționată va fi valorificată de pe livretul militar.  

 

Toate celelalte prevederi ale Anunțului de concurs, rămân în vigoare. 

 

 

 
1 Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 177 din 16 noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale 

Ministerului Afacerilor Interne, cu modificările și completările ulterioare. 



____________________________________________________________________________________________________ 

NECLASIFICAT 

CONFIDENŢIAL !   Date cu caracter personal prelucrate în conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 

 

 
MINISTERUL  AFACERILOR  INTERNE 

JANDARMERIA ROMÂNĂ 

 
INSPECTORATUL GENERAL AL JANDARMERIEI ROMÂNE 

COMISIE DE CONCURS 

 

 

     NECLASIFICAT  

     Bucureşti, 

     Nr. 175056 

     Din 26.03.2024 

     Exemplar unic 
      

     
 

 

 

 

ERATĂ LA ANUNȚUL DE CONCURS din data de 19.03.2024 

 

În baza anunțului de concurs și a prevederilor art. 64 alin. (1) din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.I. 

nr. 177 / 20161, vă comunicăm următoarele:  

 

Se revine, în parte, la anunțul de concurs, în sensul că perioada de înscriere se prelungește până 

la data de 07.04.2024, inclusiv. Cererile de înscriere, însoțite de documentația solicitată, transmise 

după data de 07.04.2024,  nu vor fi luate în considerare. 

 

Toate celelalte prevederi ale Anunțului de concurs, rămân în vigoare. 

 

 

 
1 Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 177 din 16 noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale 

Ministerului Afacerilor Interne, cu modificările și completările ulterioare. 



____________________________________________________________________________________________________ 

NECLASIFICAT 

CONFIDENŢIAL !   Date cu caracter personal prelucrate în conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 

 

 
MINISTERUL  AFACERILOR  INTERNE 

JANDARMERIA ROMÂNĂ 

 
INSPECTORATUL GENERAL AL JANDARMERIEI ROMÂNE 

COMISIE DE CONCURS 

 

 

     NECLASIFICAT  

     Bucureşti, 

     Nr. 175130 

     Din 02.04.2024 

     Exemplar unic 
      

     
 

 

 

 

ERATĂ LA ANUNȚUL DE CONCURS din data de 19.03.2024 

 

În baza anunțului de concurs și a prevederilor art. 64 alin. (1) din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.I. 

nr. 177 / 20161, vă comunicăm următoarele:  

 

Se revine, în parte, la anunțul de concurs, în sensul că activitatea de verificare a îndeplinirii 

condițiilor de participare la concurs se va desfășura în data de 08.04.2024. 

Toate celelalte prevederi ale Anunțului de concurs, rămân în vigoare. 
 

 

 
1 Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 177 din 16 noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale 

Ministerului Afacerilor Interne, cu modificările și completările ulterioare. 



NECLASIFICAT 1/2 
 

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE  NECLASIFICAT 

JANDARMERIA ROMÂNĂ  Exemplar unic 

BRIGADA SPECIALĂ DE INTERVENȚIE A JANDARMERIEI   

COMISIA DE RECRUTARE   

Nr.                     din ____.04.2024     
          

 

ANUNȚ 
În atenția candidaților înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Române 

pentru ocuparea ocuparea unui post de execuție vacant de subofiţer operativ principal (conductor câine de serviciu) 

prevăzut la poziția 607 din statul de organizare al unității la Batalionul 2 Jandarmi Special Intervenție din cadrul Brigăzii 

Speciale de Intervenție "Vlad Țepeș" a Jandarmeriei 

 În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177 din 16 noiembrie 2016 

privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu 

modificările și completările ulterioare, vă aducem la cunoștință că, în urma verificării îndeplinirii de către 

candidaţi a condiţiilor de participare la concurs s-a constatat că, următorii candidați nu îndeplinesc condiţiile de 

participare la concurs: 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

1.  

Codul unic de 

identificare  

BSIJ790188 

- candidatul nu a depus la dosarul de concurs copia după 

livretul militar, conform celor precizate în anunțul de 

concurs. 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

2.  

Codul unic de 

identificare  

BSIJ790033 

- candidatul nu a depus la dosarul de concurs copia după 

livretul militar, conform celor precizate în anunțul de 

concurs; 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

3.  

Codul unic de 

identificare 

BSIJ790181 

- candidatul nu a depus la dosarul de concurs cererea de 

înscriere solicitată, conform modelului anexat anunțului de 

concurs; 

 - candidatul nu a depus la dosarul de concurs declarația de 

confirmare a cunoașterii si acceptării condițiilor de 

recrutare, conform modelului anexat anunțului de concurs; 

- candidatul nu a depus la dosarul de concurs documentele 

constitutive care atestă nivelul şi specializarea studiilor 

impuse de cerinţele postului, conform celor precizate în 

anunțului de concurs; 

- candidatul nu a depus la dosarul de concurs copia verso 

după adeverința medicală eliberată de medicul de familie, 

conform celor precizate în anunțului de concurs; 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

4.  

Codul unic de 

identificare 

BSIJ790063 

- candidatul nu a depus la dosarul de concurs cererea de înscriere, 

conform modelului anexat anunțului de concurs; 

Dosar incorect. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

5.  

Codul unic de 

identificare 

BSIJ790219 

- candidatul nu a depus la dosarul de concurs copia 

Curriculum Vitae, copia actului de identitate, copie 

fotografie 9x12,  conform celor precizate în anunțului de 

concurs; 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

6.  

Codul unic de 

identificare 

BSIJ790220 

- în cuprinsul copiei autobiografiei nu au fost respectate 

condițiile de întocmire a acesteia conform specificațiilor 

din Îndrumarul pentru întocmirea autobiografiei, respectiv 

nu menționează dacă a avut deplasări în străinătate, nu 

specifică pentru candidat și părinți dacă au fost arestați, 

judecați sau condamnați, ori sunt în curs de urmărire 

penală, judecare sau în executarea unei sancțiuni penale, nu 

au fost furnizate date referitoare la rudele candidatului, nu 

menționează în încheierea autobiografiei fraza 

standardizată privitoare la asumarea responsabilității 

Dosar complet, dar 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 



NESECRET 
 

NECLASIFICAT 2/2 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

asupra exactității datelor furnizate și asupra acordului 

prelucrării informațiilor cu caracter personal. 

7.  

Codul unic de 

identificare 

BSIJ790158 

- candidatul nu a depus la dosarul de concurs documentele 

care atestă nivelul si specializarea studiilor impuse de 

cerințele fișei postului, avizul psihologic din care să rezulte 

aptitudinea privind deținerea, portul si folosirea armelor si 

munițiilor letale sau neletale supuse autorizării, 

 - candidatul nu a respectat îndrumarul pentru întocmirea 

autobiografiei, în sensul ca nu a redactat documentul 

olograf; 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

8.  

Codul unic de 

identificare 

BSIJ790183 

- candidatul nu a depus la dosarul de concurs autobiografia, 

conform celor precizate în anunțul de concurs; 

- candidatul a depus la dosarul de concurs Curriculum 

Vitae și tabelul nominal cu rudele incomplete; 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

9.  

Codul unic de 

identificare 

BSIJ790157 

- candidatul nu a depus la dosarul de concurs copie după 

cererea de înscriere, conform modelului anexat anunțului 

de concurs; 

- candidatul nu a depus la dosarul de concurs copia după 

livretul militar , iar în adeverința eliberată de unitatea unde 

a trecut in rezervă nu sunt trecute mențiunile solicitate în 

anunțul de concurs; 

 - în cuprinsul copiei autobiografiei nu au fost respectate 

condițiile de întocmire a acesteia conform specificațiilor 

din Îndrumarul pentru întocmirea autobiografiei, respectiv 

nu au fost furnizate date despre 2-3 persoane care cunosc 

bine activitatea candidatului, nu specifică pentru candidat 

și părinți dacă au fost arestați, judecați sau condamnați, ori 

sunt în curs de urmărire penală, judecare sau în executarea 

unei sancțiuni penale, nu menționează dacă a avut deplasări 

in străinătate. 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

10.  
Codul unic de 

identificare 

BSIJ790164 

- candidatul a depus la dosarul de concurs copie după 

cererea de înscriere și copie după declarația de confirmare 

a cunoaşterii şi acceptării condiţiilor de recrutare, 

completate incorect, în sensul ca sunt adresate altei unități; 

- candidatul nu a depus la dosarul de concurs copia verso 

după adeverința medicală eliberată de medicul de familie, 

conform celor precizate în anunțul de concurs; 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

 



1 
 

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE  NESECRET 

JANDARMERIA ROMÂNĂ  Exemplar unic 

  DIRECȚIA GENERALĂ DE JANDARMI ,,GENERAL DE DIVIZIE 

CONSTANTIN ANTON’’ A MUNICIPIULUI BUCUREȘTI 

  

C o m i s i a   d e   r e c r u t a r e   

Nr. 343781 din 10.04.2024     
          

 

ANUNȚ 

 
În atenția candidaților înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Române 

pentru ocuparea postului de execuție vacant de subofițer operativ principal (și conductor câine), prin rechemare 

în activitate sau încadrare directă, care îndeplinesc condiţiile legale, la Batalionul 6 Jandarmi Structuri 

Specializate, de Acțiuni Speciale și Intervenții Antiteroriste, prevăzută la poziția 1919 în statul de organizare al 

Direcției Generale de Jandarmi a Municipiului București 

 În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177 din 16 noiembrie 2016 

privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu 

modificările și completările ulterioare, vă aducem la cunoștință că, în urma verificării îndeplinirii de către 

candidaţi a condiţiilor de participare la concurs s-a constatat că, următorii candidați nu îndeplinesc condiţiile de 

participare la concurs: 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

1.  
 

DGJ343710 

- ca urmare a analizării adeverinței medicale de către 

comisia de recrutare se constată că este completată 

eronat/neconcludent, din cauza acestui fapt neputându-se 

stabili starea de sănătate a candidatului pentru a participa 

la concurs conform Ordinului ministrului afacerilor interne 

nr. 105 din 2020 privind examinarea medicală a 

candidaților la concursurile de admitere în instituțiile de 

învățământ care formează personal pentru nevoile 

Ministerului Afacerilor Interne, precum și la concursurile 

de încadrare în Ministerul Afacerilor Interne; 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la 

concurs. 

2.  
 

DGJ343711 

- ca urmare a analizării adeverinței medicale de către 

comisia de recrutare se constată că este completată 

eronat/neconcludent, din cauza acestui fapt neputându-se 

stabili starea de sănătate a candidatului pentru a participa 

la concurs conform Ordinului ministrului afacerilor interne 

nr. 105 din 2020 privind examinarea medicală a 

candidaților la concursurile de admitere în instituțiile de 

învățământ care formează personal pentru nevoile 

Ministerului Afacerilor Interne, precum și la concursurile 

de încadrare în Ministerul Afacerilor Interne; 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la 

concurs. 

3.    DGJ343733 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, din anexa ,,Îndrumar pentru întocmirea 

autobiografiei’’, în sensul că aceasta nu este datată și 

semnată; 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la 

concurs. 

4.  

 

 

 

 

- adeverința medicală eliberată de medicul de familie în 

condițiile ordinului ministrului afacerilor interne privind 

examinarea medicală a candidaților la concursurile de 

admitere în instituțiile de învățământ care formează 

Dosar incomplet și        

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 



NESECRET 
 

NESECRET 2/4 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

 

 

 

DGJ343696 

personal pentru nevoile MAI, precum și la concursurile de 

încadrare în MAI, depusă de către candidat, nu este 

conformă modelului anexat la anunțul de concurs; 

- candidatul nu a depus la dosarul de recrutare documentul 

prevăzut la punctul 14 din secțiunea ,,Dosar recrutare’’, 

respectiv extras de pe cazierul judiciar/ certificat de cazier 

judiciar /consimțământ obținere certificat; 

participare la 

concurs. 

5.  

 

 

 

DGJ343729 

 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, din anexa ,,Îndrumar pentru întocmirea 

autobiografiei’’, în sensul că aceasta nu este datată și 

semnată; 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, de la secțiunea ,,Dosar recrutare’’, în sensul că 

lipsesc pagini din documentele care atestă nivelul și 

specializarea studiilor impuse de cerințele postului (lipsă 

verso de la diploma de bacalaureat). 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, de la secțiunea ,,Dosar recrutare’’, în sensul că 

lipsește o pagină(verso) din adeverința medicală depusă, 

eliberată de medicul de familie în condițiile ordinului 

ministrului afacerilor interne privind examinarea medicală 

a candidaților la concursurile de admitere în instituțiile de 

învățământ care formează personal pentru nevoile M.A.I., 

precum și la concursurile de încadrare în M.A.I. 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, de la secțiunea ,,Dosar recrutare’’, în sensul că 

acesta nu a depus avizul psihologic din care să rezulte 

aptitudinea privind deținerea, portul și folosirea armelor și 

munițiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel 

mult 6 luni anterior derulării selecției, de către un psiholog 

autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat 

în condițiile legii; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la 

concurs. 

6.  
 

DGJ343702 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, de la secțiunea ,,Dosar recrutare’’, în sensul că 

lipsesc documentele care atestă nivelul și specializarea 

studiilor impuse de cerințele postului (diploma de 

bacalaureat și foaia matricolă). La secțiunea ,,Cerințele 

postului’’ din anunțul de concurs este specificat faptul că 

pregătirea de bază necesară pentru ocuparea acestuia este 

de școală militară de subofițeri sau studii medii cu diplomă 

de bacalaureat. 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, de la secțiunea ,,Dosar recrutare’’, în sensul că 

lipsește o pagină(verso) din adeverința medicală depusă de 

către candidat, eliberată de medicul de familie în condițiile 

ordinului ministrului afacerilor interne privind examinarea 

medicală a candidaților la concursurile de admitere în 

instituțiile de învățământ care formează personal pentru 

nevoile MAI, precum și la concursurile de încadrare în 

MAI; 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs 



NESECRET 
 

NESECRET 3/4 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

7.  

 

 

 

DGJ343738 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, din anexa ,,Îndrumar pentru întocmirea 

autobiografiei’’, în sensul că aceasta este incompletă 

(nerespectarea scheletului autobiografiei, nedatată, 

nesemnată); 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la 

concurs. 

8.  
 

DGJ343734 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, de la secțiunea ,,Dosar recrutare’’, în sensul că nu 

a întocmit tabelulul nominal cu rudele candidatului și 

soțul/soția candidatului, conform precizărilor secțiunea 

,,Reguli privind transmiterea documentelor constitutive ale 

dosarului de recrutare’’ (nedatat și nesemnat). 

 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

9.  
 

DGJ343704 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, de la secțiunea ,,Dosar recrutare’’, în sensul că 

lipsesc documentele care atestă nivelul și specializarea 

studiilor impuse de cerințele postului (diploma de 

bacalaureat și foaia matricolă). La secțiunea ,,Cerințele 

postului’’ din anunțul de concurs este specificat faptul că 

pregătirea de bază necesară pentru ocuparea acestuia este 

de școală militară de subofițeri sau studii medii cu diplomă 

de bacalaureat. 

- candidatul nu a respectat prevederile din secțiunea 

,,Reguli privind transmiterea documentelor constitutive ale 

dosarului de recrutare’’, în sensul că documentele depuse 

de către acesta nu sunt completate olograf (de mână); 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

10.  
 

DGJ343731 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, de la secțiunea ,,Dosar recrutare’’, în sensul că 

tabelul nominal cu rudele și soțul/soția candidatului nu este 

completat corect, conform precizărilor din nota de subsol a 

modelului anexat (lipsesc datele cu privire la candidat); 

 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

11.  
 

DGJ343703 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, din anexa ,,Îndrumar pentru întocmirea 

autobiografiei’’, în sensul că aceasta nu este datată și 

semnată; 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, de la secțiunea ,,Dosar recrutare’’, în sensul că nu 

a întocmit tabelulul nominal cu rudele candidatului și 

soțul/soția candidatului, conform precizărilor din secțiunea 

,,Reguli privind transmiterea documentelor constitutive ale 

dosarului de recrutare’’ (nedatat și nesemnat). 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, de la secțiunea ,,Dosar recrutare’’, în sensul că 

lipsește o pagină(verso) din adeverința medicală depusă de 

către candidat, eliberată de medicul de familie în condițiile 

ordinului ministrului afacerilor interne privind examinarea 

medicală a candidaților la concursurile de admitere în 

instituțiile de învățământ care formează personal pentru 

nevoile MAI, precum și la concursurile de încadrare în 

MAI; 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

12.   - candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de Dosar incomplet. 
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Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

 

DGJ343705 

concurs, de la secțiunea ,,Dosar recrutare’’, în sensul că 

lipsesc pagini din documentele care atestă nivelul și 

specializarea studiilor impuse de cerințele postului (lipsă 

verso de la diploma de bacalaureat). 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs 

13.  
 

DGJ343736 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, din anexa ,,Îndrumar pentru întocmirea 

autobiografiei’’, în sensul că aceasta este incompletă (lipsa 

mențiunii privind arestarea, judecarea sau condamnarea sa, 

ori faptul este în curs de urmărire penală, judecare sau în 

executarea unei sancţiuni penale, prezentând detaliat în ce 

au constat faptele, când s-au produs şi când s-a luat 

hotărârea în cauză, respectiv aceleaşi menţiuni cu privire la 

rudele sale). 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, de la secțiunea ,,Dosar recrutare’’, în sensul că nu 

a întocmit tabelulul nominal cu rudele candidatului și 

soțul/soția candidatului, conform precizărilor din secțiunea 

,,Reguli privind transmiterea documentelor constitutive ale 

dosarului de recrutare’’ (nedatat și nesemnat). 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

14.  
 

 

DGJ343732 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, din anexa ,,Îndrumar pentru întocmirea 

autobiografiei’’, în sensul că aceasta este incompletă (lipsa 

mențiunii privind arestarea, judecarea sau condamnarea sa, 

ori faptul că este în curs de urmărire penală, judecare sau în 

executarea unei sancţiuni penale, prezentând detaliat în ce 

au constat faptele, când s-au produs şi când s-a luat 

hotărârea în cauză, respectiv aceleaşi menţiuni cu privire la 

celelalte rude). 

Dosar incorect 

întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

15.  
 

DGJ343697 

- candidatul nu a depus la dosarul de recrutare documentul 

prevăzut la punctul 14 din secțiunea ,,Dosar recrutare’’, 

respectiv extras de pe cazierul judiciar/ certificat de cazier 

judiciar /consimțământ obținere certificat; 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs 

16.  DGJ343681 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, de la secțiunea ,,Dosar recrutare’’, în sensul că 

lipsesc documentele care atestă nivelul și specializarea 

studiilor impuse de cerințele postului (diploma de 

bacalaureat nu este însoțită de foaia matricolă). 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs 
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE  NESECRET 

JANDARMERIA ROMÂNĂ  Exemplar unic 

GRUPAREA DE JANDARMI MOBILĂ CONSTANȚA   

C o m i s i a   d e   r e c r u t a r e   

Nr.    1141743     din 10.04.2024     
          

 

LISTA 
candidaților înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Române, pentru ocuparea 

postului de execuție vacant de subofițer operativ principal (conductor câine) din cadrul Detașamentului 5 Jandarmi Mobil Ordine 

Publică, prevăzut la poziția 413 din statul de organizare al Grupării de Jandarmi Mobile Constanța, prin rechemare în 

activitate sau încadrare directă, care NU îndeplinesc condițiile de participare la concurs 

 În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177 din 16 

noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale Ministerului Afacerilor 

Interne, cu modificările și completările ulterioare, vă aducem la cunoștință că, în urma verificării îndeplinirii de 

către candidaţi a condiţiilor de participare la concurs s-a constatat că, următorii candidați nu îndeplinesc 

condiţiile de participare la concurs: 

Nr. 

crt. 

NUME, prenume 

tată și PRENUME 

candidat 

Codul unic de 

identificare 

atribuit 

Observații respingere dosar 

 

  1. 

BARBU 

FLORENTIN 

NICOLAE 

GCT 1141637 

Documentele depuse de către candidat sunt 

incomplete și incorect întocmite: cererea de 

înscriere precum și declarația de confirmare a 

cunoașterii și acceptării condițiilor de recrutare, 

solicitarea eliberării extrasului de pe cazier nu se 

adresează Grupării de Jandarmi Mobile Constanța, 

candidatul solicitând participarea pe un post de 

subofițer operativ principal (conductor câine) în 

cadrul B.S.I.J. 

2. 
CARP Adrian 

ADRIANA ADINA 
GCT 1141713 

Documentele depuse de către candidat sunt 

incomplete și incorect întocmite: Candidata nu a 

depus cazier sau extras de pe cazierul judiciar și nici 

solicitarea eliberării extrasului de pe cazier, iar 

adeverința medicală eliberată de medicul de familie 

în condiţiile ordinului ministrului afacerilor interne 

privind examinarea medicală a candidaţilor la 

concursurile de admitere în instituţiile de 

învăţământ care formează personal pentru nevoile 

MAI, precum şi la concursurile de încadrare în 

MAI, din care să rezulte că este clinic sănătos 

pentru participarea la concursul de încadrare în 

MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior,   

derulării selecţiei, NU a fost întocmită și 

completată corespunzător, medicul de unitate fiind 

în imposibilitatea de a-i stabili aptitudinea de a 

participa la concurs din lipsă de date medicale. 

(Lipsa mențiunilor la pct.nr.2 din adeverință, cu 

privire la bolile neuropsihice și în mod distinct 

toxicomaniile, la clinic sănător este bifat NU) 

3. 
IBADULA Erol 

ENDER 
GCT 1141711 

Documentele depuse de către candidat sunt 

incomplete sau completate necorespunzător: 

- Diploma de bacalaureat incompletă – lipsă verso 
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Nr. 

crt. 

NUME, prenume 

tată și PRENUME 

candidat 

Codul unic de 

identificare 

atribuit 

Observații respingere dosar 

 

- Lipsa Foaie Matricolă 

- Tabel rude completat necorespunzător; 

- Lipsa fotografie 9/12 

-Lipsă aviz psihologic din care să rezulte 

aptitudinea privind deţinerea, portul şi folosirea 

armelor şi muniţiilor letale sau neletale supuse 

autorizării, emis cu cel mult 6 luni anterior 

derulării selecţiei, de către un psiholog autorizat 

pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat 

în condiţiile legii; 
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE  NESECRET 

JANDARMERIA ROMÂNĂ  Exemplar unic 

Inspectoratul de Jandarmi Județean Iași   

C o m i s i a   d e   r e c r u t a r e   

Nr.  3.257.425 din 10.04.2024     
          

 

ANUNȚ 
În atenția candidaților înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Române 

pentru ocuparea postului de execuție vacant de subofițer operativ principal (conductor câine de serviciu) din 

cadrul Detașamentului 1 Jandarmi Mobil/ Grupa a 6 – a jandarmi conductori câini serviciu, prevăzut 

poziția 169 din statul de organizare al Inspectoratului de Jandarmi Județean Iași, prin rechemare în activitate 

sau încadrare directă 

 În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177 din 16 noiembrie 2016 

privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu 

modificările și completările ulterioare, vă aducem la cunoștință că, în urma verificării îndeplinirii de către 

candidaţi a condiţiilor de participare la concurs s-a constatat că, următorii candidați nu îndeplinesc condiţiile de 

participare la concurs: 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

1.  

Codul unic de 

identificare  

IIS3257275 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, în sensul că nu a transmis avizul psihologic din 

care să rezulte aptitudinea privind deţinerea, portul şi 

folosirea armelor şi muniţiilor letale sau neletale supuse 

autorizării, emis cu cel mult 6 luni anterior derulării 

selecţiei, de către un psiholog autorizat pentru efectuarea 

unor astfel de examinări, atestat în condiţiile legii. 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

2.  

Codul unic de 

identificare  

IIS3257284 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, în sensul că nu a transmis consimțământul 

informat și avizul psihologic din care să rezulte 

aptitudinea privind deţinerea, portul şi folosirea armelor şi 

muniţiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel 

mult 6 luni anterior derulării selecţiei, de către un psiholog 

autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat 

în condiţiile legii. 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

3.  

Codul unic de 

identificare  

IIS3257301 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, în sensul că nu a transmis fotografia și avizul 

psihologic din care să rezulte aptitudinea privind 

deţinerea, portul şi folosirea armelor şi muniţiilor letale 

sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 6 luni 

anterior derulării selecţiei, de către un psiholog autorizat 

pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat în 

condiţiile legii. 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

4.  

Codul unic de 

identificare  

IIS3257357 

    - candidata nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, în sensul că nu a transmis în totalitate 

documentele constitutive ale dosarului de recrutare, așa 

cum sunt prevăzute în anunțul de concurs, în sensul că 

nu a transmis documentele de studii (diploma de 

bacalaureat/ foaia matricolă) și avizul psihologic din 

care să rezulte aptitudinea privind deţinerea, portul şi 

folosirea armelor şi muniţiilor letale sau neletale supuse 

autorizării, emis cu cel mult 6 luni anterior derulării 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 
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Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

selecţiei, de către un psiholog autorizat pentru efectuarea 

unor astfel de examinări, atestat în condiţiile legii. 

5.  

Codul unic de 

identificare  

IIS3257358 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, în sensul că autobiografia nu a fost întocmită 

conform prevederilor (nedatată, nesemnată). 

Dosar incorect. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 

6.  

Codul unic de 

identificare  

IIS3257368 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, în sensul că nu a întocmit autobiografia 

olografă, nu a transmis documentele de studii 

(diploma de bacalaureat/ foaia matricolă) și avizul 

psihologic din care să rezulte aptitudinea privind 

deţinerea, portul şi folosirea armelor şi muniţiilor letale 

sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 6 luni 

anterior derulării selecţiei, de către un psiholog autorizat 

pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat în 

condiţiile legii. 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 

7.  

Codul unic de 

identificare  

IIS3257382 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, în sensul că nu a transmis documentele de 

studii (diploma de bacalaureat/ foaia matricolă), 

cartea de identitate, certificatul de naștere, 

adeverința medicală (față-verso) eliberată de medicul 

de familie în condiţiile ordinului ministrului afacerilor 

interne privind examinarea medicală a candidaţilor la 

concursurile de admitere în instituţiile de învăţământ 

care formează personal pentru nevoile MAI, precum şi la 

concursurile de încadrare în MAI, din care să rezulte că 

este clinic sănătos pentru participarea la concursul de 

încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior 

derulării selecţiei și avizul psihologic din care să rezulte 

aptitudinea privind deţinerea, portul şi folosirea armelor 

şi muniţiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis 

cu cel mult 6 luni anterior derulării selecţiei, de către un 

psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de 

examinări, atestat în condiţiile legii. 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 

8.  

Codul unic de 

identificare  

IIS3257390 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, în sensul că nu a transmis Consimțământul 

privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 

9.  

Codul unic de 

identificare  

IIS3257392 

- candidata nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, în sensul că nu a depus Consimțământul 

privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar 

și adeverința medicală (față-verso) eliberată de medicul 

de familie în condiţiile ordinului ministrului afacerilor 

interne privind examinarea medicală a candidaţilor la 

concursurile de admitere în instituţiile de învăţământ 

care formează personal pentru nevoile MAI, precum şi la 

concursurile de încadrare în MAI, din care să rezulte că 

este clinic sănătos pentru participarea la concursul de 

încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior 

derulării selecţiei 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 

10.  Codul unic de - candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de Dosar incomplet. 
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Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

identificare  

IIS3257393 
concurs, în sensul că nu a transmis documentele de 

studii (diploma de bacalaureat/ foaia matricolă), 

cartea de identitate, certificatul de naștere, fotografia 

și avizul psihologic din care să rezulte aptitudinea 

privind deţinerea, portul şi folosirea armelor şi muniţiilor 

letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 6 

luni anterior derulării selecţiei, de către un psiholog 

autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinări, 

atestat în condiţiile legii 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 

11.  
Codul unic de 

identificare  

IIS3257394 

- candidatul nu a respectat prevederile din anunțul de 

concurs, în sensul că tabelul de rude nu este întocmit 

potrivit precizărilor anunțul de concurs, în sensul că 

acesta nu cuprinde consimțământul pentru rude și 

nici nu a transmis acordul acestora exprimat în scris 

cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal 

Dosar incorect. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 
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ANUNȚ 
În atenția candidaților înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al 

Jandarmeriei Române pentru ocuparea postului de execuție vacant de subofițer operativ 

principal, specialitatea conductor câine serviciu, din cadrul Detașamentului 1 Jandarmi 

Mobil, poziția 221 din statul de organizare al Inspectoratului de Jandarmi Judeţean 

Prahova, prin rechemare în activitate sau încadrare directă 

  

În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177 din 16 noiembrie 2016 

privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu 

modificările și completările ulterioare, vă aducem la cunoștință că, în urma verificării îndeplinirii de către 

candidaţi a condiţiilor de participare la concurs s-a constatat că, următorii candidați nu îndeplinesc condiţiile de 

participare la concurs, astfel: 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

1.  

Codul unic de 

identificare  

IPH3732317 

Candidatul nu a transmis în totalitate documentele 

constitutive ale dosarului de recrutare, așa cum sunt 

prevăzute în anunțul de concurs, la capitolul Dosar 

Recrutare, punctele 3, 5, 12, 14 și 16, în sensul că nu a 

transmis următoarele: 

➢ copii ale documentelor care atestă nivelul şi 

specializarea studiilor impuse de cerinţele postului, 

respectiv diploma diploma de bacalaureat, iar foaia 

matricolă (doar prima pagină); 

➢  documente doveditoare care să ateste vechimea în 

muncă, deși din documentația transmisă rezultă faptul că 

acesta a desfășurat activități ce pot constitui vechime în 

muncă; 

➢  autobiografia nu este completă, nu respectă 

îndrumarul pentru completarea autobiografiei; 

➢  extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier 

judiciar sau consimţământul expres pentru obținerea 

acestuia; 

➢ adeverinţa medicală (doar față) eliberată de medicul 

de familie în condiţiile ordinului ministrului afacerilor 

interne privind examinarea medicală a candidaţilor la 

concursurile de admitere în instituţiile de învăţământ care 

formează personal pentru nevoile MAI, precum şi la 

concursurile de încadrare în MAI, din care să rezulte că 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

  NECLASIFICAT  

  Ploieşti 

  Nr. 3732442 

  din, 10.04.2024 

  Exemplar unic 

ROMÂNIA 

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

JANDARMERIA ROMÂNĂ  

INSPECTORATUL DE JANDARMI JUDEŢEAN PRAHOVA 

                                
COMISIA DE RECRUTARE 
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Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

este clinic sănătos pentru participarea la concursul de 

încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni anterior 

derulării selecţiei. 

2.  

Codul unic de 

identificare  

IPH3732367 

Candidatul nu a respectat prevederile capitolului Dosar 

Recrutare, punctul 19 din anunțul de concurs, în sensul că 

declaraţia de confirmare a cunoaşterii şi acceptării 

condiţiilor de recrutare a fost completată pentru un alt post 

din cadrul altei unitați a Jandarmeriei Române și nu pentru 

cel pe care unitatea noastră l-a scos la concurs. 

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

3.  

Codul unic de 

identificare  

IPH3732387 

Candidatul nu a transmis în totalitate documentele 

constitutive ale dosarului de recrutare, așa cum sunt 

prevăzute în anunțul de concurs, la capitolul Dosar 

Recrutare, punctele 3 și 16, în sensul că nu a transmis 

următoarele: 

➢ copii ale documentelor care atestă nivelul şi 

specializarea studiilor impuse de cerinţele postului, 

respectiv diploma diploma de bacalaureat și foaia 

matricolă; 

➢ adeverinţa medicală eliberată de medicul de familie 

în condiţiile ordinului ministrului afacerilor interne privind 

examinarea medicală a candidaţilor la concursurile de 

admitere în instituţiile de învăţământ care formează 

personal pentru nevoile MAI, precum şi la concursurile de 

încadrare în MAI, din care să rezulte că este clinic sănătos 

pentru participarea la concursul de încadrare în MAI, 

eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării selecţiei. 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

4.  

Codul unic de 

identificare 

IPH3732389 

Candidatul nu a transmis în totalitate documentele 

constitutive ale dosarului de recrutare, așa cum sunt 

prevăzute în anunțul de concurs, la capitolul Dosar 

Recrutare, punctele 5, 13 și 18, în sensul că nu a transmis 

următoarele: 

➢ documente doveditoare care să ateste vechimea în 

muncă, deși din documentația transmisă rezultă faptul că 

acesta a desfășurat activități ce pot constitui vechime în 

muncă; 

➢  tabelul de rude nu este întocmit potrivit precizărilor 

din Nota de subsol a Anexei nr. 3 la anunțul de concurs, în 

sensul că acesta nu cuprinde datele despre candidat; 

➢  aviz psihologic din care să rezulte aptitudinea 

privind deţinerea, portul şi folosirea armelor şi muniţiilor 

letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 6 

luni anterior derulării selecţiei, de către un psiholog 

autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat 

în condiţiile legii. 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

5.  

Codul unic de 

identificare 

IPH3732404 

Candidatul nu a transmis în totalitate documentele 

constitutive ale dosarului de recrutare, așa cum sunt 

prevăzute în anunțul de concurs, la capitolul Dosar 

Recrutare, punctele 3 și 5, în sensul că nu a transmis 

următoarele: 

➢ copii ale documentelor care atestă nivelul şi 

specializarea studiilor impuse de cerinţele postului, 

respectiv diploma diploma de bacalaureat; 

➢ documente doveditoare care să ateste vechimea în 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 



Page 3 of 3 
NECLASIFICAT 

Document care conţine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 

 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

muncă, deși din documentația transmisă rezultă faptul că 

acesta a desfășurat activități ce pot constitui vechime în 

muncă. 

6.  

Codul unic de 

identificare 

IPH3732406 

Candidatul a transmis cererea de înscriere în care solicită 

participarea pe un alt post din cadrul altei unități din 

Jandarmeria Română (nu cel pe care unitatea noastră l-a 

scos la concurs) și unele documentele constitutive ale 

dosarului de recrutare, așa cum sunt prevăzute în anunțul 

de concurs, la capitolul Dosar Recrutare, punctele 12 și 19, 

nu au fost completate corect, respectiv: 

➢ autobiografia nu este completă, nu respectă 

îndrumarul pentru completarea autobiografiei, în sensul că 

acesta nu a făcut mențiuni referitoare la persoanele care 

cunosc bine activitatea candidatului pentru toate perioadele 

menționate în autobiografie, respectiv nu a făcut mențiuni 

la punctul 3 - date despre rude; 

➢ declaraţia de confirmare a cunoaşterii şi acceptării 

condiţiilor de recrutare a fost completată pentru un alt post 

din cadrul altei unitați a Jandarmeriei Române și nu pentru 

cel pe care unitatea noastră l-a scos la concurs. 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

 

 



1 
 

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE  NESECRET 

JANDARMERIA ROMÂNĂ  Exemplar unic 

INSPECTORATUL DE JANDARMI JUDEȚEAN VÂLCEA   

C o m i s i a   d e   r e c r u t a r e   

Nr. 4336890 din 08.04.2024   
  

 

ANUNȚ 
În atenția candidaților înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Române 

pentru ocuparea prin rechemare în activitate sau încadrare directă a postului de execuție vacant de subofițer 

operativ principal specialitatea conductor câini serviciu, prevăzut la poziția 170 în statul de organizare al I.J.J. 

Vâlcea 

 În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177 din 16 noiembrie 2016 

privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu 

modificările și completările ulterioare, vă aducem la cunoștință că, în urma verificării îndeplinirii de către 

candidaţi a condiţiilor de participare la concurs s-a constatat că, următorii candidați nu îndeplinesc condiţiile de 

participare la concurs: 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

1.  

Codul unic de 

identificare  

IVL4336850 

 

- candidatul nu a depus la dosar punctele 3,7,12,15,18,19 

prevăzute la conținutul dosarului de recrutare din anunțul 

de concurs, în sensul că nu a transmis foaia matricolă, 

certificatul de naștere, autobiografia, fotografia color 

9/12, avizul psihologic din care să rezulte aptitudinea 

privind deţinerea, portul şi folosirea armelor şi muniţiilor 

letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 6 

luni anterior derulării selecţiei, de către un psiholog 

autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat 

în condiţiile legii precum și declarația de confirmare a 

cunoașterii și acceptării condițiilor de recrutare 

 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

2.  

Codul unic de 

identificare  

IVL4336867 

 

- autobiografia nu este întocmită potrivit precizărilor 

Anexei nr. 2 la anunțul de concurs, în sensul că aceasta nu 

cuprinde date și informații despre copiii săi ; 

- tabelul de rude nu este întocmit potrivit precizărilor din 

Nota de subsol a Anexei nr. 3 la anunțul de concurs, în 

sensul că acesta nu cuprinde date și informații despre copiii 

săi; 

 

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

3.  

Codul unic de 

identificare 

IVL4336877 

- candidatul nu a depus la dosar punctul 3 prevăzut la 

conținutul dosarului de recrutare din anunțul de concurs, în 

sensul că nu a transmis foaia matricolă. 

 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

4.  

Codul unic de 

identificare 

IVL4336880 

 

- candidatul nu a depus la dosar punctele 2,3,7,9 prevăzute 

la conținutul dosarului de recrutare din anunțul de concurs, 

în sensul că nu a transmis curriculum vitae, diploma de 

bacalaureat, foaia matricolă, certificatul de naștere 

pentru el și pentru copilul său;  

- autobiografia nu este întocmită potrivit precizărilor 

Anexei nr. 2 la anunțul de concurs, în sensul că aceasta nu 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 



NESECRET 
 

NESECRET 2/2 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

cuprinde datele și informații solicitate conform modelului ; 

- tabelul de rude nu este întocmit potrivit precizărilor din 

Nota de subsol a Anexei nr. 3 la anunțul de concurs, în 

sensul că acesta nu cuprinde datele și informațiile solicitate 

conform modelului 

 

. 

  

 

 

 



1 
 

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE  Neclasificat 

JANDARMERIA ROMÂNĂ  Exemplar unic 
Inspectoratul de Jandarmi Judeţean 

„Alexandru Vaida Voevod” Cluj 

  

C o m i s i a   d e   r e c r u t a r e   

Nr.  2510949  din 08.04.2024     
          

  

 

ANUNȚ 
În atenția candidaților înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Române pentru 

ocuparea postului de execuție concurs a funcției vacante de subofițer operativ principal (specialitatea ordine 

publică conductor câine de serviciu) – Detașamentul 1 Jandarmi Mobil, poziția 174 din statul de 

organizare al unității, prin rechemare în activitate sau încadrare directă, 

 În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177 din 16 noiembrie 2016 

privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu 

modificările și completările ulterioare, vă aducem la cunoștință că, în urma verificării îndeplinirii de către 

candidaţi a condiţiilor de participare la concurs s-a constatat că, următorii candidați nu îndeplinesc condiţiile de 

participare la concurs: 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

1.  ICJ-2510810 

- candidatul nu a întocmit autobiografia în conformitate 

cu prevederile Îndrumarului pentru întocmirea 

autobiografiei (Anexa  nr.2)– lipsă mențiune părinți ”dacă 

a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este în curs de 

urmărire penală, judecare sau în executarea unei sancțiuni 

penale”. 

Dosar incorect. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

2.  ICJ 2510894 

- candidatul nu a depus la dosar punctul 4, respectiv nu a 

transmis copie act de identitate 

candidatul nu a întocmit autobiografia în conformitate 

cu prevederile Îndrumarului pentru întocmirea 

autobiografiei (Anexa  nr.2)– lipsă mențiune candidat și 

părinți ”dacă a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este 

în curs de urmărire penală, judecare sau în executarea unei 

sancțiuni penale”. 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

3.  ICJ 2510920 

- candidatul nu a întocmit autobiografia în  

conformitate cu prevederile Îndrumarului pentru 

întocmirea autobiografiei (Anexa nr.2) – lipsă mențiune 

părinți ”dacă a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este 

în curs de urmărire penală, judecare sau în executarea unei 

sancțiuni penale”. 

Dosarul este incorect 

întocmit 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

4.  ICJ-2510921 

- candidatul nu a depus la dosar punctele 15,18 

prevăzute la conținutul dosarului de recrutare din anunțul 

de concurs, în sensul că nu a transmis fotografia color 

9/12, avizul psihologic din care să rezulte aptitudinea 

privind deţinerea, portul şi folosirea armelor şi muniţiilor 

letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 6 

luni anterior derulării selecţiei, de către un psiholog 

autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat 

în condiţiile legii; 

- candidatul nu a întocmit autobiografia în 

conformitate cu prevederile Îndrumarului pentru 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 



NESECRET 
 

NESECRET 2/3 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

întocmirea autobiografiei (Anexa  nr.2), date despre rude 

incomplete, lipsă mențiune candidat și părinți ”dacă a fost 

arestat, judecat sau condamnat, ori este în curs de urmărire 

penală, judecare sau în executarea unei sancțiuni penale” 

- candidatul nu a întocmit tabelul de rude în 

conformitate cu precizările din Nota de subsol a Anexei nr. 

3 la anunțul de concurs, în sensul că acesta nu cuprinde 

date și informații despre candidat. 

5.  ICJ 2510922 

- candidatul nu a depus la dosar punctele 3,7,15,18 

prevăzute la conținutul dosarului de recrutare din anunțul 

de concurs, în sensul că nu a transmis copii ale 

documentelor care atestă nivelul şi specializarea studiilor 

impuse de cerinţele postului (însoțite de copii ale foilor 

matricole/suplimentelor eliberate, după caz), certificatul 

de naștere, fotografia color 9/12, avizul psihologic din 

care să rezulte aptitudinea privind deţinerea, portul şi 

folosirea armelor şi muniţiilor letale sau neletale supuse 

autorizării, emis cu cel mult 6 luni anterior derulării 

selecţiei, de către un psiholog autorizat pentru efectuarea 

unor astfel de examinări, atestat în condiţiile legii; 

- candidatul nu a întocmit autobiografia în conformitate 

cu prevederile Îndrumarului pentru întocmirea 

autobiografiei (Anexa  nr.2), lipsă date privind activitatea 

desfășurată, lipsă date despre rude și lipsă mențiune 

candidat și părinți ”dacă a fost arestat, judecat sau 

condamnat, ori este în curs de urmărire penală, judecare 

sau în executarea unei sancțiuni penale”. 

- candidatul nu a întocmit tabelul de rude în 

conformitate cu precizările din Nota de subsol a Anexei nr. 

3 la anunțul de concurs, în sensul că acesta nu cuprinde 

date și informații despre candidat. 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

6.  ICJ 2510924 

- candidatul nu a întocmit autobiografia în conformitate 

cu prevederile Îndrumarului pentru întocmirea 

autobiografiei (Anexa  nr.2) și a precizărilor de la pct 12 

Dosar recrutare din Anunțul de concurs, respectiv 

autobiografia nu este scrisă olograf (de mână), fiind 

redactată pe calculator. 

Dosar incorect. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

7.  ICJ 2510928 

- candidatul nu a depus la dosar punctul 14  

prevăzut la conținutul dosarului de recrutare din anunțul de 

concurs, în sensul că nu a depus extras de pe cazierul 

judiciar/certificat de cazier judiciar sau consimţământul 

expres  al candidatului. 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

8.  ICJ-2510933 

- candidatul nu a depus la dosar punctul 3  

prevăzut la conținutul dosarului de recrutare din anunțul de 

concurs, în sensul că nu a transmis copii ale documentelor 

care atestă nivelul şi specializarea studiilor impuse de 

cerinţele postului (însoțite de copii ale foilor 

matricole/suplimentelor eliberate, după caz). 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

9.  ICJ-2510934 

- cererea de înscriere nu este conform modelului din 

Anexa nr.7,  

- candidatul nu a depus la dosar punctul 15, prevăzut la 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 



NESECRET 
 

NESECRET 3/3 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

conținutul dosarului de recrutare din anunțul de concurs, în 

sensul că nu a transmis fotografia color 9/12. 

de participare la concurs. 

10.  ICJ-2510936 

- candidatul nu a depus la dosar punctul 16,  

prevăzut la conținutul dosarului de recrutare din anunțul de 

concurs, în sensul că nu a depus adeverinţă medicală (față-

verso) eliberată de medicul de familie în condiţiile 

ordinului ministrului afacerilor interne privind examinarea 

medicală a candidaţilor la concursurile de admitere în 

instituţiile de învăţământ care formează personal pentru 

nevoile MAI, precum şi la concursurile de încadrare în 

MAI, din care să rezulte că este clinic sănătos pentru 

participarea la concursul de încadrare în MAI, eliberată cu 

cel mult 6 luni anterior derulării selecţiei, conform 

modelului din Anexa  nr. 5. 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

 

 



1 
 

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE  NESECRET 

JANDARMERIA ROMÂNĂ  Exemplar unic 

Gruparea de Jandarmi Mobilă „Alexandru cel Bun Bacău”   

Comisia de recrutare   

Nr.  972555 din 10.04.2024     

          

 

ANUNȚ 
În atenția candidaților înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Române 

pentru ocuparea postului de execuție vacant de subofițer operativ principal (și conductor câine) din cadrul 

Detașamentului 4 Jandarmi Mobil Ordine Publică, poziția 374 din statul de organizare al Grupării de Jandarmi 

Mobile Bacău, prin rechemare în activitate sau încadrare directă 

 În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177 din 16 noiembrie 

2016 privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, 

cu modificările și completările ulterioare, vă aducem la cunoștință că, în urma verificării îndeplinirii de către 

candidaţi a condiţiilor de participare la concurs s-a constatat că, următorii candidați nu îndeplinesc condiţiile 

de participare la concurs: 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

1.  

Codul unic de 

identificare  

GBC961705 

- lipsă Aviz psihologic din care să rezulte aptitudinea 

privind deținerea, portul și folosirea armelor și munițiilor 

letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 6 

luni anterior derulării selecției, de către un psiholog 

autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat 

în condițiile legii; 

- lipsă copii ale documentelor care atestă nivelul și 

specializarea studiilor impuse de cerințele postului ( 

diploma de absolvire a studiilor și, după caz, foaia 

matricolă / suplimentul la diploma și/sau orice alte 

documente care atestă nivelul și specializarea studiilor; 

- candidatul nu a respectat prevederile înscrise la 

punctul 7 de la rubrica „Informații suplimentare” din 

Anunțul de concurs în sensul că Cererea de înscriere la 

concurs, Autobiografia, Tabelul nominal cu rudele 

candidatului, Consimțământul pentru solicitarea extrasului 

de pe cazierul judiciar, Consimțământul informat, 

Declaraţie de confirmare a cunoaşterii şi acceptării 

condiţiilor de recrutare nu au fost completate olograf (de 

mână); 

- candidatul nu a respectat prevederile înscrise la 

punctul 2 din Îndrumarul pentru întocmirea autobiografiei, 

respectiv nu a menționat dacă a fost / nu a fost arestat, 

judecat sau condamnat, ori este în curs de urmărire 

penală, judecare sau în executarea unei sancţiuni 

penale, prezentând detaliat în ce au constat faptele, când s-

au produs şi când s-a luat hotărârea în cauză, menţiuni ce 

trebuiau făcute şi pentru  părinţi. 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

2.  

Codul unic de 

identificare  

GBC961706 

- cererea de înscriere se adresează altei unități; 

- lipsă cazier judiciar; 

- lipsă Consimțământ pentru solicitarea extrasului de 

pe cazierul judiciar; 

- declaraţie de confirmare a cunoaşterii şi acceptării 

condiţiilor de recrutare se adresează altei unități; 

- lipsă C.N.P candidat  în tabelul nominal cu rude. 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 



NESECRET 
 

NESECRET 2/2 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

3.  

Codul unic de 

identificare 

GBC961743 

- lipsă consimțământ informat; 

- declaraţie de confirmare a cunoaşterii şi acceptării 

condiţiilor de recrutare se adresează altei instituții 

(Modelul transmis nu este cel prevăzut în Anunțul de 

concurs), candidata adresându-se Inspectoratului General 

al Poliției de Frontieră; 

- candidatul nu a respectat prevederile înscrise la 

punctul 2 din Îndrumarul pentru întocmirea autobiografiei, 

respectiv nu a menționat dacă a fost/ nu a fost arestată, 

judecată sau condamnată, ori este în curs de urmărire 

penală, judecare sau în executarea unei sancţiuni 

penale, prezentând detaliat în ce au constat faptele, când s-

au produs şi când s-a luat hotărârea în cauză, menţiuni ce 

trebuiau făcute şi pentru  părinţi. 

Dosar incorect 

întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

 

 

 



 

 

  ATENȚIE! Date cu caracter personal prelucrate în conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 

GRUPAREA DE JANDARMI MOBILĂ ,,BUREBISTA” BRAŞOV 
Braşov str. Vasile Goldiş nr.1_3 tel. 0268/545901 fax 0268/545902 

 

 

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE  

JANDARMERIA ROMÂNĂ 

GRUPAREA DE JANDARMI MOBILĂ ,,BUREBISTA’’ BRAŞOV 

 

 

 

 

 

NECLASIFICAT 

Braşov, 10.04.2024  

Nr. 1.017.307 

Exemplar unic 

Comisia de concurs   

 

 

ANUNȚ 
În atenția candidaților înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei 

Române pentru ocuparea postului de execuție vacant de subofițer, prin rechemare în activitate sau 

încadrare directă, care îndeplinesc condiţiile legale, la Detașamentul 4 Jandarmi Mobil Ordine Publică 

din cadrul Grupării de Jandarmi Mobile „Burebista” Braşov, respectiv funcția de subofițer operativ 

principal  prevăzută la poziția 330 în statul de organizare al unităţii 

În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177 din 16 

noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale Ministerului 

Afacerilor Interne, cu modificările și completările ulterioare, vă aducem la cunoștință că, în urma 

verificării îndeplinirii de către candidaţi a condiţiilor de participare la concurs s-a constatat că, următorii 

candidați nu îndeplinesc condiţiile de participare la concurs: 

 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

1.  GBV1016923 

- autobiografia nu a fost întocmită conform 

prevederilor anunțului de concurs; 

- lipsă foto color 9x12; 

- lipsă aviz psihologic; 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

2.  GBV1016922 

- autobiografia nu a fost întocmită conform 

prevederilor anunțului de concurs(nedatată, 

nesemnată); 

- lipsă consimțământ prelucrare date cu caracter 

personal(lipsă semnături rude); 

Dosar incorect 

întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

3.  GBV1017086 
- autobiografia nu a fost întocmită conform 

prevederilor anunțului de concurs(incompletă); 

Dosar incorect 

întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

4.  GBV1017174 

- autobiografia nu a fost întocmită conform 

prevederilor anunțului de concurs(nedatată, 

nesemnată); 

- tabelul nominal cu rudele și soțul/soția 

candidatului nu este datat și semnat; 

Dosar incorect 

întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 



 

 

  ATENȚIE! Date cu caracter personal prelucrate în conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 

GRUPAREA DE JANDARMI MOBILĂ ,,BUREBISTA” BRAŞOV 
Braşov str. Vasile Goldiş nr.1_3 tel. 0268/545901 fax 0268/545902 

 

5.  GBV1017242 

- autobiografia nu a fost întocmită conform 

prevederilor anunțului de concurs(nedatată, 

nesemnată); 

- tabelul nominal cu rudele și soțul/soția 

candidatului nu a fost întocmit conform prevederilor 

anunțului de concurs(lipsă consimțământ exprimat 

prin semnătură); 

Dosar incorect 

întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

6.  GBV1017241 
- nu a depus Extras de pe cazierul judiciar/certificat 

de cazier judiciar/consimțământ obținere certificat; 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

7.  GBV1017240 

- autobiografia nu a fost întocmită conform 

prevederilor anunțului de concurs(incompletă); 

- tabelul nominal cu rudele și soțul/soția 

candidatului nu a fost întocmit conform prevederilor 

anunțului de concurs(lipsă consimțământ exprimat 

prin semnătură, dată, semnătură); 

Dosar incorect 

întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

8.  GBV1017239 

- autobiografia nu a fost întocmită conform 

prevederilor anunțului de concurs(incompletă); 

 

Dosar incorect 

întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

9.  GBV1017238 

- tabelul nominal cu rudele și soțul/soția 

candidatului nu a fost întocmit conform prevederilor 

anunțului de concurs(lipsă consimțământ exprimat 

prin semnătură); 

Dosar incorect 

întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 
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                             ROMÂNIA 

      MINISTERUL AFACERILOR INTERNE  

     Gruparea de Jandarmi Mobilă Cluj-Napoca 

                          Comisia de recrutare  

 

NESECRET 

Exemplar unic 

Nr. 1087830 

Cluj-Napoca, 10.04.2024   

 

ANUNȚ 
În atenția candidaților înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al 

Jandarmeriei Române pentru ocuparea postului de execuție vacant de subofițer, prin rechemare în 

activitate sau încadrare directă, care îndeplinesc condiţiile legale, la Detașamentul 4 Jandarmi Mobil 

Ordine Publică din cadrul Grupării de Jandarmi Mobile Cluj-Napoca respectiv funcția de subofițer 

operativ principal  prevăzută la poziția 337 în statul de organizare al unităţii 

 

În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177 din 16 

noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale Ministerului 

Afacerilor Interne, cu modificările și completările ulterioare, vă aducem la cunoștință că, în urma 

verificării îndeplinirii de către candidaţi a condiţiilor de participare la concurs s-a constatat că, 

următorii candidați nu îndeplinesc condiţiile de participare la concurs: 

 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

1.  GCJ 1115202 - candidatul s-a retras din concurs. 
A retras dosarul în data 

de 27.03.2024, ora 19.54. 

2.  GCJ 1115205 

- candidatul nu a transmis documentele 

constitutive ale dosarului de recrutare, așa 

cum sunt prevăzute în anunțul de concurs la 

capitolul ,,Dosar de recrutare” pct. 1- 21. 

Nu a transmis dosarul. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

3.  GCJ 1115206 

- candidatul nu a datat consimțământul 

informat, astfel cum este prevăzut în anunțul 

de concurs la capitolul ,,Informații 

suplimentare”, pct. 7 – Reguli privind 

transmiterea documentelor constitutive ale 

dosarului de recrutare, câmpul aferent 

tipizatului rămânând liber. 

Dosar incorect 

întocmit. 

 Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

4.  GCJ 1115209 

- candidatul nu a făcut în conținutul 

autobiografiei mențiuni referitoare la situația 

juridică a membrilor de familie, astfel cum 

este prevăzut în îndrumarul pentru întocmirea 

autobiografiei, anexat la anunțul de concurs. 

Dosar incorect 

întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

5.  GCJ 1115211 

- candidatul nu a semnat și datat tabelul 

nominal cu rudele; 

- candidatul a antedatat (04.05.2024) 

următoarele documente: cererea de înscriere 

la concurs, consimțământul pentru solicitarea 

extrasului de pe cazierul judiciar, 

consimțământul informat și declarația de 

confirmare a cunoașterii și acceptării 

condițiilor de recrutare. 

Dosar incorect 

întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 
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Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

6.  GCJ 1115212 

- candidatul nu îndeplinește condiția de 

ocupare a postului prevăzută în anunțul de 

concurs, capitolul Cerințele postului – 

parametri privind starea sănătății somatice, 

potrivit adeverinței medicale nr. 1764 din 

29.03.2024, vizată de medicul de unitate. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

7.  GCJ 1115214 

- candidatul a adresat cererea de înscriere și 

declarația de confirmare a cunoașterii și 

acceptării condițiilor de recrutare către 

Inspectoratul de Jandarmi Județean Cluj, deși 

au fost trimise pe adresa de e-mail a Grupării 

de Jandarmi Mobile Cluj-Napoca; 

- candidatul nu a respectat prevederile 

capitolului Dosar de recrutare, pct. 3, în sensul 

că nu a transmis documente care să ateste 

nivelul și specializare studiilor impuse de 

cerințele postului (diploma de bacalaureat și 

foaia matricolă); 

- candidatul nu a datat autobiografia și nu a 

semnat și datat tabelul nominal cu rudele, 

astfel cum este prevăzut la capitolul 

,,Informații suplimentare”, pct. 7 – Reguli 

privind transmiterea documentelor 

constitutive ale dosarului de recrutare. 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

8.  GCJ 1115215 

- candidatul nu a utilizat tipizatul cererii de 

înscriere conform modelului anexat anunțului 

de concurs; 

- CV-ul este incomplet (studii, experiență 

profesională); 

- consimțământul pentru solicitarea extrasului 

de cazier judiciar este adresat Inspectoratului 

de Jandarmi Județean Cluj; 

- candidatul nu a depus fotografia, astfel cum 

este prevăzut la capitolul Dosar de recrutare, 

pct. 15. 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

9.  GCJ 1115216 

- candidatul nu a respectat prevederile 

capitolului Dosar de recrutare, pct. 3, în sensul 

că nu a transmis documente care să ateste 

nivelul și specializare studiilor impuse de 

cerințele postului (foaia matricolă); 

- candidatul nu a depus cartea de identitate, 

astfel cum este prevăzut la capitolul Dosar de 

recrutare pct. 4;  

- în autobiografie candidatul nu a făcut 

mențiuni referitoare la situația juridică și nu a 

completat la rubrica ,,Date despre rude”;  

- tabelul cu rudele este incomplet și nu este 

datat și semnat astfel cum este prevăzut în 

modelul anexat la anunțul de concurs; 

- consimțământul informat nu este datat. 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 
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Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

10.  GCJ 1115217 

- candidatul nu a respectat prevederile 

capitolului Dosar de recrutare, în sensul că  nu 

a trimis autobiografia (pct. 12) și fotografia 

(pct. 15); 

- tabelul cu rudele este incomplet și nu este 

datat și semnat de candidat, astfel cum este 

prevăzut în modelul anexat la anunțul de 

concurs. 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

11.  GCJ 1115218 

- candidatul a trimis cererea de înscriere atât 

Grupării de Jandarmi Mobile Cluj-Napoca cât 

și Inspectoratului de Jandarmi Județean Cluj; 

- în autobiografie candidatul nu a făcut 

mențiuni referitoare la situația juridică a 

rudelor, iar tabelul nominal cu rudele nu 

conține date despre rudele soției, astfel cum 

este prevăzut în modelele anexate la anunțul 

de concurs; 

- consimțământul informat este nesemnat și 

adresat Inspectoratului de Jandarmi Județean 

Cluj; 

- candidatul nu a respectat prevederile 

capitolului Dosar de recrutare pct. 16, în 

sensul că nu a transmis adeverința medicală 

eliberată de medicul de familie (formular 

tipizat anexat la anunțul de concurs); 

-   declarația de confirmare a cunoașterii și 

acceptării condițiilor de recrutare nu este 

completată corect, astfel cum este prevăzut în 

modelul anexat la anunțul de concurs. 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 

12.  GCJ 1115219 

- candidatul nu a făcut mențiuni referitoare la 

situația juridică a membrilor de familie, în 

sensul că nu  respectat cerințele prevăzute în   

îndrumarul pentru întocmirea autobiografiei, 

anexat la anunțul de concurs. 

Dosar incorect 

întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la concurs. 
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE  NESECRET 

JANDARMERIA ROMÂNĂ  Exemplar unic 

GRUPAREA DE JANDARMI MOBILĂ CRAIOVA   

C o m i s i a   d e   r e c r u t a r e   

Nr. 1253436 din 10.04.2024     
          

 

ANUNȚ 
În atenția candidaților înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Române 

pentru ocuparea postului de execuție vacant de subofițer operativ principal (și conductor câine) din cadrul 

Detașamentului 5 Jandarmi Mobil Ordine Publică, poziția 408 din statul de organizare al Grupării de Jandarmi 

Mobile Craiova, prin rechemare în activitate sau încadrare directă 

 În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177 din 16 noiembrie 2016 

privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu 

modificările și completările ulterioare, vă aducem la cunoștință că, în urma verificării îndeplinirii de către candidaţi 

a condiţiilor de participare la concurs s-a constatat că, următorii candidați nu îndeplinesc condiţiile de participare 

la concurs: 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

1.  

Codul unic de 

identificare  

GCR - 

1253347 

- candidatul nu a transmis în totalitate documentele 

constitutive obligatorii ale dosarului de recrutare, așa cum 

sunt prevăzute în anunțul de concurs (consimțământ 

informat). 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

2.  

Codul unic de 

identificare 

GCR - 

1253421 

- candidatul nu a transmis în totalitate documentele 

constitutive obligatorii ale dosarului de recrutare, așa cum 

sunt prevăzute în anunțul de concurs(Copii ale 

documentelor care atestă nivelul și specializarea studiilor 

impuse de cerințele postului; copie C.I.; copia 

certificatului de naștere; autobiografia; tabel nominal cu 

rudele candidatului; fotografie; adeverință medicală 

eliberată de medicul de familie în condițiile ordinului 

ministrului afacerilor interne privind examinarea medicală 

a candidaților la concursurile de admitere în instituțiile de 

învățământ care formează personal pentru nevoile MAI, 

precum și la concursurile de încadrare în MAI, din care să 

rezulte că este clinic sănătos pentru participarea la 

concursul de încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni 

anterior derulării selecției; aviz psihologic din care să 

rezulte aptitudinea privind deținerea, portul și folosirea 

armelor și munițiilor letale sau neletale supuse autorizării, 

emis cu cel mult 6 luni anterior derulării selecției, de către 

un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de 

examinări, atestat în condițiile legii); 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

3.  

Codul unic de 

identificare 

GCR - 

1253422 

- candidatul nu a transmis în totalitate documentele 

constitutive obligatorii ale dosarului de recrutare, așa cum 

sunt prevăzute în anunțul de concurs (aviz psihologic din 

care să rezulte aptitudinea privind deținerea, portul și 

folosirea armelor și munițiilor letale sau neletale supuse 

autorizării, emis cu cel mult 6 luni anterior derulării 

selecției, de către un psiholog autorizat pentru efectuarea 

unor astfel de examinări, atestat în condițiile legii). 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 

4.  
Codul unic de 

identificare 

- candidatul nu a transmis în totalitate documentele 

constitutive obligatorii ale dosarului de recrutare, așa cum 
Dosar incomplet. 
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Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

GCR - 

1253423 

sunt prevăzute în anunțul de concurs (diploma de 

bacalaureat seria Y nr. 0007170 a fost depusă fără a fi 

însoțită de foaia matricolă parte a portofoliului 

educațional). 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 

5.  

Codul unic de 

identificare 

GCR - 

1253424 

- candidatul nu a transmis în totalitate documentele 

constitutive obligatorii ale dosarului de recrutare, așa cum 

sunt prevăzute în anunțul de concurs (diploma de 

bacalaureat seria U nr. 0001993 a fost depusă fără a fi 

însoțită de foaia matricolă parte a portofoliului 

educațional). 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 

6.  

Codul unic de 

identificare 

GCR - 

1253425 

- candidatul nu îndeplinește condiția de ocupare a 

postului prevăzută în anunțul de concurs, referitoare la 

parametrii stării sănătății somatice, potrivit adeverinței 

medicale nr. 1481 din 29.03.2024, vizată de medicul de 

unitate. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 

7.  

Codul unic de 

identificare 

GCR - 

1253405 

- candidatul nu a transmis în totalitate documentele 

constitutive obligatorii ale dosarului de recrutare, așa cum 

sunt prevăzute în anunțul de concurs (diploma de 

bacalaureat seria U nr. 0001993 a fost depusă fără a fi 

însoțită de foaia matricolă parte a portofoliului 

educațional). 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE  NECLASIFICAT 

JANDARMERIA ROMÂNĂ  Exemplar unic 

GRUPAREA DE JANDARMI MOBILĂ TÂRGU MUREȘ 

”Regele Ferdinand I” 

  

C o m i s i a   d e   r e c r u t a r e   

Nr. 1370392 din 10.04.2024     

                                                                   

ANUNȚ 
În atenția candidaților înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al 

Jandarmeriei Române pentru ocuparea postului de execuție vacant de subofițer operativ principal 

(și conductor câine) din cadrul Detașamentului 4 Jandarmi Mobil Ordine Publică, poziția 362 din 

statul de organizare al G.J.Mb. Târgu Mureș prin rechemare în activitate sau încadrare directă 
 

 În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177 

din 16 noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale 

Ministerului Afacerilor Interne, cu modificările și completările ulterioare, vă aducem la cunoștință 

că, în urma verificării îndeplinirii de către candidaţi a condiţiilor de participare la concurs s-a 

constatat că, următorii candidați nu îndeplinesc condiţiile de participare la concurs: 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

1.  

Codul unic 

de 

identificare  

GMS1370356 

- candidatul a depus incomplet documentele 

precizate la punctul 4 prevăzute în conținutul 

dosarului de recrutare din anunțul de concurs, în 

sensul că nu a transmis copia verso a diplomei de 

bacalaureat;. 

Dosar incomplet 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la 

concurs. 

2.  

Codul unic 

de 

identificare  

GMS1370362 

     - candidatul nu a depus documentul precizat la 

punctul 18 prevăzut în conținutul dosarului de 

recrutare din anunțul de concurs, în sensul că nu a 

transmis consimțământul informat; 

- canditatul a transmis tabelul nominal cu rudele 

și soțul/soția candidatului nedatat și nesemnat;  

 

Dosar incomplet 

și incorect 

întocmit. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la 

concurs. 

3.  

Codul unic 

de 

identificare 

GMS1370363 

-  candidatul nu a depus la dosar documentele 

precizate la punctul 4 prevăzut în conținutul 

dosarului de recrutare din anunțul de concurs, în 

sensul că nu a transmis copii ale documentelor care 

atestă nivelul și specializarea studiilor impuse de 

cerințele postului și documentul precizat la punctul 

19 prevăzut în conținutul dosarului de recrutare din 

anunțul de concurs, în sensul că nu a transmis copia 

avizului  psihologic din care să rezulte aptitudinea 

privind deținerea, portul și folosirea armelor și 

munițiilor letale sau neletale supuse autorizării; 

Dosar incomplet 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la 

concurs. 

4.  

Codul unic 

de 

identificare 

GMS1370375 

- candidatul a depus incomplet documentele 

precizate la punctul 4 prevăzut în conținutul 

dosarului de recrutare din anunțul de concurs, în 

sensul că nu a transmis copia foii matricole; 

- candidatul nu a respectat titulatura precizată la 

punctul 19 din anunțul de concurs, în sensul că nu a 

respectat scopul avizului psihologic din care să 

rezulte aptitudinea privind deținerea, portul și 

 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la 
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Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

folosirea armelor și munițiilor letale sau neletale 

supuse autorizării; 

 

concurs 

5.  

Codul unic 

de 

identificare 

GMS1370329 

- candidatul nu a depus documentul precizat la 

punctul 19 prevăzut în conținutul dosarului de 

recrutare din anunțul de concurs, în sensul că nu a 

transmis copia avizului  psihologic din care să 

rezulte aptitudinea privind deținerea, portul și 

folosirea armelor și munițiilor letale sau neletale 

supuse autorizării; 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește 

condițiile de 

participare la 

concurs 

  
 



1 
 

          

 

 

 

 

 

 

 

 
 

LISTA 

candidaților înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Române pentru 

ocuparea postului de execuție vacant de subofițer cu specializarea conductor câine, din cadrul Detașamentului 4 

Jandarmi Mobil Ordine Publică, poziția 330 din statul de organizare al Grupării de Jandarmi Mobile ,,Glad 

Voievod’’ Timișoara, prin rechemare în activitate sau încadrare directă, care nu îndeplinesc condiţiile legale de 

participare la concurs 

 În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177 din 16 noiembrie 2016 

privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu 

modificările și completările ulterioare, vă aducem la cunoștință că, în urma verificării îndeplinirii de către 

candidaţi a condiţiilor de participare la concurs s-a constatat că, următorii candidați nu îndeplinesc condiţiile de 

participare la concurs: 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

1.  

Codul unic de 

identificare 

GTM1409472 

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 4 

ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre 

militare și SGP – încadrare + rechemare + transfer, din 

anunțul de concurs, în sensul că nu a transmis diploma de 

bacalaureat, document obligatoriu pentru atestarea 

nivelului studiilor impuse de cerințele postului, de 

asemenea foaia matricolă și adeverința medicală transmise 

nu au fost scanate fată-verso conform indicațiilor de la 

capitolul INFORMAȚII SUPLIMENTARE, punctul 7 

REGULI PRIVIND TRANSMITEREA 

DOCUMENTELOR CONSTITUTIVE ALE 

DOSARULUI DE RECRUTARE, totodată în urma 

antecedentelor patologice menționate în adeverința 

medicală, medicul unității a declarat candidatul INAPT 

pentru a participa la concurs; 

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 14 

ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre 

militare și SGP – încadrare + rechemare + transfer, din 

anunțul de concurs, în sensul că nu a completat tabelul 

nominal cu rudele conform notei de subsol a modelului 

anexat, lipsind datele soției și ale părinților soției, de 

asemenea nu cuprinde consimțământul pentru tatăl 

candidatului și nici nu a transmis acordul acestuia exprimat 

în scris cu privire la prelucrarea datelor cu caracter 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

ROMÂNIA  Nesecret 

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE  Exemplar unic 

JANDARMERIA ROMÂNĂ  Nr.  1409744 

GRUPAREA DE JANDARMI MOBILĂ  Timişoara, 10.04.2024 

„Glad Voievod” TIMIŞOARA   

 

  

Comisia de recrutare   
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Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

personal, cuprinde doar consimțământul mamei 

candidatului; 

2.  

Codul unic de 

identificare 

GTM1409475 

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 14 

ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre 

militare și SGP – încadrare + rechemare + transfer, din 

anunțul de concurs, în sensul că nu a completat tabelul 

nominal cu rudele conform notei de subsol a modelului 

anexat, lipsind datele candidatului, iar gradele de rudenie 

menționate în tabel nu sunt în concordanță cu gradele de 

rudenie menționate în autobiografie; 

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

3.  

Codul unic de 

identificare 

GTM1409569 

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 4 

ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre 

militare și SGP – încadrare + rechemare + transfer, din 

anunțul de concurs, în sensul că nu a transmis foaia 

matricolă, document obligatoriu pentru atestarea nivelului 

studiilor impuse de cerințele postului; 

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 14 

ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre 

militare și SGP – încadrare + rechemare + transfer, din 

anunțul de concurs, în sensul că tabelul nominal cu rudele 

nu este întocmit potrivit precizărilor din Nota de subsol a 

modelului anexat la anunțul de concurs, în sensul că acesta 

nu cuprinde consimțământul pentru rude și nici nu a 

transmis acordul acestora exprimat în scris cu privire la 

prelucrarea datelor cu caracter personal; 

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 16 

ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre 

militare și SGP – încadrare + rechemare + transfer, din 

anunțul de concurs, în sensul că nu a transmis fotografia, 

document constitutiv obligatoriu al dosarului de recrutate; 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

4.  

Codul unic de 

identificare 

GTM1409578 

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 4 

ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre 

militare și SGP – încadrare + rechemare + transfer, din 

anunțul de concurs, în sensul că nu a transmis foaia 

matricolă, document obligatoriu pentru atestarea nivelului 

studiilor impuse de cerințele postului; 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 

5.  

Codul unic de 

identificare 

GTM1409633 

- tabelul nominal cu rudele transmis, nu este semnat 

și datat de către candidat, deși modelul anexat anunțului de 

concurs prevedea aceste rubrici. 

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

6.  

Codul unic de 

identificare 

GTM1409661 

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 14 

ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre 

militare și SGP – încadrare + rechemare + transfer, din 

anunțul de concurs, în sensul că tabelul nominal cu rudele 

nu este întocmit potrivit precizărilor din Nota de subsol a 

modelului anexat la anunțul de concurs, în sensul că acesta 

nu cuprinde consimțământul pentru rude și nici nu a 

transmis acordul acestora exprimat în scris cu privire la 

prelucrarea datelor cu caracter personal, cuprinde doar 

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 



NESECRET 
 

NESECRET 3/3 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

consimțământul soției; 

- certificatul de căsătorie transmis nu a fost scanat 

conform indicațiilor de la capitolul INFORMAȚII 

SUPLIMENTARE, punctul 7 REGULI PRIVIND 

TRANSMITEREA DOCUMENTELOR CONSTITUTIVE 

ALE DOSARULUI DE RECRUTARE, fiind ilizibil; 

7.  

Codul unic de 

identificare 

GTM1409695 

- tabelul nominal cu rudele transmis, nu este semnat 

și datat de către candidat, deși modelul anexat anunțului de 

concurs prevedea aceste rubrici. 

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

8.  

Codul unic de 

identificare 

GTM1409697 

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 19 

ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre 

militare și SGP – încadrare + rechemare + transfer, din 

anunțul de concurs, în sensul că avizul psihologic depus nu 

este conform idicațiilor din anunț, respectiv Aviz psihologic 

din care să rezulte aptitudinea privind deținerea, portul și 

folosirea armelor și munițiilor letale sau neletale supuse 

autorizării, emis cu cel mult 6 luni anterior derulării 

selecției, de către un psiholog autorizat pentru efectuarea 

unor astfel de examinări, atestat în condițiile legii, avizul 

acesteia având concluziile examinării psihologice - Apt 

psihologic pentru angajare MAI – JANDARMERIE 

DEPARTAMENT CANIN. 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

9.  

Codul unic de 

identificare 

GTM1409698 

- tabelul nominal cu rudele transmis, nu este semnat 

de către candidat, deși modelul anexat anunțului de concurs 

prevedea acestă rubrică. 

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

10.  
Codul unic de 

identificare 

GTM1409699 

- candidatul nu a respectat prevederile punctului 14 

ale capitolului DOSAR RECRUTARE-Dosar cadre 

militare și SGP – încadrare + rechemare + transfer, din 

anunțul de concurs, în sensul că tabelul nominal cu rudele 

nu este întocmit potrivit precizărilor din Nota de subsol a 

modelului anexat la anunțul de concurs, în sensul că acesta 

nu cuprinde consimțământul exprimat prin semnătură al 

persoanelor menționate în tabel și nici nu a transmis 

acordul acestora exprimat în scris cu privire la prelucrarea 

datelor cu caracter personal; 

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 
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      MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

                  JANDARMERIA ROMÂNĂ 

INSPECTORATUL DE JANDARMI JUDEŢEAN 

       „General de brigadă Mihail Rasty” SIBIU 

                                     
                     - Comisia de recrutare  - 

 

NECLASIFICAT 

Sibiu, 

Nr. 3925123 

din 10.04.2024 

            Exemplar unic 

 

  

ANUNȚ 
În atenția candidaților înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Române 

pentru ocuparea prin rechemare în activitate sau încadrare directă a postului de execuție vacant de subofițer 

operativ principal din cadrul grupei a 5-a jandarmi conductori câini serviciu – Detașamentului 1 Jandarmi Mobil,  

poziţia 155 prevăzut în statul de organizare al I.J.J. Sibiu 

 

 În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177 din 16 noiembrie 2016 

privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu 

modificările și completările ulterioare, vă aducem la cunoștință că, în urma verificării îndeplinirii de către 

candidați a condiţiilor de participare la concurs s-a constatat că, următorii candidați nu îndeplinesc condiţiile de 

participare la concurs: 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

1.  

Codul unic de 

identificare  

ISB3924989 

- candidatul nu a întocmit autobiografia conform 

anunțului de concurs (candidatul nu a menționat dacă a fost 

arestat, judecat sau condamnat, ori este în curs de urmărire 

penală, judecată sau în executarea unei sancțiuni penale, de 

asemenea nu a menționat cele prezentate mai sus pentru 

părinții săi).  

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

2.  

Codul unic de 

identificare  

ISB3924995 

- candidatul nu a întocmit autobiografia conform anunțului 

de concurs (candidatul nu a făcut mențiuni cu privire la 

părinții săi dacă au fost arestați, judecați sau condamnați, 

ori se află în curs de urmărire penală, judecată sau în 

executarea unei sancțiuni penale). 

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

3.  

Codul unic de 

identificare 

ISB3925071 

- candidatul nu a redactat olograf (de mână), 

autobiografia, conform precizărilor prevăzute în 

îndrumarul de întocmire a autobiografiei;  

-  nu a transmis avizul psihologic din care să rezulte 

aptitudinea privind deținerea, portul și folosirea armelor și 

munițiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel 

mult 6 luni anterior derulării selecției, de către un psiholog 

autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat 

în condițiile legii. 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

4.  

Codul unic de 

identificare 

ISB3925072 

- candidatul nu a întocmit autobiografia conform anunțului 

de concurs (candidatul nu a menționat dacă a fost arestat, 

judecat sau condamnat, ori este în curs de urmărire penală, 

judecată sau în executarea unei sancțiuni penale, de 

asemenea nu a menționat cele prezentate mai sus pentru 

părinții săi);  

- nu a făcut mențiuni în încheierea autobiografiei cu privire 

la „responsabilitatea asupra exactităţii datelor furnizate în 

prezenta autobiografie şi sunt de acord cu prelucrarea 

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 



Neclasificat 

NECLASIFICAT 2/3 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

informaţiilor cu caracter personal, în conformitate cu 

prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 privind 

protecţia persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea 

datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a acestor 

date”;  

- tabelul de rude nu este întocmit potrivit precizărilor din 

nota de subsol, în sensul că nu și-a trecut datele personale. 

5.  

Codul unic de 

identificare 

ISB3925076 

- candidatul nu a transmis copie după certificatul de 

naștere al copilului; 

- autobiografia nu a fost întocmită conform anunțului de 

concurs (candidatul nu a făcut mențiuni cu privire la soție 

dacă a fost arestată, judecată sau condamnată, ori dacă se 

află în curs de urmărire penală, judecată sau în executarea 

unei sancțiuni penale). 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

6.  

Codul unic de 

identificare 

ISB3925077 

- candidatul nu a transmis adeverința medicală, conform 

modelului anexat la anunț; 

-  autobiografia nu a fost întocmită conform anunțului de  

concurs (candidatul nu a făcut mențiuni cu privire la  

părinți dacă au fost arestați, judecați sau condamnați, ori 

dacă se află în curs de urmărire penală, judecată sau în 

executarea unei sancțiuni penale), de asemenea 

autobiografia nu a fost datată și semnată de către candidat. 

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

7.  

Codul unic de 

identificare 

ISB3925084 

- candidatul nu a întocmit autobiografia conform 

anunțului de concurs (candidatul nu a menționat dacă a fost 

arestat, judecat sau condamnat, ori este în curs de urmărire 

penală, judecată sau în executarea unei sancțiuni penale). 

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

8.  

Codul unic de 

identificare 

ISB3925091 

- - candidatul nu a redactat olograf (de mână), autobiografia, 

conform precizărilor prevăzute în îndrumarul de întocmire 

a autobiografiei;  

- nu a transmis fotografia color 9x12 și consimțământul 

informat. 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

9.  

Codul unic de 

identificare 

ISB3925093 

- candidatul nu a întocmit autobiografia conform 

anunțului de concurs (candidata nu a făcut mențiuni cu 

privire la mamă dacă a fost arestată, judecată sau 

condamnată, ori dacă se află în curs de urmărire penală, 

judecată sau în executarea unei sancțiuni penale). 

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

10.  
Codul unic de 

identificare 

ISB3925098 

- candidatul nu a întocmit tabelul nominal cu rudele 

candidatului conform anunțului de concurs (nu a respectat 

ordinea prevăzută în nota de subsol). 

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

11.  
Codul unic de 

identificare 

ISB3925099 

- candidatul nu a întocmit cererea de înscriere la concurs 

a candidatului și declarația de confirmare a cunoașterii și 

acceptării condițiilor de recrutare conform anunțului de 

concurs. 

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

12.  
Codul unic de 

identificare 

ISB3925101 

-  candidatul nu a transmis copie după actul de identitate;  

- nu a transmis copie după certificatul de naștere al 

candidatului;  

- nu a transmis fotografia color 9x12; 

- autobiografia nu a fost întocmită conform anunțului de 

concurs (candidatul nu a făcut mențiuni cu privire 

persoanele care cunosc bine activitatea candidatului și nu a 

făcut mențiuni cu privire la candidat și la  părinți dacă au 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 



Neclasificat 

NECLASIFICAT 3/3 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

fost arestați, judecați sau condamnați, ori dacă se află în 

curs de urmărire penală, judecată sau în executarea unei 

sancțiuni penale);  

- tabelul cu rudele candidatului nu este datat și semnat. 

13.  
Codul unic de 

identificare 

ISB3925102 

- candidatul nu a transmis copii ale documentelor care 

atestă nivelul și specializarea studiilor impuse de cerințele 

postului; 

- nu a transmis copie după actul de identitate al 

candidatului;   

- nu a transmis copie după certificatul de naștere al 

candidatului;  

-  nu a transmis fotografia color 9x12; 

- nu a transmis avizul psihologic din care să rezulte 

aptitudinea privind deținerea, portul și folosirea armelor și 

munițiilor letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel 

mult 6 luni anterior derulării selecției, de către un psiholog 

autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat 

în condițiile legii;  

- autobiografia nu a fost întocmită conform anunțului de 

concurs (candidatul nu a făcut mențiuni cu privire la 

candidat și la  părinți dacă au fost arestați, judecați sau 

condamnați, ori dacă se află în curs de urmărire penală, 

judecată sau în executarea unei sancțiuni penale);  

- nu a făcut mențiuni în încheierea autobiografiei cu privire 

la „responsabilitatea asupra exactităţii datelor furnizate în 

prezenta autobiografie şi sunt de acord cu prelucrarea 

informaţiilor cu caracter personal, în conformitate cu 

prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 privind 

protecţia persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea 

datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a acestor 

date”. 

Dosar incomplet. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

14.  
Codul unic de 

identificare 

ISB3925105 

- candidatul nu a întocmit cererea de înscriere și declarația  

de confirmare a cunoașterii și acceptării condițiilor de 

recrutare conform anunțului de concurs;  

- este inapt medical. 

Dosar incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE  NESECRET 

JANDARMERIA ROMÂNĂ  Exemplar unic 

GRUPAREA DE JANDARMI MOBILĂ CONSTANȚA   

C o m i s i a   d e   r e c r u t a r e   

Nr.  1141637 din 10.04.2024     
          

 

ANUNȚ 

 
În atenția candidaților înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Române, 

pentru ocuparea postului de execuție vacant de subofițer operativ principal (conductor câine) din cadrul 

Detașamentului 5 Jandarmi Mobil Ordine Publică, prevăzut la poziția 413 din statul de organizare al Grupării de 

Jandarmi Mobile Constanța, prin rechemare în activitate sau încadrare directă 

 În conformitate cu prevederile art. 18 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.M.A.I. nr. 177 din 16 noiembrie 

2016 privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu 

modificările și completările ulterioare, vă aducem la cunoștință că, în urma verificării îndeplinirii de către candidaţi 

a condiţiilor de participare la concurs s-a constatat că, următorii candidați nu îndeplinesc condiţiile de participare 

la concurs: 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

1.  

Codul unic de 

identificare  

GCT 1141637 

Documentele depuse de către candidat sunt 

incomplete și incorect întocmite: cererea de înscriere 

precum și declarația de confirmare a cunoașterii și acceptării 

condițiilor de recrutare, solicitarea eliberării extrasului de pe 

cazier nu se adresează Grupării de Jandarmi Mobile 

Constanța, candidatul solicitând participarea pe un post de 

subofițer operativ principal (conductor câine) în cadrul 

B.S.I.J. 

Dosar incorect și  

incomplet întocmit . 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

2.  

Codul unic de 

identificare  

GCT 1141713 

Documentele depuse de către candidat sunt 

incomplete și incorect întocmite: Candidata nu a depus 

cazier sau extras de pe cazierul judiciar și nici solicitarea 

eliberării extrasului de pe cazier, iar adeverința medicală 

eliberată de medicul de familie în condiţiile ordinului 

ministrului afacerilor interne privind examinarea medicală 

a candidaţilor la concursurile de admitere în instituţiile de 

învăţământ care formează personal pentru nevoile MAI, 

precum şi la concursurile de încadrare în MAI, din care să 

rezulte că este clinic sănătos pentru participarea la 

concursul de încadrare în MAI, eliberată cu cel mult 6 luni 

anterior,   derulării selecţiei, NU a fost întocmită și 

completată corespunzător, medicul de unitate fiind în 

imposibilitatea de a-i stabili aptitudinea de a participa la 

concurs din lipsă de date medicale. (Lipsa mențiunilor la 

pct.nr.2 din adeverință, cu privire la bolile neuropsihice și 

în mod distinct toxicomaniile, la clinic sănător este bifat 

NU) 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs. 

3.  

Codul unic de 

identificare 

GCT 1141711 

Documentele depuse de către candidat sunt incomplete 

sau completate necorespunzător: 

- Diploma de bacalaureat incompletă – lipsă verso 

- Lipsa Foaie Matricolă 

- Tabel rude completat necorespunzător; 

- Lipsa fotografie 9/12 

Dosar incomplet și 

incorect întocmit. 

Nu îndeplinește condițiile 

de participare la concurs 



NESECRET 
 

NESECRET 2/2 

Nr. 

crt. 
Cod candidat Motivul Observații 

- Lipsă aviz psihologic din care să rezulte aptitudinea 

privind deţinerea, portul şi folosirea armelor şi muniţiilor 

letale sau neletale supuse autorizării, emis cu cel mult 6 

luni anterior derulării selecţiei, de către un psiholog 

autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat 

în condiţiile legii; 

 

 



____________________________________________________________________________________________________ 

NECLASIFICAT 

CONFIDENŢIAL !   Date cu caracter personal prelucrate în conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 

 

 
MINISTERUL  AFACERILOR  INTERNE 

JANDARMERIA ROMÂNĂ 

 
INSPECTORATUL GENERAL AL JANDARMERIEI ROMÂNE 

COMISIE DE CONCURS 

 

 

     NECLASIFICAT  

     Bucureşti, 

     Nr. 175216 

     Din 11.04.2024 

     Exemplar unic 
      

     
 

 

ANUNȚ 
În atenția candidaților înscriși la concursul organizat de către Inspectoratul General al 

Jandarmeriei Române în vederea ocupării unor posturi vacante, de execuție, de subofițer 

operativ principal (și conductor câine) din cadrul unor unități teritoriale 

 

 

 

În baza anunțului de concurs și a prevederilor art. 64 alin. (1) din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.I. 

nr. 177 / 20161, dorim să vă aducem la cunoștință următoarele precizări: 

- proba practică se va desfășura începând cu data de 16.04.2024, la sediul Centrului Chinologic 

„Dr. Aurel Greblea” Sibiu, situat în municipiul Sibiu, calea Dumbrăvii nr. 157, Jud. Sibiu, conform 

unei planificări, pe zile și ore, a candidaților care îndeplinesc condițiile de participare. Planificarea va 

fi postată în secțiunea de fișiere a anunțului de concurs, în următoarele zile. 

- Candidații vor avea asupra lor adeverința medicală valabilă la data susținerii probei practice 

(maxim 30 de zile de la data emiterii) eliberată de un medic specialist alergolog din care să reiasă că 

nu sunt alergici la animale, respectiv la câini, păr de câine, praf sau polen. 

Toate celelalte prevederi ale Anunțului de concurs, rămân în vigoare. 

 

 

 

 
1 Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 177 din 16 noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale 

Ministerului Afacerilor Interne, cu modificările și completările ulterioare. 



____________________________________________________________________________________________________ 

NECLASIFICAT 

CONFIDENŢIAL !   Date cu caracter personal prelucrate în conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 

 

 
MINISTERUL  AFACERILOR  INTERNE 

JANDARMERIA ROMÂNĂ 

 
INSPECTORATUL GENERAL AL JANDARMERIEI ROMÂNE 

COMISIE DE CONCURS 

 

 

     NECLASIFICAT  

     Bucureşti, 

     Nr. 175238 

     Din 15.04.2024 

     Exemplar unic 
      

     
 

 

ANUNȚ 
În atenția candidaților înscriși la concursul organizat de către Inspectoratul General al 

Jandarmeriei Române în vederea ocupării unor posturi vacante, de execuție, de subofițer 

operativ principal (și conductor câine) din cadrul unor unități teritoriale 

 

 

În baza anunțului de concurs și a prevederilor art. 64 alin. (1) din Anexa nr. 3 la Ordinul 

M.A.I. nr. 177 / 20161, dorim să vă aducem la cunoștință următoarele precizări: 

Proba practică va avea loc în perioada 25.04- 26.04.2024, la sediul Centrului Chinologic „Dr. 

Aurel Greblea” Sibiu din municipiul Sibiu, Calea Dumbrăvii nr. 157, județul Sibiu, conform 

graficului de la prezentul anunț. 

Pentru susținerea probei candidații se vor prezenta în ținută lejeră adecvată desfășurării probei 

practice în aer liber. 

Candidaților le este interzis să aibă asupra lor, pe perioada desfășurării probei practice, 

produse alimentare sau recompense pentru câini. Toate materialele necesare probei vor fi 

asigurate de către Centrul Chinologic „Dr. Aurel Greblea” Sibiu. 

Accesul candidaților se va realiza în intervalul 7:00 – 7:30 pentru prima serie, respectiv 

15:00 – 15:30 pentru seria a doua, pe baza unui document de identitate (C.I./pașaport/permis de 

conducere) valabil, cu mențiunea că după această oră candidaților nu li se va mai permite accesul în 

incinta unității unde se organizează proba practică, astfel încât vor fi declarați „neprezentat” și vor fi 

eliminați din concurs. 

Din considerente organizatorice, nu este permis accesul cu autoturismele personale în incinta 

unității de învățământ. 

Proba test scris nu se va mai desfășura în data de 20.04.2024, ci la o dată ulterioară care va fi 

comunicată în timp util candidaților. 

Toate celelalte prevederi ale Anunțului de concurs, rămân în vigoare. 

Candidații vor susține o singură dată proba, chiar dacă sunt înscriși pentru mai multe 

funcții. (s-a folosit doar un singur cod, din cele alocate, pentru planificarea candidaților). 
 

 

PROGRAMARE PROBA PRACTICA CONDUCATORI CAINI IGJR 

Nr. 

crt. 
Codul unic de identificare  atribuit Data Ora 

1.  BSIJ-790201 25.04.2024 07:00 

2.  BSIJ-790216 25.04.2024 07:00 

3.  BSIJ-790215 25.04.2024 07:00 

4.  BSIJ-790214 25.04.2024 07:00 

5.  BSIJ-790203 25.04.2024 07:00 

 
1 Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 177 din 16 noiembrie 2016 privind activitatea de management resurse umane în unităţile militare ale 

Ministerului Afacerilor Interne, cu modificările și completările ulterioare. 



____________________________________________________________________________________________________ 

NECLASIFICAT 

CONFIDENŢIAL !   Date cu caracter personal prelucrate în conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 

 

6.  BSIJ-790217 25.04.2024 07:00 

7.  BSIJ-790182 25.04.2024 07:00 

8.  BSIJ-790153 25.04.2024 07:00 

9.  DGJ-343695 25.04.2024 07:00 

10.  DGJ-343739 25.04.2024 07:00 

11.  DGJ-343735 25.04.2024 07:00 

12.  DGJ-343633 25.04.2024 07:00 

13.  DGJ-343663 25.04.2024 07:00 

14.  GBC-961707 25.04.2024 07:00 

15.  GBC-961619 25.04.2024 07:00 

16.  GBC-961489 25.04.2024 07:00 

17.  GBC-961742 25.04.2024 07:00 

18.  GBC-961708 25.04.2024 07:00 

19.  GBC-961652 25.04.2024 07:00 

20.  GBV-1017017 25.04.2024 07:00 

21.  GBV-1017037 25.04.2024 07:00 

22.  GBV-1017091 25.04.2024 07:00 

23.  GBV-1016974 25.04.2024 07:00 

24.  GBV-1017054 25.04.2024 07:00 

25.  GBV-1017036 25.04.2024 07:00 

26.  GBV-1017056 25.04.2024 07:00 

27.  GBV-1017055 25.04.2024 07:00 

28.  GCJ-1115201 25.04.2024 07:00 

29.  GCJ-1115208 25.04.2024 07:00 

30.  GCJ-1115207 25.04.2024 07:00 

31.  GCT-1141712 25.04.2024 07:00 

32.  GCT-1141702 25.04.2024 07:00 

33.  GCT-1141695 25.04.2024 07:00 

34.  GCT-1141693 25.04.2024 07:00 

35.  GCT-1141705 25.04.2024 07:00 

36.  GCT-1141706 25.04.2024 07:00 

37.  GCT-1141629 25.04.2024 07:00 

38.  GCT-1141644 25.04.2024 07:00 

39.  GCT-1141715 25.04.2024 07:00 

40.  GCT-1141641 25.04.2024 07:00 

41.  GCT-1141714 25.04.2024 15:00 

42.  GCT-1141638 25.04.2024 15:00 

43.  GCT-1141636 25.04.2024 15:00 

44.  GCT-1141704 25.04.2024 15:00 

45.  GMS-1370364 25.04.2024 15:00 

46.  GMS-1370377 25.04.2024 15:00 

47.  GMS-1370328 25.04.2024 15:00 

48.  GPL-1297135 25.04.2024 15:00 

49.  GPL-1297117 25.04.2024 15:00 

50.  ICJ-2510833 25.04.2024 15:00 

51.  ICJ-2510912 25.04.2024 15:00 

52.  ICJ-2510923 25.04.2024 15:00 

53.  ICJ-2510932 25.04.2024 15:00 



____________________________________________________________________________________________________ 

NECLASIFICAT 

CONFIDENŢIAL !   Date cu caracter personal prelucrate în conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 679/2016 

 

54.  ICJ-2510918 25.04.2024 15:00 

55.  ICJ-2510931 25.04.2024 15:00 

56.  IIS-3257337 25.04.2024 15:00 

57.  IIS-3257300 25.04.2024 15:00 

58.  IIS-3257383 25.04.2024 15:00 

59.  IIS-3257369 25.04.2024 15:00 

60.  IIS-3257389 25.04.2024 15:00 

61.  IIS-3257387 25.04.2024 15:00 

62.  IIS-3257241 25.04.2024 15:00 

63.  ISB-3925104 25.04.2024 15:00 

64.  ISB-3925092 25.04.2024 15:00 

65.  ISB-3925036 25.04.2024 15:00 

66.  ISB-3925094 25.04.2024 15:00 

67.  ISB-3925100 25.04.2024 15:00 

68.  ISB-3925057 25.04.2024 15:00 

69.  ISB-3925103 25.04.2024 15:00 

70.  IPH-3732241 25.04.2024 15:00 

71.  IPH-3732310 25.04.2024 15:00 

72.  IVL-4336858 25.04.2024 15:00 

73.  IVL-4336868 25.04.2024 15:00 

74.  IVL-4336802 25.04.2024 15:00 

75.  IVL-4336876 25.04.2024 15:00 

76.  IVL-4336861 25.04.2024 15:00 

77.  IVL-4336851 25.04.2024 15:00 

78.  IVL-4336872 25.04.2024 15:00 

79.  IVL-4336879 25.04.2024 15:00 

80.  IVL-4336852 25.04.2024 15:00 

81.  IVL-4336878 26.04.2024 07:00 

82.  IVL-4336855 26.04.2024 07:00 

83.  IVL-4336856 26.04.2024 07:00 

84.  GCR-1253340 26.04.2024 07:00 

85.  GCR-1253407 26.04.2024 07:00 

86.  GCR-1253406 26.04.2024 07:00 

87.  GCR-1253404 26.04.2024 07:00 

88.  GCR-1253369 26.04.2024 07:00 

89.  GTM-1409554 26.04.2024 07:00 

90.  GTM-1409654 26.04.2024 07:00 

 

 

 



 

 

 

 

 

TABEL NOMINAL 
cu rezultatele, obținute la proba - practică, desfășurată în data de 25.04.2024, în cadrul concursului organizat de 

Inspectoratul General al Jandarmeriei Române în vederea ocupării a 15 posturi vacante, de execuție, de subofițer 

operativ principal (și conductor câine), prin încadrare directă și rechemare în activitate, din cadrul unor unități teritoriale, 

respectiv: Direcția Generală de Jandarmi a Municipiului București, Brigada Specială de Intervenție a Jandarmeriei, 

Gruparea de Jandarmi Mobilă Bacău, Gruparea de Jandarmi Mobilă Brașov,  Gruparea de Jandarmi Mobilă Cluj-Napoca, 

Gruparea de Jandarmi Mobilă Constanța, Gruparea de Jandarmi Mobilă Craiova, Gruparea de Jandarmi Mobilă Ploiești,  

Gruparea de Jandarmi Mobilă Timișoara, Gruparea de Jandarmi Mobilă Tg-Mureș,  

 Inspectoratul de Jandarmi Județean Cluj, Inspectoratul de Jandarmi Județean  Iași,   

Inspectoratul de Jandarmi Județean  Prahova, Inspectoratul de Jandarmi Județean  Sibiu,  

Inspectoratul de Jandarmi Județean Vâlcea 
 

Nr. 

Crt. 

Cod unic de 

identificare 

Proba de 

concurs 

Nota la 

Probă Observații* 

1.  BSIJ-790201 Proba Practică - Neprezentat 

2.  BSIJ-790216 

DGJ-343728 

Proba Practică 
- Respins 

3.  BSIJ-790215 Proba Practică - Respins 

4.  BSIJ-790214 Proba Practică 7,00 Admis 

5.  BSIJ-790203 Proba Practică - Neprezentat 

6.  BSIJ-790217 Proba Practică 10,00 Admis 

7.  BSIJ-790182 Proba Practică 10,00 Admis 

8.  BSIJ-790153 Proba Practică 10,00 Admis 

9.  DGJ-343695 Proba Practică - Neprezentat 

10.  DGJ-343739 

BSIJ-789968 

Proba Practică 
- Respins 

11.  DGJ-343735 

BSIJ-790218 

Proba Practică 
8,00 Admis 

12.  DGJ-343633 Proba Practică - Respins 

13.  DGJ-343663 

BSIJ-790094 

Proba Practică 
10,00 Admis 

14.  GBC-961707 Proba Practică - Respins 

15.  GBC-961619 Proba Practică - Respins 

16.  GBC-961489 Proba Practică 9,00 Admis 

17.  GBC-961742 Proba Practică - Respins 

18.  GBC-961708 Proba Practică 9,00 Admis 

19.  GBC-961652 Proba Practică - Respins 

20.  GBV-1017017 Proba Practică - Respins 

21.  GBV-1017037 Proba Practică - Respins 

22.  GBV-1017091 Proba Practică - Respins 

23.  GBV-1016974 Proba Practică 10,00 Admis 

24.  GBV-1017054 Proba Practică - Respins 

25.  GBV-1017036 Proba Practică 7,00 Admis 

26.  GBV-1017056 Proba Practică - Respins 

27.  GBV-1017055 Proba Practică - Respins 

28.  GCJ-1115201 Proba Practică 9,00 Admis 

29.  GCJ-1115208 Proba Practică 10,00 Admis 

30.  GCJ-1115207 Proba Practică 9,00 Admis 

31.  GCT-1141712 Proba Practică - Neprezentat 



32.  GCT-1141702 Proba Practică - Respins 

33.  GCT-1141695 Proba Practică 10,00 Admis 

34.  GCT-1141693 Proba Practică - Neprezentat 

35.  GCT-1141705 Proba Practică 9,00 Admis 

36.  GCT-1141706 Proba Practică - Neprezentat 

37.  GCT-1141629 Proba Practică - Neprezentat 

38.  GCT-1141644 Proba Practică - Respins 

39.  GCT-1141715 

BSIJ-790221 

DGJ-343730 

Proba Practică 

- Neprezentat 

40.  GCT-1141641 Proba Practică - Neprezentat 

41.  GCT-1141714 Proba Practică 8,00 Admis 

42.  GCT-1141638 Proba Practică 8,00 Admis 

43.  GCT-1141636 Proba Practică - Respins 

44.  GCT-1141704 Proba Practică - Respins 

45.  GMS-1370364 Proba Practică - Respins 

46.  GMS-1370377 Proba Practică - Respins 

47.  GMS-1370328 

GCJ-1115204 
Proba Practică 10,00 Admis 

48.  GPL-1297135 Proba Practică - Respins 

49.  GPL-1297117 Proba Practică - Respins 

50.  ICJ-2510833 

GMS-1370313 

GCJ-1115203 

Proba Practică 8,00 Admis 

51.  ICJ-2510912 Proba Practică 9,00 Admis 

52.  ICJ-2510923 Proba Practică - Neprezentat 

53.  ICJ-2510932 

GCJ-1115213 
Proba Practică 10,00 Admis 

54.  ICJ-2510918 Proba Practică 9,00 Admis 

55.  ICJ-2510931 

GCJ-1115210 
Proba Practică 8,00 Admis 

56.  IIS-3257337 Proba Practică  Neprezentat 

57.  IIS-3257300 

GBC-961600 
Proba Practică - Respins 

58.  IIS-3257383 

GCT-1141708 

GBV-1017176 

Proba Practică 10,00 Admis 

59.  IIS-3257369 Proba Practică - Respins 

60.  IIS-3257389 Proba Practică 9,00 Admis 

61.  IIS-3257387 Proba Practică - Respins 

62.  IIS-3257241 Proba Practică - Respins 

63.  ISB-3925104 Proba Practică 7,00 Admis 

64.  ISB-3925092 

GBV-1017175 

IPH-3732405 

GPL-1297142 

Proba Practică - Respins 

65.  ISB-3925036 Proba Practică - Respins 

66.  ISB-3925094 Proba Practică - Respins 

67.  ISB-3925100 Proba Practică - Respins 

68.  ISB-3925057 Proba Practică 9,00 Admis 

69.  ISB-3925103 Proba Practică - Respins 

70.  IPH-3732241 

GPL-1297069 
Proba Practică - Respins 

71.  IPH-3732310 Proba Practică 8,00 Admis 

72.  IVL-4336858 Proba Practică 8,00 Admis 



73.  IVL-4336868 Proba Practică 8,00 Admis 

74.  IVL-4336802 Proba Practică - Respins 

75.  IVL-4336876 Proba Practică 9,00 Admis 

76.  IVL-4336861 Proba Practică 9,00 Admis 

77.  IVL-4336851 Proba Practică - Respins 

78.  IVL-4336872 Proba Practică - Respins 

79.  IVL-4336879 

DGJ-343737 
Proba Practică 7,00 Admis 

80.  IVL-4336852 Proba Practică 10,00 Admis 

 

                  

 

AFIŞAT AZI   25.04.2024 
 

Candidatul nemulțumit de rezultatul la proba eliminatorie (practică ) poate formula contestație o singură dată, în termen de 24 

de ore de la afișare. Candidații pot contesta numai notele la propriile probe.  

Contestațiile se soluționează în termen de două zile lucrătoare de la expirarea termenului de depunere de către comisia 

constituită în acest scop. 

Contestațiile se depun pe adresa de e-mail id.igjr@jandarmeriaromana.ro  

 

Nota minimă de promovare a probei este minim 7 (șapte). 
 

* Se trec următoarele mențiuni: "admis", "respins", "neprezentat", "eliminat din concurs", după caz. 

________________ 
1Cu ocazia afișării la avizierul unității și/sau publicării pe site-ul instituției, coloana „Nume și prenume candidat” va fi ulterior redactată având în vedere prevederile 

Cererii de înscriere la concurs, prin care candidaților le-a fost acordat un cod unic de identificare. 



 

 

 

 

TABEL NOMINAL 
cu rezultatele, obținute la proba - practică, desfășurată în data de 26.04.2024, în cadrul concursului organizat de 

Inspectoratul General al Jandarmeriei Române în vederea ocupării a 15 posturi vacante, de execuție, de subofițer 

operativ principal (și conductor câine), prin încadrare directă și rechemare în activitate, din cadrul unor unități teritoriale, 

respectiv: Direcția Generală de Jandarmi a Municipiului București, Brigada Specială de Intervenție a Jandarmeriei, 

Gruparea de Jandarmi Mobilă Bacău, Gruparea de Jandarmi Mobilă Brașov,  Gruparea de Jandarmi Mobilă Cluj-Napoca, 

Gruparea de Jandarmi Mobilă Constanța, Gruparea de Jandarmi Mobilă Craiova, Gruparea de Jandarmi Mobilă Ploiești,  

Gruparea de Jandarmi Mobilă Timișoara, Gruparea de Jandarmi Mobilă Tg-Mureș,  

 Inspectoratul de Jandarmi Județean Cluj, Inspectoratul de Jandarmi Județean  Iași,   

Inspectoratul de Jandarmi Județean  Prahova, Inspectoratul de Jandarmi Județean  Sibiu,  

Inspectoratul de Jandarmi Județean Vâlcea 
 

Nr. 

Crt. 
Cod unic de 

identificare 

Proba de 

concurs 

Nota 

Probă Observații* 

1.  IVL-4336878 Proba Practică - Respins 

2.  IVL-4336855 Proba Practică - Respins 

3.  IVL-4336856 Proba Practică 10,00 Admis 

4.  GCR-1253340 Proba Practică 7,00 Admis 

5.  GCR-1253407 Proba Practică - Neprezentat 

6.  GCR-1253406 Proba Practică - Respins 

7.  GCR-1253404 Proba Practică - Respins 

8.  GCR-1253369 Proba Practică 9,00 Admis 

9.  GTM-1409554 Proba Practică 9,00 Admis 

10.  GTM-1409654 Proba Practică 9,00 Admis 
 

 
 

                  
 

AFIŞAT AZI   26.04.2024 
 

Candidatul nemulțumit de rezultatul la proba eliminatorie (practică ) poate formula contestație o singură dată, în termen de 24 

de ore de la afișare. Candidații pot contesta numai notele la propriile probe.  

Contestațiile se soluționează în termen de două zile lucrătoare de la expirarea termenului de depunere de către comisia 

constituită în acest scop. 

Contestațiile se depun pe adresa de e-mail id.igjr@jandarmeriaromana.ro  

 

Nota minimă de promovare a probei este minim 7 (șapte). 
 

* Se trec următoarele mențiuni: "admis", "respins", "neprezentat", "eliminat din concurs", după caz. 



___________________________________________________________________________________________________________________                                                                                                        

      Tel. 021.409.60.71 – Fax 021.409.61.55 – e-mail: jandarmerie@mai.gov.ro 

Bucureşti, str. Jandarmeriei, nr. 9-11, Sector 1, Cod poştal 013894 

 

 

A N U N Ț 

privind soluționarea contestațiilor depuse la proba practică din cadrul concursului organizat de 

Inspectoratul General al Jandarmeriei Române în vederea ocupării unor posturi vacante, de 

execuție, de subofițer operativ principal (și conductor câine) din cadrul unor unități teritoriale 

 

 

 

 Vă aducem la cunoștință hotărârea Comisiei de Soluționare a Contestațiilor, după cum 

urmează: 

 Referitor la contestațiile depuse de către candidații care au susținut proba practică în 

data de 25.04.2024, având codurile de identificare DGJ-343633 și GBC-961742, comisia 

respinge cele două contestații depuse ca fiind neîntemeiate întrucât a constatat faptul că 

evaluarea acestora în cadrul probei eliminatorii (practice) s-a făcut cu respectarea prevederilor 

legale incidente, rezultatele consemnate în cele două borderouri fiind corecte. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

TABEL NOMINAL 
cu rezultatele, obținute la proba - practică, desfășurată în data de 25.04.2024, după rezolvarea contestațiilor, în cadrul 

concursului organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Române în vederea ocupării a 15 posturi vacante, de 

execuție, de subofițer operativ principal (și conductor câine), prin încadrare directă și rechemare în activitate, din cadrul 

unor unități teritoriale, respectiv: Direcția Generală de Jandarmi a Municipiului București, Brigada Specială de Intervenție 

a Jandarmeriei, Gruparea de Jandarmi Mobilă Bacău, Gruparea de Jandarmi Mobilă Brașov,  Gruparea de Jandarmi Mobilă 

Cluj-Napoca, Gruparea de Jandarmi Mobilă Constanța, Gruparea de Jandarmi Mobilă Craiova, Gruparea de Jandarmi 

Mobilă Ploiești, Gruparea de Jandarmi Mobilă Timișoara, Gruparea de Jandarmi Mobilă Tg-Mureș,  

 Inspectoratul de Jandarmi Județean Cluj, Inspectoratul de Jandarmi Județean  Iași,   

Inspectoratul de Jandarmi Județean  Prahova, Inspectoratul de Jandarmi Județean  Sibiu,  

Inspectoratul de Jandarmi Județean Vâlcea 
 

Nr. 

Crt. 
Cod unic de 

identificare 

Proba de 

concurs 

Nota la 

Probă Observații* 

1.  BSIJ-790201 Proba Practică - Neprezentat 

2.  BSIJ-790216 

DGJ-343728 
Proba Practică - Respins 

3.  BSIJ-790215 Proba Practică - Respins 

4.  BSIJ-790214 Proba Practică 7,00 Admis 

5.  BSIJ-790203 Proba Practică - Neprezentat 

6.  BSIJ-790217 Proba Practică 10,00 Admis 

7.  BSIJ-790182 Proba Practică 10,00 Admis 

8.  BSIJ-790153 Proba Practică 10,00 Admis 

9.  DGJ-343695 Proba Practică - Neprezentat 

10.  DGJ-343739 

BSIJ-789968 
Proba Practică - Respins 

11.  DGJ-343735 

BSIJ-790218 
Proba Practică 8,00 Admis 

12.  DGJ-343633 Proba Practică - Respins 

13.  DGJ-343663 

BSIJ-790094 
Proba Practică 10,00 Admis 

14.  GBC-961707 Proba Practică - Respins 

15.  GBC-961619 Proba Practică - Respins 

16.  GBC-961489 Proba Practică 9,00 Admis 

17.  GBC-961742 Proba Practică - Respins 

18.  GBC-961708 Proba Practică 9,00 Admis 

19.  GBC-961652 Proba Practică - Respins 

20.  GBV-1017017 Proba Practică - Respins 

21.  GBV-1017037 Proba Practică - Respins 

22.  GBV-1017091 Proba Practică - Respins 

23.  GBV-1016974 Proba Practică 10,00 Admis 

24.  GBV-1017054 Proba Practică - Respins 

25.  GBV-1017036 Proba Practică 7,00 Admis 

26.  GBV-1017056 Proba Practică - Respins 

27.  GBV-1017055 Proba Practică - Respins 

28.  GCJ-1115201 Proba Practică 9,00 Admis 

29.  GCJ-1115208 Proba Practică 10,00 Admis 

30.  GCJ-1115207 Proba Practică 9,00 Admis 

31.  GCT-1141712 Proba Practică - Neprezentat 



32.  GCT-1141702 Proba Practică - Respins 

33.  GCT-1141695 Proba Practică 10,00 Admis 

34.  GCT-1141693 Proba Practică - Neprezentat 

35.  GCT-1141705 Proba Practică 9,00 Admis 

36.  GCT-1141706 Proba Practică - Neprezentat 

37.  GCT-1141629 Proba Practică - Neprezentat 

38.  GCT-1141644 Proba Practică - Respins 

39.  GCT-1141715 

BSIJ-790221 

DGJ-343730 
Proba Practică - Neprezentat 

40.  GCT-1141641 Proba Practică - Neprezentat 

41.  GCT-1141714 Proba Practică 8,00 Admis 

42.  GCT-1141638 Proba Practică 8,00 Admis 

43.  GCT-1141636 Proba Practică - Respins 

44.  GCT-1141704 Proba Practică - Respins 

45.  GMS-1370364 Proba Practică - Respins 

46.  GMS-1370377 Proba Practică - Respins 

47.  GMS-1370328 

GCJ-1115204 
Proba Practică 10,00 Admis 

48.  GPL-1297135 Proba Practică - Respins 

49.  GPL-1297117 Proba Practică - Respins 

50.  ICJ-2510833 

GMS-1370313 

GCJ-1115203 
Proba Practică 8,00 Admis 

51.  ICJ-2510912 Proba Practică 9,00 Admis 

52.  ICJ-2510923 Proba Practică - Neprezentat 

53.  ICJ-2510932 

GCJ-1115213 
Proba Practică 10,00 Admis 

54.  ICJ-2510918 Proba Practică 9,00 Admis 

55.  ICJ-2510931 

GCJ-1115210 
Proba Practică 8,00 Admis 

56.  IIS-3257337 Proba Practică - Neprezentat 

57.  IIS-3257300 

GBC-961600 
Proba Practică - Respins 

58.  IIS-3257383 

GCT-1141708 

GBV-1017176 
Proba Practică 10,00 Admis 

59.  IIS-3257369 Proba Practică - Respins 

60.  IIS-3257389 Proba Practică 9,00 Admis 

61.  IIS-3257387 Proba Practică - Respins 

62.  IIS-3257241 Proba Practică - Respins 

63.  ISB-3925104 Proba Practică 7,00 Admis 

64.  ISB-3925092 

GBV-1017175 

IPH-3732405 

GPL-1297142 

Proba Practică - Respins 

65.  ISB-3925036 Proba Practică - Respins 

66.  ISB-3925094 Proba Practică - Respins 

67.  ISB-3925100 Proba Practică - Respins 

68.  ISB-3925057 Proba Practică 9,00 Admis 

69.  ISB-3925103 Proba Practică - Respins 

70.  IPH-3732241 

GPL-1297069 
Proba Practică - Respins 

71.  IPH-3732310 

GPL-1297096 
Proba Practică 8,00 Admis 



72.  IVL-4336858 Proba Practică 8,00 Admis 

73.  IVL-4336868 Proba Practică 8,00 Admis 

74.  IVL-4336802 Proba Practică - Respins 

75.  IVL-4336876 Proba Practică 9,00 Admis 

76.  IVL-4336861 Proba Practică 9,00 Admis 

77.  IVL-4336851 Proba Practică - Respins 

78.  IVL-4336872 Proba Practică - Respins 

79.  IVL-4336879 

DGJ-343737 
Proba Practică 7,00 Admis 

80.  IVL-4336852 Proba Practică 10,00 Admis 
 

 
 

                  
 

AFIŞAT AZI   30.04.2024 
 

 

 

 

Nota minimă de promovare a probei este minim 7 (șapte). 

Nota acordată după soluționarea contestațiilor la proba concursului este definitivă. 
 

 

* Se trec următoarele mențiuni: "admis", "respins", "neprezentat", "eliminat din concurs", după caz. 

 

 

 

 

 

 

 

 

_________________ 
1Cu ocazia afișării la avizierul unității și/sau publicării pe site-ul instituției, coloana „Nume și prenume candidat” va fi ulterior redactată având în vedere prevederile 
Cererii de înscriere la concurs, prin care candidaților le-a fost acordat un cod unic de identificare. 

 

 



 

 

 

 

 

 

TABEL NOMINAL 
cu rezultatele, obținute la proba - practică, desfășurată în data de 26.04.2024, după expirarea perioadei de depunere a 

contestațiilor, în cadrul concursului organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Române în vederea ocupării a 15 

posturi vacante, de execuție, de subofițer operativ principal (și conductor câine), prin încadrare directă și rechemare în 

activitate, din cadrul unor unități teritoriale, respectiv: Direcția Generală de Jandarmi a Municipiului București, Brigada 

Specială de Intervenție a Jandarmeriei, Gruparea de Jandarmi Mobilă Bacău, Gruparea de Jandarmi Mobilă Brașov,  

Gruparea de Jandarmi Mobilă Cluj-Napoca, Gruparea de Jandarmi Mobilă Constanța, Gruparea de Jandarmi Mobilă 

Craiova, Gruparea de Jandarmi Mobilă Ploiești,  

Gruparea de Jandarmi Mobilă Timișoara, Gruparea de Jandarmi Mobilă Tg-Mureș,  

 Inspectoratul de Jandarmi Județean Cluj, Inspectoratul de Jandarmi Județean  Iași,   

Inspectoratul de Jandarmi Județean  Prahova, Inspectoratul de Jandarmi Județean  Sibiu,  

Inspectoratul de Jandarmi Județean Vâlcea 
 

Nr. 

Crt. 
Cod unic de 

identificare 

Proba de 

concurs 

Nota 

Probă Observații* 

1.  IVL-4336878 Proba Practică - Respins 

2.  IVL-4336855 Proba Practică - Respins 

3.  IVL-4336856 Proba Practică 10,00 Admis 

4.  GCR-1253340 Proba Practică 7,00 Admis 

5.  GCR-1253407 Proba Practică - Neprezentat 

6.  GCR-1253406 Proba Practică - Respins 

7.  GCR-1253404 Proba Practică - Respins 

8.  GCR-1253369 Proba Practică 9,00 Admis 

9.  GTM-1409554 Proba Practică 9,00 Admis 

10.  GTM-1409654 Proba Practică 9,00 Admis 
 

 

 

 

AFIŞAT AZI   30.04.2024 
 

 

 

 

Nota minimă de promovare a probei este minim 7 (șapte). 

Nota acordată după expirarea perioadei de depunere a contestațiilor la proba concursului este definitivă. 
 

 

* Se trec următoarele mențiuni: "admis", "respins", "neprezentat", "eliminat din concurs", după caz. 
 

 



 

 

 

 

 

 

A N U N Ţ  

 
În atenția candidaților, declarați „Admis” la proba practică, înscriși la concursul organizat de 

Inspectoratul General al Jandarmeriei Române, în vederea ocupării a 15 posturi vacante, de execuție, 

de subofițer operativ principal (și conductor câine), prin încadrare directă și rechemare în activitate, 

din cadrul unor unități teritoriale, respectiv: Direcția Generală de Jandarmi a Municipiului București, 

Brigada Specială de Intervenție a Jandarmeriei, Gruparea de Jandarmi Mobilă Bacău, Gruparea de 

Jandarmi Mobilă Brașov,  Gruparea de Jandarmi Mobilă Cluj-Napoca, Gruparea de Jandarmi Mobilă 

Constanța, Gruparea de Jandarmi Mobilă Craiova, Gruparea de Jandarmi Mobilă Ploiești, Gruparea 

de Jandarmi Mobilă Timișoara, Gruparea de Jandarmi Mobilă Tg-Mureș, Inspectoratul de Jandarmi 

Județean Cluj, Inspectoratul de Jandarmi Județean  Iași, Inspectoratul de Jandarmi Județean  Prahova, 

Inspectoratul de Jandarmi Județean  Sibiu, Inspectoratul de Jandarmi Județean Vâlcea. 
  
Proba scrisă se va susține în data de 11.05.2024, la sediul Școlii de Agenți de Politie „Vasile 

Lascăr” Câmpina din Bd. Carol I nr. 145, municipiul Câmpina, județul Prahova, cu acces pentru 

candidați atât din Bulevardul Carol I nr. 145, Punctul de Control Acces 1 (pe lângă Muzeul 

Hașdeu), cât și din strada dr. Constantin Istrati, Punctul de Control Acces 2, începând cu ora 

7:30. 
 

Candidații sunt obligați să ajungă în sălile de concurs până la cel târziu ora 09:15. 

Candidaților care nu sunt prezenți la ora 09:15 în sala de concurs, nu li se va mai permite accesul și 

vor fi declarați ”NEPREZENTAT”, indiferent dacă se află sau nu în incinta instituției unde se susține 

proba. Atragem atenția candidaților de a-și lua toate măsurile pentru a se prezenta din timp la sediul 

unității de învățământ menționat mai sus, astfel încât să nu se creeze aglomerare la punctul de intrare 

și pentru a se putea efectua, în timp util, toate formalitățile.  
 

În cadrul probei scrise, candidații vor avea asupra lor doar documentul de identitate valabil 

(carte de identitate, permis de conducere sau pașaport) și 2 pixuri de culoare albastră. Este interzis 

accesul cu materiale documentare, manuale, cărți, culegeri, formulare, rezumate, dicționare, notițe, 

însemnări etc., precum și cu telefoane mobile, căști audio, ceasuri inteligente, precum și cu orice alte 

mijloace electronice de calcul sau de comunicare. Nu se admit pixuri/ stilouri care permit ștergerea și 

rescrierea.  

Fraudele, precum și tentativa de săvârșire a acestora se sancționează prin eliminarea din 

concurs a candidatului/candidaților în cauză. 
 

Candidații vor fi repartizați în cadrul Școlii de Agenți de Politie „Vasile Lascăr” Câmpina, pe 

săli, în  Pavilion Clase, corp B, etaj 3, conform următorului tabel: 

 

NR. 

Crt. 

Codul unic de 

identificare 

 atribuit 

Unitatea recrutoare 
Pavilion Clase, corp 

B, etaj 3 

1.  BSIJ-790094 BSIJ Sala 17 

2.  BSIJ-790153 BSIJ Sala 17 

3.  BSIJ-790182 BSIJ Sala 17 

4.  BSIJ-790214 BSIJ Sala 17 

5.  BSIJ-790217 BSIJ Sala 17 

6.  BSIJ-790218 BSIJ Sala 17 

7.  GBV-1016974 GJM BRAȘOV Sala 17 

8.  GBV-1017036 GJM BRAȘOV Sala 17 

9.  GBV-1017176 GJM BRAȘOV Sala 17 

10.  GMS-1370313 GJM TG-MUREȘ Sala 17 

11.  GMS-1370328 GJM TG-MUREȘ Sala 17 



12.  IVL-4336852 IJJ VÂLCEA Sala 17 

13.  IVL-4336856 IJJ VÂLCEA Sala 17 

14.  IVL-4336858 IJJ VÂLCEA Sala 17 

15.  IVL-4336861 IJJ VÂLCEA Sala 17 

16.  IVL-4336868 IJJ VÂLCEA Sala 17 

17.  IVL-4336876 IJJ VÂLCEA Sala 17 

18.  IVL-4336879 IJJ VÂLCEA Sala 17 

19.  DGJ-343663 DGJMB Sala 18 

20.  DGJ-343735 DGJMB Sala 18 

21.  DGJ-343737 DGJMB Sala 18 

22.  GBC-961489 GJM BACĂU Sala 18 

23.  GBC-961708 GJM BACĂU Sala 18 

24.  GCJ-1115201 GJM CLUJ Sala 18 

25.  GCJ-1115203 GJM CLUJ Sala 18 

26.  GCJ-1115204 GJM CLUJ Sala 18 

27.  GCJ-1115207 GJM CLUJ Sala 18 

28.  GCJ-1115208 GJM CLUJ Sala 18 

29.  GCJ-1115210 GJM CLUJ Sala 18 

30.  GCJ-1115213 GJM CLUJ Sala 18 

31.  GCT-1141638 GJM CONSTANȚA Sala 18 

32.  GCT-1141695 GJM CONSTANȚA Sala 18 

33.  GCT-1141705 GJM CONSTANȚA Sala 18 

34.  GCT-1141708 GJM CONSTANȚA Sala 18 

35.  GCT-1141714 GJM CONSTANȚA Sala 18 

36.  IPH-3732310 IJJ PRAHOVA Sala 18 

37.  GCR-1253340 GJM CRAIOVA Sala 19 

38.  GCR-1253369 GJM CRAIOVA Sala 19 

39.  GPL-1297096 GJM PLOIEȘTI Sala 19 

40.  GTM-1409554 GJM TIMIȘOARA Sala 19 

41.  GTM-1409654 GJM TIMIȘOARA Sala 19 

42.  ICJ-2510833 IJJ CLUJ Sala 19 

43.  ICJ-2510912 IJJ CLUJ Sala 19 

44.  ICJ-2510918 IJJ CLUJ Sala 19 

45.  ICJ-2510931 IJJ CLUJ Sala 19 

46.  ICJ-2510932 IJJ CLUJ Sala 19 

47.  IIS-3257383 IJJ IAȘI Sala 19 

48.  IIS-3257389 IJJ IAȘI Sala 19 

49.  ISB-3925057 IJJ SIBIU Sala 19 

50.  ISB-3925104 IJJ SIBIU Sala 19 

 

 



 

TABEL NOMINAL 

cu rezultatele, obținute la proba – test scris, desfășurată în data de 11.05.2024, în cadrul 

concursului organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Române în vederea ocupării a 15 

posturi vacante, de execuție, de subofițer operativ principal (și conductor câine), prin 

încadrare directă și rechemare în activitate, din cadrul unor unități teritoriale, respectiv: Direcția 

Generală de Jandarmi a Municipiului București, Brigada Specială de Intervenție a Jandarmeriei, 

Gruparea de Jandarmi Mobilă Bacău, Gruparea de Jandarmi Mobilă Brașov,  

Gruparea de Jandarmi Mobilă Cluj-Napoca, Gruparea de Jandarmi Mobilă Constanța,  

Gruparea de Jandarmi Mobilă Craiova, Gruparea de Jandarmi Mobilă Ploiești,  

Gruparea de Jandarmi Mobilă Timișoara, Gruparea de Jandarmi Mobilă Tg-Mureș,  

 Inspectoratul de Jandarmi Județean Cluj, Inspectoratul de Jandarmi Județean  Iași,   

Inspectoratul de Jandarmi Județean  Prahova, Inspectoratul de Jandarmi Județean  Sibiu,  

Inspectoratul de Jandarmi Județean Vâlcea 
 

Nr. 

Crt. 

Codul unic de 

identificare 

 atribuit 

Unitatea recrutoare Sala Nota Observații* 

1.  BSIJ-790094 BSIJ Sala 17 - Neprezentat 

2.  BSIJ-790153 BSIJ Sala 17 7,75 Admis 

3.  BSIJ-790182 BSIJ Sala 17 6,70 Respins 

4.  BSIJ-790214 BSIJ Sala 17 6,40 Respins 

5.  BSIJ-790217 BSIJ Sala 17 6,10 Respins 

6.  BSIJ-790218 BSIJ Sala 17 - Neprezentat 

7.  GBV-1016974 GJM BRAȘOV Sala 17 6,85 Respins 

8.  GBV-1017036 GJM BRAȘOV Sala 17 8,35 Admis 

9.  GBV-1017176 GJM BRAȘOV Sala 17 - Neprezentat 

10.  GMS-1370313 GJM TG-MUREȘ Sala 17 6,55 Respins 

11.  GMS-1370328 GJM TG-MUREȘ Sala 17 5,05 Respins 

12.  IVL-4336852 IJJ VÂLCEA Sala 17 6,55 Respins 

13.  IVL-4336856 IJJ VÂLCEA Sala 17 7,90 Admis 

14.  IVL-4336858 IJJ VÂLCEA Sala 17 4,15 Respins 

15.  IVL-4336861 IJJ VÂLCEA Sala 17 6,70 Respins 

16.  IVL-4336868 IJJ VÂLCEA Sala 17 7,90 **Respins 

17.  IVL-4336876 IJJ VÂLCEA Sala 17 5,65 Respins 

18.  IVL-4336879 IJJ VÂLCEA Sala 17 6,40 Respins 

19.  DGJ-343663 DGJMB Sala 18 5,35 Respins 

20.  DGJ-343735 DGJMB Sala 18 4,90 Respins 

21.  DGJ-343737 DGJMB Sala 18 - Neprezentat 

22.  GBC-961489 GJM BACĂU Sala 18 7,30 Respins 

23.  GBC-961708 GJM BACĂU Sala 18 7,60 Admis 

24.  GCJ-1115201 GJM CLUJ Sala 18 5,95 Respins 

25.  GCJ-1115203 GJM CLUJ Sala 18 - Neprezentat 

26.  GCJ-1115204 GJM CLUJ Sala 18 - Neprezentat 

27.  GCJ-1115207 GJM CLUJ Sala 18 4,90 Respins 



28.  GCJ-1115208 GJM CLUJ Sala 18 7,00 Admis 

29.  GCJ-1115210 GJM CLUJ Sala 18 - Neprezentat 

30.  GCJ-1115213 GJM CLUJ Sala 18 - Neprezentat 

31.  GCT-1141638 GJM CONSTANȚA Sala 18 4,60 Respins 

32.  GCT-1141695 GJM CONSTANȚA Sala 18 5,65 Respins 

33.  GCT-1141705 GJM CONSTANȚA Sala 18 8,05 Admis 

34.  GCT-1141708 GJM CONSTANȚA Sala 18 - Neprezentat 

35.  GCT-1141714 GJM CONSTANȚA Sala 18 6,10 Respins 

36.  IPH-3732310 IJJ PRAHOVA Sala 18 - Neprezentat 

37.  GCR-1253340 GJM CRAIOVA Sala 19 7,00 Admis 

38.  GCR-1253369 GJM CRAIOVA Sala 19 6,55 Respins 

39.  GPL-1297096 GJM PLOIEȘTI Sala 19 8,05 Admis 

40.  GTM-1409554 GJM TIMIȘOARA Sala 19 7,45 Admis 

41.  GTM-1409654 GJM TIMIȘOARA Sala 19 6,25 Respins 

42.  ICJ-2510833 IJJ CLUJ Sala 19 - Neprezentat 

43.  ICJ-2510912 IJJ CLUJ Sala 19 4,45 Respins 

44.  ICJ-2510918 IJJ CLUJ Sala 19 6,25 Respins 

45.  ICJ-2510931 IJJ CLUJ Sala 19 6,55 Respins 

46.  ICJ-2510932 IJJ CLUJ Sala 19 5,95 Respins 

47.  IIS-3257383 IJJ IAȘI Sala 19 5,80 Respins 

48.  IIS-3257389 IJJ IAȘI Sala 19 6,55 Respins 

49.  ISB-3925057 IJJ SIBIU Sala 19 8,05 Admis 

50.  ISB-3925104 IJJ SIBIU Sala 19 7,90 Respins 
 

 

                 AFIŞAT AZI   11.05.2024 
 

Nota minimă de promovare a probei este minim 7 (șapte). 

Nota acordată după soluționarea contestațiilor la proba concursului este definitivă. 

 

* Se trec următoarele mențiuni: "admis", "respins", "neprezentat", "eliminat din concurs", 

după caz. 

 

Candidatul nemulțumit de rezultatul obținut la proba test-scris poate formula 

contestație o singură dată, în termen de 24 de ore de ore de la afișare. Candidații pot 

contesta numai notele la propria lucrare. 

Contestațiile se soluționează în termen de 2 zile lucrătoare de la expirarea termenului 

de depunere de către comisia de soluționare a contestațiilor, constituită în acest scop. 

Contestațiile se depun pe adresa de e-mail id.igjr@jandarmeriaromana.ro  
**În situația în care, la concursul pentru ocuparea unui post de execuție vacant, mai mulți 

candidați au aceeași notă, iar concursul a constat în susținerea unei probe eliminatorii care se 

evaluează cu note, este declarat „ADMIS„ candidatul care are cea mai mare notă la aceasta. 

(proba practică susținută la Centrul Chinologic Sibiu). 
_________________ 
1Cu ocazia afișării la avizierul unității și/sau publicării pe site-ul instituției, coloana „Nume și prenume candidat” va fi ulterior redactată având în vedere prevederile 
Cererii de înscriere la concurs, prin care candidaților le-a fost acordat un cod unic de identificare. 
 



___________________________________________________________________________________________________________________                                                                                                        

      Tel. 021.409.60.71 – Fax 021.409.61.55 – e-mail: jandarmerie@mai.gov.ro 

Bucureşti, str. Jandarmeriei, nr. 9-11, Sector 1, Cod poştal 013894 

 

 

A N U N Ț 

privind soluționarea contestațiilor depuse la proba scrisă din cadrul concursului organizat de 

Inspectoratul General al Jandarmeriei Române în vederea ocupării unor posturi vacante, de 

execuție, de subofițer operativ principal (și conductor câine) din cadrul unor unități teritoriale 

 

 

 

 Vă aducem la cunoștință hotărârea Comisiei de Soluționare a Contestațiilor, după cum 

urmează: 

 Referitor la contestațiile depuse de către candidații care au susținut proba scrisă în data 

de 11.05.2024, având codurile de identificare IIS-3257389 și ICJ-2510931, comisia respinge 

cele două contestații depuse ca fiind neîntemeiate întrucât a constatat faptul că evaluarea 

acestora în cadrul probei scrise s-a făcut cu respectarea prevederilor legale incidente, 

rezultatele consemnate în cele două foi de răspuns fiind corecte. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

TABEL NOMINAL 
cu rezultatele, obținute la proba – test scris, desfășurată în data de 11.05.2024, după soluționarea contestațiilor, în cadrul 

concursului organizat de Inspectoratul General al Jandarmeriei Române în vederea ocupării a 15 posturi vacante, de 

execuție, de subofițer operativ principal (și conductor câine), prin încadrare directă și rechemare în activitate, din cadrul 

unor unități teritoriale, respectiv: Direcția Generală de Jandarmi a Municipiului București, Brigada Specială de Intervenție 

a Jandarmeriei, Gruparea de Jandarmi Mobilă Bacău, Gruparea de Jandarmi Mobilă Brașov, Gruparea de Jandarmi Mobilă 

Cluj-Napoca, Gruparea de Jandarmi Mobilă Constanța, Gruparea de Jandarmi Mobilă Craiova, Gruparea de Jandarmi 

Mobilă Ploiești, Gruparea de Jandarmi Mobilă Timișoara, Gruparea de Jandarmi Mobilă Tg-Mureș,  

 Inspectoratul de Jandarmi Județean Cluj, Inspectoratul de Jandarmi Județean  Iași,   

Inspectoratul de Jandarmi Județean  Prahova, Inspectoratul de Jandarmi Județean  Sibiu,  

Inspectoratul de Jandarmi Județean Vâlcea 

 

Nr. 

Crt. 

Codul unic de 

identificare 

 atribuit 

Unitatea 

recrutoare 
Sala Nota Observații* 

1.  BSIJ-790094 BSIJ Sala 17 - Neprezentat 

2.  BSIJ-790153 BSIJ Sala 17 7,75 Admis 

3.  BSIJ-790182 BSIJ Sala 17 6,70 Respins 

4.  BSIJ-790214 BSIJ Sala 17 6,40 Respins 

5.  BSIJ-790217 BSIJ Sala 17 6,10 Respins 

6.  BSIJ-790218 BSIJ Sala 17 - Neprezentat 

7.  GBV-1016974 GJM BRAȘOV Sala 17 6,85 Respins 

8.  GBV-1017036 GJM BRAȘOV Sala 17 8,35 Admis 

9.  GBV-1017176 GJM BRAȘOV Sala 17 - Neprezentat 

10.  GMS-1370313 
GJM TG-

MUREȘ 
Sala 17 6,55 Respins 

11.  GMS-1370328 
GJM TG-

MUREȘ 
Sala 17 5,05 Respins 

12.  IVL-4336852 IJJ VÂLCEA Sala 17 6,55 Respins 

13.  IVL-4336856 IJJ VÂLCEA Sala 17 7,90 Admis 

14.  IVL-4336858 IJJ VÂLCEA Sala 17 4,15 Respins 

15.  IVL-4336861 IJJ VÂLCEA Sala 17 6,70 Respins 

16.  IVL-4336868 IJJ VÂLCEA Sala 17 7,90 **Respins 

17.  IVL-4336876 IJJ VÂLCEA Sala 17 5,65 Respins 

18.  IVL-4336879 IJJ VÂLCEA Sala 17 6,40 Respins 

19.  DGJ-343663 DGJMB Sala 18 5,35 Respins 

20.  DGJ-343735 DGJMB Sala 18 4,90 Respins 

21.  DGJ-343737 DGJMB Sala 18 - Neprezentat 

22.  GBC-961489 GJM BACĂU Sala 18 7,30 Respins 

23.  GBC-961708 GJM BACĂU Sala 18 7,60 Admis 

24.  GCJ-1115201 GJM CLUJ Sala 18 5,95 Respins 

25.  GCJ-1115203 GJM CLUJ Sala 18 - Neprezentat 

26.  GCJ-1115204 GJM CLUJ Sala 18 - Neprezentat 

27.  GCJ-1115207 GJM CLUJ Sala 18 4,90 Respins 



28.  GCJ-1115208 GJM CLUJ Sala 18 7,00 Admis 

29.  GCJ-1115210 GJM CLUJ Sala 18 - Neprezentat 

30.  GCJ-1115213 GJM CLUJ Sala 18 - Neprezentat 

31.  GCT-1141638 
GJM 

CONSTANȚA 
Sala 18 4,60 Respins 

32.  GCT-1141695 
GJM 

CONSTANȚA 
Sala 18 5,65 Respins 

33.  GCT-1141705 
GJM 

CONSTANȚA 
Sala 18 8,05 Admis 

34.  GCT-1141708 
GJM 

CONSTANȚA 
Sala 18 - Neprezentat 

35.  GCT-1141714 
GJM 

CONSTANȚA 
Sala 18 6,10 Respins 

36.  IPH-3732310 IJJ PRAHOVA Sala 18 - Neprezentat 

37.  GCR-1253340 GJM CRAIOVA Sala 19 7,00 Admis 

38.  GCR-1253369 GJM CRAIOVA Sala 19 6,55 Respins 

39.  GPL-1297096 GJM PLOIEȘTI Sala 19 8,05 Admis 

40.  GTM-1409554 
GJM 

TIMIȘOARA 
Sala 19 7,45 Admis 

41.  GTM-1409654 
GJM 

TIMIȘOARA 
Sala 19 6,25 Respins 

42.  ICJ-2510833 IJJ CLUJ Sala 19 - Neprezentat 

43.  ICJ-2510912 IJJ CLUJ Sala 19 4,45 Respins 

44.  ICJ-2510918 IJJ CLUJ Sala 19 6,25 Respins 

45.  ICJ-2510931 IJJ CLUJ Sala 19 6,55 Respins 

46.  ICJ-2510932 IJJ CLUJ Sala 19 5,95 Respins 

47.  IIS-3257383 IJJ IAȘI Sala 19 5,80 Respins 

48.  IIS-3257389 IJJ IAȘI Sala 19 6,55 Respins 

49.  ISB-3925057 IJJ SIBIU Sala 19 8,05 Admis 

50.  ISB-3925104 IJJ SIBIU Sala 19 7,90 Respins 
 
 

 

 

                   

AFIŞAT AZI   14.05.2024 
 

Nota minimă de promovare a probei este minim 7 (șapte). 

Nota acordată după soluționarea contestațiilor la proba concursului este definitivă. 

 

* Se trec următoarele mențiuni: "admis", "respins", "neprezentat", "eliminat din concurs", după caz. 

  

**În situația în care, la concursul pentru ocuparea unui post de execuție vacant, mai mulți candidați au aceeași notă, iar 

concursul a constat în susținerea unei probe eliminatorii care se evaluează cu note, este declarat „ADMIS„ candidatul care are cea mai 

mare notă la aceasta. (proba practică susținută la Centrul Chinologic Sibiu). 

_________________ 
1Cu ocazia afișării la avizierul unității și/sau publicării pe site-ul instituției, coloana „Nume și prenume candidat” va fi ulterior redactată având în vedere prevederile 

Cererii de înscriere la concurs, prin care candidaților le-a fost acordat un cod unic de identificare. 
 


