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TEMATICĂ ȘI BIBLIOGRAFIE 

pentru concursul organizat în vederea ocupării postului de agent I  

la Biroul Planificare, Metodică și Asigurarea Calității Învățământului, poziția 50  

din statul de organizare al Centrului Multifuncţional de Pregătire Schengen  
 

TEMATICĂ 
 

1. Atribuțiile M.A.I. în domeniul ordinii, siguranţei publice şi securităţii naţionale. 

2. Drepturile, îndatoririle și restrângerea exercițiului unor drepturi și libertăți ale polițistului. Selecționarea și 

pregătirea polițiștilor. Recompensarea polițiștilor.Răspunderea disciplinară a polițiștilor - abateri disciplinare și 

sancțiuni. 

3. Deontologia polițistului: principii generale și norme de conduită. 

4. Liberul acces la informații de interes public-dispoziții generale, organizarea și asigurarea accesului la 

informațiile de interes public. 

5. Clasificarea informațiilor. Accesul la informații clasificate. 

6. Reguli generale privind evidența, întocmirea, păstrarea, procesarea,  transmiterea și distrugerea informațiilor 

clasificate. 

7. Formarea profesională a polițiștilor. Perioada de stagiu, perioada de probă, definitivarea în profesie și 

exercitarea tutelei profesionale. 

8. Autorizarea furnizorilor de formare profesională.  

9. Certificarea formării profesionale a adulților. 

10. Metodologia de autorizare a furnizorilor de formare profesională a adulților. 
11. Regimul actelor de studii și al documentelor gestionate de unitățile de învățământ preuniversitar. 

12. Eliberarea certificatelor și adeverințelor. 

13. Utilizarea calculatorului și gestiunea fișierelor. Editarea textelor.    
 

II.BIBLIOGRAFIE
1
: 

 

1. O.U.G. nr. 30/2007 privind organizarea şi funcționarea Ministerului Afacerilor Interne. 

2. Legea nr. 360/2002 privind Statutul poliţistului. 

3. Hotărârea nr. 991/2005  pentru aprobarea Codului de etică şi deontologie al polițistului. 

4. Lege nr. 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public. 

5. Legea nr. 182/2002 privind protecția informațiilor clasificate. 

6. H.G. nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor naţionale de protecţie a informațiilor clasificate în România. 

7. O.M.A.I. nr. 140/2016 privind unele activități de management resurse umane în unitățile de poliție ale M.A.I. 

8. O.G. nr. 129 /2000, republicată privind formarea profesională a adulţilor. 

9. Hotărârea nr. 522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor O.G. nr. 129/2000 

privind formarea profesională a adulţilor. 

10. Ordin ministerului Muncii, Solidarităţii Sociale şi Familiei nr. 501/5253/2003 pentru aprobarea metodologiei 

certificării profesionale a adulților. 

11. Ordinul Ministerului Educației, Cercetării și Tineretului nr. 353/2003 privind aprobarea Metodologiei de 

autorizare a furnizorilor de formare profesională a adulților. 

12. Ordinul Ministerului Educației și Cercetării nr. 4.543/2004 pentru aprobarea Procedurii de evaluare şi 

certificare a competenţelor profesionale obţinute pe alte căi decât cele formale. 

13. Ordinul Ministerului Educației și Cercetării nr. 3.844/2016 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul 

actelor de studii şi al documentelor şcolare gestionate de unităţile de învăţământ preuniversitar. 

14. O.U.G. nr. 33/2002 privind reglementarea eliberării certificatelor şi adeverinţelor de catre autorităţile publice 

centrale şi locale. 

15. Manualul utilizatorului de PC, Sandor Kovacs și Dorin Bocu, ed. Albastră, Cluj-Napoca, 2013. 
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Vor fi avute în vedere actele normative cu modificările şi completările ulterioare, în vigoare la data anunțului. 


