MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE BOTOSANI
f Nr. 528.149 din 21.01.2026
EX. unic

INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN BOTOSANI
SERVICIUL RESURSE UMANE

APROB,

POSTAREA PE PORTALUL DE SERVICII AL M.ALL
SI AFISAREA LA AVIZIERUL UNITATII

SEF AL INSPECTORATULUI
Comisar-sef'de politie

COSTIN TUDOR

ANUNT

In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat la nivelul Inspectoratului de Politie
Judetean Botosani pentru ocuparea posturilor de conducere vacante de sef post I la Posturile de Politie
Comunale Biluseni, Gorbanesti, Cristesti, Trusesti, Corlateni, Diméicheni, Sendriceni, Havirna,
Avrameni, Mitoc, Ungureni, Vorniceni, Durnesti, Romanesti si Santa Mare cu recrutare din
sursa interna (agenti de politie)

Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului si Ordinului
M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdfile de politie ale
Ministerului Afacerilor Interne si ale O.M.A.l. nr. 23/2015 privind activitatea de psihologie n
Ministerul Afacerilor Interne, toate cu modificarile si completarile ulterioare;

Vi aducem la cunostinti faptul ca EVALUAREA PSTHOLOGICA se va sustine in data de
26.01.2026, ora 08:00, la sediul Centrului de Psihosociologie din cadrul Institutului de Studii
pentru Ordine Publica — Corp C din municipiul Bucuresti, soseaua Oltenitei nr. 158-160, sector 4.

Candidatii se vor prezenta la data si ora stabilitd si vor avea asupra lor documentul de
identitate valabil (C.I/pasaport) si 2 pixuri cu pasti de culoare albastra.

Eventualele contestatii cu privire la avizul psihologic de inaptitudine vor fi primite la Serviciul
resurse umane din cadrul I.P.J. Botosani,in termen de 3 zile lucratoare de la data luarii la cunostinta de
catre candidati a rezultatului, urmand a fi inaintate, de indata, Centrului de Psihosociologie al
Ministerului Afacerilor Interne, in vederea solutionarii acestora, conform prevederilor legale incidente.

Candidatii pentru care a fost emis un aviz psihologic (apt/inapt) aflat in perioada de
valabilitate de 6 luni, ca urmare a evaluarii psihologice pe care au sustinut-o pentru acelasi scop,
respectiv in cadrul altor proceduri de concurs pentru ocuparea unei functii de conducere, nu pot
participa la o noua evaluare, potrivit prevederilor incidente.

Facem precizarea ca accesul in incinta Institutului de Studii pentru Ordine Publici, nu se
poate realiza cu autoturismul personal.

SEFUL SERVICIULUI RESURSE UMANE

Tntocmit,
Secretarul comisiei de concurs



