MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Buzau

Anunt

ANUNT CONCURS OCUPARE FUNCTIE DE CONDUCERE DE SEF POLITIE ORAS Il
PATARLAGELE

Inspectoratul de Politie Judetean Buzau organizeaza:
| concurs - functie de conducere |

in conformitate cu:
1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie, cu
modificarile si completarile ulterioare
3. Ghidul specialitatilor asimilate aprobat prin Hotararea Consiliului Superior al I.G.P.R. nr. 43234/2021

Posturi scoase la concurs:
Politist
o Ofiter de politie

Nivel functie: Conducere - perioada nedeterminata

e poz. 0628 - sef politie oras Il Patarlagele prevazut cu gradul de Comisar sef de politie - arma: Politia
Romana, unitatea: Insp.de Politie Jud.Buzau - POLITIA ORAS PATARLAGELE, jud. BZ, ORAS PATARLAGELE,
Domeniu de activitate: Ordine publica

Mentiuni despre concurs:
Candidatul se poate inscrie: Pe un singur post

Conditii generale si criterii specifice:

a) este declarat «apt medical» si «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop; Evaluarea psihologica
se sustine anterior probelor de concurs. Candidatii declarati ,inapt” psihologic nu vor fi programati la concurs,
candidaturile acestora urmand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale;

b) nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de acesta nu a fost pusa in miscare actiunea
penala;

¢) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

d) indeplineste conditiile de vechime si studii.

Cerintele postului:

o gradul profesional: minim inspector de politie

e pregatire de baza: - pentru cei care au absolvit anterior organizarii studiilor universitare in sistem
»Bologna”: studii universitare de lunga durata cu diploma de licenta sau echivalenta;
- pentru cei care au absolvit studii universitare in sistem ,,Bologna”: - studii superioare de licenta, ciclul |
de studii universitare.

e pregatire de specialitate: - studii postuniversitare sau studii de master in domeniul management sau
in specialitatea studiilor de baza.

¢ alte cunostinte: nu e cazul.

* autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: -Sa detina/sa obtina
autorizatie/certificat de acces la informatii clasificate secrete de stat, nivel ,strict secret”;
-Sa detina/sa obtina: calitatea de organ de cercetare al politiei judiciare.

¢ vechime in munca/din care in MAI: minimum 4 ani in M.A.l.

¢ vechime in functii de conducere: Nu este cazul.
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¢ limbi straine:citit/scris/vorbit: Nu este cazul.

¢ perioada pentru acomodarea la cerintele postului: Nu este cazul.

o aptitudini si abilitati necesare: - aptitudini necesare: anticipatie situationala, de organizare, de
prevedere, coordonare, exigenta si fermitate.
- abilitati necesare: buna gandire analitica si conceptuald, spirit de observatie, putere de mobilizare,
abilitate de comunicare si relationare.

¢ atitudini necesare/comportament: - atitudini necesare: spirit de initiativa: dezvoltare buna,
capacitate de a lucra in echipa: dezvoltare foarte buna; lucru sub presiunea timpului - dezvoltare buna;
- comportament solicitat: adecvat, sociabilitate, inteligenta, flexibilitate in gandire, exigenta,
obiectivitate, spirit critic, fermitate.

e parametri privind starea sanatatii somatice: apt medical conform baremelor M.A.l.

e trasaturi psihice si de personalitate: apt psihologic conform baremelor M.A.I.

¢ vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: 2 ani vechime in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei

¢ vechime in specialitatea structurii pentru care se organizeaza concurs: 3 ani vechime in
specialitatea structurii (acces general)

¢ vechime in exercitarea profesiei sau ocupatiei: Nu este cazul.

¢ vechime in functii de conducere in unitati ale MAI: Nu este cazul.

¢ definirea sumara a atributiilor postului: - organizeaza, coordoneaza, conduce si raspunde de
intreaga activitate a efectivelor din subordine pentru indeplinirea atributiilor specifice in stricta
conformitate cu prevederile legale, ordinele si dispozitiile Ministerului Afacerilor Interne, Inspectoratului
General al Politiei Romane, ale sefului inspectoratului si adjunctilor acestuia.

Data Limita:
Data limita depunere dosar: 30.07.2026 16:00

Dosar recrutare

Dosar politisti - conducere

1. *Curriculum Vitae, modelul comun european
(conform modelului anexat)

2. *Copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(- diploma de absolvire a studiilor si, dupa caz, foaia matricola / suplimentul la diploma si/sau orice alte
documente care atesta nivelul si specializarea studiilor;
- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de valabilitate;
- candidatii care au absolvit studii in alte state vor prezenta documentele echivalate de Centrul National
de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale;
- candidatul se va asigura ca nu lipsesc pagini din aceste copii)

3. *Copie act identitate
(- copia cartii de identitate
- cartea de identitate trebuie sa se afle in perioada de valabilitate)

4. *Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
(conform modelului anexat)

5. *Adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberata de medicul de unitate cu
mentiunea "apt medical promovare functii de conducere”;
(- adeverinta este valabila doar pentru promovarea in functia de conducere pentru care a fost solicitata
examinarea medicala)

2diné6



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Inspectoratul de Politie Judetean Buzau

6. *Adeverinta eliberata de unitatea de provenienta
(Din adeverinta trebuie sa rezulte:
- nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de candidat nu s-a pus in miscare actiunea
penala;
- a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;
- vechimea in munca/ specialitatea structurii;
- vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei;
- nivelul de acces la informatii clasificate;
- alte informatii solicitate de comisia de concurs in functie de nivelul functiei de conducere pentru care se
organizeaza concurs.
Adeverinta este valabila doar daca a fost emisa ulterior publicarii acestui anunt.)
7. *Cerere de inscriere
(In cazul inscrierii online prin intermediul portalului, documentul se genereaza automat.
In cazul transmiterii documentelor aferente dosarului de recrutare prin posta electronica, se va utiliza
modelul anexat in sectiunea ,Fisiere anunt”)

Documentele marcate cu * sunt obligatorii.

Verificare Aptitudini:
Evaluare psihologica:
Nu exista detalii legate de perioada de desfasurare a examinarii.
1. Evaluarea psihologica se realizeaza de catre structurile de specialitate ale MAI.
2. Data, ora si locul de desfasurare a evaluarii psihologice vor fi afisate in sectiunea "Fisiere anunt” din aceasta
pagina.
3. Alte informatii se regasesc in sectiunea "Conditii generale si criterii specifice” de mai sus.
4. Contestatia se formuleaza in scris, in nume personal, se adreseaza Centrului si se depune la sediul structurii
organizatoare, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta a avizului psihologic.

Validarea dosarelor:

1. Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica, cu cel putin 5 zile
lucratoare Tnaintea primei probe a concursului, corectitudinea intocmirii dosarelor de recrutare a
candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs,
urmand a se pronunta cu privire la validarea/invalidarea acestora.

2. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu precizarea acestora,
se afiseaza in sectiunea de fisiere a acestui anunt, cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea primei probe de concurs.

Probe Concurs:

Proba - Interviu pe subiecte profesionale (functii conducere politisti)
Perioada de desfasurare a probei: 18.08.2026 14:00 - Nu este setata data de final

1. Pentru a fi declarat ,admis”, candidatii trebuie sa obtina minimum nota 7,00. Candidatii care nu
au obtinut minimum nota 7,00 vor fi declarati ,respins”.

2. Aprecierea rezultatelor finale ale probei se face cu note de la 1 la 10 (1 punct se acorda din
oficiu).

3. Rezultatele interviului se afiseaza in sectiunea fisiere a acestui anunt.

4. Potrivit prevederilor art. 26 din Anexa nr. 3 la O.M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de
management resurse umane in unitatile de politie ale M.A.l., concursul va consta in sustinerea
unui interviu structurat pe subiecte profesionale, care se inregistreaza audio si/sau video si se
va desfasura la sediul I.P.J. Buzau, str. Chiristigii nr. 8-10, mun. Buzau, jud. Buzau
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Contestatii:

1. Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba/probele eliminatorie/eliminiatorii sau la testul
scris, respectiv de rezultatul la concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant poate formula
contestatie, o singura data pentru fiecare proba, in termen de 24 de ore de la afisare.

. Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.
. Contestatiile se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

2
3
4. Nota acordata dupa solutionarea contestatiilor la interviu, este definitiva.
5

. Rezultatele la contestatii se afiseaza in sectiunea "Fisiere" a acestui anunt.

Departajare:
1. In situatia in care mai multi candidati obtin aceeasi nota, este declarat admis la concurs candidatul care
are cea mai mare vechime in specialitatea postului scos la concurs.

2. In situatia in care mai multi candidati au aceeasi vechime in specialitatea postului scos la concurs, este
declarat admis candidatul care are cea mai mare vechime in studiile necesare postului scos la concurs.

Atentionari:

1. Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs, prevazute in prezentul
anunt.

2. Fisele posturilor pot fi consultate de catre candidati, la sediul structurii de care apartine postul, cu
respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

3. La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de
recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de
recrutare/documente sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de
concurs.

4. Candidatii poarta intreaga raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare/documentelor
incomplete sau incorect intocmite.

5. Candidatul declarat admis depune documentele din dosarul de recrutare.

Dupa caz, copiile documentelor se certifica pentru conformitate cu originalul prezentat si se semneaza
de catre persoana desemnata si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie
candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate si/sau nu prezintd
documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia in care se
constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

In situatia in care candidatul depune documentele in copii legalizate, nu mai este necesard certificarea
pentru conformitate cu originalul.

6. Candidatii au obligatia ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a concursului, sa se
informeze permananet prin verificarea paginii de internet cu privire la eventuale modificari in
calendarul desfasurarii concursului sau ale locului de desfasurare a probelor si activitatilor specifice
desfasurate in cadrul procedurii.

7. Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

8. Dupa data limita de inscriere, respectiv 30.07.2026, orele 16.00, nu vor mai fi luate in considerare
documentele necesare completarii dosarului de candidat.

Informatii suplimentare:
1. in conformitate cu art. 5 din Anexa 1 la OMAI nr. 200 din 2024, in cazurile determinate de considerente
de natura legislativa, precum si in situatia aparitiei unor limitari de natura tehnica privind
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functionalitatile HUB-ului, depunerea documentelor aferente dosarului de recrutare se poate realiza prin
intermediul postei electronice, la adresa de e-mail indicata in anuntul de concurs. in aceasta situatie,
depunerea cererilor de participare, atribuirea numarului de identificare/inregistrare, precum si
depunerea dosarelor de recrutare in HUB se realizeaza prin intermediul secretarului comisiei de
concurs.

2. Pentru demonstrarea situatiilor de limitari de natura tehnica privind functionalitatile HUB-ului,
candidatul va transmite prin e-mail impreuna cu documentele aferente dosarului de recrutare motivul
transmiterii dosarului de recrutare prin e-mail si o dovada privind dificultatile intampinate la nivelul
HUB-ului (ex: capturad de ecran din care sa reiasa eroarea/problema intampinata).

3. Limitarile de natura tehnica privind functionalitatile HUB-ului nu pot viza utilizarea necorespunzatoare a
HUB-ului de catre candidat (ex: detinerea unui cont de utilizator nevalidat in cadrul platformei HUB,
completarea gresita a cererii de inscriere; generarea, incarcarea si/sau netransmiterea documentelor
aferente dosarului de recrutare catre comisia de concurs - Pasul 4 din cadrul procesului de depunere
online a dosarului de recrutare; utilizarea unor dispozitive care nu asigura functionarea
corespunzatoare a HUB-ului, etc).

4. In situatia aparitiei unor limitari de natura tehnica privind functionalitatile HUB-ului, depunerea cererilor
de participare la concurs precum si a documentelor constitutive ale dosarelor de recrutare, in volum
complet, se va realiza pe adresa de e-mail resurseumane@bz.politiaromana.ro (scanat, in format PDF,
needitabil). De asemenea, in aceasta situatie, atribuirea codului unic de identificare si transmiterea
acestuia candidatului, se vor realiza de catre secretarul comisiei de concurs. in aceasta situatie codul
unic de identificare va fi comunicat candidatului la adresa de email mentionata in cuprinsul cererii de
participare.

5. Daca pentru ocuparea unor posturi vacante este necesara obtinerea unor avize/autorizatii speciale
pentru exercitarea atributiilor, iar acestea nu se obtin ulterior numirii in functie, politistul este eliberat
din functie si pus la dispozitie in conditiile legii”, potrivit art. 57 ind. 1 alin. (6) din Anexa 3 la O.M.A.l.
140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului
Afacerilor Interne.

6. ATENTIE! Adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberata de medicul de
unitate cu mentiunea ,,apt medical promovare functii de conducere" este valabila doar pentru
promovarea in functia de conducere de sef politie oras Il Politia Oras Patarlagele.

7. In situatia in care candidatul nu primeste confirmarea, acesta se poate adresa Serviciului Resurse
Umane din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Buzau la nr. de tel. 0238/402110, sau int. 20110,
iar in cazul in care situatia nu s-a solutionat, are posibilitatea de a se prezenta fizic la Serviciul Resurse
Umane din str. Chiristigii, nr. 8-10, Municipiul Buzau, judetul Buzau in vederea clarificarii.

8. Dosarul se constituie exclusiv in format electronic, documentele necesare fiind depuse prin
transmiterea, in format electronic, in portalul de servicii electronice al MAI.

Date de contact:
Telefon: 0238/402110 sau int. 20110;
Email: resurseumane@bz.politiaromana.ro;

Grafic concurs:

1. GRAFIC DESFASURARE CONCURS SEF POLITIE ORAS Ill PATARLAGELE.pdf
Fisiere anunt:

1. Model - CV.docx
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2. Model - Declaratie confirmare cunoastere conditii recrutare.docx
3. Model - Cerere participare concurs.docx

6 din 6



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEX

ROMANE

INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN

BUZAU
COMISIA DE CONCURS/EXAMEN

GRAFICUL

Anexa 2

desfasurarii concursului pentru ocuparea functiei vacante de conducere
de Sef politie oras III Patarlagele- pozitia 0628

Nr. . . Riaspunde/
T
Crt. Activitatea Efectueazi ermen
Publi ului privind o 22.07.2026
1 U 1carela 3num,u ut ]larfvm organizarea Secretarul comisiei imediat dupd
concursului/examenului T
Depunerea cererilor de Inscriere la concurs si a 22.07.2026 —
2 | dosarelor de recrutare in volum complet de catre Secretarul comisiei 30.07.2026, orele
candidati 16:00
. . . . Dupi finalizarea
3 | Programarea candidatilor la testarea psihologici Secretarul comisiei cupa fihall N
perioadei de inscriere
Atnallza dggare]or de recrutare .depuse' de c_andldatl de N s I dafade
4 cétre comisia de concurs si validarea/invalidarea Comisia de concurs
’ ; 10.08.2026
candidaturilor
5 Pubhcgrea rgzultatelor activitatii de validare/invalidare Secretarul comisiei 12.08.2026
a candidaturilor
18.08.2026
6 Elaborarea planului de interviu, a ghidului de interviu Comisia de concurs cu cel mult 6 de ore
si a grilei de interpretare si notare inainte de ora
sustinerii interviului
7 Instructajul candidatilor Comisia de concurs 18.08.2026
ora 14.00
3 Desfasurarea probei de concurs/examen — interviu pe Comisia d 18.08.2026
subiecte profesionale omisia de concurs ora 14.00
18.08.2026,
o . L. la finalizarea
9 Afisarea grilei de a : . A
S grilei de apreciere Secretarul comisiei interviului desfisurat
cu ultimul candidat
10 | Afisarea rezultatelor dupa sustinerea probei interviu Secretarul comisiei 18.08.2026
1 Primirea contestatiilor si prezentarea acestora comisiei T P—— in 24 de ore de la
de solutionare a contestatiilor ar St afisarea rezultatelor
in doui zile lucratoare
Comisia de de la expirarea
12 | Solutionarea contestatiilor solutionare a termenului de
contestatiilor depunere
19-21.08.2026
Afi in functi inexi e
13 isarea rezultatelor finale (in functie de inexistenta Secretarul comisiei 24.08.2026

sau existenta contestatiilor)




