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GRAFICUL DESFĂŞURĂRII CONCURSULUI 

pentru ocuparea postului vacant de şef secție la Secția 4 Poliție 

din cadrul Poliţiei Municipiului Iaşi 

 
 

 

Nr. 

crt. 
Data şi ora Activitatea desfăşurată Obs. 

1.  23.07.2026 
Publicarea anunţului privind organizarea 

examenului/concursului. 
 

2.  
23-28.07.2026 (până 

la orele 14.00) 

Înscrierea candidaţilor la examen/concurs, prin transmiterea 

documentelor în format electronic 
 

3.  

Ulterior încheierii 

perioadei de 

înscriere 

Evaluarea psihologică a candidaților  

4.  
Până la data de 

17.09.2026 

Analiza dosarelor de recrutare depuse de  candidaţi de către 

comisia de concurs şi validarea/invalidarea candidaturilor . 
 

5.  
Până la data de 

17.09.2026 

Afişarea listei candidaţilor care nu îndeplinesc condiţiile de 

participare la concurs şi postarea acesteia pe portalul HUB.  
 

6.  
29.09.2026 începând 

cu  ora 12.00 

Susţinerea de către candidaţi a probei interviu pe subiecte 

profesionale, afişarea rezultatelor obţinute la această probă şi  

postarea pe portalul HUB. 

 

7.  

În termen de 24 de 

ore de la afişarea 

rezultatului la proba 

interviu 

Depunerea de către candidaţi a eventualelor contestaţii faţă de 

rezultatul probei interviu pe subiecte profesionale. 
 

8.  

2 zile lucrătoare de 

la expirarea 

termenului de 

depunere a 

contestațiilor 

Rezolvarea contestațiilor și publicarea rezultatelor finale  

 

NOTĂ: În funcție de nevoile obiective apărute ulterior la nivelul structurilor implicate în 

organizarea și desfășurarea procedurilor de concurs, calendarul poate suferi modificări care vor fi 

comunicate în timp util candidaților. 

 
COMISIA DE CONCURS/EXAMEN: 

 

  PREŞEDINTE:  ___________________ 

 

             MEMBRI: 

 

      1._________________________ 

 

      2._________________________ 

      R  O  M  Â  N  I  A 

MINISTERUL AFACERILOR  INTERNE 

INSPECTORATUL GENERAL AL POLIŢIEI ROMÂNE 

INSPECTORATUL DE POLIŢIE JUDEȚEAN IAŞI 

Comisia de concurs/examen 

IAŞI 

NESECRET 

Ex. unic 

 


